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I. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o 
stanie powiatu. Niniejszy raport, składany już po raz trzeci, obejmuje podsumowanie 
działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 
programów i strategii oraz uchwał rady powiatu. Dokument zawiera zbiór wszystkich 
najważniejszych działań podejmowanych przez organ wykonawczy powiatu, w celu realizacji 
zadań powiatu wynikających z art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym oraz przepisów 
szczególnych wynikających z innych ustaw i aktów wykonawczych.

Rada powiatu rozpatruje raport podczas sesji, na której podejmowana jest uchwała 
rady powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia zarządowi absolutorium. Raport jest 
rozpatrywany w pierwszej kolejności. Nad przedstawionym raportem o stanie powiatu 
przeprowadza się debatę. W  debacie nad raportem o stanie powiatu radni zabierają głos bez 
ograniczeń czasowych. W  debacie mogą zabierać głos również mieszkańcy powiatu, którzy 
złożyli do przewodniczącego rady pisemne zgłoszenie, poparte podpisami co najmniej 300 
osób, nie później niż w dniu poprzedzającym dzień, na który zwołana została sesja, podczas 
której ma być przedstawiany raport o stanie powiatu. Mieszkańcy są dopuszczani do głosu 
według kolejności otrzymania przez przewodniczącego rady powiatu zgłoszenia. Liczba 
mieszkańców mogących zabrać głos w debacie wynosi 15. Po zakończeniu debaty nad 
raportem o stanie powiatu rada powiatu przeprowadza głosowanie nad udzieleniem 
zarządowi powiatu wotum zaufania. Uchwałę o udzieleniu zarządowi powiatu wotum 
zaufania rada powiatu podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady 
powiatu. Niepodjęcie uchwały o udzieleniu zarządowi powiatu wotum zaufania jest 
równoznaczne z podjęciem uchwały o nieudzieleniu zarządowi powiatu wotum zaufania. 
Nieudzielenie przez radę powiatu wotum zaufania zarządowi powiatu jest równoznaczne ze 
złożeniem wniosku o odwołanie zarządu.

Wywiązując się z obowiązku ustawowego Zarząd Powiatu Puławskiego przedkłada 
Radzie Powiatu Puławskiego oraz mieszkańcom Powiatu Puławskiego niniejszy raport. 
Dokument został przygotowany na podstawie informacji i materiałów przekazanych przez 
wydziały Starostwa Powiatowego w Puławach oraz jednostki organizacyjne powiatu 
puławskiego.

II. Informacje ogólne o Powiecie Puławskim

Powiat Puławski położony jest w zachodniej części województwa lubelskiego. 
Obejmuje obszar o powierzchni 93 409 ha (934 km2), co stanowi 3,72% powierzchni 
województwa lubelskiego i 0,30% powierzchni kraju.

Jako jednostka administracyjna funkcjonuje od 1867 r., (jako Powiat
Nowoaleksandryjski) zaś w obecnym kształcie został powołany na mocy reformy 
administracyjnej w 1999 r. Powiat Puławski sąsiaduje z powiatami: ryckim, lubartowskim, 
lubelskim, opolskim, zwoleńskim i kozienickim. Zachodnia granica powiatu stanowi zarazem 
granicę województw lubelskiego i mazowieckiego.
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W  skład powiatu wchodzi 11 gmin: gmina miejska Puławy, gminy miejsko 
- wiejskie: Kazimierz Dolny i Nałęczów oraz gminy wiejskie: Baranów, Janowiec, 
Końskowola, Kurów, Markuszów, Puławy, Wąwolnica i Żyrzyn.

Według danych GUS na 30 czerwca 2022 r. powiat zamieszkiwało 108 699 osób, 
z czego 52,22% stanowiły kobiety, 47,78% mężczyźni. Liczba ludności wynosiła 5,33 % 
w skali województwa i 0,29 % w skali kraju. Gęstość zaludnienia w 2022 r. w powiecie 
puławskim wynosiła 121 osób na km2 , w województwie lubelskim 81 osób na km2 , w kraju 
116 osób na km2. Stopa bezrobocia rejestrowanego wynosiła w dniu 31 grudnia 2022 r. -  5,5 
% i była znacznie niższa od wartości tego wskaźnika w województwie lubelskim -  8,1 % oraz 
nieznacznie wyższa od stopy bezrobocia w kraju -  5,2 %.

Obszar powiatu rozciąga się u zbiegu czterech rejonów geograficznych: Wyżyny 
Lubelskiej, Niziny Mazowieckiej, Doliny Środkowej Wisły i wschodniego skraju Równiny 
Radomskiej. Ziemię Puławską tworzy Płaskowyż Nałęczowski, unikatowy w skali Europy 
Małopolski Przełom Wisły oraz słynący z bogactwa flory i fauny teren Pradoliny Wieprza. 
Czyste środowisko naturalne i żyzne ziemie uprawne sprawiają że ponad 60 % powierzchni 
powiatu to użytki rolne. Rolnictwo stanowi tym samym jedno z najistotniejszych źródeł pracy. 
Produkowana jest przede wszystkim: pszenica, żyto, ziemniaki, warzywa i owoce, chmiel, 
tytoń. Nie sposób pominąć gminy Końskowola która słynie z produkcji szkółkarskiej a przez 
mieszkańców nazywana jest „zagłębiem różanym”. Szata roślinna to również duże 
kompleksy leśne, m.in. okolic Gołębia, Żyrzyna, Baranowa, Kurowa, Góry Puławskiej 
i Janowca, zajmujące ponad 24% obszaru powiatu. Blisko połowa populacji powiatu 
zamieszkuje na terenach miejskich.

Interesujące położenie geograficzne, zróżnicowane ukształtowanie terenu oraz 
obecność dwóch dużych rzek -  Wisły i Wieprza, rozległe pola i łąki, występowanie 
unikatowych wąwozów lessowych, bogactwo lasów oraz różnorodnych gatunków flory i fauny 
czynią Powiat Puławski miejscem atrakcyjnym dla turystyki i stanowią kapitał dla jej rozwoju. 
Liczne parki krajobrazowe oraz rezerwaty przyrody są gratką dla miłośników przyrody oraz 
zrzeszają środowiska naukowe. Najbardziej znane miejscowości to: nadwiślańskie Puławy, 
Kazimierz Dolny i Janowiec, a także uzdrowisko Nałęczów, jednak wciąż przybywa nowych 
atrakcji, wydarzeń, produktów tradycyjnych oraz usług. Mnogość zabytkowej architektury, 
oznakowane i przygotowane trasy piesze i rowerowe, jazda konna, spływy kajakowe i stoki 
narciarskie, infrastruktura sportowo -  rekreacyjna i punkty widokowe w otoczeniu bogatej 
oferty hotelowo -  gastronomicznej, spełniają kryteria wysokiej jakości produktów 
turystycznych, dopełniając doskonałych warunków życia, wypoczynku i rekreacji. Powiat 
puławski gości na swym terenie lub jest organizatorem wielu renomowanych wydarzeń 
kulturalnych o charakterze nie tylko lokalnym, ale również ogólnokrajowym jak 
i międzynarodowym. Między innymi: Ogólnopolski Festiwal Kapel i Śpiewaków Ludowych 
w Kazimierzu Dolnym, Międzynarodowe Warsztaty Jazzowe i Ogólnopolskie Spotkania 
Lalkarzy w Puławach, Międzynarodowe Mistrzostwa Balonowe w Nałęczowie.

W  innym ujęciu Powiat Puławski to nowoczesny samorząd, sprawnie zarządzający 
środkami publicznymi i mieniem komunalnym oraz skutecznie pozyskujący środki 
zewnętrzne, podążający z duchem czasu i z powodzeniem wdrażający innowacje 
korzystając ze zdobyczy współczesnej technologii. Bezrobocie w powiecie ma stosunkowo 
niski poziom, a młodzi specjaliści, wykształceni w znakomitych szkołach zawodowych, 
stanowią poszukiwaną kadrę dla przemysłu i usług. Konsekwentnie rozwijane są instrumenty
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wsparcia i rehabilitacji osób niepełnosprawnych oraz w trudnej sytuacji życiowej, prowadzące 
do integracji, wyrównywania szans oraz włączania do życia społecznego i zawodowego osób 
zagrożonych wykluczeniem. Warte zauważenia są też liczne inicjatywy umożliwiające 
aktywizację osób starszych takie jak prężnie działające Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz 
Polski Związek Emerytów. Rencistów i Inwalidów.

W  powiecie panuje dobry klimat społeczny -  lokalne środowiska są przedsiębiorcze, 
bardzo aktywne w sferze obywatelskiej oraz w działaniach społecznych, kulturalnych 
i artystycznych, rozwijają tożsamość i poczucie wspólnoty. Ważnym ogniwem życia 
społecznego są prężnie działające organizacje pozarządowe. Liczne towarzystwa, 
stowarzyszenia oraz grupy rekonstrukcyjne pielęgnują pamięć o bogatej historii regionu 
i stoją na straży jego dorobku dziedzictwa kulturowego i obyczajowego. Między innymi koła 
gospodyń wiejskich poprzez uczestnictwo w corocznych Dożynkach Wojewódzkich 
i Prezydenckich godnie reprezentują Powiat, często plasując się na wysokich pozycjach 
konkursowych. Wyrazem szerszej perspektywy w zarządzaniu powiatem, chęci wymiany 
doświadczeń, jest nawiązanie przez samorząd powiatowy partnerstwa z mołdawskim 
Rejonem Criuleni oraz Rejonem Młynowskim na Ukrainie.

W  Puławach -  stolicy powiatu -  swoje siedziby ma pięć instytutów naukowo - 
badawczych realizujących ważne dla kraju zadania z zakresu rolnictwa, weterynarii 
i zwalczania bioterroryzmu. Obok obiektów naukowych warto również wymienić placówki 
kultury takie jak nowopowstałe Muzeum Badań Polarnych oraz Obserwatorium 
Astronomiczne w Puławach, które wznowiło swą działalność po przeprowadzonej 
modernizacji. Mieści się tu również sprzyjający tworzeniu innowacji i zrzeszający wybitne 
umysły Puławski Park Naukowo Technologiczny, którego funkcjonowanie wpływa na 
podniesienie atrakcyjności powiatu pod względem inwestycyjnym. Obecność przemysłu 
chemicznego tj. Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A., nie zakłóca dobrego stanu 
środowiska naturalnego powiatu. Ta nowoczesna firma, wpisana na listę spółek 
strategicznych Skarbu Państwa stanowi ważną gałąź lokalnej gospodarki a jej 
międzynarodowa pozycja i zaangażowanie społecznie wpływają pozytywnie na promocję 
regionu na całym świecie.

Szczegółowa informacja na temat finansów Powiatu i wykonania budżetu zawarta 
została w Sprawozdaniu z wykonania budżetu powiatu puławskiego za 2022 rok przyjętym 
Uchwałą Nr 1129/2023 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 28 marca 2023 r., które wraz 
z informacją o kształtowaniu się Wieloletniej Prognozy Finansowej, informacją o stanie 
mienia Powiatu Puławskiego oraz sprawozdaniem z wykonania planu finansowego 
Powiatowej Biblioteki Publicznej zostało przekazane Radzie Powiatu Puławskiego oraz 
Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Lublinie. Sprawozdanie to dostępne jest w Biuletynie 
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Puławach https://sppulawy.e-biuletyn.pl 
w zakładce: Zarząd Powiatu/Uchwały Zarządu /Uchwały Zarządu VI Kadencji.
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Ogólne in form acje dotyczące wykonania budżetu Powiatu Puławskiego w  2022 roku

Lp. Wyszczególnienie Plan na 2022 r. Wykonanie za 
2022 rok

Procent
wykonania

I. Dochody 168.284.734,19 173.253.112,84 102,95 %

a. bieżące 160.649.268,19 160.558.136,37 99,94 %

b. majątkowe 7.635.466,00 12.694.976,47 166,26 %

II. Wydatki 183.445.839,73 172.524.505,23 94,05 %

a. bieżące 166.600.482,80 157.182.410,80 94,35 %

w 
ty

m obsługa długu 750.000,00 638.321,61 85,11%

gwarancje i poręczenia 64.957,00 0,00 0,00%

b. majątkowe 19.845.356,93 15.342.094,43 77,31 %

III. Przychody 19.861.105,54 28.240.402,71 x

a. zaciągany dług 0,00 0,00 X

w 
ty

m

pożyczki 0,00 0,00 x

kredyty 0,00 0,00 x

emisja obligacji 0,00 0,00 x

b. spłata udzielonych pożyczek 2.000.000,00 2.000.000,00 X

c. nadwyżka budżetowa z lat poprzednich 6.152.190,54 13.240.402,71 X

d. Niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 
217 ust. 2 pkt. 8 ustawy o finansach publicznych 7.227.792,00 8.518.877,00 X

e. inne źródła (wolne środki) 4.481.123,00 4.481.123,00 X

IV. Rozchody 4.700.000,00 4.700.000,00 x

a. spłata długu 2 . 700.000,00 2 . 700.000,00 X

w 
ty

m pożyczki 0,00 0,00 x

kredyty 2.700.000,00 2.700.000,00 x

b. udzielone pożyczki 2.000.000,00 2.000.000,00 X

c.
Inne rozchody 
niezwiązane ze 
spłatą długu

0,00 0,00 X

V. Wynik budżetu (+ nadwyżka; - deficyt) (-) 15.161.105,54,00 (+) 728.607,61 x

VI. Zadłużenie Powiatu z tytułu zaciągniętych kredytów 
i pożyczek na dzień 31.12.2022 r. X 10.300.000,00 x

VII.
Wartość nominalna niewymagalnych zobowiązań 
z tytułu udzielonych przez Powiat poręczeń -  stan na 
31.12.2022 r.

X 1.430.000,00 x

VIII. Dług publiczny Powiatu Puławskiego według stanu na 
dzień 31.12.2022 r. ( VI + VII) X 11.730.000,00 x

IX.
Relacja zrównoważenia wydatków bieżących z dochodami 
bieżącymi, o której mowa w art. 242 ustawy o finansach 
publicznych (nadwyżka operacyjna)

(-) 5.951.214,61 3.375.725,57 x
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Jak wynika z danych przedstawionych w tabeli dochody powiatu w 2022 roku
wykonane zostały w wysokości 102,95 % w stosunku do zaplanowanych, natomiast wydatki 
w wysokości 94,05 %.

Na dzień 31 grudnia 2022 roku nie ponoszono wydatków z tytułu poręczeń i gwarancji 
udzielanych przez Powiat. Na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 95,73 % 
zaplanowanych środków.

Przychody budżetu wykonano w wysokości 28.240.402,71 zł, w tym:
-  wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych -  

kwota 4.481.123,00 zł.,
-  nadwyżka z lat ubiegłych, pomniejszona o niewykorzystane środki pieniężne, o których 

mowa w art. 217 ust 2 pkt 8 ustawy o finansach publicznych -  kwota 13.240.402,71 zł.,
-  środki pieniężne, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ufp (środki FDS, RFIL, PFRON)

-  kwota 8.518.877,00 zł.,
-  spłata pożyczki udzielonej SP ZOZ Puławy -  kwota 2.000.000,00 zł.

Rozchody budżetu wykonano w wysokości 4.700.000,00 zł., w tym :
-  spłata kredytów -  kwota 2.700.000,00 zł.,
-  pożyczka udzielona SP ZOZ w Puławach -  kwota 2.000.000,00 zł.

Na dzień 31 grudnia 2022 roku zadłużenie Powiatu z tytułu zaciągniętych kredytów 
wynosi 10.300.000,00 zł. Potencjalne zobowiązania z tytułu udzielonych przez Powiat 
poręczeń na dzień 31 grudnia 2022 roku wynoszą 1.430.000,00 zł. Łączne zobowiązania 
Powiatu z tytułu zaciągniętych pożyczek i kredytów oraz udzielonych poręczeń wynoszą
11.730.000,00 zł.

Szczegółowe dane dotyczące wykonania budżetu zgodnie z klasyfikacją budżetową 
zawarte zostały w Sprawozdaniu z wykonania budżetu powiatu puławskiego za 2022 rok.

Inform acja o wykonaniu planu finansowego rachunków, na których 
grom adzone są środki z Funduszu Pomocy

Finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy
-  Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności

Lp. Jednostka realizująca Dział Rozdział Paragraf Kwota

1 Starostwo Powiatowe w Puławach 853 85321 4370 6 996,35

OGÓŁEM 6 996,35
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Dodatkowe zadania oświatowe związane z kształceniem, wychowaniem i opieką
nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy.

Lp. Jednostka realizująca Dział Rozdział Paragraf W ykonanie

1 I Liceum Ogólnokształcące w Puławach 801 80120 4750 43 968,99

Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 801 80115 4740 16 000,00

Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 801 80115 4750 109 741,95

2 Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 801 80115 4850 5 500,00

Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 801 80115 4860 1 821,81

Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 801 80117 4750 7 208,25

3 Zespół Szkół Nr 1 w Puławach 801 80115 4750 41 107,40

4
Zespół Szkół Nr 2 w Puławach 801 80115 4750 3 905,20

Zespół Szkół Nr 2 w Puławach 801 80117 4750 3 716,35

Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie 801 80115 4750 213 780,75

5
Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie 801 80115 4860 66 725,06

Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie 801 80120 4750 142 098,05

Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie 801 80120 4860 24 790,64

6

Regionalne Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach 801 80120 4750 110 800,01

Regionalne Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach 854 85410 4750 122 238,68

7 Zespół Szkół Nr 3 w Puławach 801 80115 4750 326,00

8
Starostwo Powiatowe w Puławach 
- Zespół Szkół Agrobiznesu w 
Klementowicach

801 80120 2590 293 115,95

9
Starostwo Powiatowe w Puławach 
- Europejskie Liceum Ogólnokształcące 
w Puławach

801 80120 2540 5 444,99

10
Starostwo Powiatowe w Puławach - 
Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące 
"Klasyk" w Puławach

801 80120 2540 4 448,75

11
Starostwo Powiatowe w Puławach 
- Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy 

w Puławach
854 85419 2540 63 289,37

OGÓŁEM 1 280 028,20
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Zatrudnienie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie osoby do pomocy dla 
opiekuna tymczasowego w sytuacji, gdy ten ma pod opieką więcej niż 15 dzieci oraz na 
zadania związane z prowadzeniem przez PCPR ewidencji małoletnich obywateli Ukrainy, 
którzy przybyli na terytorium RP i przed przybyciem były umieszczone w pieczy zastępczej 
na terytorium Ukrainy

Lp Jednostka realizująca Dział Rozdział Paragraf W ykonanie

853 85395 3290 38 403,00

853 85395 4370 880,00

1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
853 85395 4740 7 271,67

Puławach
853 85395 4840 12 932,00

853 85395 4850 3 478,86

853 85395 4860 1 571,76

OGÓŁEM 64 537,29

Utworzenie i prowadzenie miejsc zakwaterowania dla cudzoziemców z terenu Ukrainy.

Lp Jednostka realizująca Dział Rozdział Paragraf W ykonanie

1 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Żyrzyn 754 75421 2310 781 262,32

2 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Końskowola 754 75421 2310 431 486,12

3 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Miasto Puławy 754 75421 2310 158 630,00

4 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Janowiec 754 75421 2310 182 250,00

5 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Nałęczów 754 75421 2310 287 046,77

6 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Kazimierz Dolny 754 75421 2310 235 162,40

7 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- dotacja dla Gminy Puławy 754 75421 2310 11 631,91

8 Starostwo Powiatowe w Puławach 
- pozostałe 754 75421 4370 7 190 738,33

OGÓŁEM 9 278 207,85
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Informacja o wykonaniu planu finansowego rachunku, na którym gromadzone są 
środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19.

Lp Nazwa zadania Jednostka
realizująca D

zi
ał

R
oz

dz
ia

ł

P
ar

ag
ra

f

W ykonanie 
za 2022 rok

1

Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 2521L od km 2+820,00 do 
km 3+448,31 oraz przebudowa 
drogi powiatowej Nr 2519L od 
km 7+960,00 do km 11+950,00

Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w Puławach

600 60014 6100 1 139 618,00

2 Przebudowa DP Nr 2536L 
Kurów - Wąwolnica

Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w Puławach

600 60014 6100 116 604,00

3 Odwodnienie DP Nr 2519L 
w Bronowicach

Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w Puławach

900 90019 6100 134 485,71

4
Ochrona i rewitalizacja 
obiektów Zespołu Szkół w 
Kazimierzu Dolnym

Starostwo 
Powiatowe 

w Puławach
801 80115 6100 538 733,00

5

Wykonanie infrastruktury 
sportowej wraz z 
zagospodarowaniem terenu 
Zespołu Szkół Nr 3 w 
Puławach

Starostwo 
Powiatowe 

w Puławach
801 80120 6100 1 516 716,80

6
Modernizacja budynku 
zlokalizowanego przy al. 
Partyzantów 28 w Puławach

Starostwo 
Powiatowe 

w Puławach
855 85510 6100 588 758,05

7

Rewitalizacja terenów 
zdegradowanych poprzez 
modernizację budynku MOS 
w Puławach i 

zagospodarowanie terenu

Starostwo 
Powiatowe 

w Puławach
854 85421 6100 873 905,27

8

Termorenowacja budynku przy 
al. Królewskiej 3 w celu 
zwiększenia efektywności 
energetycznej wraz z 
ogrodzeniem

Starostwo 
Powiatowe 

w Puławach
700 70005 6100 910 200,00

OGÓŁEM 5 819 020,83
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III. Starostwo Powiatowe w Puławach i jednostki organizacyjne

Zarząd Powiatu Puławskiego wykonuje uchwały rady powiatu i zadania powiatu 
określone przepisami prawa. Do zadań zarządu powiatu należy w szczególności: 
przygotowywanie projektów uchwał rady, wykonywanie uchwał rady, opracowywanie 
programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach prowadzenia polityki 
rozwoju, gospodarowanie mieniem powiatu, wykonywanie budżetu powiatu, zatrudnianie 
i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu, uchwalanie regulaminu 
organizacyjnego starostwa powiatowego.

Zarząd Powiatu Puławskiego w roku 2022 realizował zadania zgodnie ze swoimi 
kompetencjami oraz kierunkami wyznaczonymi przez Radę Powiatu Puławskiego, jako organ 
wykonawczy, realizował zadania publiczne powiatu określone ustawami. Zarząd powiatu 
dokonywał także analiz i opiniował materiały i informacje przygotowywane pod obrady 
komisji rady i rady powiatu przez Starostwo Powiatowe i jednostki organizacyjne powiatu 
oraz powiatowe służby, inspekcje i straże -  zgodnie z planem pracy rady powiatu oraz 
planami pracy merytorycznych komisji rady na 2022 rok. Zarząd powiatu zapewniał także 
bieżący nadzór na opracowaniem i przedłożeniem radzie powiatu w 2022 roku wielu 
ważnych materiałów i programów. Dokumentami wyznaczającymi kierunki działania zarządu 
w zakresie inwestycyjnym były Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz budżet Powiatu 
Puławskiego na rok 2022. Zarząd powiatu sprawował bieżący nadzór nad realizacją planów 
finansowych przez wszystkie jednostki organizacyjne powiatu oraz prowadził dyscyplinującą 
politykę w gospodarce finansowej powiatu.

Działalność starosty i zarządu w 2022 roku prowadzona była przy pomocy Starostwa 
Powiatowego i jednostek organizacyjnych powiatu. Powiatową administrację zespoloną 
stanowią: Starostwo Powiatowe w Puławach, Powiatowy Urząd Pracy w Puławach oraz 
jednostki organizacyjne stanowiące aparat pomocniczy kierowników powiatowych służb, 
inspekcji. Zwierzchnictwo nad administracją zespoloną sprawuje Starosta.

Celem funkcjonowania Starostwa jest wykonywanie poleceń zarządu, jego 
przewodniczącego oraz uchwał rady. Starostwo zapewnia obsługę merytoryczną, 
organizacyjną, prawną, techniczną oraz kancelaryjno -  biurową rady i jej komisji, zarządu 
i starosty. Starostwo jest jednostką budżetową i prowadzi gospodarkę finansową na 
zasadach określonych dla jednostek budżetowych w oparciu o ustawę o finansach 
publicznych, uchwały rady i zarządu. Gospodarowanie środkami rzeczowymi odbywa się 
w sposób racjonalny, celowy i oszczędny z uwzględnieniem zasady szczególnej staranności 
w zarządzaniu mieniem. W  swoich działaniach Starostwo kieruje się zasadami 
praworządności, gospodarności, rzetelności i służebności wobec społeczeństwa Powiatu.

Kierownikiem Starostwa Powiatowego w Puławach oraz zwierzchnikiem służbowym 
jego pracowników jest Starosta Puławski. Organizację i zasady działania Starostwa 
Powiatowego w Puławach, strukturę organizacyjną oraz zakresy spraw należących do 
kompetencji poszczególnych komórek organizacyjnych określa Regulamin Organizacyjny 
Starostwa Powiatowego w Puławach. Starostwo Powiatowe w Puławach mieści się 
w budynkach zlokalizowanych przy: al. Królewskiej 19, al. Królewskiej 3 oraz ul. 6 sierpnia 5.
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Jednostki organizacyjne Powiatu Puławskiego, wspierające Zarząd Powiatu 
Puławskiego w  wykonyw aniu zadań przedstawia poniższa tabela:

Lp. Nazwa placówki Imię i nazwisko 
dyrektora

Adres

1. I Liceum Ogólnokształcące 
im. Ks. Adama Jerzego 
Czartoryskiego w Puławach

Marek Chrzanowski
al. Partyzantów 16 
24 - 100 Puławy

2. Zespół Szkół Nr 1
im. Stefanii Sempołowskiej
w Puławach

Robert Och
ul. Polna 18 
24 - 100 Puławy

3. Zespół Szkół Nr 2 im. Eugeniusza 
Kwiatkowskiego w Puławach

Krzysztof Szabelski
ul. Jaworowa 1 
24 - 100 Puławy

4. Zespół Szkół Nr 3
im. Marii Dąbrowskiej w Puławach

Grzegorz Jabłoński
ul. J. Piłsudskiego 74 
24 - 100 Puławy

5. Zespół Szkół Technicznych 
im. Marii Skłodowskiej - Curie 
w Puławach

Henryk Głos
ul. Wojska Polskiego 7 
24 - 100 Puławy

6.
Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie Alina Gomółka

ul. B. Prusa 13 
24 - 140 Nałęczów

7. Zespół Szkół im. Jana Koszczyca 
Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym

Teodor Józefacki
ul. Nadwiślańska 9 
24 - 120 Kazimierz Dolny

8. Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy w Puławach

Juliusz Krzaczkowski do 
31.03.2022r.
Jacek Górczyński p.o. 
dyr. od 1.04.-31.01.2022r. 
Dawid Gutek dyr. od 
1.02.2023r.

ul. M. Grzegorzewskiej 3 
24 - 100 Puławy

9. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii 
w Puławach Joanna Gielecka

ul. Kołłątaja 1 
24 - 100 Puławy

10. Specjalny Ośrodek Szkolno -  
Wychowawczy im. Marii 
Grzegorzewskiej w Puławach

Elżbieta Szczygieł
ul. Jaworowa 3 
24 - 100 Puławy

11. Specjalny Ośrodek Szkolno -  
Wychowawczy im. Św. Franciszka 
z Asyżu w Kęble

Mariola Bartoszcze
Kębło 7
24 - 160 Wąwolnica

12. Regionalne Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach

Wiesław Smyrgała do 
31.08.2022r.
Mirosław Kozioł od 
1.09.2022r.

ul. C.K. Norwida 8A 
24 - 100 Puławy

13. Zespół Kształcenia Zawodowego w 
Puławach

Mirosław Pustelnik
ul. W. Sieroszewskiego 1 
24 - 100 Puławy

14. Powiatowe Centrum Doskonalenia 
Zawodowego Nauczycieli 
w Puławach

Anna Baracz
ul. 6 Sierpnia 5 
24 - 100 Puławy
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15. Poradnia Psychologiczno -  
Pedagogiczna im. prof. Kazimierza 
Dąbrowskiego w Puławach

Dariusz Perszko
al. Królewska 19 
24 - 100 Puławy

16. Młodzieżowy Dom Kultury 
w Puławach

Aleksandra Kozak -  
Kotowska

ul. W. Sieroszewskiego 4 
24 -100 Puławy

17. Szkolne Schronisko Młodzieżowe 
w Puławach

Krystyna T omczyk
ul. Włostowicka 27 
24 -100 Puławy

18. Powiatowa Biblioteka Publiczna 
w Puławach

Danuta Szlendak
ul. 6 Sierpnia 5 
24 - 100 Puławy

19. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Puławach

Małgorzata Suszek -  
Zawadzka

al. Królewska 3 
24 - 100 Puławy

20. Powiatowe Centrum Opiekuńczo -  
Wychowawcze w Puławach 
Placówka Opiekuńczo - 
Wychowawcza Nr 1,
Placówka Opiekuńczo - 
Wychowawcza Nr 2,
Placówka Opiekuńczo - 
Wychowawcza Nr 3,

Lech Piekarz do 
28.09.2022r.

Katarzyna Siedlecka 
od 29.09.2022r.

ul. Partyzantów 28 
24 - 100 Puławy

21. Powiatowy Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Górze Puławskiej

p.o. dyr. Anna Szarpak
ul. Kościelna 9
24 - 100 Góra Puławski

22. Powiatowy Zarząd Dróg 
w Puławach

Anna Nizioł 
Łukasz Ciupa do 
4.10.2022r.

ul. Składowa 1a 
24 - 100 Puławy

23. Powiatowe Centrum Rozliczeniowo 
Księgowe w Puławach

Stanisław Widz
ul. 6 Sierpnia 5 
24 - 100 Puławy

24. Powiatowy Urząd Pracy 
w Puławach

Krzysztof Gumieniak
ul. Lubelska 2 G 
24 - 100 Puławy

25. Samodzielny Publiczny Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Puławach

Piotr Rybak
ul. Józefa Bema 1 
24 - 100 Puławy
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IV. Wykonanie uchwał Rady Powiatu podjętych w 2022 r.

W  2022 r. Rada Powiatu Puławskiego obradowała i podejmowała rozstrzygnięcia na 
12 Sesjach. W  sprawach należących do jej kompetencji podjęła 66 uchwał, w tym zajęła 
3 Stanowiska.

Protokoły ze wszystkich posiedzeń oraz podjęte na nich uchwały udostępnione są do 
publicznego wglądu w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Puławach 
https://sppulawy.e-biuletyn.pl.

Zgodnie z przepisami do Wydziału Prawnego Nadzoru i Kontroli Wojewody 
Lubelskiego przekazano 66 uchwał, Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie -  41 
uchwał, natomiast do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego 
skierowano 20 uchwał Rady Powiatu Puławskiego.

Zarząd Powiatu Puławskiego przedstawia Radzie Powiatu na każdej sesji informację 
z bieżącej realizacji uchwał.

W ykonanie uchwał Rady Powiatu Puławskiego podjętych w  2022 r. 
zaprezentowano w  poniższej tabeli:

Lp. Numer uchwały 
i data podjęcia

Treść uchwały Realizacja

1. XXXI11/252/20222 
3.02.2022r.

w sprawie zatwierdzenia planów 
pracy stałych komisji Rady Powiatu 
Puławskiego na rok 2022

Uchwała reguluje pracę Rady Powiatu 
Puławskiego, a jej wykonanie 
powierzono Przewodniczącym Komisji. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 
pojęcia.

2. XXXI11/253/20222 
3.02.2022r.

w sprawie zatwierdzenia planu 
pracy Rady Powiatu Puławskiego 
na 2022 rok

Uchwała reguluje pracę Rady Powiatu 
Puławskiego a jej wykonanie powierzono 
Przewodniczącemu Rady. Uchwała 
weszła w życie z dniem podjęcia.

3. XXXIII/254/2022
23.02.2022r.

w sprawie wyrażenia zgody na 
nieodpłatne nabycie od Skarbu 
Państwa - Krajowego Ośrodka 
wsparcia Rolnictwa prawa 
własności nieruchomości położonej 
w obrębie Janowiec, Gmina 
Janowiec, oznaczonej jako działka 
o numerze ewidencyjnym 1000/2 o 
pow. 0,004 ha

Uchwała została zrealizowana, zawarty 
został akt notarialny Rep. A. Nr 
3781/2022 w dniu 18.05.2022r. umowa 
nieodpłatnego nabycia.

4. XXXIII/255/2022
23.02.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwałę przesłano organom nadzoru 
tj. LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano

5. XXXIII/256/2022
23.02.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok
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w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 10.03.2022r. poz. 
1299.

6. XXXIV/257/2022
03.03.2022r.

w sprawie przyjęcia Stanowiska 
Samorządu Powiatu Puławskiego 
w sprawie wyrażenia solidarności z 
Narodem Ukraińskim

Przedmiotową uchwałę przesłano do 
Ambasady Ukrainy w Polsce oraz gmin 
z terenu powiatu puławskiego.

7. XXXV/258/2022
03.03.2022r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr 
II/7/2018 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 5 grudnia 
2018r. w sprawie powołania 
Komisji Skarg, Wniosków i Petycji

Uchwała weszła w życie z dniem 
podjęcia.

8. XXXV/259/2022
03.03.2022r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr 
II/9/2018 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 5 grudnia 
2018r. w sprawie powołania 
Komisji Infrastruktury, Rolnictwa i 
Ochrony Środowiska

Uchwała weszła w życie z dniem 
podjęcia.

9. XXXV/260/2022
03.03.2022r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr 
II/132018 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 5 grudnia 
2018r. w sprawie powołania 
Komisji Porządku Publicznego i 
Bezpieczeństwa

Uchwała weszła w życie z dniem 
podjęcia.

10. XXXV/261/2022
03.03.2022r.

w sprawie delegowania radnych do 
Komisji Bezpieczeństwa i Porządku

Uchwała weszła w życie z dniem 
podjęcia. Starosta Puławski, 
Zarządzeniem Nr 24/2022 z dnia 
30.03.2022r. powołała Komisję 
Bezpieczeństwa i Porządku.

11. XXXV/262/2022
03.03.2022r.

w sprawie założenia Branżowej 
Szkoły II Stopnia w Puławach

Uchwały przesłano do Zespołu 
Kształcenia Zawodowego w Puławach 
oraz do Kuratorium Oświaty w Lublinie.12. XXXV/263/2022

03.03.2022r.
w sprawie włączenia Branżowej 
Szkoły II Stopnia w Puławach do 
Zespołu Kształcenia Zawodowego 
w Puławach

13. XXXV/264/2022
03.03.2022r.

w sprawie określenia zadań, na 
które przeznacza się środki 
Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych przypadające 
według algorytmu w 2022r. dla 
Powiatu Puławskiego

Uchwała została przekazana 
Powiatowemu Centrum Pomocy 
Rodzinie w Puławach, które realizuje 
zadania bieżące z zakresu rehabilitacji 
społecznej jak również koordynuje 
działalność warsztatów terapii zajęciowej 
oraz Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Puławach, który realizuje zadania 
z zakresu rehabilitacji zawodowej.

14. XXXV/265/2022 w sprawie udzielenia pomocy Podpisano umowę Nr 140/2022 w dniu
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03.03.2022r. finansowej Gminie Kazimierz Dolny 
z przeznaczeniem dla Ochotniczej 
Straży Pożarnej w Kazimierzu 
Dolnym na zakup quada 
ratowniczego

22 kwietnia 2022r w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Gminie Kazimierz 
Dolny.

15. XXXV/266/2022
03.03.2022r.

w sprawie upoważnienia Zarządu 
Powiatu Puławskiego do 
dokonywania zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok oraz 
Wieloletniej Prognozie Finansowej 
w związku z zapewnieniem 
pomocy obywatelom Ukrainy w 
sytuacji konfliktu zbrojnego na 
terenie tego państwa

Uchwała weszła w życie z dniem 
podjęcia.

16. XXXV/267/2022
03.03.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 13.04.2022r. poz. 
2120.

17. XXXV/268/2022
03.03.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

18. XXXVI/269/2022
27.04.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 11.05.2022r. poz. 
2646.

19. XXXVI/270/2022
27.04.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

20. XXXVII/271/2022
25.05.2022r.

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Gminie Miasto Puławy z 
przeznaczeniem dla Ochotniczej 
Straży Pożarnej we Włostowicach 
na rozbudowę strażnicy (budowa 
nowego garażu dla samochodu 
strażackiego)

Podpisano umowę Nr 193/2022 w dniu 
14 czerwca 2022r w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Gminie Miasto 
Puławy.

21. XXXVII/272/2022 
25.05.2022r.

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie z dotychczasowym 
najemca kolejnej umowy, 
dotyczącej najmu części

Uchwała została zrealizowana, zawarto 
umowę najmu ZN/211/2022 z dnia 
4.07.2022r.
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pomieszczenia, zlokalizowanego w 
budynku usytuowanym na 
nieruchomości gruntowej, 
oznaczonej numerem 
ewidencyjnym 1394 o pow. 0,4807 
ha, położonej na terenie gminy 
Puławy, obręb Miasto Puławy, 
stanowiącej własność Powiatu 
Puławskiego

22. XXXVII/273/2022 
25.05.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 01.06.2022r. poz. 
2937.

23. XXXVII/274/2022 
25.05.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

24. XXXVII/275/2022 
25.05.2022r.

w sprawie zmian w Statucie 
Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Puławach

Uchwałę przekazano Dyrektorowi 
SPZOZ w Puławach celem realizacji. 
Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 15.06.2022r. poz. 3174.

25. XXXVIII/276/2022
22.06.2022r.

w sprawie udzielenia wotum 
zaufania Zarządowi Powiatu 
Puławskiego za 2021rok

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
do Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Lublinie oraz Regionalnej Izby 
Obrachunkowej w Lublinie.

26. XXXVI11/277/2022 
22.06.2022r.

w sprawie rozpatrzenia i 
zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania 
budżetu Powiatu za 2021 rok

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
do Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Lublinie oraz Regionalnej Izby 
Obrachunkowej w Lublinie.

27. XXXVIII/278/2022
22.06.2022r.

w sprawie udzielenia absolutorium 
Zarządowi Powiatu Puławskiego za 
2021 rok

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
do Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Lublinie oraz Regionalnej Izby 
Obrachunkowej w Lublinie.

28. XXXVIII/279/2022
22.06.2022r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na 
działanie Starosty Puławskiego

Uchwałę przesłano w trybie nadzoru do 
LUW w Lublinie. Przewodniczący Rady 
Powiatu pismem z dnia 22.06.2022r. 
poinformował skarżącego o sposobie 
załatwienia skargi.

29. XXXVI11/280/2022 
22.06.2022r.

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Gminie Markuszów z 
przeznaczeniem dla Ochotniczej

Podpisano umowę Nr 234/2022 w dniu 
18 lipca 2022r.w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Gminie Markuszów.
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Straży Pożarnej w Markuszowie na 
zakup umundurowania

30. XXXVIII/281/2022
22.06.2022r.

w sprawie przyjęcie Regulaminu 
przyznawania nagród Starosty 
Puławskiego nauczycielom szkół i 
placówek, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Puławski 
oraz Regulaminu określającego 
tryb, kryteria i zasady 
postepowania przy przyznawaniu 
nagród dyrektora szkoły z okazji 
Dnia Edukacji Narodowej

Uchwała opublikowana w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 24.06.2022r. poz. 3299. 
Uchwałę przekazano dyrektorom 
placówek oświatowych dla których 
organem prowadzącym jest Powiat 
Puławski.

31. XXXVII/282/2022 
22.06.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 05.07.2022r. poz. 
3425.

32. XXXVII/283/2022 
22.06.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

33. XXXIX/284/2022
31.08.2022r.

w sprawie przyjęcia Stanowiska 
Rady Powiatu Puławskiego 
upamiętniającego Dzień 
Solidarności i Wolności

Stanowisko przesłano do związków 
zawodowych z terenu powiatu 
puławskiego pismem z dnia 7.09.2022r.

34. XXXIX/285/2022
31.08.2022r.

w sprawie zmiany uchwały Nr 
XXXIX/343/2018 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 30 maja 2018r. 
w sprawie zasad rozliczenia 
tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 
dla których ustalony plan zajęć jest 
różny w poszczególnych okresach 
roku szkolnego, zasad udzielania i 
rozmiaru obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin 
nauczycielom, którym powierzono 
stanowisko kierownicze w szkołach 
lub placówkach oraz określenia 
tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli 
szkół niewymienionych w art. 42 
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, 
nauczycieli prowadzących

Uchwała opublikowana w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 1.09.2022r. poz. 4202.
Uchwałę przekazano dyrektorom 
placówek oświatowych dla których 
organem prowadzącym jest Powiat 
Puławski.
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kształcenie w formie zaocznej, 
pedagogów, psychologów, 
logopedów, doradców 
zawodowych, terapeutów 
pedagogicznych i zasad zaliczania 
do wymiaru godzin poszczególnych 
zajęć w szkołach prowadzących 
kształcenie w formie zaocznej

35. XXXIX/286/2022
31.08.2022r.

w sprawie zatwierdzenia rocznego 
sprawozdania finansowego 
Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Puławach za rok obrotowy od 
01.01.2021r. do 31.12.2021r.

Uchwałę przekazano Dyrektorowi 
SPZOZ w Puławach.

36. XXXIX/287/2022
31.08.2022r.

w sprawie oceny sytuacji 
ekonomiczno -  finansowej 
Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Puławach

Uchwałę przekazano Dyrektorowi 
SPZOZ w Puławach.

37. XXXIX/288/2022
31.08.2022r.

w sprawie powołania komisji 
konkursowej do przeprowadzenia 
konkursu na stanowisko Dyrektora 
Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Puławach

Uchwałę przekazano przewodniczącemu 
komisji pismem z dnia 05.09.2022r.

38. XXXIX/289/2022
31.08.2022r.

w sprawie wyrażenia zgody na 
odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 
umowy dzierżawy części 
nieruchomości gruntowej, 
oznaczonej numerem 
ewidencyjnym 412/8 o pow. 9,5755 
ha, położonej na terenie gminy 
Kurów, obręb Klementowice, 
stanowiącej własność Powiatu 
Puławskiego, na okres 7 lat

Uchwała została zrealizowana, zawarto 
umowę Nr ZN/71/2023 w dniu 
24.03.2023r.

39. XXXIX/290/2022
31.08.2022r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na 
działanie Poradni Psychologiczno -  
Pedagogicznej w Puławach

Przewodniczący Rady Powiatu pismem 
z dnia 31.08.2022r. poinformował 
skarżącą o sposobie załatwienia skargi.

40. XXXIX/291/2022
31.08.2022r.

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Gminie Wąwolnica z 
przeznaczeniem dla Ochotniczej 
Straży Pożarnej w Łopatkach na 
zakup nowego samochodu 
ratowniczo - gaśniczego

Podpisano umowę Nr 313/2022 w dniu 4 
października 2022r w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Gminie Wąwolnica.
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41. XXXIX/292/2022
31.08.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 06.09.2022r. poz. 
4281.

42. XXXIX/293/2022
31.08.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

43. XXXIX/294/2022
31.08.2022r.

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Powiatowi Ryckiemu

Podpisano umowę na dofinansowanie 
Nr ZSO/262/2022 w dniu 5.09.2022r.

44. XL/295/2022
28.09.2022r.

w sprawie zmiany uchwały Nr 
XXII/193/2020 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 23 grudnia 
2020r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu określającego 
wysokość stawek i szczegółowe 
warunki przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowe warunki obliczania i 
wypłacania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz 
wysokość, warunki wypłacania 
nagród i innych świadczeń 
wynikających ze stosunku pracy 
nauczycieli poszczególnych stopni 
awansu zawodowego 
zatrudnionych w szkołach i 
placówkach dla których Powiat 
Puławski jest organem 
prowadzącym

Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 03.10.2022r. poz. 4656.

45. XL/296/2022
28.09.2022r.

w sprawie wyrażenia zgody na 
utworzenie przez Powiat Puławski 
Stowarzyszenia Lubelskiego 
Obszaru Metropolitalnego.

Uchwałą Nr 1033/2022 z dnia 
23.11.2022r. udzielono upoważnienia 
Wicestaroście Puławskiemu Powiatu 
Puławskiemu Leszkowi Gorgolowi do 
reprezentowania Zarządu Powiatu 
Puławskiego podczas spotkania 
założycielskiego Stowarzyszenia 
Lubelskiego Obszaru Metropolitarnego

46. XL/297/2022 
28.09.2022r.

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie z dotychczasowym 
najemcą kolejnej umowy, 
dotyczącej najmu boksu

Uchwała została zrealizowana, zawarto 
umowę najmu nr ZN/329/2022 z dnia 
26.10.2022r.
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garażowego, zlokalizowanego 
w budynku usytuowanym na 
nieruchomości gruntowej, 
oznaczonej numerem 
ewidencyjnym 412/9 o pow. 0,1759 
ha, położonej na terenie gminy 
Kurów, obręb Klementowice 
stanowiącej współwłasność 
Powiatu Puławskiego

47. XL/298/2022
28.09.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 12.10.2022r. poz. 
4866.

48. XL/299/2022
28.09.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

49. XLI/300/2022
26.10.2022r.

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat za usuwanie pojazdów z dróg 
Powiatu Puławskiego i ich 
przechowywanie na parkingu 
strzeżonym oraz wysokości 
kosztów powstałych w wyniku 
odstąpienia od wykonania 
dyspozycji usunięcia pojazdu w 
2023 roku

Usuwanie pojazdów oraz prowadzenie 
parkingu dla pojazdów usuniętych z drogi 
należy do zadań własnych powiatu.
W  wyniku zapytania ofertowego, które 
zostało przeprowadzone do 
wykonywania zadania nie zgłosił się 
żaden zewnętrzny wykonawca na co 
miały prawdopodobnie wpływ zbyt nisko 
uchwalone stawki. W  wyniku ponownego 
rozeznania rynkowego 
przeprowadzonego w listopadzie 
niezbędnym stało się podniesienie 
stawek w nowej uchwale.
Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu. 28.10.2022r poz. 5108

50. XLI/301/2022
26.10.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 14.14.2022r. poz. 
5378.

51. XLI/302/2022
26.10.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok
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52. XLII/303/2022
16.11.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 25.11.2022r. poz. 
5798.

53. XLII/304/2022
16.11.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

54. XLIII/305/2022
30.11.2022r.

w sprawie uchwalenia „Rocznego 
programu współpracy Powiatu 
Puławskiego z organizacjami 
pozarządowymi i innymi 
podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na 
rok 2023”

Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 05.12.2022r. poz. 6109

55. XLIII/306/2022
30.11.2022r.

w sprawie szczegółowych zasad, 
sposobu i trybu umarzania, 
odraczania lub rozkładania na raty 
spłaty należności pieniężnych o 
charakterze cywilnoprawnym 
przypadających Powiatowi 
Puławskiemu lub jego jednostkom 
organizacyjnym, określenia 
warunków dopuszczalności 
pomocy publicznej w przypadkach, 
których ulga stanowić będzie 
pomoc publiczną oraz wskazania 
organu uprawnionego do 
udzielenia tych ulg

Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 05.12.2022r. poz. 6110

56. XLIII/307/2022
30.11.2022r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr 
XXXV/264/2022 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 30 marca 
2022r. w sprawie określenia zadań, 
na które przeznacza się środki 
Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych przypadające 
według algorytmu w 2022r. dla 
Powiatu Puławskiego

Uchwała została przekazana 
Powiatowemu Centrum Pomocy 
Rodzinie w Puławach, które realizuje 
zadania bieżące z zakresu rehabilitacji 
społecznej jak również koordynuje 
działalność warsztatów terapii zajęciowej 
oraz Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Puławach, który realizuje zadania 
z zakresu rehabilitacji zawodowej.

57. XLIII/308/2022
30.11.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne

58. XLIII/309/2022
30.11.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok
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Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 27.12.2022r. poz. 
6954.

59. XLIII/310/2022 
30.11.2022r.

w sprawie wydatków, które nie 
wygasają z upływem roku 
budżetowego 2022

Przedmiotowa uchwała umożliwia 
realizację zadań, których termin 
zakończenia określono po zakończeniu 
2022 roku.

60. XLIV/311/2022 
21.12.2022r.

w sprawie przyjęcia Stanowiska 
Rady Powiatu Puławskiego w 
sprawie obchodów 160. Rocznicy 
wybuchy Powstania Styczniowego

Przedmiotową uchwałę przesłano do 
szkół, placówek oświatowych oraz gmin 
z terenu powiatu puławskiego.

61. XLIV/312/2022
21.12.2022r.

w sprawie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 16.01.2023r. poz. 322

62. XLIV/313/2022
21.12.2022r.

w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej na rok 2023.

63. XLIV/314/2022
21.12.2022r.

w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej

Uchwały przesłano organom nadzoru tj. 
LUW w Lublinie oraz RIO w Lublinie. 
Wydział Finansów i Budżetu 
poinformował jednostki organizacyjne 
Powiatu Puławskiego o wprowadzonych 
zmianach.
Uchwałę budżetową opublikowano 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego w dniu 16.01.2023r. poz. 
323

64. XLIV/315/2022
21.12.2022r.

w sprawie zmian w budżecie 
powiatu na 2022 rok

65. XLIV/316/2022
21.12.2022r.

w sprawie zmiany uchwały Nr 
XLI11/310/2022 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 30 listopada 
2022r. w sprawie wydatków, które 
nie wygasają z upływem roku 
budżetowego 2022

Przedmiotowa uchwała umożliwia 
realizację zadań, których termin 
zakończenia określono po zakończeniu 
2022 roku.

66. XLIV/317/2022
21.12.2022r.

w sprawie zmiany uchwały Nr 
XLI/300/2022 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 26 
października 2022 roku w sprawie 
ustalenia wysokości opłat za 
usuwanie pojazdów z dróg

Usuwanie pojazdów oraz prowadzenie 
parkingu dla pojazdów usuniętych z drogi 
należy do zadań własnych powiatu. 
Starosta Puławski powierzył to zadanie 
wyłonionemu w drodze zapytania 
ofertowego firmie „Blacharstwo-
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Powiatu Puławskiego i ich 
przechowywanie na parkingu 
strzeżonym oraz wysokości 
kosztów powstałych w wyniku 
odstąpienia od wykonania 
dyspozycji usunięcia pojazdu w 
2023 roku

Lakiernictwo-Pomoc drogowa” Sławomir 
Bernat, 24-100 Puławy, Góra Puławska, 
ul. Powiśle 32. Na podstawie zawartej 
umowy powiat za wykonaną usługę 
rozlicza się z ww. wykonawcą zgodnie ze 
stawkami ustalonymi w uchwale.
W  wyniku rozstrzygnięcia nadzorczego 
Wojewody Lubelskiego uchylony został 
termin 01.01.2023r. wejścia w życie 
Uchwały nr XLI/300/2022 na termin 14 
dni od dnia ogłoszenia uchwały w 
Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego.
Uchwałę opublikowano w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego 
w dniu 22.12.2022r. poz. 6927 
W  wyniku rozstrzygniętego 
postępowania wyłoniono wykonawcę i 
zawarto umowę nr KD/16/2023 z firmą 
Blacharstwo -  Lakiernictwo -  Pomoc 
Drogowa Sławomir Bernat.

W  2022 r. Zarząd Powiatu Puławskiego odbył 96 posiedzeń, podczas których podjął 
279 uchwał oraz 1 465 decyzji w indywidualnych sprawach należących do kompetencji 
Zarządu. Zarząd Powiatu przedkładał na każdej sesji Rady Powiatu Puławskiego 
szczegółowe sprawozdanie z pracy Zarządu między sesjami, zwierające informacje 
o rodzaju podejmowanych uchwał i działań. Wszystkie dokumenty udostępnione są do 
publicznego wglądu w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Puławach 
https://sppulawy.e-biuletyn.pl.

Podjęte w poprzednim roku uchwały obejmowały następujące obszary:
- finanse powiatu -  51 uchwał,
- edukacja -  70 uchwał,
- kultura, sport, turystyka -  27 uchwał,
- ochrona zdrowia -  9 uchwał,
- pomoc społeczna -  18 uchwał,
- infrastruktura -  88 uchwał,
- administracja -  16 uchwał.

Wszystkie podjęte przez Zarząd uchwały zostały zrealizowane przez komórki 
organizacyjne Starostwa bądź dyrektorów jednostek organizacyjnych powiatu.
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V. Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji 
polityk, programów i strategii

Zestaw ienie dokum entów  program owych

1. Strategia Rozwoju Powiatu Puławskiego do roku 2020 z perspektywą do 2030 roku - 
przyjęta uchwałą Nr XXI/168/2016 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 22 czerwca 2016 r.

2. Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 
Puławskiego przyjęty uchwałą Nr XVI11/127/2016 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 
marca 2016 r.

3. Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Puławskim na 
lata 2016 -  2022 -  przyjęta uchwałą Nr XVI11/128/2016 Rady Powiatu Puławskiego 
z dnia 30 marca 2016 r.

4. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Puławskim na lata 2016 -  2022”-  podjęty uchwałą 
Nr XVI11/129/2016 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 marca 2016 r. , zmieniony 
uchwałą Nr XV/134/2020 z dnia 26.02.2020r.

5. Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Puławskim 
na lata 2016 - 2022 -  przyjęty uchwałą Nr XVI11/130/2016 Rady Powiatu Puławskiego 
z dnia 30 marca 2016 r.

6. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Puławskim na lata 2021 -  
2023 -  przyjęty uchwałą Nr XXI11/198/2021 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 
24 lutego 2021 r.

7. Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 -  2022 podjęty 
uchwałą Nr V/33/2019 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 20 marca 2019 r.

8. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Puławskiego na lata 2020 -  2025 
z perspektywą do roku 2030" wraz z "Prognozą oddziaływania na środowisko"- podjęty 
uchwałą Nr XXI/182/2020 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 25 listopada 2020 r.

9. Roczny program współpracy Powiatu Puławskiego z organizacjami pozarządowymi 
i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w Powiecie 
Puławskim w 2022r. -  przyjęty uchwałą Nr XXXI/239/2021 Rady Powiatu Puławskiego 
z dnia 24.11.2021r.

Realizacja zadań z zakresu rozwoju Powiatu, a w  szczególności 
koordynowanie opracowania, aktualizacji i realizacji S trategii Rozwoju Powiatu.

W  2022 roku przyjęto kluczowe dokumenty i wytyczne dotyczące nowego okresu 
programowania unijnego 2021-2027, między innymi takie jak:

-  Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 
środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

-  Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększenia Odporności (KPO), czerwiec 2022r.
-  Umowa partnerstwa z Komisją Europejską Dla realizacji polityki spójności 2021 -  

2027 w Polsce z dnia 30 czerwca 2022 r.
-  Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 z dnia 13 grudnia 2022 

roku.
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-  Programy krajowe dotyczące okresu programowania unijnego 2021-2027.
W  oparciu o powyższe przepisy, plany i programy podjęto działania przygotowawcze 

Powiatu Puławskiego do aplikowania o środki unijne w nowym okresie programowania. 
Jednym z nich było uczestnictwo w dwóch inicjatywach dotyczących zintegrowanych 
inwestycji terytorialnych (ZIT):

-  Lubelski Obszar Metropolitalny (LOM) -  ośrodek wojewódzki;
-  Miejski Obszar Funkcjonalny Miasta Puławy (MOF Miasta Puławy) - ośrodek 

subregionalny.
Istotą ZIT w perspektywie 2021-2027 jest realizacja partnerskich projektów 

przyczyniających się do rozwiązywania problemów i wspólnego bądź skoordynowanego 
zaspakajania potrzeb obszaru objętego ZIT. Instrument ten będzie wykorzystywany 
wyłącznie do wspierania miejskich obszarów funkcjonalnych.

W  zakresie Lubelskiego Obszaru Metropolitalnego (w skład LOM wchodzi 26 
partnerów: 24 gminy i 4 powiaty w tym jedna gmina powiatu puławskiego: Gmina Nałęczów 
oraz Powiat Puławski), prowadzone były w 2022 roku następujące działania :

Prace nad powołaniem Stowarzyszenia LOM: trwały od początku roku i zwieńczone 
zostały 23 listopada 2022 r. spotkaniem założycielskim Stowarzyszenia, podczas którego 
przyjęty został statut oraz wybrany został skład Zarządu Stowarzyszenia oraz Komisji 
Rewizyjnej. Na początku grudnia Stowarzyszenie zostało zarejestrowane, a 21 grudnia 
odbyło się pierwsze Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.

Prace nad Strategią Rozwoju Ponadlokalnego Lubelskiego Obszaru Metropolitalnego:
- w pierwszej połowie 2022 roku obejmowały przygotowanie pierwszego projektu Strategii, 
przeprowadzenie jego społecznych konsultacji oraz sporządzenie na ich temat raportu.
- Od września do listopada trwały natomiast prace nad opracowaniem prognozy 
oddziaływania na środowisko dla projektu Strategii oraz nad opracowaniem ewaluacji ex- 
ante projektu Strategii przez zewnętrznych wykonawców.

Prace nad Planem Zrównoważonego Transportu Niskoemisyjnego dla LOM (SUMP):
- w pierwszej połowie 2022 roku obejmowały przygotowanie przez zewnętrznego wykonawcę 
Raportu Metodycznego, przeprowadzenie I etapu konsultacji społecznych mających na celu 
zebranie propozycji działań związanych z poprawą mobilności oraz sporządzenie raportu z 
ich przeprowadzenia. Następnie wykonawca opracował Raport Diagnostyczno-Strategiczny 
czyli diagnozę stanu istniejącego i sytuacji w zakresie mobilności w LOM, ponadto został 
przeprowadzony II etap konsultacji społecznych z którego również sporządzono raport.
- w drugiej połowie 2022 roku wykonawca opracował projekt SUMP wraz z projektem oceny 
oddziaływania na środowisko dokumentu, zostały przeprowadzone konsultacje społeczne 
tych dokumentów. W  grudniu przyjęta została ostateczna wersja dokumentu i przekazana 
Partnerom LOM do przekazania pod obrady Rad.

Dodatkowo na przestrzeni całego roku 2022 trwały prace nad przygotowaniem LOM do 
realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie finansowej 2021-2027. 
Partnerzy LOM zgłosili propozycję projektów, które następnie były omawiane zarówno 
wewnątrz Partnerstwa jak i z zewnętrznymi instytucjami, w tym w szczególności z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa Lubelskiego. Wyzwanie polega na dopasowaniu 
zaproponowanych działań do alokacji finansowej przyznanej przez UMWL wynoszącej około 
66 milionów euro dla całego ZIT LOM.
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Dwa projekty wstępnie zgłoszone przez Powiat Puławski to:
1. Modernizacja obiektów Zespołu Szkół nr 2 w Nałęczowie w ramach Działania 

FELU.07.05 Infrastruktura edukacyjna w ramach Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych,

2. Podniesienie jakości kształcenia w ZS nr 2 w Nałęczowie w ramach Działania 
FELU.10.05 Wsparcie edukacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

W  zakresie MOF Miasta Puławy, partnerzy tj. Powiat Puławski oraz Gminy Powiatu 
Puławskiego: Miasto Puławy, Gmina Puławy, Gmina Końskowola, Gmina Kazimierz Dolny, 
Gmina Janowiec, Gmina Żyrzyn mieli w 2022 roku podpisać porozumienie w oparciu o list 
intencyjny i uchwały z 2021 r. w których zobowiązali się do podjęcia współpracy w zakresie 
opracowania wspólnego projektu o charakterze zintegrowanej inwestycji terytorialnej 
w ramach MOF Puławy, wyrazili zgodę na przystąpienie Powiatu Puławskiego do współpracy 
w ramach instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Miejskim Obszarze 
Funkcjonalnym Miasta Puławy i zawarcia porozumienia z gminami tworzącymi MOF oraz 
Powiatem Puławskim, a także przystąpili do opracowywania Strategii Rozwoju Miejskiego 
Obszaru Funkcjonalnego Miasta Puławy na lata 2021-2030. Podjęte uchwały stanowiły 
podstawę do intensywnych spotkań przedstawicieli Gmin i Powiatu w pierwszym kwartale 
2022r. Niestety od kwietnia 2022 roku udział Powiatu w spotkaniach MOF Puławy był 
konsekwentnie pomijany, bez wskazania podstawy merytorycznej i prawnej wykluczenia 
samorządu powiatowego z uczestnictwa w pracach w ramach MOF Puławy.

25 maja 2022 roku zostało zawarte porozumienie w sprawie zasad współpracy 
i podziału środków finansowych pomiędzy gminami: Miasto Puławy, Kazimierz Dolny, 
Końskowola, Janowiec, Puławy i Żyrzyn w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 
w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Miasta Puławy, bez udziału Powiatu Puławskiego, 
którego przedstawiciele nie zostali na podpisanie porozumienia zaproszeni. W  związku 
z zaistniałą sytuacją Zarząd Powiatu Puławskiego zwrócił się do Pana Prezydenta Pawła 
Maja o zajęcie stanowiska w sprawie braku zaproszenia i braku udziału Powiatu 
Puławskiego w powyższym porozumieniu. Prezydent Miasta Puławy w odpowiedzi wskazał 
m.in. że „na obecnym etapie, po uwzględnieniu stanowiska wszystkich gmin tworzących 
MOF Miasta Puławy w tej sprawie, nie widzimy możliwości dokonywania zmiany w zakresie 
rozszerzenia stron zawartego w dniu 25 maja br. Porozumienia”. Niestety sytuacja ta nie 
uległa zmianie przez cały rok 2022, chociaż samorządu powiatowego z MOF Puławy budzi 
poważne wątpliwości prawne co do zgodności z zasadami realizacji instrumentów 
terytorialnych w Polsce w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027, podjętymi 
uchwałami jak i wbrew wcześniejszym ustaleniom partnerów.
Dalsze działania w ramach ZIT dla obydwu obszarów (LOM i MOF Miasta Puławy) 
przewidywane są na rok 2023 r. i lata kolejne.

Kolejnymi działaniami powiatu w 2022 roku były prace koncepcyjne i przygotowawcze 
mające na celu aplikowanie o środki w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 
2021 -  2027 i Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności (KPO) z Instrumentu 
na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności. Dalsze działania przewidywane są na 
rok 2023 i lata kolejne.
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1. Edukacja publiczna

Jakość edukacji to ważny czynnik decydujący o przyszłości powiatu. Zaangażowanie 
w rozwój placówek oświatowych jest wpisane w działania samorządowe.

Powiat Puławski wykazuje dużą staranność, dbałość i zaangażowanie w wypełnianiu 
zadań organu prowadzącego szkoły i placówki oświatowe. Podejmowanych jest wiele 
inicjatyw mających na celu:

-  zapewnienie warunków działania szkół i placówek, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;

-  zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki 
i metod pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym;

-  wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych;
Duża aktywność obejmuje także:

-  zwiększenie funkcjonalności i atrakcyjności szkół i placówek poprzez wyposażenie 
ich w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów 
nauczania, programów wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów 
oraz wykonywania innych zadań statutowych;

-  wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
dyrektorów.

Jednostką zapewniającą obsługę księgowo -  finansową jednostek oświatowych
prowadzonych przez Powiat od 1 czerwca 2017 r. jest Powiatowe Centrum Rozliczeniowo-
Księgowe w Puławach na podstawie Uchwały Nr XXVIII/226/2017 w sprawie utworzenia 
samorządowej jednostki organizacyjnej o nazwie Powiatowe Centrum Rozliczeniowo 
Księgowe w Puławach.

Wsparcie dla szkół i placówek oświatowych obejmuje nie tylko zadania przypisane 
powiatom jako organom prowadzącym w prawie oświatowym.

Inicjatywą motywującą uczniów w uzyskiwaniu bardzo dobrych wyników nauczania są 
Nagrody Starosty Puławskiego „Być Najlepszym". W  analizowanym roku nagrody za wysokie 
wyniki w nauce odebrało 168 uczniów szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Puławski. Ponadto, 8 nagród trafiło do uczniów szkół dotowanych przez Powiat, w tym 38 
uczniów ze średnią powyżej 5,20; 133 ze średnią 4,75 - 5,19 oraz 5 ze średnią 4,50 - 4,74.

Bez wątpienia nauczyciele mają kluczowy wpływ na to, jak uczą się uczniowie. 
W  podziękowaniu za pracę z okazji Dnia Edukacji Narodowej Starosta Puławski Pani Danuta 
Smaga wręczyła nagrody za osiągnięcia dydaktyczno -  wychowawcze nauczycielom, którzy 
w sposób szczególny zaangażowali się w pracę na rzecz uczniów i szkoły. Nagrody odebrało 
4 dyrektorów oraz 26 nauczycieli i wychowawców.

Ponadto pamiątkowe dyplomy otrzymało 15 nauczycieli za uzyskanie stopnia awansu 
zawodowego nauczyciela dyplomowanego, oraz 12 nauczycieli, za uzyskanie stopnia 
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Szybko następujące zmiany na rynku pracy wymagają wsparcia uczniów w procesie 
świadomego planowania własnej ścieżki edukacyjnej i kariery zawodowej. Aby ułatwić 
podjęcie decyzji uczniom ostatnich klas szkół podstawowych o wyborze szkoły 
ponadpodstawowej, został przygotowany w formie elektronicznej Informator "Edukacja
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w Powiecie Puławskim 2022/23", zawierający rzetelne i wyczerpujące informacje w zakresie 
oferty edukacyjnej szkół powiatowych. Ósmoklasiści mogą zapoznać się z prowadzonymi 
przez szkoły profilami klas, jak również z realizowanymi przez te placówki projektami czy 
dostępną bazą dydaktyczną. Folder dotyczący oferty edukacyjnej szkół ponadpodstawowych 
można było pobrać za pośrednictwem strony internetowej Powiatu Puławskiego. Został on 
również przesłany do wszystkich szkół podstawowych znajdujących się w powiecie oraz 
powiatach ościennych.

Publikowany przez miesięcznik „Perspektywy” ranking uznawany w kraju stanowi 
podpowiedź adresowaną do uczniów stojących przed wyborem szkoły ponadpodstawowej.

W  2022 r. w rankingu TYTUŁ SREBRNEJ SZKOŁY 2022 zdobyło I LO im. Księcia 
Adama Jerzego Czartoryskiego w Puławach zajmując 18 miejsce w województwie lubelskim.

W  ogólnopolskim rankingu Techników, najlepiej wypadło Technikum nr 4 w Zespole 
Szkół Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie w Puławach, które zajęło 40 miejsce 
w Polsce wśród techników (przeskok z 89 miejsca), oraz 3 miejsce w województwie 
lubelskim uzyskując tytuł „ZŁOTEJ SZKOŁY 2022". Tytuł „BRĄZOWEJ SZKOŁY 2022" 
otrzymał Zespół Szkół im. Jana Koszczyca Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym plasując się na 
17 miejscu w województwie i 2 w powiecie.

Oprócz wskazanej popularności szkół powiatu puławskiego, można zauważyć, że 
placówki te reprezentują także wysoki poziom nauczania.

W  poniższej tabeli porównano średnią zdawalność egzaminów maturalnych w szkołach 
prowadzonych przez powiat puławski ze szkołami w całej Polsce. Według danych 
statystycznych średnia zdawalność matury w Powiecie Puławskim jest wyższa od 
zdawalności w Polsce.
Wynik zdawalności szkół prowadzonych przez powiat puławski zaniżają wyniki liceum 
ogólnokształcącego dla dorosłych.

Liczba uczniów, 
którzy otrzymali 

świadectwo 
dojrzałości -

Liczba zdających, 
którzy przystąpili do 

wszystkich egzaminów 
wymaganych

zdawalność

(%)

Polska 229 045 269490 85
- liceum ogólnokształcące 147 506 165148 86
- technikum 81 414 103953 78,3
województwo lubelskie 13 443 15 925 84
- liceum ogólnokształcące 9 031 10 069 90
- technikum 4 403 5 826 76
pow iat puławski 1 008 1 175 86

Szkoły prowadzone przez 
powiat puławski

558 682 82

- liceum ogólnokształcące 
dla młodzieży

240 264 91

- technikum 315 399 79
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Akty powierzenia stanowiska na kolejną, pięcioletnią kadencję w 2022 r. odebrało 
sześciu dyrektorów placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Puławski.

Jubileusze to doskonała okazja nie tylko do podsumowań pewnego etapu w historii 
placówki, ale również podziękowań dla tych wszystkich, którzy wkładają swoje serce 
w edukację i wychowanie kolejnych pokoleń. W  2022 roku jubileusz 80 lat działalności 
obchodził Zespół Szkół Nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach, a Zespół Szkół 
Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie w Puławach uroczyście świętował 55-lecie.

Nowy rok szkolny w oświacie zazwyczaj wiąże się z wprowadzeniem nowych 
przepisów prawa. Zmienionych lub nowo wprowadzonych przepisów jest bardzo wiele 
(36 aktów prawnych dotyczy dyrektorów szkół i placówek), dlatego w dniach 27 - 29 
października 2022 r. odbyło się szkolenie dyrektorów szkół i placówek oświatowych 
dotyczące: „Zmiany w prawie oświatowym w sposób przydatny praktykom” .

Po dłuższej przewie spowodowanej pandemią w dniach 27 - 28.10.2022r. 
przedstawiciele Samorządów Uczniowskich wraz z opiekunami wszystkich szkół 
powiatowych brali udział w warsztatach „Rola i zadania samorządu uczniowskiego” .

Władze powiatu z satysfakcją odnotowują, że podejmowane inicjatywy pozytywnie 
wpływają na harmonijne funkcjonowanie oświaty i wysoką jakość edukacyjną szkół. 
Osiągane bardzo dobre efekty pracy dydaktycznej, potwierdzone wynikami egzaminów 
zewnętrznych, właściwa organizacja powiatowego systemu oświaty to wynik wspólnej pracy 
organu prowadzącego, dyrekcji szkół, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi oraz 
uczniów.

Istotna jest również aktywność powiatu w pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych 
dedykowanych oświacie obejmujących zadania „miękkie” , skoncentrowane na zajęciach dla 
uczniów i podnoszeniu kwalifikacji zawodowych nauczycieli. Powiat Puławski kontynuuje 
realizację projektu pn. „Podniesienie jakości kształcenia zawodowego w Powiecie 
Puławskim” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 12 Edukacja, 
kwalifikacje i kompetencje, Działanie 12.4 Kształcenie zawodowe.
Głównym celem projektu jest podniesienie jakości kształcenia zawodowego w 6 szkołach 
prowadzących kształcenie zawodowe, dla których powiat puławski jest organem 
prowadzącym w kontekście przyszłego zatrudnienia absolwentów tych szkół na rynku pracy 
poprzez realizację działań w ramach projektu: zwiększenie szans na zatrudnienie 242 
uczniów w tym 63 kobiet kształcących się na kierunkach wskazanych w projekcie dzięki 
realizacji m.in. staży, kursów, szkoleń prowadzących do nabycia kwalifikacji zgodnych 
z oczekiwaniami pracodawców, podniesieniu kompetencji kluczowych, doposażeniu szkół w 
nowoczesny sprzęt, podniesienie kwalifikacji nauczycieli z każdej ze szkół do 31.08.2023 r. 
Ponadto Powiat realizuje wiele różnych przedsięwzięć finansowanych z dotacji budżetu 
państwa dotyczących wsparcia infrastruktury szkolnej, bibliotek a także wspierających 
wszechstronny rozwój uczniów i nauczycieli. Dzięki pozyskanym środkom finansowym szkoły 
i placówki wzbogacają się o nowy sprzęt i wyposażenie, natomiast uczniowie mają 
możliwość zdobywania wiedzy wykraczającej poza podstawowe ramy nauczania.
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Dzięki dofinansowaniu z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Lubelskiego w kwocie ponad 690 tys.zł 8 kwietnia 2022 roku oddano do użytku 
zmodernizowane Obserwatorium Astronomiczne w Puławach. Oprócz działalności 
prowadzonej przez Puławski Oddział Polskiego Towarzystwa Miłośników Astronomii, będą 
odbywały się zajęcia organizowane przez Młodzieżowy Dom Kultury oraz Powiatową 
Bibliotekę Publiczną w Puławach.

W  roku 2022 kształcenie prowadzone było głównie w trybie stacjonarnym. Od lutego 
2022r., w związku z agresją Rosji na Ukrainę zapewnienie pomocy uchodźcom 
przybywającym do naszego powiatu, jak również uczniom pobierającym naukę 
w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Puławski, 
jest kwestią kluczową, podlegającą szczególnemu zaangażowaniu. Do szkół 
ponadpodstawowych w powiecie puławskim zostało włączonych w marcu 34 młodzieży 
z Ukrainy (organ prowadzący: Powiat Puławski -  27; Stowarzyszenia -  7). Do czerwca liczba 
ta wzrosła do 39 uczniów. Uczniowie Ci w związku z sytuacją kryzysową lub traumatyczną, 
w jakiej znalazły się oraz z trudnościami adaptacyjnymi, otrzymali pomoc psychologiczno- 
pedagogiczną. Pomoc polegała na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości 
psychofizycznych i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie. 
Młodzież, która nie posługiwała się językiem polskim w stopniu umożliwiającym korzystanie 
z nauki w szkole zagwarantowano uczestniczenie w dodatkowych zajęciach z języka 
polskiego.

W  pierwszych dniach agresji w placówkach gdzie organem prowadzącym jest powiat 
puławski znalazło zakwaterowanie 154 osoby (SOSW w Kęble -  11; RCKU Puławy -  65; 
SSM „Pod wianuszkami” -  13; SSM w Puławach -  65)

Najważniejsze informacje dot. realizacji zadania zawarte są w dokumencie pn. 
„Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 2021/2022” stanowiący 
załącznik do Uchwały Nr 1004/2022 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 19 października 
2022 r. w sprawie przyjęcia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu 
Puławskiego za rok szkolny 2021/2022. Zgodnie z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 
2016 r. Prawo oświatowe organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w terminie 
do dnia 31 października, przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu 
terytorialnego informację o stanie realizacji zadań oświatowych tej jednostki za poprzedni rok 
szkolny. Informacja na temat realizacji zadań oświatowych przez powiat Puławski w roku 
szkolnym 2021/2022 za okres od 1 września 2021 r. do 31 sierpnia 2022 r. została 
przedłożona na sesji Rady Powiatu w dniu 27 października 2022 r.

W  ramach edukacji publicznej Powiat Puławski zapewnia dostęp do placówek 
oświatowych. W  roku 2022 samorząd był organem prowadzącym dla 9 szkół i zespołów 
szkół ponadpodstawowych ogólnodostępnych, 4 placówek specjalnych oraz 4 placówek 
oświatowych, w których wg Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 września 2022 r. 
uczyło się 4 810 uczniów.

W  2022 r. na terenie Powiatu Puławskiego działało 17 szkół i placówek niepublicznych, 
dotowanych z budżetu powiatu, na mocy art. 38 ust. 1 ustawy o finansowaniu zadań 
oświatowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2028 z późn. zm.), a także na podstawie uchwały
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Nr XXVI/316/2017 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 28 grudnia 2017r. w sprawie ustalenia 
trybu udzielania i rozliczania dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów oświatowych 
oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystywania (Dz. Urz. 
Woj. Lubelskiego z 2017 r. poz. 95 z) oraz uchwały Nr V/37/2019 Rady Powiatu Puławskiego 
z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr XXVI/316/2017 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania 
dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów oświatowych oraz trybu przeprowadzania 
kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2019 r. poz. 
2067).

W  ramach merytorycznej działalności Wydziału Edukacji, równolegle z bieżącą 
współpracą z placówkami oświatowymi, dla których organem prowadzącym lub dotującym 
jest Powiat Puławski wydano 20 decyzji (w tym o nadaniu stopnia awansu zawodowego 
nauczyciela mianowanego 19 oraz o wykreśleniu szkół/placówek z ewidencji szkół i 
placówek niepublicznych prowadzonej przez Powiat Puławski - 1), 19 zaświadczeń, 211 
skierowań do placówek o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym oraz 
specjalnych ośrodków szkolno -  wychowawczych, 32 zgody na nauczanie indywidualne, 9 
umów oraz 6 porozumień dotyczących m.in. ocen pracy dyrektorów, procedury awansu 
zawodowego.
Przygotowano 5 uchwał Rady Powiatu oraz 70 uchwały Zarządu Powiatu.

W  roku 2022 w ramach zadań realizowanych z zakresu edukacji publicznej Zarząd 
Powiatu Puławskiego:
Udzielił pełnomocnictw dla:
1) p.o. Dyrektora Zespołu Szkół Nr 3 im. Marii Dąbrowskiej w Puławach do prowadzenia 

czynności w związku z udziałem:
a) w ramach programu „Erasmus +” -  do prowadzenia czynności w związku z udziałem 

w działaniu w ramach przyznanej akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-SCH-095935 -  
część 2 rok konkursowy 2022 sektor Edukacja szkolna, tytuł projektu „Otwarci na 
Europę” oraz do podpisania umowy,

b) w ramach programu „Erasmus+” - do prowadzenia czynności w związku z udziałem 
w działaniu w ramach przyznanej akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-VET-095934 -  
część 2 rok konkursowy 2022 sektor VET, tytuł projektu „Zawodowcy ze Szpulek” oraz 
do podpisania umowy,

2) Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno -  Wychowawczego im. Św. Franciszka z Asyżu 
w Kęble do przygotowania, zatwierdzenia i złożenia dokumentacji projektu oraz realizacji 
projektu w tym jego rozliczania oraz zaciągania zobowiązań finansowych w ramach 
programu „Rehabilitacja 25 plus” w roku szkolnym 2022/2023 finansowanego 
z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,

3) Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno -  Wychowawczego im. Marii Grzegorzewskiej 
w Puławach do realizacji zadań z zakresu administracji rządowej, wynikających z 
programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” w latach 2022-2026,

4) Dyrektora (p.o.) Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Puławach do 
przygotowania, zatwierdzenia, złożenia dokumentacji oraz podpisania umowy 
o dofinansowanie, realizacji oraz rozliczenia projektu „Mistrzostwa Polski Młodzieżowych
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Ośrodków Wychowawczych w szóstkach piłkarskich na boiskach trawiastych” 
dotowanego ze środków Fundacji PZU,

5) Dyrektora Zespołu Szkół im. Jana Koszczyca -  Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym do 
prowadzenia czynności w związku z udziałem w działaniu w ramach przyznanej 
akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-VET-095217, tytuł projektu „Praktyki zagraniczne 
szansą na lepszy start w zawodzie” w ramach programu „Erasmus+” oraz do podpisania 
umowy,

6) Dyrektora Zespołu Szkół Nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach do prowadzenia 
czynności w związku z udziałem w projekcie „Praktyki zagraniczne inwestycją w kadrę 
zawodową” w ramach programu „Erasmus+”,

7) Dyrektora I Liceum Ogólnokształcącego im. Ks. A. J. Czartoryskiego w Puławach do 
realizacji zadań wynikających z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za 
życiem” w latach 2022-2026,

8) Dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 w Nałęczowie do podpisania Porozumienia w ramach 
programu mLegitymacja szkolna z Ministrem Cyfryzacji w imieniu, którego działa NASK 
PIB,

9) Dyrektorów następujących szkół lub placówek oświatowych do składania oświadczeń 
woli:
- Zespołu Szkół Nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach,
- Zespołu Szkół Nr 3 im. Marii Dąbrowskiej w Puławach,
- Zespołu Szkół Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie w Puławach,
- Regionalnego Centrum Kształcenia Ustawicznego w Puławach,
- Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Puławach,
- Poradni Psychologiczno -  Pedagogicznej im. prof. Kazimierza Dąbrowskiego 

w Puławach,
- Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Puławach (p.o.),

10) upoważnił Dyrektora Zespołu Szkół Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie 
w Puławach do zawarcia umowy w ramach projektu Ogólnopolskiej Sieci Komputerowej 
dotyczącej Edukacyjnej Sieci Antysmogowej (ESA dla OSE), dotyczącej objęcia szkoły 
projektem ESA dla OSE w zakresie działań informacyjno-edukacyjnych.

Zatwierdził Regulaminy Organizacyjne lub zmiany w Regulaminach Organizacyjnych w:
-  Zespole Kształcenia Zawodowego w Puławach,
-  Specjalnym Ośrodku Szkolno -  Wychowaczym im. M. Grzegorzewskiej w Puławach,
-  Specjalnym Ośrodku Szkolno -  Wychowawczym im. św. Franciszka z Asyżu w Kęble,
-  Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Puławach,
-  Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii,
-  Młodzieżowym Domu Kultury w Puławach.

Podjął uchwały w sprawie:
1) powołania komisji egzaminacyjnych do przeprowadzenia postępowań egzaminacyjnych 

dla 13 nauczycieli kontraktowych ubiegających się o awans na stopień nauczyciela 
mianowanego,

2) powołał Komisje Konkursowe do przeprowadzenia konkursów na stanowiska dyrektorów 
oraz zatwierdził konkursy na stanowiska dyrektorów:
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- Zespołu Szkół Nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach,
- Zespołu Szkół Nr 3 im. Marii Dąbrowskiej w Puławach,
- Poradni Psychologiczno -  Pedagogicznej im. prof. Kazimierza Dąbrowskiego

w Puławach,
- Zespołu Szkół Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie w Puławach,
- Regionalnego Centrum Kształcenia Ustawicznego w Puławach,
- Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Puławach.

3) powierzenia stanowiska dyrektora:
- Zespołu Szkół Nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach,
- Zespołu Szkół Nr 3 im. Marii Dąbrowskiej w Puławach,
- Poradni Psychologiczno -  Pedagogicznej im. prof. Kazimierza Dąbrowskiego

w Puławach,
- Zespołu Szkół Technicznych im. Marii Skłodowskiej -  Curie w Puławach,
- Regionalnego Centrum Kształcenia Ustawicznego w Puławach,
- Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Puławach,
- Młodzieżowego Ośrodka wychowawczego w Puławach (p.o.),

4) wyznaczenie Pana Jarosława Klamanna do zastępowania dyrektora Młodzieżowego 
Ośrodka Socjoterapii w Puławach,

5) wyrażenia zgody na prowadzenie działalności przez Internat Zespołu Szkół Nr 2 
w Nałęczowie w okresie ferii letnich w roku szkolnym 2021/2022,

6) opracowania na 2022 rok planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Puławski, ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat 
za kształcenie pobieranych przez uczelnie, placówki doskonalenia nauczycieli oraz inne 
podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz 
specjalności i form kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane,

7) utworzenia oddziału przygotowawczego w Zespole Szkół im. Jana Koszczyca 
Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym,

8) wysokości opłat:
- za noclegi w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym w Puławach,
- za korzystanie z miejsc noclegowych w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym „Pod 

wianuszkami” : w Kazimierzu Dolnym,
- za wyżywienie i zakwaterowanie w Bursie Szkolnej Regionalnego Centrum 

Kształcenia Ustawicznego w Puławach,
9) przyjęcia informacji o stanie realizacji zadań oświatowcy Powiatu Puławskiego za rok 

szkolny 2021/2022,
10) organizacji nauki religii prawosławnej, protestanckiej oraz Adwentystów Dnia Siódmego 

w roku szkolnym 2022/2023,
11) zatwierdzenia planu pracy Powiatowego Centrum Doskonalenia Zawodowego 

Nauczycieli w Puławach na rok szkolny 2022/2023,
12) otarcia nowego kierunku kształcenia w zawodzie mechanik -  monter maszyn 

i urządzeń w Branżowej Szkole I Stopnia Nr 8 w Puławach wchodzącej w skład Zespołu 
Kształcenia Zawodowego w Puławach,

13) powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora 
Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Puławach,
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14) przyjęcia Regulaminu przyznawania „Nagród Starosty Puławskiego -  Być Najlepszy” dla 
uczniów szkół, dla których Powiat Puławski jest organem prowadzącym lub dotującym,

15) przedłożenia Radzie Powiatu Puławskiego, Regionalnej Izbie Obrachunkowej 
w Lublinie, dyrektorom szkól i placówek, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Puławski oraz związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli, sprawozdania 
z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach w placówkach prowadzonych przez Powiat Puławski,

16) udzielił pełnomocnictwa:
- Pani Oldze Bińczak inspektorowi w Wydziale Edukacji Starostwa Powiatowego 

w Puławach do samodzielnego reprezentowania Zarządu Powiatu Puławskiego, w tym 
do składania oświadczeń woli oraz wiedzy w imieniu i na rzecz Zarządu Powiatu 
Puławskiego, w relacjach z Ministrem Edukacji i Nauki, w związku z udziałem w roku 
2022 w przedsięwzięciu pn. „Poznaj Polskę”,

- Pani Agnieszce Łojek - Mokrzyckiej inspektorowi w Wydziale Edukacji Starostwa 
Powiatowego w Puławach do składania w imieniu Powiatu Puławskiego 
sprawozdania, o którym mowa w uchwale Nr 129 Rady Ministrów z dnia 29 września 
2021 r. w sprawie wsparcia na realizację inwestycyjnych zadań jednostek samorządu 
terytorialnego polegających na rozwijaniu szkolnej infrastruktury -  „Laboratoria 
przyszłości” (M.P. z 2021 r. poz. 939).

Zarząd zmienił uchwały w zakresie:
- powołania Zespołu roboczego do realizacji projektu „Podniesienie jakości kształcenia 

zawodowego w Powiecie Puławskim” współfinansowanego przez Unię Europejską 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 
2014-2020, Oś priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Działanie 12.4 
Kształcenie zawodowe.

Skierował na posiedzenie Rady Powiatu Puławskiego projekty uchwał w sprawie:
- zmiany uchwały Nr XXXIX/343/2018 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 maja 2018 

r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach 
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach 
lub placówkach oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, 
nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, pedagogów, psychologów, 
logopedów, doradców zawodowych, terapeutów pedagogicznych i zasad zaliczania do 
wymiaru godzin poszczególnych zajęć w szkołach prowadzących kształcenie w formie 
zaocznej,

- zmiany uchwały Nr XXII/193/2020 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 23 grudnia 2020 
r. w sprawie przyjęcia Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe 
warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń 
wynikających ze stosunku pracy nauczycieli poszczególnych stopni awansu 
zawodowego zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których Powiat Puławski jest 
organem prowadzącym,

- założenia Branżowej Szkoły II Stopnia w Puławach,
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- włączenia Branżowej Szkoły II Stopnia w Puławach do Zespołu Kształcenia 
Zawodowego w Puławach.

Na dzień 30 września 2022 r w szkołach każdego typu kształciło się w 210 oddziałach 
4810 dzieci, młodzieży i dorosłych.

liczb a  uczących  s ię  liczba  uczących  s ię  w  szko łach

Uczniowie wg stanu z SIO na dzień 30 września 2022 r.
Uczniowie

Szkoła Typ Profil/kierunek/zawód
Klasa/

sem estr Oddział Liczba

I Liceum
Ogólnokształcące 
w Puławach

Liceum
Ogólnokształcące

I 7 237

Matematyczno-fizyczny, 
matematyczno- 
geograficzny, 

humanistyczny, 
artystyczny, biologiczno- 

chemiczny, społeczny

II 7 186

Ekonomiczno-społeczny,
humanistyczny,

matematyczno-fizyczny,
biologiczno-chemiczny,

artystyczny

III 6 166

Politechniczno- 
informatyczny, 

ekonomiczno-społeczny, 
dziennikarsko-medialny, 

medyczny, biochemiczny, 
artystyczno-lingwistyczny

IV 5 163

Politechniczny,
humanistyczny,

biologiczno-chemiczny,
ekonomiczno-społeczny

Razem 25 752
Zespół Szkół 
Nr 2

Liceum
Ogólnokształcące I 1 41 Biznesowo-inżynierska,

biologiczno-medyczna
w Nałęczowie II 1 32 Biznesowo-inżynierska,
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III 1 22 medialno-prawnicza,
biologiczno-medycznaIV 1 30

Technikum 
-  5 letnie

I 2 64 Technik informatyk, 
technik hotelarstwaII 1 33

III 1 20

IV 2 41
Technik informatyk, 
technik hotelarstwa, 
technik ekonomista

Razem 10 283
Zespół Szkół 
Nr 1
w Puławach

Branżowa Szkoła 
I Stopnia

I 2 66 Kucharz, magazynier- 
logistyk, fryzjer, 

sprzedawca, cukiernik, 
piekarz

II 1 23

III 1 28

Technikum 
-  5 letnie

I 6 189
Technik żywienia i usług 

gastronomicznych, technik 
ekonomista, technik usług 

fryzjerskich, technik 
spedytor

II 4 82
III 4 95
IV 4 83

Technikum 
-  4 letnie IV 4 110

Razem 26 676
Zespół Szkół 
Nr 2
w Puławach

Branżowa 
Szkoła 
I Stopnia

I 2 71 Mechanik pojazdów 
samochodowych, monter 

zabudowy i robót 
wykończeniowych w 

budownictwie

II 2 41

III 2 34

Technikum

I 5 166

Technik budownictwa, 
technik geodeta, technik 

informatyk, technik 
mechanik, technik 

pojazdów 
samochodowych

II 4 104

Technik budownictwa, 
technik geodeta, technik 

informatyk, technik 
mechanik, technik 

pojazdów 
samochodowych, technik 

spawalnictwa

III 3 68

Technik geodeta, technik 
informatyk, technik 
mechanik, technik 

pojazdów 
samochodowych, technik 

spawalnictwa

IV 7 163

Technik budownictwa, 
technik geodeta, technik 

informatyk, technik 
mechanik, technik 

pojazdów 
samochodowych

Razem 25 647
Zespół Szkół 
Nr 3 w Puławach

Liceum
Ogólnokształcące

I 3 97 Oddział przygotowania 
wojskowego, klasaII 2 60
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III 2 61 pedagogiczno-
psychologiczna

IV 2 51
Klasa wojskowa, klasa 

pedagogiczno- 
psychologiczna

Technikum 
-  5 letnie

I 3 98 Technik reklamy, technik 
fotografii i multimediów, 

technik weterynarii
II 3 69
III 2 43
IV 2 34 Technik fotografii i 

multimediów, technik 
weterynarii

Technikum 
-  4 letnie IV 2 37

Razem 21 550
Zespół
Technicznych 
w Puławach

Technikum 
-  5 letnie I 7 202

Technik analityk, technik 
technologii chemicznej, 
technik elektryk, technik 

informatyk, technik 
mechanik, technik 

programista

II 6 156

III 6 171

IV 6 164

Technik analityk, technik 
technologii chemicznej, 
technik elektryk, technik 

informatyk, technik 
mechanik, technik 

programista, technik 
teleinformatyk

Technikum 
-  4 letnie IV 5 137

Technik analityk, technik 
technologii chemicznej, 

technik informatyk, technik 
mechanik

Razem 30 830
Zespół Szkół 
w Kazimierzu 
Dolnym

Branżowa Szkoła 
I Stopnia

I 1 33

Elektromechanik, blacharz 
samochodowy, kucharz, 

cukiernik, mechanik 
pojazdów 

samochodowych, fryzjer, 
elektryk, piekarz

II 1 23

Kucharz, cukiernik, 
mechanik pojazdów 

samochodowych, fryzjer, 
elektryk, piekarz, 

sprzedawca
Technikum -  5 
letnie

I 2 61

Technik hotelarstwa, 
technik logistyk

II 1 33
III 1 26
IV 1 24

Technikum -  4 
letnie IV 2 36

Razem 9 236
Regionalne 
Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego 
w Puławach

IV Liceum 
Ogólnokształcące

I 1 41

Profil ogólnokształcący
II 1 27
III 1 24
IV 1 16

Liceum I/II 1 33 Profil ogólnokształcący
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Ogólnokształcące 
dla Dorosłych

II/III 2 69
II/IV 1 22
11I/V 2 52
11I/VI 1 39

Szkoła Policealna I/I 1 36 Technik BHP
I/II 1 30 Technik administracji

I I/I V 1 28 Technik administracji
Razem 14 417

Zespół 
Kształcenia 
Zawodowego 
w Puławach

Branżowa Szkoła 
I Stopnia I 2 68 Mechanik pojazdów 

samochodowych, elektryk

II 1 31 Mechanik pojazdów 
samochodowych

III 1 29 Mechanik pojazdów 
samochodowych

Branżowa szkoła 
II Stopnia I/I 1 35 Technik pojazdów 

samochodowych
Razem 5 163

Młodzieżowy 
Ośrodek 
Socjoterapii 
w Puławach

Branżowa Szkoła 
I Stopnia

I 1 14 Kucharz

II 1 11

Kucharz, monter 
zabudowy i robót 

wykończeniowych w 
budownictwie

III 1 13 Kucharz, monter sieci i 
instalacji sanitarnych

Szkoła
Podstawowa

VI 1 5
VII 1 10
VIII 1 14

Razem 6 67
Specjalny 
Ośrodek 
Szkolno- 
Wychowawczy 
w Puławach

Branżowa 
Szkoła 
I Stopnia

I 1 16 Pracownik pomocniczy 
gastronomii

II 2 18 Pracownik pomocniczy 
gastronomii, pracownik 

pomocy obsługi hotelowejIII 2 16

Szkoła
Podstawowa

I 3 4
II 3 9
III 3 6
IV 2 7
V 4 18
VI 4 9
VII 2 10
VIII 3 12

Razem 29 125
Specjalny 
Ośrodek Szkolno- 
Wychowawczy 
w Kęble

Szkoła
przysposabiająca 
do pracy

I 2 10
II 2 11
III 2 12

Razem 6 33
Młodzieżowy 
Ośrodek 
Wychowawczy 
w Puławach

Branżowa Szkoła 
I Stopnia

I 1 15 Stolarz, ślusarzII 1 9
Szkoła
Podstawowa

VII 1 2
VIII 1 5

Razem 4 31
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Liceum Technikum Branżowa Szkoła I Branżowa Szkoła I Szkoła Szkoła Liceum Szkoła Policealna Branżowa szkoła II
Ogólnokształcące Stopnia Stopnia Podstawowa przysposabiająca Ogólnokształcące Stopnia

do pracy dla Dorosłych

ogólnodostępne dla młodzieży specjalne dla dorosłych

liczba uczniów  w  szkołach ogó lno dostępne dla
m łodzieży

/  11%

30%

59%

□  Liceum Ogólnokształcące □  Technikum  □  Branżowa Szkoła 1 Stopnia
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liczba uczniów w  szkołach dla dorosłych

/  10%

27%

63%

□  Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych
□  Szkoła Policealna
□  Branżowa szkoła II Stopnia

Strukturę kadry pedagogicznej szkó ł Powiatu Puławskiego obrazuje poniższe 
zestawienie nauczycieli według stopnia awansu zawodowego w  szkołach/placówkach 
wg stanu z SIO na dzień 30 września 2022r. 1

Lp. Nazwa szkoły/placówki Bez
stopnia

Mianowany Dyplomowany Ogółem

1. I Liceum Ogólnokształcące w Puławach 3,66 11,00 54,73 69,39
2. Zespół Szkół Nr 2 w Nałęczowie 5,95 8,09 21,97 36,01
3. Zespół Szkół Nr 1 w Puławach 4,49 8,99 34,21 47,69
4. Zespół Szkół Nr 2 w Puławach 5,86 11,60 29,94 47,40
5. Zespół Szkół Nr 3 w Puławach 6,60 10,00 22,85 39,45
6. Zespół Szkół Technicznych w Puławach 6,21 17,95 43,31 67,47
7. Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym 7,31 3,54 11,21 22,06
8. Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy 

w Puławach
3,64 6,94 15,61 26,19

9. Specjalny Ośrodek Szkolno- 
Wychowawczy w Puławach

3,00 12,88 39,00 54,88

10. Specjalny Ośrodek Szkolno- 
Wychowawczy w Kęble

2,67 4,00 23,44 30,11

11. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii 
w Puławach

7,77 12,30 12,91 32,98

12. Regionalne Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach

11,17 8,52 15,32 35,01

13. Zespół Kształcenia Zawodowego 
w Puławach

9,86 8,82 3,27 21,95

14. Powiatowe Centrum Doskonalenia 
Zawodowego Nauczycieli w Puławach

0,00 0,00 1,16 1,16

15. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 
w Puławach

2,00 4,00 15,00 21,00

16. Młodzieżowy Dom Kultury w Puławach 1,50 1,00 5,50 8,00
17. Szkolne Schronisko Młodzieżowe 

w Puławach
0,00 1,00 1,00 2,00

1 zestawienie zawiera dane o łącznej liczbie etatów nauczycieli zatrudnionych na podstawie ustawy z dnia 26 
stycznia 1982r. - Kata Nauczyciela w pełnym i niepełnym wymiarze zajęć (po przeliczeniu na pełny wymiar zajęć) 
z wyłączeniem liczby etatów nauczycieli przebywających: na urlopach wypoczynkowych i bezpłatnych, 
macierzyńskim, rodzicielskim, ojcowskim oraz urlopach na warunkach urlopów macierzyńskich.
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Projekty realizowane w  szkołach / placówkach w  roku 2022

Nazwa
szkoły/p laców ki

Tytuł projektu Do kogo skierow any je s t projekt? 
Czego dotyczy- działania?

I Liceum
Ogólnokształcące 
im. Ks. A. J. 
Czartoryskiego 
w Puławach

Za życiem Na cele programu „Za życiem” przekazano dwa pokoje jednoosobowe z pełnym węzłem 
sanitarnym, które znajdują się w internacie I Liceum Ogólnokształcącego im. Ks. A. J. 
Czartoryskiego w Puławach. Pokoje znajdują się w głównej części budynku, co gwarantuje 
komfort pobytu uczennic w ciąży. W  pokojach dokonano wymiany paneli podłogowych, armatury 
łazienkowej, drzwi oraz oświetlenia. Zadbano o estetykę i wygodę, stworzono miejsce do nauki i 
odpoczynku dla uczennic. Dokonano zakupu mebli (szafa, komoda, biurko). Pokoje pomalowano, 
zaaranżowano na miejsce przyjazne uczennicom, zachęcające do kontynuowania nauki.
Wartość wykorzystanego dofinansowania w roku 2022- 9 114,33 zł.

Zespół Szkół Nr 1 
w Puławach

Staż zagraniczny drogą 
do sukcesu zawodowego

Okres realizacji: 31.12.2020 r. -  30.12.2022 r. Projekt z Erasmus. Skierowany do uczniów klas II i 
III kształcących się w zawodzie technik spedytor i technik żywienia i usług gastronomicznych, 
którzy w czasie realizacji stażu będą uczniami. Mobilność uczniów obejmuje 14 dni, w tym 10 dni 
zajęć praktycznych odbywania stażu.
Młodzież odbyła przygotowanie pedagogiczno- zawodowe, przygotowanie kulturowe, językowe, 
z bhp oraz uczestniczyła w programie „wsparcie psychologiczne”. Grupa techników spedytorów 
oraz grupa technik żywienia i usług gastronomicznych odbyła dwutygodniowy pobyt w Nienburgu. 
Celem projektu jest zwiększenie mobilności absolwentów na europejskim rynku pracy, 
podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli i uczniów, umożliwienie uczniom rozwoju 
zawodowego oraz umiejętności komunikacji interpersonalnej w języku niemieckim na poziomie 
podstawowym, wzrost atrakcyjności kształcenia zawodowego, podniesienie kompetencji 
językowych uczniów w zakresie znajomości języka branżowego, bliższe poznanie tradycji i kultury 
kraju goszczącego.
Wartość dofinansowania: 473 333,16 zł.; Wartość projektu: 591 971,04 zł.

Zespół Szkół Nr 2 
w Puławach

Moje 5 minut z 
Erasmusem

Okres realizacji: 01.12.2020 r. -  31.03.2022 r. Projekt z POWER
Celem głównym projektu jest zwiększenie szans na zatrudnienie uczniów poprzez organizację 
staży zagranicznych oraz wzrost kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu przez obserwację 
pracy w danym przedsiębiorstwie.
Program wspiera edukację, szkolenia zawodowe, działania młodzieżowe oraz sport. Wyjazdy 
uczniów i absolwentów służą podniesieniu jakości i zwiększeniu atrakcyjności szkolnictwa 
i kształcenia zawodowego w Europie oraz wspieranie współpracy między systemami edukacji 
i szkoleń w krajach uczestniczących w programie.
Wartość dofinansowania: 305 342,00 zł.; Wartość projektu: 305 342,00 zł.
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Zespół Szkół Nr 3 
w Puławach

Twój głos przyszłością 
Europy

Projekt Erasmus+ dla uczniów, nauczyciele pełnili tylko funkcje opiekunów. Wyjazdy uczniów 
i opiekunów (6 uczniów i 2 nauczycieli). Projekt jest realizowany przez cztery partnerskie szkoły 
średnie z: Polski, Hiszpanii, Turcji i Bułgarii. Celem głównym naszego projektu jest: trwały rozwój 
szkół partnerskich poprzez kształcenie kompetencji kluczowych u uczniów w szczególności 
w zakresie TIK i języków obcych, świadomości obywatelskiej oraz wzmocnienie profilu 
zawodowego nauczyciela.
Wartość projektu i dofinansowania 25.960,00 EUR czyli 114 192,85 zł.

Ocalać od zapomnienia W  projekcie zaplanowano i zrealizowano: zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe i uniwersalne 
dla uczniów- klub fotograficzny, podstawy obróbki zdjęciowej, język angielski zawodowy, 
matematyka, coaching, kursy specjalistyczne dla uczniów - kurs fotografii kulinarnej i montażu, 
kursy specjalistyczne dla nauczycieli- kurs montażu, staże u pracodawców dla uczniów, 
wyposażenie pracowni przedmiotów zawodowych dla zawodu technik fotografii i multimediów. 
Wartość projektu: 542 231,40 zł, wartość dofinansowania: 485 431,40 zł.

Spacer po zasobach 
ziemskich

Projekt z Erasmus + dla uczniów, nauczyciele pełnili tylko funkcje opiekunów. Wyjazdy uczniów 
i opiekunów (6 uczniów i 2 nauczycieli). W  projekcie wzięli udział uczniowie z pięciu krajów 
europejskich (Serbia, Turcja, Hiszpania, Finlandia i Polska). Celem projektu było wzajemne 
poznanie historii i kultury poszczególnych krajów partnerskich. Udział w projekcie ma rozbudzić 
w młodych ludziach ciekawość świata i tolerancję do innych kultur. Głównym zadaniem projektu 
było rozbudzenie postaw proekologicznych poprzez działania mające na celu naukę 
gospodarowania zasobami środowiska naturalnego.
Wartość projektu i dofinansowania: 28 920 euro, czyli 124 882,34 zł.

Nie bój się być mądrym Projekt dla uczniów i nauczycieli obejmował 2- tygodniowy staż w lecznicach weterynaryjnych dla 
14 uczniów klas I- IV kierunek technik weterynarii, 2- tygodniowy staż w firmach fotograficznych, 
agencjach reklamy dla 9 uczniów klasy II kierunek fototechnik, 1- tygodniowy job shadowing dla 2 
nauczycieli zawodu.
Wartość projektu i dofinansowania 44 049 euro, czyli 188 437,22 zł

Skuteczny e-nauczyciel Projekt dla nauczycieli obejmuje 2 działania typu „job shadowing” w szkołach tureckich, gdzie 
obserwowane będą metody pracy ze szczególnym uwzględnieniem e- learningu. Dwa szkolenia 
dla nauczycieli. Jedno dotyczące wykorzystania e- learning a drugie dotyczące zapobiegania 
przedwczesnemu kończeniu nauki. Szkolenie dotyczące e -  learningu -  6 osób Hiszpania 
(Teneryfa). Szkolenie dotyczące zapobiegania przedwczesnemu kończeniu nauki 4 osoby Sewilla 
-  Hiszpania.
Wartość projektu i dofinansowania: 29 700 euro, czyli 127 053,63 zł

Podpatrując innych - Projekt dla uczniów i nauczycieli. W  projekcie zaplanowano i zrealizowano: 2-tygodniowy staż
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doskonalimy się w lecznicach weterynaryjnych dla 14 uczniów klas II- IV kierunek technik weterynarii, 2- 
tygodniowy staż w firmach fotograficznych, agencjach reklamy dla 6 uczniów klasy I-IV kierunek 
technik fotografii i multimediów,
1 -tygodniowy job shadowing dla 2 nauczycieli zawodu.
Wartość projektu i dofinansowania: 39108,00 EURO, czyli 174 965, 28 zł

Staże zawodowe szansą 
na sukces

Projekt dla uczniów i nauczycieli: 2 tygodniowe staże dla uczniów kierunku technik weterynarii 
i technik fotografii i multimediów w Barcelonie, 1 tygodniowe wizyty job shadowing dla nauczycieli 
w Barcelonie. Wartość projektu i dofinansowania: 35 099,00 EUR, czyli 160 960,50 zł.

Chcemy być lepsi Projekt dla nauczycieli: job sadownik dla nauczycieli w szkole w Turcji -  1 tydzień, kurs 
szkoleniowy dla nauczycieli -  2 kursy po 1 tygodniu -doskonalenie języka angielskiego i ICT. 
Wartość projektu i dofinansowania: 21 300, 00 EUR, czyli 97679,67 zł.

Zawodowcy ze Szpulek Projekt dla uczniów i nauczycieli: 2- tygodniowe staże dla uczniów kierunku technik weterynarii 
i technik fotografii i multimediów w Barcelonie, 1- tygodniowe wizyty job shadowing dla nauczycieli 
w Barcelonie.
Wartość projektu i dofinansowania: 35 776,00 czyli 173 764,03 zł.

Otwarci na Europę Projekt dla nauczycieli: job shadowing dla nauczycieli w szkole w Turcji -  1 tydzień, kurs 
szkoleniowy dla nauczycieli -  2 kursy po 1 tygodniu -  nauczanie on- line i CLIL. Wartość projektu 
i dofinansowania: 19 784,00 czyli 96 090,89 zł.

Oddział Przygotowania 
Wojskowego

W  ramach programu zakupiono indywidualne pakiety ubiorcze ucznia OPW w roku szkolnym 
2021/2022 i 2022/2023 oraz doposażenia pakietu szkoleniowego OPW.
Wartość dofinansowania- 72 448,00 zł, wysokość wkładu własnego- 18 112,00 zł.

Zespół Szkół Nr 2 
w Nałęczowie

Poznaj Polskę Uczniowie liceum ogólnokształcącego oraz technikum odbyli wycieczki szkolne - działania 
edukacyjne. Wartość projektu 10 000,00 zł.

Zespół Szkół 
w Kazimierzu 
Dolnym

Europejska jakość w 
kształceniu zawodowym

Projekt ma na celu kształtowanie postawy ułatwiającej przygotowanie uczniów do zmian na 
europejskim rynku pracy, podniesienie atrakcyjności kształcenia w Zespole szkół im. Jana 
Koszczyca - Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym poprzez organizowanie praktyk zagranicznych, 
współpracę z europejskimi instytucjami. Rozwój wielojęzyczności wśród młodzieży, promowanie 
równego dostępu do kształcenia zawodowego na najwyższym europejskim poziomie.
Wartość projektu: 303 667,00 zł, w tym dofinansowanie 53 250,84 zł.

Nowoczesna edukacja 
zawodowa szansą na 
rynku pracy

W  ramach projektu organizowane są staże zawodowe dla uczniów. Jest to dodatkowa forma 
zawodowego kształcenia praktycznego, która umożliwi stażystom zdobycie umiejętności 
praktycznych do wykonywania pracy przez realizowanie zadań w miejscu pracy. Staż realizowany 
jest na podstawie programu opracowanego przez nauczyciela oraz we współpracy z pracodawcą. 
Projekt realizowany jest w partnerstwie z Lubelskim Ośrodkiem Samopomocy w Lublinie.
Wartość projektu 713 374,19 zł, w tym dofinansowanie 39 345,00 zł.
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Młodzieżowy 
Ośrodek 
Wychowawczy 
w Puławach

Mistrzostwa Polski 
Młodzieżowych 
Ośrodków 
Wychowawczych w 
szóstkach piłkarskich na 
boiskach trawiastych

Beneficjentami projektu są wychowankowie MOW z całej Polski w wieku od 13 do 18 lat. 
Skierowany jest do młodzieży niedostosowanej społecznie, która sprawia problemy 
wychowawcze, niejednokrotnie uzależniona jest od środków psychoaktywnych, wykluczona 
społecznie.
Bezpośredni cel projektu jest związany z działalnością statutową, którą jest przeciwdziałanie 
zjawiskom patologicznym i wykluczeniu społecznemu poprzez rozwijanie talentów 
i zainteresowań, mierzenie się z porażkami i przezwyciężanie trudność, rozbudzanie 
zainteresowań sportowych, kształtowanie nawyków aktywnego wypoczynku, mobilizacja do 
systematycznej pracy oraz wspieranie harmonijnego rozwoju psychofizycznego, promowanie 
zdrowego stylu życia. Ważnym elementem działania jest również popularyzacja piłki nożnej wśród 
wychowanków i wyłanianie młodzieży celem dalszego szkolenia w sekcjach sportowych. Projekt 
realizowany był w ramach partnerstwa z Fundacją PZU.
Wartość projektu: 7018,00 zł

Młodzi Przedsiębiorczy Projekt skierowany jest do uczniów szkoły ponadpodstawowej. Kształtuje takie umiejętności 
i postawy jak: kreatywność, innowacyjność, podejmowanie ryzyka, planowanie i skuteczną 
realizację przedsięwzięć, a także kształtuje postawy przedsiębiorcze, rozwija kompetencje 
matematyczne i umiejętności komputerowe. Uczniowie uczą się jak radzić sobie z zarządzaniem 
własnymi finansami oraz planować wydatki swoje i rodziny, dokonywać świadomych wyborów 
konsumenckich (kierować się rachunkiem ekonomicznym i własną opinią, a nie tylko informacjami 
pochodzącymi z reklam), współpracować z instytucjami z instytucjami i mediami oraz pozyskiwać 
sojuszników własnych działań, dysponować i zarządzać ograniczonymi zasobami oraz 
analizować ryzyko, planować i realizować działania zespołowe, zarządzać pracą swoją i innych, 
atrakcyjnie prezentować wyniki pracy grupowej, korzystać z technologii informacyjno- 
komunikacyjnych (TIK) niezbędnych do aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym, 
wykorzystywać wiedzę z zakresu nauk technicznych, matematycznych oraz przyrodniczych 
(STEM).
Projekt realizowany przez Centrum Edukacji Obywatelskiej. Wartość projektu: 1300,00 zł

Mocni Młodzi Projekt skierowany jest do młodzieży niedostosowanej społecznie. Warsztaty o charakterze 
profilaktycznym o zróżnicowanej tematyce.
Projekt bez kosztowy, realizowany przez Fundację Strefa Dorastania z Lublina.
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Profilaktyka na miarę Projekt skierowany do uczniów, ich rodziców/opiekunów prawnych, nauczycieli i wychowawców. 
Przeprowadzenie pilotażu platformy diagnostycznej, która pozwoli na badanie zapotrzebowania 
na działania wychowawcze i profilaktyczne w szkołach i placówkach, projekt realizowany w 
ramach Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025, zadnia „Pozytywna szkoła”- realizacja 
projektów i programów edukacyjnych, wychowawczych, interwencyjnych oraz profilaktycznych. 
Projekt bez kosztowy.

Specjalny
Ośrodek
Szkolno-
Wychowawczy
im. św.
Franciszka
z Asyżu w Kęble

Rehabilitacja 25 plus Projekt sfinansowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Skierowany jest on do absolwentów, którzy po ukończeniu szkół specjalnych 
przysposabiających do pracy pozostali w domach rodzinnych i nie są objęci rehabilitacją 
społeczną w placówkach dziennej aktywności. Program obejmuje swoim oddziaływaniem 
czterech absolwentów Szkoły Przysposabiającej do Pracy w Kęble. Na każdego z uczestników 
przeznaczonych jest sto godzin wsparcia w miesiącu, obejmującego aktywizację w sferze 
fizycznej, intelektualnej, społecznej, zawodowej oraz pomoc psychologiczną. Dla każdego 
z uczestników przeznaczone jest wsparcie obejmującego aktywizację w sferze fizycznej, 
intelektualnej, społecznej, zawodowej oraz pomoc psychologiczna. Celem programu jest 
zbieranie doświadczeń służących wypracowaniu rozwiązań zapewniających absolwentom 
ciągłość oddziaływań terapeutycznych w zakresie utrzymania samodzielności i niezależności w 
życiu społecznym, a także w zakresie dotyczącym ich aktywności zawodowej.
Wartość dofinansowania w roku 2022: 110 000,00zł.

Specjalny 
Ośrodek 
Szkolno- 
Wychowawczy 
w Puławach

Za życiem Projekt finansowany z budżetu państwa.
Celem projektu jest organizacja zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach 
i w formach określonych w przepisach, w wymiarze do 5 godzin tygodniowo dla danego dziecka 
oraz - w zależności od potrzeb dziecka - dodatkowych usług terapeutów, fizjoterapeutów, 
psychologów, pedagogów, logopedów i innych specjalistów. W  2022 roku dodatkowymi zajęciami 
wczesnego wspomagania rozwoju zostało objętych - 66 dzieci. Łącznie w roku 2022 zrealizowano 
1418 godzin zajęć. W  zależności od potrzeb dziecka prowadzone były zajęcia specjalistyczne 
z fizjoterapeutą, psychologiem, logopedą, oligofrenopedagogiem, surdopedagogiem i inne. 
Wartość wykorzystanego dofinansowania w roku 2022- 120 775,28 zł
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Projekty realizowane przez Powiat Puławski w  roku 2022 (źródło finansowania -  Budżet państwa)

Lp. Tytuł projektu Nazwa 
szkoły/p laców ki, dla 

które j pro jekt jes t 
realizowany

W artość 
dofinanso 

- wania

W artość 
wkładu 

w łasnego 
w  złotych

Do kogo skierow any jes t projekt? 
Czego dotyczy- działania?

1. Aktywna tablica Branżowa Szkoła I 
Stopnia nr 6 w MOS w 
Puławach

14 000,00 3 500,00 Celem programu jest rozwijanie szkolnej infrastruktury oraz 
kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie technologii 
informacyjno- komunikacyjnych na lata 2020-2024.
W  ramach programu zakupiono 2 sztuki monitorów 
interaktywnych.
Dzięki zakupionym pomocom znacznie podniesie się jakość 
prowadzenia zajęć dydaktycznych w szkołach oraz komfort pracy.

2. Wyposażenie szkół 
w podręczniki, 
materiały 
edukacyjne 
i materiały 
ćwiczeniowe

SP Specjalna w:
- SOSW w Puławach
- MOS w Puławach,
- MOW w Puławach,
- MOS w Albrechtówce

17 666,70 0,00 Dotacja została przyznana na zakup podręczników, materiałów 
edukacyjnych i ćwiczeniowych dla uczniów szkół podstawowych. 
Dzięki zakupionym pozycjom uczniowie mają możliwość 
korzystania z darmowych podręczników, materiałów 
edukacyjnych i ćwiczeniowych.

3. Narodowy Program
Rozwoju
Czytelnictwa

- Technikum Nr 1 w ZS 
1 w Puławach

- I LO w Puławach
- IV LO w RCKU w 

Puławach

28 000,00 7 000,00 Zakup nowości wydawniczych (książek niebędących 
podręcznikami) do bibliotek szkolnych ma na celu rozwijanie 
zainteresowań uczniów przez promocję i wspieranie czytelnictwa 
dzieci i młodzieży. Ponadto zakupiono wyposażenie bibliotek - 
leżaki, stoliki oraz czytnik kodów.

4. Strzelnica w 
powiecie 2022

ZS Nr 3 w Puławach 137 654,40 34 413,60 W  ramach zadania została utworzona wirtualna strzelnica, która 
uzupełni i uatrakcyjni ofertę edukacyjną placówki w zakresie 
przedmiotów wojskowych. Ze strzelnicy mogą korzystać zarówno 
uczniowie szkoły, jaki i uczniowie innych szkół, członkowie 
organizacji pozarządowych prowadzących działalność o 
charakterze proobronnym.

5. Rezerwa części
oświatowej
subwencji

-  ZKZ w Puławach
-  Obserwatorium 

Astronomiczne

42 000,00 0,00 W  ramach środków zakupiono wyposażenie do pomieszczeń do 
nauki w nowo otwartym zawodzie oraz do pomieszczeń 
pozyskanych w wyniku adaptacji.
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Wykaz pro jektów  realizowanych w  2022 roku:

S Podniesienie jakośc i kształcenia zawodowego w  Powiecie Puławskim  - projekt 
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego 
na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Działanie 
12.4 Kształcenie zawodowe. Głównym celem projektu jest podniesienie jakości 
kształcenia zawodowego w 6 szkołach prowadzących kształcenie zawodowe 
w kontekście przyszłego zatrudnienia absolwentów tych szkół poprzez realizację działań 
zaplanowanych w ramach projektu tj. realizację staży, kursów, szkoleń prowadzących do 
nabycia kwalifikacji zgodnych z oczekiwaniami pracodawców, podniesieniu kompetencji 
kluczowych, doposażeniu szkół w nowoczesny sprzęt, podniesienie kwalifikacji 
nauczycieli z każdej ze szkół. Szkoły objęte projektem: Zespół Szkół nr 1 im. Stefanii 
Sempołowskiej w Puławach; Zespół Szkół nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w 
Puławach; Zespół Kształcenia Zawodowego w Puławach; Zespół Szkół w Kazimierzu 
Dolnym; Zespół Szkół nr 2 w Nałęczowie; Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Puławach. 
Okres realizacji projektu: od 01.09.2020 do 30.11.2023 r.
Kwota ogółem wydatków 3 436 101,48 zł, kwota dofinansowania 2 920 686,25 zł 
z Europejskiego Funduszu Społecznego.
Projekt podzielony jest na 4 zadania:
Zadanie 1: - Wsparcie dla uczniów w zdobywaniu kwalifikacji rynkowych oraz kompetencji 
poprzez realizacje zajęć specjalistycznych - uzupełnienie kwalifikacji niezbędnych na 
rynku pracy dla uczniów poprzez przeprowadzenie kursów. W  2022 roku przeprowadzono 
następujące kursy: Barmana, Makijażu, Pierwszej pomocy, Szkolenie "Wykonywanie 
usług kelnerskich", Programowanie i obsługiwanie procesu druku 3D, Przygotowywanie 
potraw zgodnie z trendami rynkowymi i zasadami zdrowego żywienia,
Zadanie 2: Wsparcie dla nauczycieli z każdej ze szkół - zaplanowano dla 36 nauczycieli 
uczestnictwo w szkoleniach i studiach podyplomowych.
Zadanie 3 - Staże i praktyki realizowane przy współpracy z pracodawcami - w 2022 roku 
82 uczniów nabyło praktyczne umiejętności zawodowe poprzez udział w stażach.
Zadanie 4 - Doposażenie pracowni zawodowych - aby utworzyć uczniom warunki 
zbliżone do rzeczywistego środowiska pracy zawodowej w ramach zadania ujęto zakup 
nowoczesnego sprzętu, wyposażenia i materiałów dydaktycznych dla pracowni szkolnych. 

S Ochrona i w ykorzystanie zasobów dziedzictwa materialnego i niematerialnego 
dotyczącego obserwatorium  astronom icznego w  Puławach - projekt w ramach 7 Osi 
priorytetowej Ochrona dziedzictwa kulturowego i naturalnego, Działanie 7.1 Dziedzictwo 
kulturowe i naturalne -  projekty lokalne, Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020.
Okres realizacji projektu: 09.10.2019. do 30.12.2022.
Całkowita wartość projektu: 1 002 099,11 zł.
Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 689 744,25 zł.
Celem głównym projektu jest aktywizacja społeczna i kulturowa zabytkowego 
Obserwatorium astronomicznego w Puławach. Działaniem służącym osiągnięciu tego celu 
stała się modernizacja Obserwatorium, które stanowić będzie swoiste centrum wydarzeń 
organizowanych przez puławskie instytucje działające w obszarze kultury, tj. Młodzieżowy 
Dom Kultury oraz Powiatową Bibliotekę Publiczną. W  wyniku realizacji projektu powstał
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energooszczędny, nowoczesny i wielofunkcyjny obiekt kulturalny, którego program 
użytkowy i architektoniczny pozwoli na zwiększenie dostępności do oferty kulturalnej oraz 
podniesienie jej jakości.
W  ramach projektu w 2022 roku do obserwatorium astronomicznego zakupiono m.in. 
sprzęt audiowizualny, nagłośnieniowy i tyflografikę oraz zorganizowano w nim szereg 
imprez kulturalnych w zakresie niematerialnego dziedzictwa kulturowego takich jak: 
warsztaty plastyczne, astronomiczne, wystawę malarstwa, oraz warsztaty ukazujące 
dawne tradycje świąteczne, gwarę Powiśla czy regionalną kuchnię. Projekt został 
zakończony w 2022 roku.

S Budowa dźw igu osobowego obsługu jącego budynek przy al. Partyzantów 28 
w  Puławach - projekt w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III” 
w obszarze B (PFRON). Projekt stanowił część zadania Modernizacja budynku 
zlokalizowanego przy al. Partyzantów 28 w Puławach.

S Term orenowacja budynku przy Al. Królewskie j 3 w  celu zwiększenia efektywności 
energetycznej wraz z ogrodzeniem  - projekt realizowany w ramach Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych.

S W ykonanie in frastruktu ry  sportow ej wraz z zagospodarowaniem  terenu Zespołu 
Szkół Nr 3 w  Puławach - zadanie w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.

S Modernizacja budynku zlokalizowanego przy al. Partyzantów 28 w  Puławach 
- projekt w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w zakresie robót 
dotyczących dostosowania budynku polegające na urządzeniu i wyposażeniu 
pomieszczeń dostosowanych do charakterystyki placówki opiekuńczo -  wychowawczej.

S Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez m odernizację budynku MOS 
w  Puławach i zagospodarowanie terenu - projekt w ramach Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych.

S Ochrona i rew italizacja obiektów  Zespołu Szkół w  Kazim ierzu Dolnym -  zadanie 
realizowane w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.

M onitoring, działania w  zakresie zachowania trw ałości, wykazywanie wskaźników
i sprawozdawczość w  zakresie zakończonych projektów :

S Nowoczesne Centra Edukacji Zawodowej w Powiecie Puławskim;
S Kompleksowa rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez aktywizację społeczną 

obszaru A oraz podniesienie spójności funkcjonalnej placówek publicznych Powiatu 
Puławskiego;

S Zwiększenie efektywności energetycznej w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii 
w Puławach;

S Termomodernizacja budynku Zespołu Szkół Nr 3 w Puławach w celu zwiększenia 
efektywności energetycznej;

S Mój powiat - uczy, dokształca, rozwija;
Obowiązek zachowania trwałości projektu oraz sprawozdawczości w przypadku środków

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego Funduszu
Społecznego (EFS) wynosi do 5 lat od zakończenia realizacji projektu.
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2. Promocja i ochrona zdrowia

Zadania powiatu w zakresie promocji i ochrony zdrowia realizuje Wydział Zdrowia 
Spraw Społecznych i Obywatelskich, głównie we współpracy z Samodzielnym Publicznym 
Zakładem Opieki Zdrowotnej w Puławach (SPZOZ) dla którego Powiat Puławski jest 
podmiotem tworzącym.

Zadania Wydziału Zdrowia w tym obszarze to:
-  monitorowanie działalności ekonomiczno -  finansowej SPZOZ,
-  realizacja spraw z zakresu nadzoru organu tworzącego nad SPZOZ wynikających 

z ustawy o działalności leczniczej,
-  gromadzenie materiałów i przygotowywanie dla Zarządu i Rady Powiatu ocen i analiz 

dotyczących organizacji, finansów, gospodarowania mieniem SPZOZ,
-  realizacja zadań Powiatu w zakresie organizacji pracy aptek,
-  prowadzenie spraw z zakresu edukacji zdrowotnej, promocji i ochrony zdrowia oraz 

realizacji programów zdrowotnych i profilaktyczno -  zdrowotnych na terenie Powiatu.

REALIZACJA POWIATOWEGO PROGRAMU OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO NA
LATA 2017 - 2022

Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego obejmujący lata 2017 -  2022 
został uchwalony przez Radę Powiatu Puławskiego uchwałą Nr V/33/2019 z dnia 20 marca 
2019 r. i przyjęto w nim do realizacji następujące cele:

Cel g łówny 1: 
Zapewnienie osobom  z zaburzeniam i psychicznym i w ie lostronnej opieki adekwatnej 
do ich potrzeb. 

Cel szczegółowy 1.1.:
Upowszechnianie środowiskowego modelu psychiatrycznej opieki zdrowotnej.

Zadanie: Zwiększenie dostępności i zmniejszenie nierówności w dostępie do różnych form 
środowiskowej psychiatrycznej opieki zdrowotnej, w tym opieki dla dzieci i młodzieży.
Termin realizacji: ciągły.

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrow otnej w  Puławach rozpowszechnia 
wiedzę na temat higieny zdrowia psychicznego, grup wsparcia, instytucji udzielających 
fachową pomoc. SP ZOZ zapewnia osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej 
i powszechnie dostępnej opieki i pomocy niezbędnych do życia w środowisku rodzinnym 
i społecznym.
W  ramach Poradni Specjalistycznych i Poradniach Podstawowej Opieki Zdrowotnej 

udzielane są porady lekarskie pacjentom zgłaszającym się z problemami dotyczącymi 
trudności w radzeniu sobie w sytuacjach zagrażających zdrowiu psychicznemu lub 
zaburzeniami psychicznymi. U osób ze zdefiniowanymi zaburzeniami psychicznymi jest 
wdrażana lub kontynuowana terapia farmakologiczna. Pacjenci wymagający pomocy
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specjalistycznej kierowani są do poradni zdrowia psychicznego, poradni psychologicznych 
oraz na leczenie szpitalne w tym do oddziałów lecznictwa odwykowego.

W  strukturze SP ZOZ w Puławach w Przychodni Specjalistycznej w Puławach 
przy ul. Centralnej 16 funkcjonuje komórka organizacyjna udzielająca świadczeń w zakresie 
świadczenia ambulatoryjnego - Poradnia Zdrowia Psychicznego dla dorosłych oraz Poradnia 
Psychologiczna dla dzieci.

2. Centrum Medyczne ” Internus” Sp. z o.o. w latach 2019 - 2022 realizowało Powiatowy 
Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 -  2022. W  ramach Poradni 
Podstawowej Opieki Zdrowotnej udzielano porad lekarskich pacjentom zgłaszającym się 
z problemami dotyczącymi trudności w radzeniu sobie w sytuacjach zagrażających 
zdrowiu psychicznemu lub zaburzeniami psychicznymi. U osób ze zdefiniowanymi 
zaburzeniami psychicznymi wdrażano lub kontynuowano terapię farmakologiczną. 
Pacjenci wymagający pomocy specjalistycznej kierowani byli do poradni zdrowia 
psychicznego, poradni psychologicznej, na leczenie szpitalne w tym do oddziałów 
lecznictwa odwykowego.
W  ramach podstawowej opieki zdrowotnej pielęgniarka środowiskowa podczas wizyt 

domowych rozpoznaje problemy pacjentów z zaburzeniami psychicznymi, współpracuje 
z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej oraz udziela informacji na temat możliwości 
skorzystania pomocy ośrodków udzielających wsparcia.

W  ramach realizacji celu głównego „Zapewnienie osobom z zaburzeniami 
psychicznymi wielostronnej opieki adekwatnej do ich potrzeb” w ramach Poradni Zdrowia 
Psychicznego udzielano specjalistycznych bezpłatnych (kontrakt z Narodowym Funduszem 
Zdrowia) porad lekarskich i psychologicznych (diagnostycznych, terapeutycznych 
i kontrolnych) oraz prowadzono psychoterapię indywidualną.

W  2022 roku lekarze i psycholodzy udzielali świadczeń udzielali świadczeń 
stacjonarnych w placówce Centrum Medycznego INTERNUS oraz w formie teleporad.

Ilość świadczeń udzielonych w ramach Poradni Zdrowia Psychicznego udzielonych 
przez lekarzy psychiatrów jak, również przez psychologów przedstawia poniższe 
zestawienie.

Lp. Konsultacje psycholog iczne rok 2022 Ilość porad
1. Poradnia psychologiczna diagnostyczna 382
2. Sesja psychoterapii indywidualnej 516
3. Porada psychologiczna 412
4. Wizyta, porada domowa lub środowiskowa 3
5. Teleporady z liczby porad 230

Łącznie 1313
Lp. Konsultacje psychiatryczne rok 2022 Ilość porad
1. Porada lekarska diagnostyczna 247
2. Porada lekarska terapeutyczna 1640
3. Porada kontrolna 31
4. Teleporady z liczby porad 269

Łącznie 1948
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Zadanie: Profesjonalne sprawowanie opieki nad osobami z deficytami psychicznymi.
Termin realizacji: ciągły.

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opiekuńczo Leczniczy dla Psychicznie i Nerwowo 
Chorych w  Celejowie, (dalej zwany SP PZOL) jest zakładem, którego zadaniem jest 
udzielanie osobom dorosłym, z zaburzeniami psychicznymi, niewymagającym hospitalizacji, 
całodobowych, stacjonarnych świadczeń zdrowotnych (pielęgnacja i rehabilitacja) w zakresie 
opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień. Pacjentom SP PZOL jest zapewniany pełen 
zakres świadczeń zdrowotnych (diagnostyczno -  terapeutyczno -  leczniczych), produkty 
lecznicze, wyroby medyczne, pomieszczenia i wyżywienie odpowiednie do stanu zdrowia. 
Zakład prowadzi edukację zdrowotną pacjentów i ich rodzin, przygotowuje chorych do 
samoopieki i samo pielęgnacji w warunkach domowych. W  celu zapewnienia pacjentom 
najwyższej jakości świadczeń SP PZOL współpracuje z innymi zakładami opieki zdrowotnej. 
Opieka nad chorymi ma charakter zindywidualizowanej pomocy i pielęgnacji, wynikającej 
z potrzeb i problemów poszczególnych osób. Pacjentom jest oferowana możliwość 
uczestnictwa w różnorodnych formach terapii i aktywizacji zajęciowej (między innymi zajęcia 
plastyczne, krawieckie, teatralne, trening finansowy, uprawa ogródka) i zajęć 
psychoedukacyjnych. Szczególną uwagę przykłada się do usprawnienia i aktywizacji 
ruchowej pacjentów. Możliwość obcowania z naturą w niezwykle malowniczym miejscu 
korzystnie wpływa na poprawę ogólnej sprawności i rozwój zainteresowań chorych. Zakład 
jest rozlokowany w pięciu oddziałach i zatrudnia lekarzy, psychologów, pielęgniarki, 
terapeutów zajęciowych, rehabilitantów, salowych, pracowników administracji i obsługi 
techniczno-gospodarczej. Głównym źródłem finansowania są przychody z tytułu świadczeń 
zdrowotnych (osobodni) sprzedanych Lubelskiemu Oddziałowi Wojewódzkiemu Narodowego 
Funduszu Zdrowia w Lublinie oraz dopłata za wyżywienie i zakwaterowanie w wysokości 
70% dochodu pacjentów.

W  roku 2022 realizacja celów ogólnych i szczegółowych Powiatowego Programu 
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 -  2022, była utrudniona ze względu na 
zmienną sytuację epidemiczną w Zakładzie.

SP PZOL w Celejowie zapewnił osobom z różnego rodzaju niepełnosprawnościami 
wielospecjalistyczną opiekę zdrowotną, w tym profilaktykę zakażeń wirusowych 
(grypa, COVID-19) oraz różnorodne formy zindywidualizowanej opieki i pomocy, niezbędne 
do funkcjonowania w środowisku społecznym. Ponadto SP PZOL w Celejowie 
upowszechniał wiedzę na temat zdrowia psychicznego, poprzez kształtowanie właściwych 
postaw i zachowań wobec osób z zaburzeniami psychicznymi wśród personelu Zakładu 
i innych osób zdrowych psychicznie, w tym uczniów I Liceum Ogólnokształcącego 
w Puławach czy studentów Uniwersytetu Marii Curie Skłodowskiej w Lublinie filia 
w Puławach, a pośród osób z zaburzeniami psychicznymi — wiedzę z zakresu zdrowego 
stylu życia. Promocję zdrowego stylu życia wśród pacjentów i pracowników Zakładu 
prowadzono z wykorzystaniem różnych kanałów komunikacyjnych, w tym wewnętrznego 
systemu teleinformatycznego.

Pomimo ograniczeń Zakład prowadził działania mające na celu integrację osób 
z zaburzeniami psychicznymi z populacją osób zdrowych. Pacjenci wzięli udział:

• w konkursie plastycznym pt. „Dom”
• w „Spotkaniu z piosenką” , których organizatorem była Fundacja „Nieprzetarty Szlak” 

w Lublinie,
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• w „Spotkaniach Artystów Nieprzetartego Szlaku”.
Ponadto pacjenci zwiedzali Muzeum Bolesława Prusa w Nałęczowie, byli na seansach 

filmowych w kinie w Nałęczowie, uczestniczyli w spotkaniu integracyjnym.
Zakład także zorganizował dla pacjentów:

• rajd pieszy z Kazimierza Dolnego do Mięćmierza,
• wycieczkę krajoznawczą do Karczmisk,
• pielgrzymkę do Wąwolnicy i Kębła.

W  ramach zajęć psychoedukacyjnych personel medyczny Zakładu poruszał 
następujące zagadnienia: przypomnienie i omówienie zapisów karty „Prawa i obowiązki 
pacjenta Samodzielnego Publicznego Psychiatrycznego Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego 
w Celejowie”, koronawirus - emocje i wyzwania związane z pandemią; stres - objawy, 
przyczyny, sposoby radzenia sobie; potrzeby podstawowe, radzenie sobie w sytuacjach ich 
niezaspokojenia; emocje (lęk a strach, złość, smutek - konstruktywne sposoby radzenia 
sobie z nimi, radość - skąd ją czerpać?); radzenie sobie z konfliktami z innymi osobami, 
omówienie różnych strategii; wyrażanie potrzeb i uczuć, odczytywanie potrzeb 
w negatywnych komunikatach.

W  związku z inwazją Rosji na Ukrainę omówiono następujące zagadnienia:
• porozumienie bez przemocy,
• konflikt zbrojny między Rosją a Ukrainą,
• emocje i refleksje pacjentów z tym związane,
• rys historyczny.

Personel medyczny Zakładu omawiał z pacjentami wspomnienia i przemyślenia 
związane z historią poszczególnych świąt, takich jak: Walentynki, Dzień Kobiet, Wielkanoc, 
Dzień Matki, Uroczystość Wszystkich Świętych, Boże Narodzenie.

W  2022 roku upowszechniano wiedzę z zakresu następujących tematów:
• podejście do chorób psychicznych,
• symptomy - sygnały zapowiadające kryzys psychiczny,
• schizofrenia, depresja oraz zaburzenie afektywne dwubiegunowe - przyczyny, 

objawy,
• zaburzenia lękowe, fobie, zaburzenia osobowości,
• choroby otępienne -  etapy, funkcjonowanie chorego,
• upośledzenie umysłowe -  objawy, funkcjonowanie chorego;
• anoreksja i bulimia,
• uzależnienia (alkoholizm, narkomania, nikotynizm) -  wpływ uzależnienia na różne 

aspekty życia; palenie papierosów, dlaczego warto rzucić?,
• cukrzyca typu II, zasady zdrowego odżywiania się,
• padaczka,
• zespół stresu pourazowego -  omówienie przyczyn i objawów,
• wpływ diety, aktywności fizycznej oraz udziału w zajęciach terapeutycznych dla

dobrostanu psychofizycznego człowieka, wpływ pogody na samopoczucie,
• higiena ciała i otoczenia -  kształtowanie zdrowych i przydatnych nawyków, higiena 

snu
• prawidłowe zachowania społeczne, bariery w komunikacji; znaczenie szacunku 

i wzajemnego wsparcia dla funkcjonowania społeczności oddziału,
• techniki oddziaływania na decyzje zakupowe, kompulsywne zakupy.
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2. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w  Puławach sprawuje 
profesjonalną opiekę medyczną w zakresie zdrowia psychicznego poprzez funkcjonowanie:

a) Poradni terapii uzależnień i współuzależnienia od a lkoholu zlokalizowanej w 
Przychodni Specjalistycznej przy ul. Centralnej 16 w Puławach. Zakres świadczeń w 
Poradni obejmuje: konsultacje diagnostyczne i terapeutyczne, psychoterapię 
indywidualną, dostęp do konsultacji psychiatrycznych. Rejestracja do poradni odbywa 
się osobiście, telefonicznie lub za pośrednictwem osoby trzeciej, od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 7.30 do 18.00. Konsultacje indywidualne odbywają się w 
godzinach 7.30 -  18.00. Dla pacjentów Poradni realizowane są również weekendowe 
zajęcia tematyczne w budynku Miejskiego Ośrodka pomocy Społecznej ul. Kołłątaja 64 
w Puławach. Oferta Poradni skierowana jest do osób uzależnionych od alkoholu, osób 
uzależnionych od hazardu, osób współuzależnionych ( w tym ofiar przemocy domowej ), 
dorosłych dzieci alkoholików.

b) Poradni zdrowia psychicznego dla dorosłych zlokalizowanej w Przychodni 
Specjalistycznej ul. Centralna 16 w Puławach. Rejestracja do Poradni odbywa się 
osobiście, telefonicznie (call center) lub za pośrednictwem osoby trzeciej, od 
poniedziałku do piątku w godzinach od 07.30 do 18.00. Z końcem roku 2022 dostępny 
jest, również e-portal pacjenta, umożliwiający rejestrację za pośrednictwem internetu. W 
ramach Poradni lekarze realizują się diagnostyką; leczeniem; wczesną rehabilitacją; 
diagnostyką psychologiczną; poradnictwem psychologicznym; psychoedukacją; 
działaniami profilaktycznymi.
W  2022 roku w ramach Poradni prowadzone były następujące działania:
• diagnoza psychiatryczna, profilaktyka i leczenie zaburzeń i chorób psychicznych;
• leczenie uzależnień od substancji psychotropowych;
• wywiad i obserwacja psychologiczna;
• badanie psychologiczne procesów poznawczych, poziomu inteligencji testami 

osobowości;
• poradnictwo psychologiczne mające na celu pomoc pacjentom w zrozumieniu 

problemów,
• psychologiczna porada diagnostyczna oraz terapeutyczna;
• wydawanie zaświadczeń o stanie zdrowia psychicznego dla potrzeb upoważnionych 

instytucji (ZUS, KRUS PCPR itp.);
• psychoterapia indywidualna;
• pomoc w rozwiązywaniu problemów życiowych;
• wsparcie w sytuacjach trudnych i kryzysowych.
• wsparcie za pośrednictwem systemów teleinformatycznych.

c) Poradni Psychologiczna dla Dorosłych i Dzieci zlokalizowanej w Przychodni 
Specjalistycznej ul. Centralna 16 w Puławach. Z uwagi na obawy pacjentów związane ze 
stałym odnotowywaniem zachorowań na Covid-19 lekarze i psycholodzy realizowali
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porady, również za pomocą systemów teleinformatycznych, w większości dotyczących 
e-recpet.

Poniższe tabele przedstawiają zestawienie udzielonych świadczeń specjalistycznych 
udzielonych przez Poradnię Zdrowia Psychicznego oraz przez Poradnię Terapii Uzależnienia 
i Współuzależnienia od Alkoholu SP ZOZ w Puławach w 2022.

Świadczenia udzielone przez Poradnię zdrowia psychicznego dla dorosłych przy
SPZOZ w  Puławach

Lp. Nazwa świadczenia Liczba udzielonych 
świadczeń

1 Psychiatryczna porada lekarska diagnostyczna 427

2 Psychiatryczna porada lekarska terapeutyczna 1282

3 Psychiatryczna porada lekarska kontrolna 0

4 Psychiatryczna porada/wizyta domowa 2

5 Konsultacja psychiatryczna 0

6 Porada psychologiczna diagnostyczna 236

7 Porada psychologiczna 347

Świadczenia udzielone przez Poradnię terapii uzależnienia i współuzależnienia
od a lkoholu przy SPZOZ Puławach

Lp. Nazwa świadczenia Liczba udzielonych 
świadczeń

1 Porada lub wizyta diagnostyczna 401

2 Porada lub wizyta lekarska 7

3 Porada lub wizyta terapeutyczna 1694

4 Sesja terapii grupowej 0

5 Sesja terapii indywidualnej 2462

6 Sesja terapii rodzinnej 0

W  roku 2022 z skład zespołu udzielającego świadczeń w zakresie zdrowia 
psychicznego w SP ZOZ w Puławach wchodziło: 2 lekarzy psychiatrów, 3 psychologów oraz 
2 psychoterapeutów.

Wartość udzielonych świadczeń w ramach opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień 
finansowanych ze środków publicznych poprzez Narodowy Fundusz Zdrowia w 2022 roku 
wynosiła 819 014,18 zł.

W  2022 roku SP ZOZ w Puławach w ramach Poradni realizował zadania dotyczące 
zintegrowanych przeciwdziałań uzależnień, między innymi od alkoholu, tytoniu (nikotyny), 
uzależnień behawioralnych. W  ramach wykonywanych zadań w 2022 roku pracownicy
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Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Puławach podejmowali działania 
w ramach udzielania świadczeń medycznych:

• diagnostyka, poradnictwo, psychoterapia uzależnień,
• mikroedukacja,
• dystrybucja materiałów promocyjno-edukacyjnych,
• tablice informacyjne z materiałami promocyjno-edukacyjnymi.

Zadanie: integrowanie działalności placówek psychiatrycznej opieki zdrowotnej poprzez 
tworzenie lokalnego centrum zdrowia psychicznego.
Termin realizacji: ciągły.

W  latach roku 2022 nie podjęto działań mających na celu stworzenie warunków do 
utworzenia powiatowego centrum zdrowia psychicznego zapewniającego mieszkańcom 
powiatu kompleksową, środowiskową opiekę w zakresie zdrowia psychicznego, z uwagi na 
brak środków finansowych na ten cel oraz ze względu na epidemię koronowarusa SARS- 
CoV-2.

Cel szczegółowy 1.2.: 
Upowszechnianie zróżnicowanych form  pom ocy i oparcia społecznego.

Zadanie: Realizacja działań poszerzenia, zróżnicowania i unowocześniania pomocy i oparcia 
społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi, w zakresie pomocy: bytowej, 
mieszkaniowej, stacjonarnej, samopomocy środowiskowej.
Termin realizacji: ciągła.

1. W  Powiecie Puławskim funkcjonują trzy warsztaty terapii zajęciowej zwane dalej W TZ.
Warsztaty terapii zajęciowej to wyodrębniona organizacyjnie i finansowo placówka, 

która stwarza osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy zawodowej 
możliwość udziału w rehabilitacji zawodowej i społecznej poprzez terapię zajęciową 
zmierzającą do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, niezbędną do 
samodzielnego i aktywnego życia w środowisku na miarę jego potrzeb i możliwości.

W  powiecie puławskim działają 3 warsztaty terapii zajęciowej, które prowadzą 
rehabilitację społeczną i zawodową dla 95 uczestników, w tym:

-  dla 35 uczestników w Nałęczowie, ul. Spółdzielcza 17a; warsztat prowadzi 
Nałęczowskie Stowarzyszenie Charytatywne,

-  dla 30 uczestników w Puławach, ul. 6 Sierpnia 20; warsztat prowadzi Puławskie 
Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych,

-  dla 30 uczestników w Puławach, ul. Wróblewskiego 21; warsztat prowadzi Puławskie 
Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Koszty działalności warsztatów są współfinansowane ze środków PFRON 
i ze środków Powiatu.

W  2022 roku koszty działalności tych placówek wyniosły ogółem 2 720 760,00 zł, 
z czego 90%, tj. 2 448 627,00 zł stanowią środki PFRON, a pozostałe 10%, tj. 272 133,00 zł 
środki Powiatu.

Obowiązek współfinansowania bieżących kosztów działalności warsztatów został 
nałożony na powiaty z dniem 1.01.2007 r. na mocy przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia
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1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 
(Dz. U. 2021 r. poz. 573 z późn. zm.).

Nadzór nad prawidłowością wydatków oraz analiza kwartalnych i rocznych 
sprawozdań wykorzystania środków oraz działalności rehabilitacyjnej WTZ sprawuje 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach. W  tym zakresie w latach 2019 - 2022 
PCPR w Puławach przeprowadziło kontrolę we wszystkich warsztatach terapii zajęciowej.

1) W arsztat Terapii Zajęciowej w  Nałęczowie. Jest placówką pobytu dziennego, czynną 
od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.00 do 15.00 Prowadzi swoją działalność 
w następujących pracowniach: artystycznej, ceramicznej, rękodzieła i uzdolnień twórczych, 
ogrodniczo- florystycznej, pracowni umiejętności społecznych, poligraficzno - introligatorskiej 
oraz pracowni gospodarstwa domowego.

W  WTZ w Nałęczowie prowadzone są również zajęcia dotyczące zdrowia i higieny, 
zajęcia psychospołeczne, rehabilitacja ruchowa oraz spotkania z księdzem. Zajęcia 
dotyczące zdrowia i higieny mają na celu usamodzielnienie w zakresie kształtowania 
podstawowych nawyków higienicznych. Ważne jest pobudzanie pozytywnego 
zainteresowania sprawami zdrowia i systematyczne pogłębienie wiedzy o własnym 
organizmie. Regularnie dokonywano pomiarów ciśnienia krwi i wagi ciała. Zajęcia odbywały 
się w formie spotkań grupowych i indywidualnych. Prowadzone były na podstawie 
opracowanego Indywidualnego Programu rehabilitacji dostosowanego do stopnia 
niepełnosprawności oraz potrzeb dotyczących zdrowia i higieny.
W  ramach zajęć psychospołecznych w psychologiem poruszane są tematy funkcjonowania 
osób niepełnosprawnych w ramach trzech podstawowych sfer: poznawczej, emocjonalno- 
motywacyjnej i relacji interpersonalnych. Uczestnicy i rodzice mają również możliwość 
indywidualnych rozmów i konsultacji. Zajęcia realizowane są w formie dyskusji, pogadanek, 
filmu edukacyjnego, psychoedukacji oraz pracy zespołowej. W  ramach zajęć 
psychospołecznych realizowane były działania nastawione na udzielanie wsparcia 
uczestnikom i ich rodzinom w radzeniu sobie ze skutkami sytuacji kryzysowych, 
np. wyczerpanie emocjonalne, zaburzenia depresyjne.

Uczestnicy WTZ biorą udział w zajęciach ruchowych, które mają na celu: usprawnianie 
ruchowe; stosowanie ćwiczeń ogólnorozwojowych, leczniczych; doskonalenie ruchów 
naturalnych (biegi, skoki, rzuty); kształtowanie prawidłowej postawy ciała; wdrażanie do 
czynnego wypoczynku; rozwijanie sprawności psychofizycznej uczestników; utrwalenie 
nawyków higieniczno-zdrowotnych; nauka poruszania się w terenie; kształtowanie 
umiejętności pracy w zespole oraz indywidualnej; respektowanie zaleceń, reguł, przepisów; 
budowanie wiary we własne siły; hartowanie organizmu. W  ramach zajęć uczestnicy są 
przygotowywani do udziału w zawodach między warsztatowych, lekkoatletycznych, turnieju 
tenisa stołowego. Ponadto organizowano zajęcia na świeżym powietrzu tj. wycieczki piesze, 
nordic walking, marszy kondycyjnych, gier i zabaw. WTZ w ramach darowizny otrzymały stół 
bilardowy dzięki któremu uczestnicy mieli możliwość nauki gry w bilarda. Uzupełnieniem 
działań były zajęcia taneczne oraz hipoterapia.

W  ramach programu terapeutycznego Warsztatu w 2022 roku dużą wagę 
przywiązywano do nauki zdrowego i aktywnego spędzania czasu oraz kultywowania tradycji. 
Uczestnicy wielokrotnie brali udział w wyjściach do kina, teatru, restauracji, kawiarni, 
sklepów. Uczestniczyli w uroczystościach, festynach i imprezach integracyjnych. Aktywnie
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uczestniczyli w obchodzeniu różnorodnych świąt. Organizowane było wyjście na cmentarz -  
odpalanie zniczy na grobach zmarłych uczestników WTZ, integracyjna zabawa andrzejkowa 
z WTZ Poniatowa i WTZ Krężnica Jara oraz uroczyste Spotkanie Wigilijne w WTZ.

W  roku 2022 kontynuowane były regularne wizyty zaprzyjaźnionego z placówką 
księdza, co dwa tygodnie w Warsztacie lub w zabytkowej Kaplicy w Nałęczowie. Spotkania 
te były bardzo pozytywnie przyjmowane przez uczestników, gdzie mogli porozmawiać na 
ważne dla siebie tematy osobiste oraz tematy związane z tradycją i zwyczajami kościoła 
Katolickiego. Ponadto uczestnicy brali udział w treningu ekonomicznym przyznawanym przez 
Radę Programową działającą w placówce. W  ramach treningu ekonomicznego uczestnicy 
otrzymywali środki finansowe wypłacane zgodnie z obowiązującym Regulaminem.

W  2022 roku kontynuowano działania mające na celu umożliwienie uczestnikom 
rehabilitacji zawodowej poprzez odbycie nieodpłatnych praktyk, które realizowano 
w Przedszkolu im. Adama Żeromskiego w Nałęczowie. Praktyki zawodowe w 2022 roku 
odbyły dwie osoby.

W  2022 roku odbył się cykl spotkań dla uczestników WTZ z doradcą zawodowym, 
które miały charakter grupowy i indywidualny. Jedno ze spotkań przygotowane było przez 
specjalistów oddelegowanych z Powiatowego Urzędu Pracy w Puławach. Kolejne przez 
doradcę zawodowego z Centrum Informacyjno -  Poradniczego dla Osób Niepełnosprawnych 
przy lubelskim forum Organizacji Osób Niepełnosprawnych. Uczestnicy brali aktywny udział 
w zajęciach na których przedstawiono im wiedze na temat jak i gdzie szukać ofert pracy. 
Przeprowadzono również zajęcia dotyczące opracowania CV oraz przygotowania się do 
rozmowy kwalifikacyjnej. Poprzez udział w zajęciach prowadzonych przez doradcę 
zawodowego uczestnicy zdobyli praktyczną wiedzę i umiejętności niezbędne na ryku pracy.

W  2022 roku Warsztat opuściły dwie osoby. Jedna z powodów osobistych, druga 
z powodu pogorszającego się stanu zdrowia.

2) W arsztat Terapii Zajęciowej w  Puławach przy Puławskim  Stowarzyszeniu na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych. Jest placówką pobytu dziennego dla osób posiadających 
orzeczenie o stopniu niepełnosprawności ze wskazaniem do terapii zajęciowej, powyżej 18- 
go roku życia. Terapia w placówce prowadzona jest od poniedziałku do piątku w godz. od
7.00 do 15.00. Rehabilitacja w Warsztacie odbywa się zgodnie z indywidualnym programem 
rehabilitacji i terapii zawodowej i społecznej. Obejmuje ona szeroki zakres funkcjonowania 
człowieka oraz rozwijanie umiejętności życia codziennego: trening w zakresie zaradności 
osobistej (higieny, samoobsługi, dbałości o wygląd zewnętrzny), trening ekonomiczny 
w zakresie gospodarowania własnymi środkami finansowymi, planowania i dokonywania 
zakupów oraz oszczędzania. Terapia zajęciowa prowadzona jest przez wykwalifikowaną 
kadrę, w sześciu grupach terapeutycznych: ceramicznej, uzdolnień twórczych, krawieckiej, 
tkacko-zabawkarskiej, stolarskiej, gospodarstwa domowego. W  WTZ prowadzona jest 
terapia wspierająca rehabilitację społeczną i zawodową obejmuje takie działania jak: terapię 
psychologiczną, rehabilitację ruchową, oświatę zdrowotną i inne.

W  roku 2022 WTZ w Puławach przy Puławskim Stowarzyszeniu na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych współpracował z Powiatowym Urzędem Pracy w Puławach w zakresie 
poszukiwania zatrudnienia dla uczestników warsztatu. Rozwijane były psychofizyczne 
sprawności niezbędne do podjęcia zatrudnienia, takie jak m.in.: umiejętność pracy 
w zespole, tempo pracy, koncentracja, motywacja, podporządkowanie się przełożonym, 
dokładność, staranność, dyscyplina pracy, kontrolowanie czynności zawodowych,
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umiejętność doprowadzania czynności do końca, wytrwałość i odpowiedzialność za 
powierzone mienie i zadania do wykonania.
W  okresie sprawozdawczym żaden uczestnik nie opuścił warsztatu terapii zajęciowej.

3) W arsztat Terapii Zajęciowej w  Puławach przy Puławskim  Stowarzyszeniu O chrony 
Zdrow ia Psychicznego. Stowarzyszenie powołało go z myślą o osobach z zaburzeniami 
psychicznymi, które potrzebują wielowymiarowej pomocy w procesie zdrowienia i powrotu do 
aktywności społecznej i zawodowej. Warsztat stanowi ważne ogniwo w całościowym 
systemie wsparcia dla osób chorujących psychicznie pomiędzy Środowiskowym Domem 
Samopomocy a Zakładem Aktywności Zawodowej.
Zakład Aktyw ności Zawodowej powstał w 2005 roku w celu zatrudnienia i rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych zaliczanych do znacznego i umiarkowanego stopnia niepełnosprawności.

W  2022 roku w ZAZ zatrudnionych było łącznie 40 osób, w tym 31 osób 
niepełnosprawnych (19 osób ze znacznym i 12 osób z umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności) oraz 9 osób personelu zakładu. Osoby niepełnosprawne są zatrudnione 
na 0,55 i 08,8 etatu.

Pracownicy niepełnosprawni w miarę ich indywidualnych umiejętności przygotowywani 
są do pracy poza Zakładem Aktywności Zawodowej. Otrzymane w 2022 roku 
dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleń na organizację szkoleń kulinarnych 
pozwoliło zwiększyć poziom wiedzy i umiejętności pracowników, co wpłynęło na podniesienie 
poziomu świadczonych usług. Ponadto pracownicy uczestniczyli w szkoleniach z minimum 
sanitarnego, BHP, komputerowego oraz ochrony danych osobowych.

W  2022 roku w ramach rehabilitacji zawodowej prowadzono działalność usługowo- 
wytwórczą, gastronomiczną oraz usługi sprzątania. Zakład prowadził usługi cateringowe dla 
placówek oświatowych, dziennych domów opieki dla osób starszych oraz 
niepełnosprawnych. Realizowano, również zadanie zlecone przez Urząd Miasta Puławy 
pt. „Udzielenie pomocy w formie gorącego posiłku dla osób go pozbawionych” . W  związku 
z inwazją Rosji na Ukrainę w 2022 roku Zakład włączał się w pomoc uchodźcom, 
przygotowując dla nich wyżywienie.

W  2022 roku cztery osoby opuściły Zakład, z czego tylko jedna osoba została aktywna 
zawodowo (przejęła gospodarstwo rolne po rodzicach).

Celem Warsztatu Terapii Zajęciowej prowadzonego przez ZAZ jest rehabilitacja 
społeczna i zawodowa zmierzająca do zwiększenia poziomu samodzielności i zaradności 
osobistej uczestników oraz do aktywizacji zawodowej dostosowanej do potencjału danej 
osoby. W  roku 2022 uczestnikami Warsztatu było 30 osób z niepełnosprawnością (15 osób 
ze znacznym stopniem niepełnosprawności i 15 osób z umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności). Dwie trzecie społeczności WTZ stanowią osoby ze sprzężoną 
niepełnosprawnością. Podopieczni mają do dyspozycji 6 pracowni terapeutycznych: 
pracownię rękodzielniczą, pracownię artystyczną, Pracownię krawiecką, pracownię 
politechniczną, Pracownię komputerowo-introligatorską, pracownię gospodarstwa 
domowego. Uczestnicy każdej z pracowni terapeutycznych biorą udział w przygotowaniu 
wyrobów przeznaczonych do sprzedaży w trakcie kiermaszów. Są przez instruktorów 
angażowani na każdym etapie pracy nad wyrobami. Wspomagają instruktorów także 
w promocji kiermaszu (przygotowanie oraz rozwieszanie plakatów z informacją o kiermaszu, 
udostępnienie w mediach społecznościowych), organizowaniu przestrzeni wystawienniczej 
w budynku WTZ i poza nim, a także w samej sprzedaży wyrobów. Środki ze sprzedaży
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wyrobów przeznaczone są co roku na wyjazd rekreacyjno-rehabilitacyjny, więc uczestnicy 
mają silną motywację, by jak najpełniej się angażować. Ponadto uczestnicy korzystają 
z zajęć psychoedukacji, zajęć ruchowych. Codzienną opiekę prozdrowotną sprawują 
psycholog, trener pracy, i instruktorzy. Do dyspozycji uczestników w budynku WTZ raz w 
miesiącu jest do dyspozycji lekarz psychiatra z Kliniki Psychiatrii w Lublinie. Uczestnicy oraz 
ich rodzice/opiekunowie mogą w komfortowych warunkach odbyć wizytę lekarską, uzyskać 
wsparcie, pomoc farmakologiczną i psychoterapeutyczną.

W  Warsztacie organizowane były regularne ćwiczenia ruchowe w małych grupkach 
-  do współprowadzenia ćwiczeń angażowani byli uczestnicy. Zajęcia te poprawiają kondycję 
motoryczną uczestników oraz są przełamaniem codziennej rutyny terapii zajęciowej 
w pracowniach. W  2022 roku organizowane były spacery i wyjścia do lasu w celu 
wypracowania z uczestnikami postawy dbałości o kondycję zdrowotną i ruchową oraz 
uchronienia ich od nadwagi i innych chorób cywilizacyjnych. Do dyspozycji uczestników jest 
stół do tenisa stołowego oraz boisko do piłki siatkowej. W  cieplejsze miesiące roku odbywało 
się wiele rozgrywek sportowych.

W  2022 roku nie realizowano praktyk zawodowych poza budynkiem WTZ, 
ale uczestnicy, którzy chcieliby podjąć w przyszłości zatrudnienie w ZAZ odbywali regularne 
treningi kulinarne w pracowni gospodarstwa domowego. Dodatkowe dyżury w tej pracowni 
pozwalały im poszerzyć swoje kompetencje kulinarne, zdobyć przydatne nawyki, wyćwiczyć 
współpracę w grupie oraz nabrać pewności siebie.

W  2022 roku skreślono z listy uczestników cztery osoby (rezygnacja z powodu utraty 
motywacji do dalszej rehabilitacji -  1 osoba, podjęcie zatrudnienia na chronionym rynku 
pracy ZAZ -  1 osoba, śmierć uczestnika -  1 osoba).

2. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Górze Puławskiej (zwany dalej PŚDS) 
został utworzony uchwałą Nr XXXIV/279/2017 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 
25 października 2017r. PŚDS jest ośrodkiem wsparcia przeznaczonym dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi, którego działalność statutowa rozpoczęła się z dniem 
1 grudnia 2017r. Działalność Powiatowego Środowiskowego Domu Samopomocy w Górze 
Puławskiej jest prowadzona w budynkach znajdujących się przy ulicy Kościelnej 9 w Górze 
Puławskiej. PŚDS jako ośrodek wsparcia typu A, B i C przeznaczony jest dla trzech kategorii 
osób pełnoletnich z zaburzeniami psychicznymi: typ A -  dla osób przewlekle psychicznie 
chorych; typ B -  dla osób upośledzonych umysłowo; typ C -  dla osób wykazujących inne 
przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych. Powiatowy Środowiskowy Dom 
Samopomocy pracuje co najmniej 5 dni w tygodniu, w dni powszednie tj. od poniedziałku do 
piątku, w godzinach od 7.00 do 15.00, w tym co najmniej przez 6 godzin dziennie 
prowadzone są zajęcia z uczestnikami, a pozostałe 2 godziny przeznacza się na czynności 
porządkowe, przygotowanie do zajęć, uzupełnianie prowadzonej dokumentacji, a także 
zapewnianie opieki uczestnikom w trakcie dowożenia na zajęcia lub odwożenia po zajęciach.

Celem działalności Domu jest także wspieranie osób z zaburzeniami psychicznymi 
i ich rodzin oraz kompensowanie skutków niepełnosprawności w sferze zdrowia 
psychicznego. Dom świadczy usługi w ramach indywidualnych lub zespołowych treningów 
samoobsługi i treningów umiejętności społecznych, polegających na nauce, rozwijaniu lub 
podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania 
w życiu społecznym.
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Uczestnicy są objęci kompleksową opieką specjalistów: pielęgniarki, pracownika 
socjalnego, psychologa, fizjoterapeuty i terapeutów, którzy zapewniają pomoc i wsparcie 
dostosowane do indywidualnych potrzeb podopiecznych. Ponadto biorą aktywny udział 
w życiu kulturalno -  krajoznawczym. W  ramach działalności PŚDS organizowane 
są m.in. wyjazdy do kin, teatrów, muzeów oraz kilkudniowe wycieczki w różne zakątki 
naszego kraju. W  Ośrodku odbywają się również imprezy okolicznościowe dla uczestników 
i ich rodzin oraz lokalnej społeczności.

Liczba uczestników wg stanu na 31 grudnia 2022 r. wynosiła 41. Liczba miejsc 
statutowych w placówce wynosi 40 -  we wrześniu 2021 r. ze środków rezerwy celowej 
budżetu państwa przeznaczonej na rozwój sieci środowiskowych domów samopomocy dla 
osób ze spektrum autyzmu oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi uruchomiono 
5 dodatkowych miejsc statutowych.

Na podstawie upoważnienia udzielonego przez Starostę Puławskiego 
z dnia 21.11.2014 r., dyrektor PCPR w Puławach uprawniony jest do wydawania decyzji 
w sprawie skierowania do ww. ośrodka wsparcia.

W  2022 r. do PCPR w Puławach wpłynęło 29 wniosków (o skierowanie do ośrodka 
wsparcia lubo przedłużenie pobytu w ośrodku) wraz z przeprowadzonymi przez ośrodki 
pomocy społecznej funkcjonujące na terenie powiatu puławskiego wywiadami 
środowiskowymi, z czego z:

• Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Puławach -  14 wywiadów,
• Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Janowcu -  7 wywiadów,
• Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Puławach -  6 wywiadów,
• Ośrodka Pomocy Społecznej w Żyrzynie -  2 wywiady.

W  związku z powyższym tutejsze Centrum w 2022 r. przeprowadziło 29 postępowań 
administracyjnych w sprawie przyznania mieszkańcom ww. gmin tej formy pomocy. 
Wydano 29 decyzji administracyjnych o skierowaniu, w tym przedłużeniu pobytu uczestników 
w ośrodku.

Na podstawie zarządzenia nr 88/2015 Starosty Puławskiego z dnia 5.11.2015 r. 
w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach 
funkcji związanych z nadzorem nad działalnością Powiatowego Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Górze Puławskiej, Dyrektor Centrum sprawuje nadzór nad ośrodkiem 
między innymi poprzez przeprowadzanie kontroli okresowych (co najmniej jednej w roku) 
i doraźnych w celu zbadania prawidłowości organizacji i funkcjonowania placówki w świetle 
obowiązujących przepisów, statutu i regulaminu. Zaplanowana na IV kwartał 2022 r. kontrola 
została przeprowadzona 27 i 28 października 2022 r., obejmowała rok 2021.
Ponadto nadzór nad jednostką prowadzony był poprzez analizę jednorazowych oraz 
okresowych sprawozdań.

3. W  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie W  Puławach w zakresie realizacji zadań 
zawartych w Programie Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2016-2022 
przyjętego Uchwałą Rady Powiatu Puławskiego Nr XVIII/130/2016 z dnia 30 marca 2016 r. 
działa Punkt Informacyjny dla Osób Niepełnosprawnych.

Punkt działa w siedzibie i w oparciu o zasoby kadrowe PCPR. Celem działalności 
Punktu jest dostarczenie osobom niepełnosprawnym oraz podmiotom prowadzącym 
działalność na ich rzecz aktualnie obowiązujących i rzetelnych informacji niezbędnych do 
uzyskania adekwatnej do ich potrzeb pomocy i wsparcia. W  roku 2022 osobom
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potrzebującym zostało udzielonych 650 różnych porad i informacji, m.in. nt. programu pn. 
„Aktywny samorząd” , obowiązujących procedur i możliwości uzyskania, dofinansowania ze 
środków PFRON.
Punkt Informacyjny funkcjonuje w poniedziałki w godzinach 12.00 -  16.00 oraz w czwartki 
w godzinach 12.00 -  15.00. Ponadto radca prawny pełni dyżur w każdy czwartek w godz.
15.00 -  17.00. Zapisy odbywają się pod numerem telefonu 81 888 04 92.

Zadanie: Zwiększenie udziału zagadnień pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi 
w działalności powiatowych centrów pomocy rodzinie.
Termin realizacji: ciągły.

W  roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach udzielało pomocy 
psychologicznej i prawnej osobom z zaburzeniami psychicznymi w ramach działań Ośrodka 
Interwencji Kryzysowej (zwanego dalej OIK) oraz Poradni Rodzinnej (zwanej dalej PR). 
Realizację zadań PR i OIK w 2022 r. zabezpieczało na początku roku trzech, a od maja 
czterech psychologów (3 i % etatu) oraz radca prawny. PCPR ma opracowane wskaźniki 
monitorujące udział wydatków na pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi w ogólnych 
wydatkach PCPR w Puławach. W  2022 roku procent udziału na pomoc osobom 
z zaburzeniami psychicznymi w ogólnych wydatkach PCPR wyniósł 27,42%.
Powiatowe Centrum prowadzi ewidencje osób z zaburzeniami psychicznymi korzystających 
ze środków PFRON w ramach zadań powiatu w zakresie rehabilitacji społecznej osób 
niepełnosprawnych (Zespół ds. rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych). W  2022 
roku było prowadzonych 5 ewidencji.

Osób z zaburzeniami psychicznymi, które skorzystały z dofinansowań w 2022 r. było 
łącznie 127, w tym:
- 3 w barierach w komunikowaniu się i technicznych;
- 2 w sprzęcie rehabilitacyjnym;
- 30 w turnusach rehabilitacyjnych;
- 45 w przedmiotach ortopedycznych i środkach pomocniczych;
- 47 w Warsztatach Terapii Zajęciowej.

Zadanie: Udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom, rodzicom
i nauczycielom w ramach działalności poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Termin realizacji: ciągły.

Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna w Puławach prowadzi działalność 
diagnostyczną, terapeutyczną, profilaktyczną, wychowawczą, doradczą i edukacyjną. 
Poradnia proponuje pomoc dzieciom i młodzieży, a także rodzicom i nauczycielom w ich 
działaniach wychowawczych i dydaktycznych.

Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna w Puławach w zakresie promocji zdrowia 
psychicznego w środowisku prowadziła działalność szkoleniową dla pracowników poradni 
w formie wykładów, warsztatów dla rodziców, pedagogów szkolnych, wychowawców 
i nauczycieli w tematach:
-  Udział w posiedzeniach Zespołów Wychowawczych w ZS nr 1 w Puławach i w SP 10 

w Puławach (analiza i ewaluacja IPET-ów) oraz omówienie funkcjonowania uczniów ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi -  6 osób.
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-  Punkty konsultacyjne dla nauczycieli w przedszkolu przy SP w Skowieszynku „Promyk” 
-  4 osoby.

-  Szkolenie Rady Pedagogicznej w MP nr 5 w Puławach na temat: „Strategie 
postępowania w przypadku zachowań trudnych u dzieci” -  8 osób.

-  Porady i konsultacje dla dyrektora i nauczycieli MP nr 2 w Puławach oraz Przedszkola 
w Żyrzynie -  14 osób.

Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna w Puławach w zakresie promocji zdrowia 
psychicznego prowadziła, również działalność szkoleniową w formie wykładów, warsztatów 
dla rodziców. Przeprowadzono cały cykl warsztatów „Szkoła dla rodziców i Wychowawców”
-  10 spotkań na terenie Szkoły Podstawowej nr 2 w Kazimierzu Dolnym z siedzibą 
w Dąbrówce -  12 osób.

Poradnia podejmuje również działania i organizuje pomoc psychologiczną 
z upowszechnianiem wiedzy na temat zdrowia psychicznego oraz w zakresie promocji 
zdrowia psychicznego. W  zakresie promocji zdrowia psychicznego prowadziła w 2022 roku 
działalność szkoleniową w formie spotkań i udzielania pomocy psychologiczno- 
pedagogicznej dzieciom i młodzieży w szkołach i placówkach oświatowych w następujących 
tematach:
-  Wdrożenie zajęć mindfulness (trening uważności, ćwiczenia umysłu, przeznaczone 

głównie dla osób, które nie radzą sobie ze stresem i negatywnymi emocjami, może się 
okazać pomocny także w przypadku depresji, uzależnień czy zaburzeń odżywiania) -  8 
osób.

-  Zajęcia dotyczące technik efektywnego uczenia się realizowane w klasach IV-VI11 szkoły 
podstawowej -  120 dzieci.

Nadrzędnym celem Poradni jest dobro dziecka oraz indywidualne zajęcia 
terapeutyczne dla dzieci i młodzieży potrzebującej pomocy psychologicznej oraz wspiera 
uczniów
i ich rodziców w procesie radzenia sobie z trudnościami dydaktycznymi i emocjonalnymi.

Poradnia obejmuje swoim działaniem teren Powiatu Puławskiego oraz Miasto Puławy. 
Wspiera placówki oświatowe mieszczące się na terenie Miasta Puławy oraz gmin: Baranów, 
Janowiec, Kazimierz Dolny, Końskowola, Kurów, Markuszów, Nałęczów, Puławy, 
Wąwolnica, Żyrzyn. Współpracuje, również instytucjami z terenu powiatu puławskiego w celu 
zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie. Organizuje system wsparcia w formie 
współpracy z osobami i instytucjami min. Poradnią zdrowia psychicznego, PCPR, MOPS.

Cel szczegółowy 1.3.: 
Aktyw izacja zawodowa osób z zaburzeniam i psychicznym i.

Zadania: 1) Zwiększenie dostępności rehabilitacji zawodowej, organizacja poradnictwa 
zawodowego i szkoleń zawodowych dla osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami 
psychicznymi.
2) Prowadzenie kampanii szkoleniowo-informacyjnej adresowanej do pracodawców 
promującej zatrudnianie osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi.
3) Zwiększenie udziału zatrudnienia osób z zaburzeniami psychicznymi w działalności 
powiatowych urzędów pracy.
Termin realizacji zadań: ciągły.
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Powiatowy Urząd Pracy w Puławach realizuje różnorodne działania na rzecz wszystkich 
bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym osób z orzeczoną niepełnosprawności, w celu 
wzrostu aktywności zawodowej wszystkich osób pozostających w ewidencji urzędu. 
W  Centrum Aktywizacji Zawodowej świadczone są usługi poradnictwa zawodowego, 
pośrednictwa pracy, szkoleń zawodowych, aktywnego poszukiwania pracy oraz innych form 
wsparcia takich jak staże czy środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej dla 
wszystkich osób niepełnosprawnych, niezależnie od rodzaju i stopnia ich niepełnosprawności 
w zakresie:

-  pomocy w podjęciu decyzji zawodowej, pomocy w planowaniu drogi zawodowej 
i wyborze odpowiedniej formy aktywizacji,

-  możliwości szkolenia i kształcenia zawodowego z uwzględnieniem rodzaju i stopnia 
dysfunkcji organizmu,

-  pomocy w uzyskaniu zatrudnienia w danym zawodzie, w trudnej sytuacji na lokalnym 
rynku pracy.
W  Powiatowym Urzędzie Pracy w Puławach w roku 2022 zarejestrowane były 43 

osoby posiadających orzeczenie o stopniu niepełnosprawności z rodzajem 
niepełnosprawności -  choroby psychiczne. Wszystkie zarejestrowane osoby zostały 
poinformowane przez pośredników pracy o możliwości korzystania z pośrednictwa 
zawodowego oraz o możliwości skorzystania ze szkoleń indywidualnych w celu podniesienia 
kwalifikacji zawodowych. Ponadto doradcy klienta informowali pracodawców o korzyściach 
wynikających z zatrudnienia osób z zaburzeniami psychicznymi, między innymi:
-  zwrot kosztów przystosowania stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej,
-  zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej,
-  zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikowi 

niepełnosprawnemu w pracy,
-  zwrot kosztów szkolenia pracownika niepełnosprawnego.

Zatrudniając osobę niepełnosprawną można uzyskać z Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych:
-  miesięczne dofinansowanie do wynagrodzenia takiej osoby
-  zwolnienie z wpłat na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

W  roku 2022 Powiatowy Urząd Pracy w Puławach 11 osobom udzielił informacji 
o ofertach pracy, dodatkowo 7 osobom wydano skierowania do pracy oraz 3 osoby zostały 
skierowane na staż. Ponadto spośród ww. osób 1 osoba uczestniczyła w pracach 
użytecznych oraz 1 osoba skorzystała z usług poradnictwa zawodowego.

Cel szczegółowy 1.4.: 
Skoordynowanie dostępnych form  opieki i pomocy.

Zadanie: Powołanie lokalnego zespołu koordynującego realizację Narodowego Programu 
Ochrony Zdrowia Psychicznego w Powiecie Puławskim.
Termin realizacji: 2017r.

Zarząd Powiatu Puławskiego Uchwałą Nr 573/2017 z dnia 16 października 2017 r. 
powołał Powiatowy Zespół Koordynujący realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia
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Psychicznego na lata 2017 - 2022 w powiecie puławskim. Skład osobowy powołany 
powyższa uchwałą został zmieniony Uchwałą Nr 7/2018 Zarządu Powiatu Puławskiego 
z dnia 3 grudnia 2018 r. W  związku z koniecznością zmiany składu osobowego Powiatowego 
Zespołu Koordynującego realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego 
na lata 2017 -  2022, Uchwałą Nr 589/2021 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 23 lutego 
2021 r. został powołany nowy skład Powiatowego Zespołu Koordynującego realizację 
Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 -  2022, który 
przedstawia się następująco:

1. Danuta Smaga -  Starosta Puławski -  Przewodnicząca Zespołu,
2. Ireneusz Rzepkowski -  członek Zarządu Powiatu Puławskiego -  zastępca 

Przewodniczącego Zespołu,
3. Marcin Rojczyk -  Kierownik Wydziału Zdrowia, Spraw Społecznych i Obywatelskich 

Starostwa Powiatowego w Puławach,
4. Małgorzata Suszek -  Zawadzka -  Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Puławach,
5. Krzysztof Gumieniak -  Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Puławach,
6. Piotr Rybak -  Dyrektor Samodzielnego publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Puławach,
7. Krzysztof Siejko -  Dyrektor Samodzielnego Publicznego Psychiatrycznego Zakładu 

Opiekuńczo -  Leczniczego w Celejowie,
8. Jolanta Flasińska -  Członek Zarządu Centrum Medycznego „Internus” Sp. z o.o. 

w Puławach,
9. Dariusz Perszko -  Dyrektor Poradni Psychologiczno -  Pedagogicznej w Puławach,
10. Maria Chmiel -  Prezes Zarządu Puławskiego Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia 

Psychicznego w Puławach.

Zadanie: Realizacja, koordynowanie i monitorowanie lokalnego programu ochrony zdrowia 
psychicznego.
Termin realizacji: ciągła.

Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 -  2022 jest 
realizowany, koordynowany i monitowany. Realizatorzy Programu przesyłali do Wydziału 
Zdrowia, Spraw Społecznych i Obywatelskich Starostwa Powiatowego sprawozdania 
z zakresu zrealizowanych zadań Programu.

Sprawozdania z zakresu zrealizowanych zadań Programu za rok 2022 wpłynęły od 
następujących koordynatorów:

-  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach,
-  Powiatowy Urząd Pracy w Puławach,
-  Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Puławach,
-  Samodzielny Publiczny Psychiatryczny Zakład Opiekuńczo -  Leczniczy w Celejowie,
-  Centrum medyczne „Internus” Sp. z.o.o w Puławach,
-  Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna w Puławach,
-  Puławskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego w Puławach.

Na tej podstawie sporządzono sprawozdanie końcowe z realizacji Powiatowego Programu 
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022.
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Zadanie: Przygotowanie i udostepnienie mieszkańcom oraz samorządowi województwa 
aktualizowanego corocznie przewodnika informującego o lokalnie dostępnych formach opieki 
zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami
psychicznymi (w  wersji papierowej lub elektronicznej).
Termin realizacji: 2018 -  2022r.

W  roku 2022 Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego 
w Puławach dokonał aktualizacji i weryfikacji przewodnika o dostępnych formach opieki 
zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami
psychicznymi. Uaktualniono dane zawarte w przewodniku w części „Pomoc medyczna, 
psychologiczna” oraz w części „ Organizacje pozarządowe świadczące pomoc osobom
z zaburzeniami psychicznymi na terenie powiatu/miasta poprzez dodanie nowych
podmiotów. Przewodnik dostępny jest na stronie internetowej Starostwa Powiatowego 
w Puławach.

Informacja dotycząca zadań realizowanych przez SPZOZ w Puławach 
w zakresie realizacji polityk, programów i strategii.

Działalność z zakresu edukacji i prom ocji zdrow ia w  SP ZOZ w  Puławach
Jednym z istotnych kierunków promocji i edukacji zdrowotnej w Podstawowej Opiece 

Zdrowotnej a jednocześnie istotnym w opiece nad społeczeństwem jest dostosowanie 
opieki zdrowotnej do potrzeb osób starszych oraz działania w zakresie wspierania zdrowia 
psychicznego i zapobiegania zaburzeniom psychicznym.

W  ramach partnerstwa społecznego oraz statutowych działań SP ZOZ w Puławach 
stara się aktywnie uczestniczyć w życiu społecznym Powiatu Puławskiego. W  oddziałach 
szpitalnych SP ZOZ w Puławach realizowane są programy edukacyjne prowadzone przez 
personel pielęgniarsko -  położniczy, lekarski, fizjoterapii. Edukacja dla pacjentów 
prowadzona jest w trakcie hospitalizacji jak również w czasie wypisu do domu z oddziału 
szpitalnego. Informacja przekazywana jest w formie broszur i ustnie dla pacjenta, najbliższej 
rodziny/ opiekunów.

Lp. W yszczególnienie Program

1. Oddział chirurgii 
ogólnej

Postępowanie i pielęgnacja po wyłonieniu stomii jelitowej

2. Oddział kardiologii 1. Nadciśnienie tętnicze.
2. Nauka samodzielnego podawania insuliny przez 
pacjenta.

3. Oddział chirurgii 
dziecięcej

Przyczyny urazów wśród dzieci i młodzieży oraz zasady 
profilaktyki p/wypadkowej

4. Oddział pulmonologii Nadciśnienie tętnicze

5. Oddział obserwacyjno 
-zakaźny dla 
dorosłych

Profilaktyka i wykrywanie nadciśnienia tętniczego 
u pacjentów
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6. Oddział położniczo- 
ginekologiczny

Higiena i pielęgnacja rany pooperacyjnej po cięciu 
cesarskim.

7. Pododdział
reumatologiczny

Reumatoidalne zapalenie stawów- program edukacyjny dla 
pacjentów pododdziału reumatologicznego

8. Oddział okulistyczny Edukacja pacjentów po operacji zaćmy

9. Oddział neurologiczny 1. Edukacja chorego po udarze mózgu.
2. Profilaktyka i postępowanie przy nadciśnieniu tętniczym.

10. Oddział noworodkowy Program promocji karmienia piersią.

11. Oddział wewnętrzny 1. Otyłość jak z nią walczyć.
2. Profilaktyka i wczesne wykrywanie nadciśnienia 
tętniczego.
3. Edukacja pacjenta z cukrzycą.

12. Oddział dziecięcy 1. Antynikotynowy program edukacyjny dla pacjentów 
Oddz. dziecięcego
2. Nadciśnienie tętnicze
3. Zdrowe odżywianie dzieci i młodzieży od 3 lat do 18 lat.
4. Zdrowe odżywianie dzieci w wieku od 1 -3 lat.
5. Edukacja karmienia piersią.
6. Zdrowe dzieci a bierne palenie tytoniu.

13. Oddział rehabilitacyjny Program edukacyjny dla pacjentów hospitalizowanych w 
Oddz. rehabilitacyjnym z powodu dolegliwości bólowych 
kręgosłupa.

14. Oddział obserwacyjno 
- zakaźny dla dzieci

1. Zdrowe odżywianie dzieci w wieku 1-3 lat
2. Zdrowe odżywianie dzieci i młodzieży
3. Zdrowe dzieci a bierne palenie tytoniu
4. Antynikotynowy program edukacyjny dla pacjentów 
Oddziału obserwacyjno - zakaźnego dla dzieci.

15. Oddział chirurgii 
urazowo - 
ortopedycznej

1. Program edukacyjny dla pacjentów zakwalifikowanych 
do zabiegów z zakresu endoprotezo plastyki biodra lub 
kolana
1. Edukacja pacjentów Oddziału chirurgii urazowo -  
ortopedycznej na temat profilaktyki przeciwzakrzepowej

16. Oddział urologii i 
onkologii urologicznej

1. Profilaktyka kamicy układu moczowego

W  Przychodniach Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Puławach w 2022r. 
kontynuowane są programy profilaktyczne które prowadzone były w POZ Nr 1 
ul. Partyzantów 17, POZ Nr 2 ul. Skłodowskiej 10, Przychodnia POZ Nr 3 w Puławach, 
ul. Kilińskiego 22, Przychodnia POZ Nr 4 ul. Kołłątaja 51:
1. „Profilaktyka i wczesne wykrywanie reumatologicznego zapalenia stawów (RZS)” - 

program finansowany jest przez Europejski Fundusz Społeczny i obejmuje badania 
przesiewowe pacjentów do 65 roku życia, konsultację reumatologiczną oraz szkolenia 
i warsztaty dla pielęgniarek i lekarzy. Program realizowany w oparciu o współpracę 
z SPSK Nr 4 oraz Lubelskim Związkiem Lekarzy Rodzinnych. Jednym z głównych założeń 
efektu niniejszego projektu jest zwiększenie wykrywalności wczesnego RZS wśród osób 
aktywnych zawodowo oraz uzyskanie remisji choroby poprzez wczesne wdrożenie 
leczenia i skrócenie opóźnień diagnostycznych.
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2. „Program profilaktyczny chorób układu krążenia(CHUK)” - jest kolejnym programem 
realizowanym w placówkach POZ SP ZOZ w Puławach kierowanym do osób które 
w danym roku kalendarzowym mają 35,45,50 i 55 lat i są obciążeni czynnikami ryzyka 
u których nie została dotychczas rozpoznana choroba układu krążenia. Program 
profilaktyki i wczesnego wykrywania chorób układu krążenia realizowany jest w ramach 
świadczeń profilaktycznych Narodowego Funduszu Zdrowia na terenie całej 
Polski stanowi przykład nowoczesnego, uzasadnionego względami zdrowotnymi, 
społecznymi i ekonomicznymi programu polityki zdrowotnej o dużej potencjalnie 
możliwości ograniczenia chorobowości i umieralności z powodu chorób układu krążenia, 
które są główną przyczyną zgonów w Polsce.

3. Program pilotażowy „Profilaktyka 40 plus - będącego odpowiedzią na deficyt zdrowia 
wśród dorosłych Polaków, wywołany pandemią koronawirusa. W  ramach programu każdy 
Polak, który ukończył 40 lat, dobrowolnie i bezpłatnie wykona jednorazowo pakiet badań 
diagnostycznych. Zawartość pakietu obejmuje od kilku do kilkunastu pomiarów i badań, 
w zależności od płci. We wspólnym pakiecie dla kobiet i mężczyzn znajdują się: pomiar 
ciśnienia tętniczego, pomiar masy ciała, wzrostu, obwodu w pasie oraz obliczenie 
wskaźnika masy ciała (BMI), ocena miarowości rytmu serca. Każdy z pakietów został 
szczegółowo opisany w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z 14 czerwca 2021.

4. „Zdrowe kości do starości -  program profilaktyki i leczenia osteoporozy u kobiet 
w Makroregionie Wschodnim” . Program profilaktyczny skierowany jest do kobiet w wieku 
50-70 lat z terenu województwa lubelskiego lub podlaskiego, które deklarują pracę 
zawodową lub gotowość podjęcia zatrudnienia, nie mają zdiagnozowanej osteoporozy 
i nie leczą się na tę chorobę. W  ramach programu profilaktycznego pacjentki mają 
możliwość wykonania konsultacji u lekarza POZ obejmującej:
-  wywiad, badanie fizykalne, w tym pomiar wzrostu i masy ciała (BMI), ustalenie ew. 

dokonanych już u pacjentki złamań niskoenergetycznych, ustalenie 10-letniego 
ryzyka złamań kalkulatorem FRAX dla populacji polskiej, ryzyko upadków, ew. ryzyko 
osteoporozy wtórnej,

-  edukację i informację o programie,
-  skierowanie pacjentki spełniającej kryteria do dalszej diagnostyki w Ośrodku 

Profilaktyki Osteoporozy - SPSK 4 w Lublinie, w przypadku podejrzenia świeżego 
złamania np. kręgów - skierowanie do leczenia ortopedycznego lub innych 
specjalistów,

-  w dalszej kolejności monitorowanie przebiegu leczenia chorego ustalonego przez 
specjalistów.

5. Opieka koordynowana w POZ -  szerszy pakiet badań w POZ, leczenie najczęstszych 
chorób przewlekłych już u swojego lekarza rodzinnego, konsultacje z dietetykiem oraz 
edukację.

W  placówkach nauczania i wychowania realizowany jest „Narodowy Program Zdrowia 
na lata 2016 -  2020”. Objęci edukacją są wszyscy uczniowie. Celem strategicznym 
Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016 -  2020, jest wydłużenie życia w zdrowiu, 
poprawa zdrowia i związanej z nim jakości życia ludności oraz zmniejszenie nierówności 
społecznych w zdrowiu

68



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

Zadania w  związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i zwalczaniem Covid-19.

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Puławach, jako szpital posiadający 
w swoich strukturach oddział obserwacyjno- zakaźny dla dorosłych oraz oddział
obserwacyjno- zakaźny dla dzieci, decyzją Wojewody Lubelskiego z dnia 28 lutego 2020 
roku został postawiony w stan podwyższonej gotowości ze względu na potencjalną
konieczność hospitalizacji i leczenia pacjentów podejrzanych o zakażenie i zakażonych
koronawirusem.

Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 maja 2022 r. w sprawie 
odwołania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii ( Dz.U.2022.1027 - wersja 
od 16 maja 2022r.) nastąpiło zniesienie stanu epidemii w Polsce. Jednocześnie na mocy 
nowego rozporządzenia wprowadzono stan zagrożenia epidemicznego w Polsce, który nie 
zmieni diametralnie sytuacji. Na podstawie art. 46 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. z 2021 r. poz. 
2069 i 2120 oraz z 2022r, poz. 64,655 i 974). Większość działań związanych z COVID-19 
obowiązuje zarówno w stanie epidemii, jak i stanu zagrożenia. Stan zagrożenia
epidemicznego, podobnie jak stan epidemii umożliwia powrót w każdym momencie do 
wcześniej obowiązujących obostrzeń w przypadku zwiększenia liczby zakażeń. Istnieje 
również legislacyjna możliwość do powrotu w każdym momencie do stanu epidemii drogą 
nowego rozporządzenia

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Puławach w związku 
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID - 19, w 2022 r. podejmował 
zadania w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem Covid-19:
>  został przeszkolony personel szpitala w zakresie ubierania i rozbierania w ŚÓI, typu 

kombinezony,
>  zostały zakupione urządzenia do dezynfekcji pomieszczeń metodą fumigacji
>  oddziały zostały zaopatrzone w lampy bakteriobójcze przepływowe -  wiszące lub jezdne,
>  przeszkolono personel z zakresu dezynfekcji rąk, powierzchni, asortymentu medycznego, 

zapobieganiu zakażeniom szpitalnym,
SP ZOZ w Puławach posiada środki ochrony indywidualnej -  rękawice, maski -  chirurgiczne, 
FFP2, FFP3, fartuchy -  flizelinowe, barierowe, przyłbice, półmaski oraz maski 
pełnotwarzowe. W  Oddziale Obserwacyjno Zakaźnym dla Dzieci, Obserwacyjno Zakaźnym 
dla Dorosłych, Pulmonologicznym są po 3 Izolatki z węzłem sanitarnym oraz śluzą 
z możliwością izolacji oddechowej. W/w Oddziały oraz Oddział Neurologii z Udarowym 
posiadają wszystkie sale z węzłem sanitarnym. W  każdym oddziale znajduje się sale 
z węzłem sanitarnym. Szpital posiada testy antygenowe SARS - CoV -  2. Prowadzone są 
badania testami antygenowymi przy przyjęciu do szpitala lub w trakcie hospitalizacji.
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Dofinansowania zewnętrzne - Unijne i krajowe

Lp Tytuł projektu (zadania)

Termin 
podpisania 
umowy/ 
decyzji o 
dofinansowanie

Całkowita
wartość
projektu

Wartość 
dofinansowania 
w PLN

Źródło
dofinansowania 
(np. EFS,EFRR)

Termin
realizacji Krótki opis projektu (zadania)

Krótka
informacja nt.
stanu realizacji
projektu
(zrealizowane
działania),
uwagi

1 ZAKUP USG Z GŁOWICAMI 12.04.2022 219 699,00 219 699,00

MZ - środki z 
funduszu 

Przeciwdziałania 
COVID - 19

31.12.2022

Zakup dotyczy aparatu USG z 
głowicami . Głównym celem 
zadania jest podniesienie 

jakości leczenia pacjentów 
dobie pandemii COVID - 19 
oraz stworzenie tym samym 

warunków do 
kontynuowania kompleksowej 

diagnostyki i leczenia pacjentów 
podejrzanych i zakażonych 

wirusem SARS-CoV-2. Zakup 
ma na celu prawidłową 

realizację zadań związanych z 
zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem Covid-19

Projekt
zrealizowany

2

KOMPLEKSOWA 
TERMOMODERNIZACJA 
BUDYNKÓW SAMODZIELNEGO 
PUBLICZNEGO ZAKŁADU OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W PUŁAWACH

17.09.2019 17 804 232,00 12 751 842,00 NFOŚIGW 31.12.2023

Termomodernizacja budynków 
Pawilonu A, B, D łącznik i bud.

Administracji(okna, drzwi 
dachy, ocieplenie, oswietlenie, 
fotowoltaika, c.o., cwu.,nadzór, 

audyt, projekty)

Projekt w trakcie 
realizacji
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3

WYKONANIE IZOLATEK DLA 
PACJENTÓW W SPZOZ W 
PUŁAWACH W ZWIĄZKU Z 
COVID 19

12.04.2022 778 000,00 778 000,00

MZ - środki z 
funduszu 

Przeciwdziałania 
COVID - 19

31.12.2022

Wykonanie 7 sztuk izolatek dla 
pacjentów z Covid 19 w SPZOZ 

w Puławach w Pawilonie A.
Głównym celem zadania 

podniesienie komfortu leczenia 
pacjentów oraz 

zapewnienie bezpieczeństwa 
epidemiologicznego w dobie 

pandemii COVID - 19

Projekt
zrealizowany

4

ZAKUP SPRZĘTU MEDYCZNEGO 
DLA SPZOZ PUŁAWY JAKO 
WZMOCNIENIE ODPOROŚCI 
SYSTEMU OCHRONY ZDROWIA 
W KONTEKŚCIE PANDEMII 
COVID -19

30.09.2022 7 994 983,00 7 994 983,00 POIiŚ 31.12.2023

Zakres rzeczowy projektu 
obejmie zakup 

specjalistycznego sprzętu na 
potrzeby leczenia chorób 
zakaźnych. Planowany w 

ramach projektu do zakupu 
sprzęt to niezbędne 

wyposażenie Oddziału 
Obserwacyjno-Zakaźnego dla 

dorosłych, Oddziału 
Anestezjologii i Intensywnej 

Terapii oraz Zakładu 
Diagnostyki 

Obrazowej/Pracowni Radiologii 
Zabiegowej

Projekt w trakcie 
realizacji

5
ZAKUP SPRZĘTU DO 
DIAGNOSTYKI NOWOTWORÓW 
PĘCHERZA MOCZOWEGO

20.09.2022 319 999,68 319 999,68

MZ W  RAMACH 
NARODOWEJ 

STRATEGII 
ONKOLOGICZNEJ

30.12.2022

Poprawa jakości diagnostyki 
onkologicznej w zakresie 
urologii onkologicznej w 

dziedzinie raka pęcherza 
moczowego, w tym 

uzupełnienie niedoborów 
sprzętu wykorzystywanego do 

diagnostyki nowotworów 
złośliwych w onkologii 

urologicznej oraz zwiększenia 
wykrywalności raka pęcherza 

moczowego - ZAKUP 8 
CYSTOSKOPÓW

Projekt
zrealizowany
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6

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY 
NA FINANSOWANIE ZE 
ŚRODKÓW POCHODZĄCYCH Z 
FUNDUSZU PRZECIWDZIAŁANIA 
COVID -  19 DLA PODNIESIENIA 
POZIOMU BEZPIECZEŃSTWA 
SYSTEMÓW
TELEINFORMATYCZNYCH
ŚWIADCZENIODAWCÓW

20.06.2022 397 909,63 386 169,74

MZ - środki z 
funduszu 

Przeciwdziałania 
COVID - 19

31.12.2022

Działania podnoszące poziom 
bezpieczeństwa systemów 

teleinformatycznych 
świadczeniodawców

Projekt
zrealizowany

7

WYKORZYSTANIE 
SPIROMETRÓW 
ELEKTRONICZNYCH W 
PODSTAWOWEJ OPIECE 
ZDROWOTNEJ ORAZ 
AMBULATORYJNEJ OPIECE 
SPECJALISTYCZNEJ

15.02.2022 60 000,00 60 000,00 Ministerstwo
Zdrowia 14.09.2022

Przekazanie spirometrów i 
przeprowadzenie badań 

spirometrycznych w ramach 
programu pilotażowego E - 

SPIROMETR

Projekt
zrealizowany

8

WYKORZYSTANIE 
ELEKTRONICZNYCH 
STETOSKOPÓW W RAMACH 
PODSTAWOWEJ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ PRZEZ 
ŚWIADCZENIOBIORCÓW 
ZAKAŻONYCH WIRUSEM SARS- 
CoV-2 W RAMACH PROGRAMU 
PILOTAZOWEGO E-STETOSKOP

21.02.2022 270 000,00 270 000,00 Ministerstwo
Zdrowia 08.09.2022

Realizacja projektu w zakresie 
wykorzystania elektronicznych 

stetoskopów w ramach 
podstawowej opieki zdrowotnej 

przez świadczeniobiorców 
zakażonych wirusem SARS- 
CoV-2, z ryzykiem ciężkiego 
przebiegu choroby c Ov ID-19 
oraz pacjentów po przebytym 

zakażeniu wirusem SARS-CoV- 
2

Projekt
zrealizowany

RAZEM 27 844 823,31 22 780 693,42
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Dofinansowanie wewnętrzne -  Unijne i krajowe

Lp Tytuł projektu (zadania)

Termin 
podpisania 

umowy / 
decyzji o 

dofinansowanie

Całkowita
wartość
projektu

Wartość 
dofinansowania 

w PLN

Źródło 
dofinansowania (np. 

EFS,EFRR)

Termin
realizacji Krótki opis projektu (zadania)

Krótka 
informacja nt. 
stanu realizacji 

projektu 
(zrealizowane 

działania), 
uwagi

1 ZAKUP USG Z GŁOWICAMI 12.04.2022 219 699,00 219 699,00
MZ - środki z 

funduszu 
Przeciwdziałania 

COVID - 19
31.12.2022

Zakup dotyczy aparatu USG z 
głowicami . Głównym celem 

zadania jest podniesienie jakości 
leczenia pacjentów dobie pandemii 
COVID - 19 oraz stworzenie tym 

samym warunków do 
kontynuowania kompleksowej 

diagnostyki i leczenia pacjentów 
podejrzanych i zakażonych wirusem 

SARS-CoV-2. Zakup ma na celu 
prawidłową realizację zadań 

związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

Covid-19

Projekt
zrealizowany

2

KOMPLEKSOWA
TERMOMODERNIZACJA BUDYNKÓW 
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO 
ZAKŁADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W 
PUŁAWACH

17.09.2019 17 804 232,00 12 751 842,00 NFOŚIGW 31.12.2023

Termomodernizacja budynków 
Pawilonu A, B, D łącznik i bud. 

Administracji(okna, drzwi dachy, 
ocieplenie, oswietlenie, 

fotowoltaika, c.o., cwu.,nadzór, 
audyt, projekty)

Projekt w trakcie 
realizacji
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3
WYKONANIE IZOLATEK DLA 
PACJENTÓW W SPZOZ W 
PUŁAWACH W ZWIĄZKU Z 
COVID 19

12.04.2022 778 000,00 778 000,00
MZ - środki z 

funduszu 
Przeciwdziałania 

COVID - 19
31.12.2022

Wykonanie 7 sztuk izolatek dla 
pacjentów z Covid 19 w SPZOZ w 

Puławach w Pawilonie A. Głównym 
celem zadania podniesienie 

komfortu leczenia pacjentów oraz 
zapewnienie bezpieczeństwa 
epidemiologicznego w dobie 

pandemii COVID - 19

Projekt
zrealizowany

4

ZAKUP SPRZĘTU MEDYCZNEGO DLA 
SPZOZ PUŁAWY JAKO 
WZMOCNIENIE ODPOROŚCI 
SYSTEMU OCHRONY ZDROWIA W 
KONTEKŚCIE PANDEMII COVID -19

30.09.2022 7 994 983,00 7 994 983,00 POIiŚ 31.12.2023

Zakres rzeczowy projektu obejmie 
zakup specjalistycznego sprzętu na 

potrzeby leczenia chorób 
zakaźnych. Planowany w ramach 

projektu do zakupu sprzęt to 
niezbędne wyposażenie Oddziału 

Obserwacyjno-Zakaźnego dla 
dorosłych, Oddziału Anestezjologii i 

Intensywnej Terapii oraz Zakładu 
Diagnostyki Obrazowej/Pracowni 

Radiologii Zabiegowej

Projekt w trakcie 
realizacji

5
ZAKUP SPRZĘTU DO DIAGNOSTYKI 
NOWOTWORÓW PĘCHERZA 
MOCZOWEGO

20.09.2022 319 999,68 319 999,68
MZ W RAMACH 
NARODOWEJ 

STRATEGII 
ONKOLOGICZNEJ

30.12.2022

Poprawa jakości diagnostyki 
onkologicznej w zakresie urologii 
onkologicznej w dziedzinie raka 

pęcherza moczowego, w tym 
uzupełnienie niedoborów sprzętu 

wykorzystywanego do diagnostyki 
nowotworów złośliwych w 
onkologii urologicznej oraz 

zwiększenia wykrywalności raka 
pęcherza moczowego - ZAKUP 8 

CYSTOSKOPÓW

Projekt
zrealizowany

6

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY NA 
FINANSOWANIE ZE ŚRODKÓW 
POCHODZĄCYCH Z FUNDUSZU 
PRZECIWDZIAŁANIA COVID -  19 
DLA PODNIESIENIA POZIOMU 
BEZPIECZEŃSTWA SYSTEMÓW 
TELEINFORMATYCZNYCH 
ŚWIADCZENIODAWCÓW

20.06.2022 397 909,63 386 169,74
MZ - środki z 

funduszu 
Przeciwdziałania 

COVID - 19
31.12.2022

Działania podnoszące poziom 
bezpieczeństwa systemów 

teleinformatycznych 
świadczeniodawców

Projekt
zrealizowany
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7

WYKORZYSTANIE SPIROMETRÓW 
ELEKTRONICZNYCH W 
PODSTAWOWEJ OPIECE 
ZDROWOTNEJ ORAZ 
AMBULATORYJNEJ OPIECE 
SPECJALISTYCZNEJ

15.02.2022 60 000,00 60 000,00 Ministerstwo Zdrowia 14.09.2022

Przekazanie spirometrów i 
przeprowadzenie badań 

spirometrycznych w ramach 
programu pilotażowego E - 

SPIROMETR

Projekt
zrealizowany

8

WYKORZYSTANIE 
ELEKTRONICZNYCH 
STETOSKOPÓW W RAMACH 
PODSTAWOWEJ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ PRZEZ 
ŚWIADCZENIOBIORCÓW 
ZAKAŻONYCH WIRUSEM SARS-CoV- 
2 W RAMACH PROGRAMU 
PILOTAZOWEGO E-STETOSKOP

21.02.2022 270 000,00 270 000,00 Ministerstwo Zdrowia 08.09.2022

Realizacja projektu w zakresie 
wykorzystania elektronicznych 

stetoskopów w ramach podstawowej 
opieki zdrowotnej przez 

świadczeniobiorców 
zakażonych wirusem SARS-CoV-2, 

z ryzykiem ciężkiego przebiegu 
choroby COVID-19 

oraz pacjentów po przebytym 
zakażeniu wirusem SARS-CoV-2

Projekt
zrealizowany

RAZEM 27 844 823,31 22 780 693,42
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DANE STATYSTYCZNE:

2022 2021 2020
2022­
2021

2021 - 
2020

2022­
2020

2022­
2021
(w %)

2021­
2020
(w %)

2022

2020
(w %)

Ilość leczonych 
pacjentów z 
ruchem 
(oddziały 
zabiegowe)

7181 5 629 5 674 1 552 -45 1 507 27,6% -0,8%
26,6
%

Ilość leczonych 
pacjentów z 
ruchem 
(oddziały 
niezabiegowe)

10
067

6 132 5 460 3 935 672 4 607 64,2%
12,3
%

84,4
%

Ilość leczonych 
pacjentów z 
ruchem 
(wszystkie 
oddziały)

17
689

12 050 11 534 5 639 516 6 155 46,8% 4,5%
53,4
%

Średni czas 
pobytu pacjenta 
w dniach 
(oddziały 
zabiegowe)

3,7 3,9 3,6 -0,2 0,3 0,1 -5,1% 8,3% 2,8%

Średni czas 
pobytu pacjenta 
w dniach 
(oddziały 
niezabiegowe)

4,8 6,3 5,9 -1,5 0,4 -1,1 -23,8% 6,8% -18,6%

Średni czas 
pobytu pacjenta 
w dniach 
(wszystkie 
oddziały)

4,8 5,5 5,1 -0,7 0,4 -0,3 -12,7% 7,8% -5,9%

Ilość zabiegów 
operacyjnych

5 382 3 815 3 420 1 567 395 1962 41,1% 11,5% 57,4%

Ilość łóżek szpitalnych według stanu na dzień 31.12.2022 r. wynosi 374 sztuk, w  tym 
SOR -  14 łóżek, Oddzia ł Rehabilitacji Kardiologicznej -  4 łóżka.
Średnie wykorzystanie łóżek na dzień 31.12.2022 r. wynosi 63,9%.
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Inform acja o strukturze zatrudnienia w  SPZOZ w  Puławach

UMOWY O PRACĘ

Zatrudnienie na dzień 31.12.2022 r.

W yszczególnienie Ogółem
Pracownicy ogółem, w tym: 860
Lekarze 102
Farmaceuci 5
Inny z wyższym 61
Pielęgniarki 266
Położne 35
Technicy RTG 18
Pozostały personel medyczny 219
Personel administracji, ekonomiczny i techniczny 69
Pracownicy gospodarczy i obsługi 84
Kierowcy 1

UMOWY CYWILNOPRAWNE

Zatrudnienie na dzień 31.12.2022 r.

W yszczególnienie Ogółem Umowy
zlecenia

Umowy
kontraktowe

Pracownicy ogółem, w tym: 447 128 319
Lekarze 236 12 214
Pielęgniarki i położne 135 92 43
Ratownicy medyczni 56 4 52
Pozostali 30 20 10

3. Pomoc społeczna

Jednostką organizacyjną powołaną do wykonywania zadań pomocy społecznej jest 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach. Jednostka pracuje w oparciu 
o regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach 
zatwierdzony Uchwałą Nr 279/2012 Zarządu Powiatu w Puławach z dnia14 września 2012 r.

1. Realizacja Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problem ów Społecznych
Uchwałą nr XVI11/128/2016 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 marca 2016 roku 

została przyjęta Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 
Puławskim na lata 2016 - 2022 opracowana przez Zespół powołany uchwałą Nr 142/2015 
Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 7 lipca 2015 r.

Zawarte w Strategii programy adresowane są do najsłabszych grup społecznych 
(w oparciu o diagnozę sytuacji w powiecie), a różnorodność instytucji i środowisk
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wymienionych wśród realizatorów poszczególnych zadań ma sprzyjać efektywności 
przedsięwzięć. Uchwalenie Strategii w tym kształcie umożliwia ubieganie się o środki 
zewnętrzne, m. in. z funduszy europejskich w perspektywie finansowej 2014 - 2020.

Wizja PSRPS to: „Pomoc społeczna spójnym i efektywnym elementem polityki społecznej 
Powiatu Puławskiego” , natomiast misja: „Kształtowanie i promowanie potencjału
społeczności lokalnej w celu kreowania i sprawnego realizowania inicjatyw służących 
profilaktyce i rozwiązywaniu problemów społecznych”.

Cel główny Strategii, „Podniesienie jakości i efektywności usług społecznych w powiecie 
puławskim do 2022 roku” , był realizowany w roku 2022 poprzez realizację celów 
strategicznych, tj.:

1. Zapewnienie mieszkańcom powiatu puławskiego pełnego i stabilnego systemu 
pomocy społecznej w wymiarze infrastrukturalnym, instytucjonalnym i kadrowym.

2. Objęcie osób i rodzin wymagających wsparcia komplementarną, profesjonalną 
i efektywną pomocą.

3. Zwiększenie dostępności do aktywizacji społecznej i zawodowej, w tym osób 
z niepełnosprawnością.

4. Wzmocnienie współpracy i koordynacja działań pomocowych samorządów lokalnych 
i organizacji pozarządowych.

W  2022 r. przeprowadzono monitoring PSRPS za rok 2021; raport z monitoringu został 
przedłożony Zarządowi Powiatu Puławskiego wraz z rocznym sprawozdaniem.

Zgodnie z zapisami zawartymi w dokumencie, w 2023 r. zostanie przeprowadzona 
ewaluacja końcowa PSRPS za lata 2016-2022, a raport z ewaluacji będzie przedłożony 
Zarządowi Powiatu Puławskiego odrębnie.

W  2022 r. uchwałą Nr 905/2022 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 14.06.2022 r. 
powołano Zespół ds. opracowania Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych na lata 2023-2030. Prace Zespołu zakończyły się w styczniu 2023 r.; 
opracowaną Strategię poddano konsultacjom społecznym, do których zaproszono 
mieszkańców powiatu puławskiego, zarządy i członków organizacji pozarządowych oraz 
podmiotów ekonomii społecznej działających w obszarze polityki społecznej, przedstawicieli 
samorządów gmin powiatu puławskiego, pracowników instytucji pomocy i integracji 
społecznej oraz ośrodków wsparcia działających w tym obszarze.

Wizja SRPS na lata 2023-2030 to „Pomoc społeczna spójnym i efektywnym 
elementem polityki społecznej Powiatu Puławskiego”, natomiast misja „Kształtowanie i 
promowanie potencjału społeczności lokalnej w celu kreowania i sprawnego realizowania 
inicjatyw służących profilaktyce i rozwiązywaniu problemów społecznych” .

Cel główny oraz cele szczegółowe określone w Strategii na lata 2023-2030 są zbieżne 
z celami określonymi na lata 2016-2022, a obrane kierunki niezbędnych działań w dużym 
stopniu stanowią kontynuację działań realizowanych w latach ubiegłych.

2. Powiatowy Środow iskow y Dom Samopom ocy w  Górze Puławskiej
W  ramach zadań pomocy społecznej Powiat Puławski prowadzi Powiatowy 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Górze Puławskiej.
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Liczba uczestników wg stanu na 31 grudnia 2022 r. wynosiła 41. Liczba miejsc 
statutowych w placówce wynosi 40 -  we wrześniu 2021r. ze środków rezerwy celowej 
budżetu państwa przeznaczonej na rozwój sieci środowiskowych domów samopomocy dla 
osób ze spektrum autyzmu oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi uruchomiono 5 
dodatkowych miejsc statutowych.

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Górze Puławskiej jest jednostką 
organizacyjną Powiatu Puławskiego działającą w formie jednostki budżetowej. Dom jako 
ośrodek wsparcia typu A, B i C przeznaczony jest dla trzech kategorii osób 
niepełnosprawnych:

a) typ A - dla osób przewlekle psychicznie chorych;
b) typ B - dla osób upośledzonych umysłowo;
c) typ C - dla osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych.

Pobyt w Domu jest nieodpłatny, zgodnie z zasadami zawartymi w ustawie o pomocy
społecznej. Terenem działania Domu jest powiat puławski. Dom dysponuje miejscami na 
pobyt dzienny. Skierowanie do Domu następuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach. Do Domu mogą być przyjmowane 
osoby spoza terenu Powiatu na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy właściwym 
organem Powiatu Puławskiego, a odpowiednim organem jednostki samorządu 
terytorialnego, właściwym ze względu na miejsce zamieszkania osoby ubiegającej się
0 skierowanie.

Działalność Powiatowego Środowiskowego Domu Samopomocy w Górze Puławskiej 
skupia się na wspieraniu osób z zaburzeniami psychicznymi (typ A,B,C) i ich rodzin oraz 
kompensowaniu skutków niepełnosprawności w sferze zdrowia psychicznego poprzez:
-  stwarzanie warunków do nabycia umiejętności wykonywania czynności życia 

codziennego, doskonalenia czynności nabytych oraz realizacji zadań życiowych;
-  kształtowanie samodzielności i zasad współżycia w środowisku lokalnym poprzez 

swobodne kontakty; umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów; 
kształtowanie pozytywnych relacji z osobami bliskimi, sąsiadami i innymi osobami 
napotkanymi w środkach komunikacji publicznej, w urzędach, instytucjach kultury itp.

-  rozwój indywidualnych uzdolnień i własnych zainteresowań;
-  prowadzenie rehabilitacji i terapii zajęciowej w miarę posiadanych środków finansowych;
-  zapewnienie miejsca pobytu i jednego ciepłego posiłku dziennie;
-  dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki pracy;
-  dążenie do pełnej integracji społecznej osób niepełnosprawnych, uczestnictwo 

w życiu politycznym, społecznym i kulturalnym w środowisku lokalnym;
-  poradnictwo psychologiczne;
-  utrzymywanie kontaktów z rodzinami uczestników.

Współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

W  wykonywaniu swoich zadań Dom współpracuje na zasadzie partnerstwa 
z administracją publiczną, organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem 
Katolickim, innymi kościołami i związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
1 prawnymi.
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Na podstawie upoważnienia udzielonego przez Starostę Puławskiego z dnia 
21.11.2014 r., dyrektor PCPR w Puławach uprawniony jest do wydawania decyzji w sprawie 
skierowania do ww. ośrodka wsparcia.

W  2022 r. do PCPR w Puławach wpłynęło 29 wniosków o skierowanie do ośrodka 
wsparcia lub o przedłużenie pobytu w ośrodku wraz z przeprowadzonymi przez ośrodki 
pomocy społecznej funkcjonujące na terenie powiatu puławskiego wywiadami 
środowiskowymi, z czego z:
-  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Puławach -  14 wywiadów,
-  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Janowcu -  7 wywiadów,
-  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Puławach -  6 wywiadów,
-  Ośrodka Pomocy Społecznej w Żyrzynie -  2 wywiady.

W  związku z powyższym tutejsze Centrum w 2022 r. przeprowadziło 29 postępowań 
administracyjnych w sprawie przyznania mieszkańcom ww. gmin tej formy pomocy.

Wydano 29 decyzji administracyjnych o skierowaniu, w tym przedłużeniu pobytu 
uczestników w ośrodku.

Na podstawie zarządzenia nr 88/2015 Starosty Puławskiego z dnia 5 listopada 2015 r. 
w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach 
funkcji związanych z nadzorem nad działalnością Powiatowego Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Górze Puławskiej, Dyrektor Centrum sprawuje nadzór nad ośrodkiem
między innymi poprzez przeprowadzanie kontroli okresowych (co najmniej jednej w roku)
i doraźnych w celu zbadania prawidłowości organizacji i funkcjonowania placówki w świetle 
obowiązujących przepisów, statutu i regulaminu. Zaplanowana na IV kwartał 2022 r. kontrola 
została przeprowadzona 27 i 28 października 2022 r.; kontrola obejmowała rok 2021.

Ponadto nadzór nad jednostką prowadzony był poprzez analizę jednorazowych oraz 
okresowych sprawozdań.

Podmioty, z którymi Dom współpracował w danym roku sprawozdawczym:
1. Starostwo Powiatowe w Puławach;
2. Lubelski Urząd Wojewódzki w Lublinie;
3. Rodziny, opiekunowie i inne osoby bliskie np. bratowa, brat itp.;
4. Ośrodki pomocy społecznej (MOPS Puławy, GOPS w Janowcu, Puławach, Kurów, itp.) 

oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach;
5. Poradnia Zdrowia Psychicznego w Puławach, Szpital Neuropsychiatryczny w Lublinie 

i inne zakłady opieki zdrowotnej;
6. Organizacje pozarządowe: np. Oddział Rejonowy Polskiego Związku Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów w Puławach i koła z powiatu puławskiego, Lubelskie Forum 
Organizacji Osób Niepełnosprawnych, Nałęczowskie Stowarzyszenie Charytatywne, 
Ochotnicza Straż Pożarna w Górze Puławskiej, Fundacja „Pogodna Przyszłość”, 
Ogólnopolskie Stowarzyszenie Sympatyków i Pracowników ŚDS -ó w  i inne;

7. Kościoły i związki wyznaniowe: Parafia pw. Św. Wojciecha w Górze Puławskiej, Parafia 
pw. Św. Floriana i Św. Katarzyny w Gołębiu, Diecezja Radomska, Diecezja Lubelska 
i inne;

8. Ośrodki kultury i organizacje kulturalno-rozrywkowe: Puławski Ośrodek Kultury ,,Dom 
Chemika”, Gminne Ośrodki Kultury w Gołębiu, w Janowcu oraz Baranowie;

9. Placówki oświatowe, inne jednostki świadczące usługi dla niepełnosprawnych: Ośrodki 
Szkolno -  Wychowawcze w Puławach i Kęble, WTZ w Nałęczowie, WTZ w Puławach
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przy ul. Wróblewskiego, WTZ w Puławach przy ul. 6 Sierpnia, WTZ w Poniatowej, ZAZ 
Puławy, ŚDS w Puławach, ŚDS w Końskowoli, ŚDS ,,Absolwent” w Lublinie, ŚDS 
w Łęcznej, ŚDS w Radzyniu Podlaskim, ŚDS w Anielinie koło Krzywdy, Dzienny 
Ośrodek Adaptacyjny w Puławach oraz inne ŚDS-y;

10. Lubelskie Forum Środowiskowych Domów Samopomocy;
11. Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Puławach - pomoc 

w przygotowaniu dokumentów w sprawie ustalania stopnia niepełnosprawności, 
pobieranie druków, pomoc w wypełnianiu druków i składaniu dokumentów;

12. Szkoły Podstawowe: w Górze Puławskiej, Zarzeczu oraz Szkoła Podstawowa Nr 11 
w Puławach;

13. Powiatowa Komenda Policji w Puławach: dzielnicowi z Komendy Powiatowej Policji 
w Puławach np. dzielnicowi w Górze Puławskiej, Gołębiu, Janowcu i inni;

14. Kuratorzy Sądowi w Puławach;
15. Powiatowy Urząd Pracy w Puławach.

4. Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej

1. Zadania realizowane przez Zespół ds. pieczy zastępczej PCPR w  Puławach

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
nakłada na powiat między innymi zadania dotyczące organizowania pieczy zastępczej w celu 
zapewnienia czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemożności 
prawidłowego wypełniania funkcji rodzicielskich w rodzinie naturalnej.

Zarządzeniem Nr 104/2011 Starosty Puławskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach zostało wyznaczone organizatorem rodzinnej pieczy 
zastępczej w powiecie puławskim. W  związku z powyższym Uchwałą Nr 279/2012 Zarządu 
Powiatu w Puławach z dnia 14 września 2012 r. utworzono w strukturach PCPR w Puławach 
Zespół ds. pieczy zastępczej.

Efektywność podejmowanych działań w zakresie pieczy zastępczej zapewniała 
realizacja 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Puławskim na lata 2021 - 2023 r. Program ten został opracowany przez organizatora 
rodzinnej pieczy zastępczej i przyjęty do realizacji Uchwałą nr XXXIII/198/2021 Rady 
Powiatu Puławskiego z dnia 24 lutego 2021 r.

Efektywność podejmowanych działań w zakresie pieczy zastępczej zapewniała 
realizacja trzyletniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Puławskim na lata 2021-2023; Program ten został opracowany przez organizatora rodzinnej 
pieczy zastępczej i przyjęty do realizacji uchwałą Nr XXXIII/198/2021 Rady Powiatu 
Puławskiego z dnia 24 lutego 2021r.

Celem programu jest rozwój nowych i wzmacnianie istniejących form pieczy zastępczej 
w powiecie puławskim. Program umożliwiał zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc 
w rodzinnych formach opieki zastępczej, ustala coroczny limit rodzin zastępczych 
zawodowych oraz określa odpowiednie warunki do rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej. 
Ponadto umożliwia zabezpieczenie środków finansowych na realizację przewidzianych 
zadań i celów. Zgodnie z przyjętymi na kolejne lata limitami, w 2022 r. nie utworzono jednej 
rodziny zastępczej zawodowej. Kandydaci ukończyli szkolenie na zawodową rodzinę

81



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

zastępczą w grudniu 2022 r., a spełnili warunki oraz przedłożyli komplet wymaganej 
dokumentacji w styczniu br., w związku z czym od lutego br. pełnią funkcję zawodowej 
rodziny zastępczej.

Efektywność podejmowanych działań w zakresie pieczy zastępczej zapewniała 
realizacja 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Puławskim na lata 2021 - 2023 r. Program ten został opracowany przez organizatora 
rodzinnej pieczy zastępczej i przyjęty do realizacji Uchwałą nr XXXIII/198/2021 Rady 
Powiatu Puławskiego z dnia 24 lutego 2021r.

Na terenie powiatu puławskiego w 2022 r. opieką i wychowaniem w rodzinnej pieczy 
zastępczej zostało objętych 201 wychowanków, w tym:
-  w 72 spokrewnionych rodzinach zastępczych 97 wychowanków, w tym 75 małoletnich 

i 22 pełnoletnich;
-  w 32 niezawodowych rodzinach zastępczych 44 wychowanków, tj. 34 małoletnich 

i 10 pełnoletnich;
-  w 13 zawodowych rodzinach zastępczych (w tym w 1 rodzinie zawodowej 

specjalistycznej oraz w 1 rodzinie zawodowej pełniącej jednocześnie funkcję rodziny 
specjalistycznej, a także 1 rodziny zastępczej zawodowej pełniącej jednocześnie funkcję 
pogotowia rodzinnego) 46 wychowanków, w tym 38 małoletnich i 8 pełnoletnich. 
W  pogotowiu rodzinnym łącznie w ciągu roku przebywało 1 dziecko, umieszczone 
w trybie interwencyjnym;

-  w 2 rodzinnych domach dziecka 14 dzieci.

2. Działania realizowane na rzecz rozwoju pieczy zastępczej

1. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinnych formach pieczy zastępczej.
W  2022 r. do rodzin zastępczych trafiło łącznie 30 dzieci, w tym:

-  17 dzieci do rodzin zastępczych spokrewnionych,
-  9 dzieci do rodzin zastępczych niezawodowych,
-  3 dzieci do rodzin zastępczych zawodowych,
-  1 dziecko do rodzinnego domu dziecka.

2. Promocja idei pieczy zastępczej typu rodzinnego oraz prowadzenie abort kandydatów 
do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej lub rodzinnego domu 
dziecka.

Szerzenie idei rodzinnej pieczy zastępczej oraz nabór kandydatów do pełnienia funkcji 
rodziny zastępczej lub rodzinnego domu dziecka prowadzone były poprzez:
-  promocję idei rodzicielstwa zastępczego poprzez rozwieszanie placates w urzędach, 

parafiach, na tablicach informacyjnych, w lokalach handlowo-usługowych oraz 
w lokalnych przedsiębiorstwach na terenie powiatu puławskiego,

-  poszukiwanie kandydatów na rodziny zastępcze,
-  sporządzanie informacji na strony internetowe,
-  opracowywanie dokumentów na potrzeby Zespołu ds. pieczy zastępczej w tut. Centrum,
-  wykonywanie na bieżąco dokumentacji z podejmowanych działań,
-  systematyzowanie rejecter danych o osobach pełniących funkcję rodziny zastępczej 

zawodowej i niezawodowej.
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Kontynuowano współpracę z ośrodkami pomocy społecznej, sądem, placówkami
oświatowymi.

W  celu promocji idei rodzinnej pieczy zastępczej zorganizowano 30 maja 2022 r.
w ramach obchodów Dnia Rodzicielstwa Zastępczego projekcję filmu pt. „Rodzinka
Robinsonów” w Puławskim Ośrodku Kultury „Dom Chemika” i poczęstunek w pizzerii „Da
Grasso” dla dzieci objętych wsparciem tut. Centrum i ich opiekunów.
3. Prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej lub rodzinnego domu dziecka, w tym 
przeprowadzenie badań pedagogicznych, psychologicznych i analizy dotyczącej sytuacji 
rodzinnej, osobistej, majątkowej kandydatów oraz organizowanie szkoleń dla 
kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu 
dziecka, kwalifikowanie ich na talkies szkolenie, wydawanie zaświadczeń.

4. W  2022 r. dokonano analizy i oceny sytuacji łącznie 28 osób (18 rodzin), w tym: 17 
osób, tj. 11 rodzin -  kandydatów na spokrewnione rodziny zastępcze, 6 osób, tj. 4 
rodziny -  kandydatów na niezawodowe rodziny zastępcze i 5 osób, tj. 3 rodziny na 
zawodowe rodziny zastępcze.

5. Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych 
zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia.

6. W  2022 r. 2 rodziny zostały przeszkolone na zawodowe rodziny zastępcze, natomiast 
szkolenie dla 1 rodziny zawodowej i 2 rodzin zastępczych niezawodowych zostało 
zaplanowane na 2023 r.

7. Przygotowanie rodzin zastępczych na przyjęcie dziecka zgodnie z art. 47 ustawy, 
między innymi poprzez:

-  udzielenie szczegółowych informacji o dziecku i jego sytuacji prawnej (w tym 
umożliwiającej przysposobienie dziecka), rodzinnej, zdrowotnej, szkolnej, co wymaga 
zgromadzenia stosownej dokumentacji oraz nawiązania współpracy z sądami, 
placówkami służby zdrowia, ośrodkami pomocy społecznej i asystentami rodzin 
biologicznych;

-  dokonanie diagnozy psychofizycznej dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi 
potrzebami.

8. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą:
-  rodzinom zastępczym wychowującym dzieci o nieprawidłowym rozwoju zapewniany 

jest dostęp do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, 
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

-  indywidualnie dla każdego dziecka trafiającego do rodzinnej pieczy zastępczej 
przygotowywany jest plan pomocy dziecku; opracowano 30 planów pomocy dziecku,

-  organizator rodzinnej pieczy zastępczej pomaga rodzinom zastępczym w nawiązaniu 
wzajemnego kontaktu -  impreza integracyjna, grupy wsparcia,

-  zapewniona jest bezpłatna pomoc prawna, zwłaszcza w zakresie prawa rodzinnego,
-  prowadzone jest psychologiczne i pedagogiczne poradnictwo dla osób sprawujących 

rodzinną pieczę zastępczą,
-  rodzinom zastępczym niezawodowym i zawodowym zapewnione jest poradnictwo, 

które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie 
zjawisku wypalenia zawodowego,
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-  raz w miesiącu prowadzona jest grupa wsparcia dla zawodowych i niezawodowych 
rodzin zastępczych. W  2022 r. na terenie tut. Centrum odbyło się 6 spotkań grupy 
wsparcia. W  ciągu roku kontynuowano indywidualne wsparcie rodzin.

W  razie potrzeby rodziny zastępcze oraz dzieci mają możliwość skorzystania z pomocy 
Poradni Rodzinnej działającej w strukturze Centrum w celu objęcia specjalistyczną 
pomocą psychologiczno-pedagogiczną.
Od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wsparciem dwóch koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej objętych było łącznie 48 rodzin zastępczych, w których przebywało 
85 wychowanków, przy czym liczba rodzin zastępczych objętych pomocą koordynatora 
jednocześnie w miesiącu kalendarzowym nie przekraczała 15.
Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej udziela wsparcia rodzinom zastępczym 
w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej. Polega to m. in. na przygotowaniu 
we współpracy z rodziną zastępczą planu pomocy dziecku, pomocy rodzinom 
zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, umożliwieniu opiekunom i dzieciom 
dostępu do specjalistycznej pomocy, tj. psychologicznej, pedagogicznej i prawnej. 
Z rodzin objętych pomocą koordynatora w 2022 r. rozwiązanych zostało 5 rodzin 
zastępczych, 5 dzieci umieszczonych zostało w placówce opiekuńczo-wychowawczej, 2 
dzieci powróciło do rodziny biologicznej. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej bierze 
udział w ocenie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej.
W  ciągu 2022 r. 2 koordynatorów brało udział w przygotowaniu projektów ocen dla 84 
dzieci, tj. łącznie dokonano 129 ocen i sporządzono informacje do sądu o całokształcie 
sytuacji dziecka przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej. Ponadto koordynatorzy 
brali udział w przygotowaniu 10 ocen rodzin zastępczych. Spośród rodzin objętych 
wsparciem koordynatorów w 2022 r. do Ośrodka Adopcyjnego w Lublinie zgłoszono 9 
dzieci z uregulowaną sytuacją prawną. W  2022 r. wyznaczono 5 opiekunów 
usamodzielnienia dla wychowanków do 17. r. ż. oraz sporządzono 4 plany 
usamodzielnienia z wychowankami rodzinnych form pieczy zastępczej, którzy kończyli 
18 lat. Dla 2 dzieci przekazano do sądu zawiadomienie o ustaniu przyczyny jego pobytu 
w pieczy zastępczej.

9. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 
zastępczej oraz rodzinnym domu dziecka.
W  przypadku dzieci poniżej 3. r. ż. ocena ta dokonywana jest nie rzadziej niż co 
3 miesiące, natomiast odnośnie do starszych dzieci nie rzadziej niż co 6 miesięcy. 
Ocena dokonywana jest m.in. w celu analizy całokształtu sytuacji dziecka 
przebywającego w pieczy zastępczej, modyfikowania planu pomocy dziecku, 
monitorowania procedury adopcyjnej dzieci z uregulowaną sytuacją prawną oraz 
wydania opinii dotyczącej zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 
o czym informowany jest właściwy sąd rodzinny. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej 
dokonuje oceny na posiedzeniu z udziałem m.in. rodziny zastępczej lub odpowiednio 
prowadzących rodzinny dom dziecka, pedagoga, psychologa, asystenta rodziny, 
przedstawiciela ośrodka adopcyjnego, koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej oraz 
rodziców dziecka (z wyjątkiem rodziców pozbawionych władzy rodzicielskiej). Ponadto 
do udziału w posiedzeniu zapraszani są przedstawiciele Sądu Rejonowego w Puławach, 
ośrodków pomocy społecznej i instytucji oświatowych. W  2022 r. dokonano oceny 160 
dzieci, czyli w ciągu roku sporządzono 304 oceny.
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10. Dokonywanie oceny rodzin zastępczych lub prowadzącego rodzinny dom dziecka pod 
względem predyspozycji do pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej 
pracy.
Ocena rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka jest dokonywana 
pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości 
wykonywanej pracy po raz pierwszy przed upływem roku od umieszczenia w rodzinie 
pierwszego dziecka, kolejna (w przypadku pozytywnej oceny) po upływie roku od 
dokonania pierwszej oceny, a następne nie rzadziej niż co 3 lata. W  2022 r. dokonano 
38 ocen rodzin zastępczych.

11. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 
prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających oraz monitorowanie 
procedur adopcyjnych.
W  2022 r. do Ośrodka Adopcyjnego w Lublinie zgłoszono 9 dzieci z uregulowaną 
sytuacją prawną. Zgodnie z ustawą, do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 
należy sporządzanie opinii o zasadności przysposobienia dziecka, sporządzanie opinii 
o kontaktach dziecka z rodziną biologiczną i wpływie tych kontaktów na dziecko, 
sporządzanie opinii o zasadności wspólnego umieszczenia rodzeństwa w rodzinie 
przysposabiającej, sporządzanie opinii o możliwości nieumieszczania wspólnie 
rodzeństwa z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzeństwa. 
Ponadto pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach wobec 
dzieci, u których została wszczęta procedura adopcyjna zgromadzili i przekazali do 
ośrodka adopcyjnego m.in. informacje oraz dokumentację: o sytuacji prawnej 
zgłoszonego dziecka, jego sytuacji rodzinnej, odpis aktu urodzenia dziecka, orzeczenie 
sądu o umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej, dokumentację o stanie zdrowia 
dziecka, w tym kartę szczepień, diagnozę psychofizyczną dziecka, plan pracy z rodziną 
dziecka. W  celu monitorowania procedur adopcyjnych dzieci przebywających w pieczy 
zastępczej z uregulowaną sytuacją prawną, na posiedzenia do spraw oceny sytuacji 
dziecka zapraszani są przedstawiciele ośrodka adopcyjnego.

12. Współpraca z pełnoletnimi wychowankami rodzin zastępczych.
Pełnoletni wychowankowie opuszczający rodzinę zastępczą lub rodzinny dom dziecka 
byli objęci przez PCPR w Puławach pomocą mającą na celu ich życiowe 
usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem. Łącznie w 2022 r. w rodzinach 
zastępczych przebywało 40 dorosłych wychowanków. Warunkiem otrzymania ww. 
pomocy jest wyznaczenie opiekuna usamodzielnienia u wychowanków, którzy 
ukończyli 17. r. ż. oraz zobowiązanie się wychowanka do realizacji indywidualnego 
programu usamodzielnienia, który opracowuje wspólnie z opiekunem usamodzielnienia 
na co najmniej 1 miesiąc przed osiągnięciem pełnoletności. W  2022 r. wyznaczono 15 
opiekunów usamodzielnienia oraz sporządzono 10 planów usamodzielnienia 
z wychowankami rodzinnych form pieczy zastępczej, którzy kończyli 18 lat.

13. Współpraca z sądami i innymi instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny:
-  przekazywanie informacji (w zależności od wieku dziecka co najmniej raz na 3 lub

6 miesięcy) o całokształcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinnej 
pieczy zastępczej oraz rodzinnym domu dziecka, sporządzanie opinii dotyczącej 
zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej -  w 2022 r. przesłano 304
informacje wraz z opiniami o zasadności dalszego pobytu w pieczy zastępczej;
zawiadamianie sądu w przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia
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dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej -  w 2022 r. wysłano 13 zawiadomień; wysłano 7 
wniosków o wszczęcie z urzędu postępowania o wydanie zarządzeń celem 
uregulowania sytuacji prawnej dziecka po 18 miesiącach pobytu w pieczy zastępczej; 
informowanie sądu o rodzinach zastępczych, w których można umieścić dziecko -  
w 2022 r. dokonano wskazań do zawodowych rodzin zastępczych dla 4 dzieci, 2 do 
niezawodowej rodziny zastępczej oraz 1 do spokrewnionej rodziny zastępczej; 
monitorowanie spraw dotyczących adopcji; przekazywanie do sądu danych o osobach 
zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej 
oraz o pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej, bieżący 
kontakt z zespołem kuratorskiej służby sądowej ds. wykonywania orzeczeń 
w sprawach rodzinnych i nieletnich,

-  współpraca z ośrodkami pomocy społecznej obejmuje: opracowywanie we współpracy 
z asystentem rodziny planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem 
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej, współpracę dotyczącą ustalenia 
kontaktów rodziców biologicznych z dzieckiem przebywającym w rodzinnej pieczy 
zastępczej, ocenę możliwości powrotu dziecka do rodziny biologicznej, podjęcie 
działań mających na celu przysposobienie dziecka, udział asystenta rodziny lub 
pracownika socjalnego w posiedzeniach dotyczących oceny sytuacji dziecka 
przebywającego w pieczy zastępczej. Ponadto koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 
zorganizował 12 października 2022 r. dla pracowników instytucji pomocy społecznej 
z terenu powiatu puławskiego szkolenie pt. „Bezpieczeństwo pracownika socjalnego -  
rozpoznawanie potencjalnego zagrożenia, groźne sytuacje i umiejętność zachowania 
się w nich, stosowanie środków ostrożności” , udział wzięło 13 osób,

-  współpraca z placówkami oświatowymi, w szczególności ze szkołami, do których 
uczęszczają dzieci przebywające w rodzinnej pieczy zastępczej obejmuje m.in. udział 
pedagoga i psychologa szkolnego w posiedzeniach dotyczących oceny sytuacji 
dziecka przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej oraz kontakt ze szkołą 
w sytuacjach niepowodzeń szkolnych bądź trudności wychowawczych dotyczących 
dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej,

-  współpraca z placówkami służby zdrowia, zwłaszcza w zakresie gromadzenia 
niezbędnej dokumentacji medycznej dotyczącej dziecka, poradniami specjalistycznymi, 
z ośrodkami MONAR w przypadku zagrożenia uzależnieniami wychowanków rodzin 
zastępczych oraz współpraca z policją w przypadku demoralizacji i konfliktu z prawem 
wychowanków oraz ewentualnej przemocy w rodzinie,

-  współpraca z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Puławach zwłaszcza, 
w zakresie wykonywania testów na COVID-19 dla dzieci umieszczanych w pieczy 
zastępczej, przekazywania rekomendacji i zaleceń w zakresie przestrzegania zasad 
higieny i dystansu społecznego w zapobieganiu transmisji koronawirusa.

14. Szkolenia rodzin zastępczych.
W  2022 r. odbyły się 2 szkolenia:

-  27 czerwca 2022 r. „Dzieci i młodzież w kryzysie -  jak wspierać po pandemii” , w którym 
wzięły udział 42 osoby,

-  15 grudnia 2022 r. „Szkolenie z zakresu Pierwszej Pomocy”, w którym wzięło udział 13 
osób.
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15. W  ramach programu dofinansowanego z funduszy europejskich pt. „Wsparcie dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii COVID-19” w ramach 
Programu Operacyjnego Weeds’ Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 -  Działanie 2.8 
Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, PI 9iv: Ułatwianie 
dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w tym opieki 
zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie ogólnym po dokonanej 
inwentaryzacji stwierdzono brak 1 laptopa i uszkodzenie 2 laptopów; 
2 usamodzielnionych wychowanków przekazało laptopy do tut. Centrum.

3. Zadania realizowane przez Zespół ds. świadczeń PCPR w  Puławach

3.1. Świadczenia dla rodzin zastępczych
Zgodnie z art. 80 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej, rodzinie zastępczej oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka 
na każde umieszczone dziecko przysługiwały świadczenia na pokrycie kosztów jego 
utrzymania:

-  do 31 maja 2022 r. nie niższa niż kwota 746,00 zł. miesięcznie w przypadku dziecka 
umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej oraz kwota 1131,00 zł 
miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, 
rodzinie zastępczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Ponadto w przypadku 
umieszczenia w rodzinie zastępczej dziecka legitymującego się orzeczeniem 
o niepełnosprawności przysługuje dodatek nie niższy niż kwota 227,00 zł miesięcznie 
na pokrycie zwiększonych kosztów jego utrzymania,

-  od 1 czerwca 2022 r. (na podstawie obwieszczenia Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej z 3 marca 2022 r. w sprawie wysokości kwot świadczeń przysługujących 
rodzinie zastępczej i prowadzącemu rodzinny dom dziecka oraz wysokości pomocy dla 
osoby usamodzielnianej (Monitor Polski z dnia 3 marca 2022 r. poz. 292) odpowiednio 
kwoty nie niższe niż 785,00 zł miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego 
w rodzinie zastępczej spokrewnionej, kwota 1189,00 zł miesięcznie w przypadku 
dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej 
niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka oraz w przypadku umieszczenia w rodzinie 
zastępczej dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności dodatek nie 
niższy niż kwota 239,00 zł miesięcznie na pokrycie zwiększonych kosztów jego 
utrzymania.
Zgodnie z ustawą, świadczenia pieniężne dla rodzin zastępczych oraz rodzinnego 

domu dziecka przyznawane są w drodze decyzji po przeprowadzeniu postępowania 
administracyjnego. W  2022 r. wydanych zostało 420 decyzji administracyjnych w sprawie 
udzielenia pomocy pieniężnej rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy 
dziecka, bądź w sprawie zmiany wysokości świadczenia lub też wygaszających decyzje 
przyznające pomoc.

W  2022 r. rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka wypłacono 
2940 świadczeń na łączną kwotę 2 617 377,60 zł, z tego:
1. Na pokrycie kosztów utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 

i rodzinnych domach dziecka 2844 świadczeń na łączną kwotę 2 525 775,72 zł, w tym:
-  rodzinom spokrewnionym 1332 świadczenia na kwotę 954 765,67 zł (w tym 164 

dodatków z tytułu niepełnosprawności dziecka na kwotę 36 998,60 zł),
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-  rodzinom zastępczym niezawodowym 558 świadczeń na kwotę 603 100,81 zł 
(w tym 26 dodatków z tytułu niepełnosprawności dziecka na kwotę 5970,65 zł),

-  rodzinom zastępczym zawodowym 772 świadczenia na kwotę 775 181,21 zł (w tym
127 dodatków z tytułu niepełnosprawności dziecka na kwotę 29 064,86 zł),

-  prowadzącym rodzinne domy dziecka 182 świadczenia na kwotę 192 728,03 zł (w tym
14 dodatków z tytułu niepełnosprawności dziecka na kwotę 3286,00 zł).

2. Środki na utrzymanie domu jednorodzinnego, w którym prowadzony jest rodzinny dom 
dziecka -  6 świadczeń w łącznej kwocie 18 640,34 zł.

3. Na utrzymanie domów jednorodzinnych rodzinom zastępczym zawodowym -  
26 świadczeń w łącznej kwocie 49 561,54 zł.

4. Na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami przyjmowanego 
do rodziny dziecka -  10 świadczeń na łączną kwotę 5000,00 zł, w tym:

-  rodzinie zastępczej zawodowej -  2 świadczenia w łącznej kwocie 1000,00 zł,
-  rodzinie zastępczej niezawodowej -  4 świadczenia w łącznej kwocie 2000,00 zł,
-  rodzinie zastępczej spokrewnionej -  4 świadczenia w kwocie 2000,00 zł.

5. Świadczenie na pokrycie wydatków z powodu zdarzeń losowych lub innych zdarzeń 
mających wpływ na jakość sprawowanej opieki -  1 jednorazowe świadczenie w kwocie
2000,00 zł.

6. Świadczenie na dofinansowanie do wypoczynku -  41 świadczeń na kwotę 16 400,00 zł 
(w tym rodziny zastępcze zawodowe -  33 świadczenia na kwotę 13 200,00 zł oraz 
rodzinne domy dziecka -  8 świadczeń na kwotę 3 200,00 zł).

Z tytułu zwrotu nienależnie pobranych świadczeń wypłaconych w 2022 r. od rodzin 
zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka wpłynęła łącznie kwota 5732,18 zł.

Zgodnie z art. 85 ust. 1 ustawy, rodzinie zastępczej zawodowej oraz prowadzącemu 
rodzinny dom dziecka przysługuje wynagrodzenie nie niższe niż kwota 2000,00 zł 
miesięcznie, natomiast rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia 
rodzinnego przysługuje wynagrodzenie nie niższe niż kwota 2600,00 zł miesięcznie. W  2022 
r. wynagrodzenia dla rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka wypłacane były na 
poziomie 2756,00-3816,00 zł brutto miesięcznie. Łącznie koszt wynagrodzeń rodzin 
zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka w 2022 r. wyniósł 684 208,80 zł. Ponadto 
w 2022 r. w rodzinnych domach dziecka oraz w zawodowej rodzinie zastępczej zatrudnione 
były trzy osoby do pomocy w opiece nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. Miesięczne 
wynagrodzenie brutto tych osób zawierało się w przedziale od 591,00 zł do 1300,20 zł, 
zależnie od liczby godzin ustalonych w umowie (od 30 do 70 godzin miesięcznie) i w 2022 r 
wyniosło łącznie 23 285,40 zł.

3.1.1. Program „Rodzina 500+” -  dodatek wychowawczy i dodatek w  w ysokości 
św iadczenia wychowawczego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach od stycznia 2022 r. do 31 maja 
2022 r. kontynuowało realizację rządowego programu „Rodzina 500+” zgodnie z ustawą 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawą 
z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 
2407, z 2021 r. poz. 1162, 1981, 2270); w ramach programu rodzinnym formom pieczy 
zastępczej w 2022 r. wypłacano pomoc finansową -  dodatek wychowawczy i dodatek
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w wysokości świadczenia wychowawczego. Środki finansowe na realizację programu 
pochodzą z budżetu państwa.

W  2022 r. wydano z urzędu 104 decyzje administracyjne. Kwota przeznaczona 
na wypłatę dodatków wychowawczych i dodatków w wysokości świadczenia 
wychowawczego dla dzieci umieszczonych:

-  w spokrewnionych rodzinach zastępczych wynosiła 159 328,35 zł,
-  w rodzinnych domach dziecka wynosiła 37 032,25 zł,
-  w rodzinach zastępczych zawodowych wynosiła 109 485,60 zł,
-  w rodzinach zastępczych niezawodowych wynosiła 73 054,30 zł,
-  w placówce opiekuńczo-wychowawczej wynosiła 59 658,97 zł.

Łączna kwota przekazana za okres od 1 stycznia do 31 maja 2022 r. dla rodzinnych 
oraz instytucjonalnych form pieczy zastępczej wynosiła 438 559,47 zł, a z tytułu zwrotu 
nienależnie pobranych świadczeń uzyskano 1096,78 zł, i kwota ta podlegała zwrotowi do 
budżetu państwa.

Wysokość dotacji otrzymanej w 2022 r. na obsługę programu wyniosła 3788,00 zł, 
w tym na dodatek specjalny dla 4 pracowników zajmujących się postępowaniami w tym 
przedmiocie przeznaczono 3194,00 zł.

3.1.2. Kontro le w  rodzinach zastępczych
Na podstawie uchwały Nr 8/2014 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 17 grudnia 

2014r. w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Puławach upoważnienia do sprawowania w imieniu Zarządu Powiatu Puławskiego kontroli 
nad rodzinami zastępczymi, pracownicy Centrum przeprowadzili w 2022 r. 9 kontroli 
w rodzinnych formach pieczy zastępczej, w tym:

-  2 w rodzinach zastępczych niezawodowych,
-  5 w rodzinach zastępczych spokrewnionych,
-  1 w rodzinie zastępczej zawodowej,
-  1 w rodzinnym domu dziecka.
Na podstawie wniosków pokontrolnych stwierdzono, że wszystkie kontrolowane rodziny 

zastępcze wywiązują się z zadań przewidzianych dla rodzin zastępczych określonych 
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.

3.2. Porozumienia
Zgodnie z art. 191 ust. 1 i ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi wydatki na opiekę 
i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz średnie miesięczne 
wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej na 
podstawie zawartych porozumień w sprawie przyjęcia dziecka oraz warunków jego pobytu 
i wysokości wydatków.

W  2022 r. na terenie innych powiatów w rodzinnych formach pieczy zastępczej 
umieszczonych było 18 małoletnich pochodzących z terenu powiatu puławskiego, a łączna 
kwota wydatków na opiekę i wychowanie ww. małoletnich poniesiona w 2022 r. przez Powiat 
Puławski wyniosła 203 919,27 zł.
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Natomiast w ww. okresie na terenie naszego powiatu w rodzinach zastępczych 
przebywało 31 dzieci, których miejscem zamieszkania przed umieszczeniem po raz 
pierwszy w pieczy zastępczej były inne powiaty. Z tego tytułu na podstawie zawartych 
porozumień Powiat Puławski otrzymał łącznie tytułem zwrotu poniesionych wydatków kwotę 
420 966,47 zł.

W  2022 r. w placówkach opiekuńczo-wychowawczych funkcjonujących na terenie 
innych powiatów przebywało 4 dzieci pochodzących z terenu powiatu puławskiego i z tego 
tytułu Powiat Puławski poniósł wydatki w łącznej wysokości 217 150,00 zł. Z kolei 
w Powiatowym Centrum Opiekuńczo-Wychowawczym w Puławach w 2022 r. przebywało 4 
dzieci z terenu innych powiatów, za które powiaty pochodzenia zwróciły kwotę 18 383,68 zł.

3.3. O dpłatność gm in za pobyt dzieci w  pieczy zastępczej
Na podstawie art. 191 ust. 9 i ust. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi wydatki na opiekę i 
wychowanie dziecka -  umieszczonego w rodzinie zastępczej po wejściu w życie ww. ustawy 
-  oraz średnie miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce 
opiekuńczo-wychowawczej w wysokości:

-  10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej,
-  30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej,
-  50% w trzecim roku i następnych latach pobytu w pieczy zastępczej.

W  2022 r. obciążono 11 gmin notami księgowymi za pobyt w ciągu roku 192 dzieci 
w pieczy zastępczej, tj. zarówno w rodzinach zastępczych, w rodzinnych domach dziecka, 
jak i w placówkach opiekuńczo-wychowawczych na łączną kwotę 1 687 356,01 zł, tj.

-  Gmina Baranów -  64 043,71 zł (10 dzieci),
-  Gmina Janowiec -  55 765,49 zł (7 dzieci),
-  Gmina Kazimierz Dolny -  117 634,44 zł (6 dzieci),
-  Gmina Końskowola -  116 271,51 zł (10 dzieci),
-  Gmina Kurów -  23 517,30 zł (7 dzieci),
-  Gmina Markuszów -  82 591,00 zł (2 dzieci),
-  Gmina Nałęczów -  31 783,91 zł (12 dzieci),
-  Gmina Puławy -  21 321,26 zł (6 dzieci),
-  Miasto Puławy -1  081 786,02 zł (114 dzieci),
-  Gmina Wąwolnica -  24 694,62 zł (5 dzieci ),
-  Gmina Żyrzyn -  67 946,75 zł (13 dzieci).

3.4. Usamodzielnianie pełnoletn ich w ychowanków
Pełnoletni wychowankowie opuszczający rodzinę zastępczą, rodzinny dom dziecka, 

placówkę opiekuńczo-wychowawczą, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, młodzieżowy 
ośrodek socjoterapii byli objęci przez PCPR w Puławach pomocą mającą na celu ich życiowe 
usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem, a także pomocą:

-  pieniężną na usamodzielnienie w wysokości od 1865,00 zł do 7839,00 zł,
w zależności od czasu pobytu wychowanków w rodzinie zastępczej i formy pieczy
zastępczej, w której przebywali,
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-  pieniężną na kontynuowanie nauki w wysokości od 551,10 zł do 595,00 zł 
miesięcznie (w zależności od formy pieczy zastępczej lub placówki, którą opuścili),

-  w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu 
chronionym,

-  w uzyskaniu zatrudnienia,
-  na zagospodarowanie, w wysokości od 1695,00 zł do 5510,00 zł z przeznaczeniem 

np. na wyposażenie mieszkania w niezbędne urządzenia domowe, meble, remont 
mieszkań.

Warunkiem otrzymania pomocy na usamodzielnienie jest zobowiązanie się 
wychowanka do realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia, który opracowuje 
wspólnie z opiekunem usamodzielnienia.

Program usamodzielnienia określa sposób oraz formy współdziałania i wspierania 
osoby usamodzielnianej w kontaktach z rodziną i środowiskiem, uzyskania wykształcenia 
zgodnego z możliwościami i aspiracjami osoby usamodzielnianej, uzyskania kwalifikacji 
zawodowych, pomocy w ustaleniu uprawnień do ubezpieczenia zdrowotnego, pomocy 
w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, podjęcia zatrudnienia, a także 
w uzyskaniu przysługujących świadczeń.

Opiekunem usamodzielnienia może być osoba tworząca rodzinę zastępczą, 
prowadząca rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, pracownik 
socjalny powiatowego centrum pomocy rodzinie, osoba będąca w placówce opiekuńczo- 
wychowawczej albo regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej wychowawcą lub 
psychologiem, lub inna osoba wskazana przez wychowanka zaakceptowana przez 
kierownika centrum właściwego do ponoszenia wydatków na finansowanie pomocy na 
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie. Opiekun usamodzielnienia zaznajamia się 
z dokumentacją i drogą życiową osoby usamodzielnianej, ocenia realizację programu, 
współpracuje z rodziną osoby usamodzielnianej i środowiskiem lokalnym, zwłaszcza ze 
szkołą, opiniuje wnioski o pomoc pieniężną na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki.

Opracowywanie i realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia to nie tylko 
współpraca opiekuna z wychowankiem, ale także praca socjalna w środowisku, spotkania 
z rodzinami zastępczymi czy biologicznymi oraz pracownikami placówek opiekuńczo- 
wychowawczych, szkół, ośrodków pomocy społecznej czy urzędów pracy, urzędów gmin lub 
miasta (w sprawie pracy i mieszkania komunalnego i socjalnego).

Przeprowadzenie procesu usamodzielnienia wymaga intensywnej pracy, która nie 
kończy się tylko na wyznaczaniu celów i zadań do realizacji, ale także wymaga dokonywania 
okresowej oceny, modyfikowania i dostosowywania indywidualnego planu usamodzielnienia 
do aktualnych potrzeb wychowanka oraz szans na samodzielne i godne życie.

W  2022 r. w PCPR w Puławach realizowano proces usamodzielnienia 
z 32 wychowankami z rodzin zastępczych i wychowankami z placówek opiekuńczo- 
wychowawczych pochodzącymi z terenu powiatu puławskiego lub osiedlającymi się na 
terenie naszego powiatu, a pochodzącymi z terenu innych powiatów.

Ponadto ściśle współpracowaliśmy z jednym innym powiatem w zakresie realizacji 
programów usamodzielnienia jednej wychowanki placówki opiekuńczo-wychowawczej 
pochodzącej z innego powiatu, a zamieszkałej obecnie na terenie powiatu puławskiego.

Dwudziestu wychowankom z rodzin zastępczych przyznano decyzją administracyjną 
i wypłacono 172 miesięczne świadczenia na kontynuowanie nauki w łącznej kwocie 
58 640,00 zł, 1 świadczenie na zagospodarowanie w kwocie 1695,00 zł, 3 świadczenia
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pomocy pieniężnej na usamodzielnienie w łącznej kwocie 15 544,00 zł. Ogółem osobom 
usamodzielnionym wypłacono 176 świadczeń na łączną kwotę 75 879,00 zł.

Jedenastu pełnoletnim wychowankom placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
młodzieżowych ośrodków wychowawczych i pochodzącym z terenu powiatu puławskiego lub 
osiedlającym się na naszym terenie przyznano decyzją administracyjną i wypłacono: 103 
miesięczne świadczenia na kontynuowanie nauki w kwocie 55 477,10 zł, 3 świadczenia na 
zagospodarowanie w formie rzeczowej w kwocie 5172,00 zł, 3 świadczenia pomocy 
pieniężnej na usamodzielnienie w kwocie 22 374,00 zł.

Ogółem wypłacono 100 świadczeń na kwotę 83 023,10 zł, w tym dla:
-  7 wychowanków Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej im. Marii Konopnickiej 

w Puławach,
-  1 wychowanki Domu Dziecka w Lublinie,
-  1 wychowanka MOW w Woli Rowskiej.

3.5. O dpłatność za pobyt dzieci w  pieczy zastępczej
Rodzice dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych lub w całodobowych 

placówkach opiekuńczo-wychowawczych zobowiązani są do ponoszenia opłat za pobyt 
dzieci do wysokości miesięcznego kosztu utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej lub 
w całodobowej placówce opiekuńczo-wychowawczej.

Decyzją administracyjną odstępuje się od ustalenia opłaty, ustala bądź zwalnia 
rodziców biologicznych z ponoszenia opłat za pobyt ich dzieci w rodzinach zastępczych 
i w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, biorąc pod uwagę zasady określone 

w uchwale nr XVII/152/2012 Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 maja 2012 r. w sprawie 
określenia szczegółowych warunków umarzania w całości lub części, łącznie z odsetkami, 
odraczania terminu płatności, rozkładania na raty lub odstępowania od ustalania opłaty za 
pobyt dziecka w pieczy zastępczej (Dz. U. Woj. Lub. z 2012 r., poz. 2104).

W  2022 r. wydano 45 decyzji dotyczących odstąpienia od ustalenia odpłatności od 
rodziców biologicznych dzieci przebywających w rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy 
zastępczej.

Sytuacja rodziców biologicznych dzieci przebywających w pieczy zastępczej jest 
ustalana w oparciu o zebrane materiały dowodowe w drodze postępowania 
administracyjnego. W  większości przypadków rodzice biologiczni dzieci są, oprócz 
niewydolności wychowawczej, w bardzo trudnej sytuacji materialnej i życiowej (bezrobocie, 
niepełnosprawność, uzależnienia, długotrwała choroba, trudne warunki mieszkaniowe, pobyt 
w areszcie bądź więzieniu, inne sytuacje kryzysowe w rodzinie) i objęci są pomocą, w tym 
finansową, przez właściwe ośrodki pomocy społecznej.

Zdarzają się również przypadki, gdy nieznane jest miejsce pobytu rodzica 
biologicznego (brak meldunku, nieprzebywanie pod adresem zameldowania, pobyt za 
granicą).

3.6. A lim enty
Na podstawie art. 38 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej:

-  kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu obowiązanego 
do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej, po zasięgnięciu opinii 
asystenta rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie został przydzielony 
asystent rodziny, po zasięgnięciu opinii podmiotu organizującego pracę z rodziną,
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może dochodzić na rzecz dziecka przebywającego w pieczy zastępczej świadczeń 
alimentacyjnych,

-  kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu obowiązanego 
do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej jest obowiązany dochodzić 
świadczeń alimentacyjnych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka w pieczy 
zastępczej upłynął rok (ust. 2 ww. przepisu).

Część rodziców biologicznych płaci na rzecz dzieci przebywających w rodzinach 
zastępczych dobrowolne alimenty, które -  zgodnie z wejściem nowelizacji ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej od dnia 19 września 2014 r. -  nie są 
odliczane od dochodu dziecka w przypadku rodzin zastępczych, które mają przyznane 
świadczenia na podstawie tej ustawy. Z kolei świadczenia wypłacane rodzinom na podstawie 
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej są pomniejszane o dochód dziecka, 
który to stanowiły m.in. otrzymywane alimenty.

Tut. Centrum w 2022 r. wystąpiło do Sądu Rejonowego w Puławach z 16 pozwami 
o alimenty na rzecz dzieci przebywających w pieczy zastępczej.

3.7. K ierowanie i nadzór nad placówką opiekuńczo -  wychowawczą
Na terenie powiatu puławskiego od 1 stycznia 2021 r. w wyniku standaryzacji 

funkcjonuje Powiatowe Centrum Opiekuńczo-Wychowawcze w Puławach, w skład którego 
wchodzą trzy placówki opiekuńczo-wychowawcze:

-  Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Nr 1 typu socjalizacyjno-interwencyjnego
posiadająca
14 miejsc, w tym 2 interwencyjne.

-  Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Nr 2 typu socjalizacyjno-interwencyjnego
posiadająca
14 miejsc, w tym 2 interwencyjne.

-  Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Nr 3 typu specjalistyczno-terapeutycznego
posiadająca
10 miejsc.

Do placówki opiekuńczo-wychowawczej opieki całodobowej dziecko kieruje powiat 
właściwy ze względu na jego miejsce zamieszkania. Dziecko umieszczane jest w placówce 
opiekuńczo-wychowawczej w wykonaniu postanowienia sądu.

W  2022 r. do Powiatowego Centrum Opiekuńczo-Wychowawczego w Puławach
skierowano 15 małoletnich.

Zgodnie z zarządzeniem Starosty Puławskiego z dnia 20 marca 2013 r., Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach sprawowało funkcję związaną z oceną 
prawidłowości realizacji przez placówki wchodzące w skład Powiatowego Centrum 
Opiekuńczo-Wychowawczego w Puławach pieczy zastępczej. W  2022 r. nadzór nad 
placówkami sprawowany był poprzez analizę jednorazowych oraz okresowych sprawozdań. 
Z uwagi na zmianę dyrektora PCOW w Puławach oraz przeprowadzoną kontrolę NIK w ww. 
placówce -  okresowa kontrola w PCOW w Puławach za zgodą Starosty Puławskiego 
została przeniesiona z 2022 r. na drugi kwartał 2023 r.
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3.8. Pomoc obywatelom  Ukrainy w  związku z konfliktem  zbrojnym  na terytorium  
tego państwa

W  2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach realizowało zadania na 
rzecz obywateli Ukrainy określone ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa ( Dz. U. z 2022 r. poz. 
583 z późniejszymi zmianami). Po 24 lutego 2022 r. na teren powiatu puławskiego przybyło 
60 małoletnich obywateli Ukrainy z instytucjonalnej pieczy zastępczej, którzy zakwaterowani 
byli w Domu Pracy Twórczej Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich w Kazimierzu Dolnym: 9 
małoletnich z rodzinnego domu dziecka, 11 z rodzin zastępczych i 1 małoletni obywatel 
Ukrainy, który przekroczył granicę bez opieki. Wszyscy ww. małoletni zostali wpisani do 
ewidencji małoletnich w systemie teleinformatycznym zgodnie z obowiązkiem ustawowym.

Zgodnie z ww. ustawą i w związku z powierzeniem wykonania polecenia Wojewody 
Lubelskiego z dnia 31 marca 2022 r. w celu zapewnienia pomocy obywatelom Ukrainy 
w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Puławach uczestniczyło w organizowaniu pieczy zastępczej dzieciom będącym 
obywatelami Ukrainy zakwaterowanym w Domu Pracy Twórczej Stowarzyszenia 
Dziennikarzy Polskich w Kazimierzu Dolnym poprzez zapewnienie obiektu odpowiadającego 
potrzebom dzieci oraz realizowało wsparcie przy sprawowaniu nadzoru nad realizacją praw 
i obowiązków opiekuna tymczasowego, pomocy prawnej, organizacyjnej i psychologicznej 
opiekunom tymczasowym oraz przebywającym pod ich opieką małoletnim.

W  zakresie zapewnienia wsparcia przy sprawowaniu nadzoru nad realizacją praw 
i obowiązków opiekuna tymczasowego, dyrektor PCPR w Puławach zatrudnił -  na podstawie 
art. 25 ust. 3c ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku 
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa -  na umowy-zlecenia 3 osoby do pomocy 
w sprawowaniu opieki nad 60 dziećmi zakwaterowanymi w Kazimierzu Dolnym. Były to 
obywatelki Ukrainy posiadające wyższe wykształcenie, w tym dwie -  wyższe psychologiczne 
oraz doświadczenie w pracy z dziećmi. Dwie osoby zostały zatrudnione na okres od 26 
kwietnia 2022 r. do 31 maja 2022 r., trzecia na okres od 5 maja 2022 r. do 31 maja 2022 r.

W  zakresie zapewnienia pomocy prawnej, organizacyjnej i psychologicznej opiekunom 
tymczasowym oraz przebywającym pod ich opieką małoletnim PCPR w Puławach m in. 
nawiązało współpracę z wydziałami rodzinnymi i nieletnich sądów rejonowych zajmujących 
się sprawami małoletnich obywateli Ukrainy, tj. Sądu Rejonowego w Puławach, Sądu 
Rejonowego Lublin-Zachód w Lublinie, w tym pomoc w napisaniu pism i wniosków oraz 
pomoc w tłumaczeniach, Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kazimierzu Dolnym, ośrodkami 
zdrowia w celu zapewnienia pilnego dostępu do specjalistycznej opieki medycznej: okulisty, 
laryngologa, lekarza rodzinnego, psychiatry, oraz do szpitali (Szpital Neuropsychiatryczny 
w Lublinie, Wojewódzki Szpital Zakaźny w Warszawie), umawianie i odwoływanie wizyt oraz 
hospitalizacji, obecność pracowników podczas rejestracji do lekarzy i realizacji recept, 
zapewnienie transportu do lekarzy), Kuratorium Oświaty w Lublinie w zakresie możliwości 
zorganizowania wyjazdu kolonijnego w okresie wakacyjnym dla dzieci, przekazanie 
opiekunowi tymczasowemu ofert współpracy i pomocy rzeczowej skierowanych przez 
fundacje działające na rzecz uchodźców, współpraca z Regionalnym Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach w zakresie wsparcia organizacyjnego, zorganizowanie pomocy 
wolontariuszy z Medycznego Studium Zawodowego w Puławach.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach pośredniczyło także -  zgodnie 
z ustawą -w  wypłacie świadczeń rodzinnych dla opiekunów tymczasowych przyznanych
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przez ośrodki pomocy społecznej i świadczeń wychowawczych wypłacanych przez ZUS. 
Łączna kwota, jaka została wydana na zadania związane z pobytem ww. dzieci wyniosła 
26 134,29 zł. W  szczególności środki te zostały wydatkowane na zadanie wynikające z art. 
25 ust. 3c ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, tj. wynagrodzenia dla 3 osób zatrudnionych 
do pomocy w sprawowaniu opieki nad dziećmi na łączną kwotę 12 958,20 zł, zadania 
wynikające z art. 25 ust. 3ba i 25a ust.8 ww. ustawy, tj. dodatki specjalne dla pracowników 
PCPR w kwocie 8 824,33 zł, pomoc tłumaczy w kwocie 2 780,00 zł oraz wydatki na pomoc 
organizacyjną w kwocie 1 571,76 zł.

5. Polityka prorodzinna

1. Zadania realizowane przez Poradnię Rodzinną i O środek Interwencji Kryzysowej 
PCPR w  Puławach.

Zadania Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Puławskim realizowane są w PCPR poprzez działania 
podejmowane przez Ośrodek Interwencji Kryzysowej będący w strukturze PCPR, który 
świadczy poradnictwo specjalistyczne psychologiczne i prawne osobom uwikłanym 
w przemoc i w kryzysie oraz spotkania indywidualne z osobami stosującymi przemoc. 
Pracownicy OIK realizują Ustawę o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 
2005 r. oraz Rozporządzenie w sprawie procedury Niebieskiej Karty. Osoby zgłaszające się 
do OIK często były już objęte procedurą Niebieskie Karty lub w przypadku braku gotowości 
do założenia Niebieskiej Karty otrzymały informację o instytucjach, w których mogą 
w przyszłości rozpocząć procedurę Niebieskie Karty. Na zaproszenie zespołów 
Interdyscyplinarnych pracownicy OIK uczestniczyli w grupach roboczych w gminach na 
terenie powiatu puławskiego. Psycholodzy współpracowali również z policją i prokuraturą, 
biorąc udział w interwencjach i udzielając wsparcia w sytuacjach kryzysowych na prośbę 
ww. służb.

Z myślą o potencjalnych klientach dla ułatwienia kontaktu z OIK działa infolinia 
dostępna w godzinach pracy OIK pod bezpłatnym numerem telefonu 800 110 001.

Informacja o możliwości skorzystania z pomocy OIK została rozpropagowana poprzez 
lokalne media, ulotki, plakaty, pisma do instytucji zajmujących się osobami potrzebującymi 
pomocy.

W  2022 r. szeroko rozumianą pomocą Ośrodka Interwencji Kryzysowej objęto 94 
osoby (w tym 52 kobiety, 34 mężczyzn i 8 dzieci). Pomoc psychologiczna osobom 
doznającym przemocy była udzielana głównie w formie spotkań indywidualnych, niekiedy 
także w formie porad telefonicznych.

Zestawienie liczby klientów OIK oraz osób, którym udzielono schronienia w hostelu w 2022 r.

Kom órka/form a pom ocy Liczba klientów /kart

OIK 94

HOSTEL 8 (w tym 4 dzieci)

NK 4
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Ośrodek Interwencji Kryzysowej podejmuje kompleksowe działania interdyscyplinarne 
na rzecz osób i rodzin będących w stanie kryzysu, w szczególności spowodowanego 
przemocą domową. Celem pomocy psychologicznej osobom uwikłanym w przemoc, jest 
przywrócenie równowagi psychicznej i umiejętności samodzielnego radzenia sobie 
z problemami, a dzięki temu zapobieżenie przejściu reakcji kryzysowej w stan chronicznej 
niewydolności psychospołecznej. Na początku kontaktu z osobą doświadczającą przemocy 
najważniejsze jest zapewnienie jej poczucia bezpieczeństwa poprzez okazanie wsparcia, 
nawiązanie pozytywnej relacji terapeutycznej oraz w razie potrzeby udzielenie schronienia 
w hostelu dla osób doświadczających przemocy. W  trakcie pracy terapeutycznej z osobą 
doznającą przemocy w rodzinie, głównym celem jest wzmocnienie jej poczucia wartości, 
podniesienie motywacji do zmian w życiu i wiary w swoje możliwości, praca nad 
mechanizmami przemocy. Najczęściej skutkuje to podjęciem działań mających na celu 
trwałe i skuteczne poradzenie sobie z przemocą, np. założenie NK, wyprowadzenie się od 
osoby stosującej przemoc, zawiadomienie prokuratury o popełnionym przestępstwie, 
złożenie wniosku o alimenty, pozwu rozwodowego.

Praca psychologiczna z osobami doświadczającymi przemocy jest bardzo trudna. 
Trudności te wynikają ze specyfiki funkcjonowania ofiar przemocy (wyuczona bezradność, 
brak wiary w zmianę, niskie poczucie własnej wartości, silne poczucie winy, lęk przed 
zmianami), co powoduje, że osoby te szybko wycofują się z kontaktu, mają wysoki poziom 
lęku przed sprawcą, czują się od niego uzależnione i zupełnie bezradne. Uregulowania 
prawne nie chronią w wystarczający sposób osoby doznającej przemocy przed sprawcą. 
Sprawy sądowe trwają bardzo długo, często są umarzane z braku wystarczających 
dowodów, świadków, a jeżeli zostają zakończone wyrokiem, to kary są niskie.

Od 2007 r. funkcjonuje hostel dla osób doświadczających przemocy w rodzinie, 
którego celem jest pełne wsparcie osób pokrzywdzonych, poprzez zapewnienie im 
bezpiecznego schronienia. Od stycznia 2014 r. ośrodek dysponuje trzema pokojami 
z kuchnią i łazienką. Są to niezależne pomieszczenia, które są przeznaczone dla 4 osób. 
W  2022 r. ze schronienia w hostelu skorzystało 8 osób doświadczających przemocy 
(4 kobiety i 4 dzieci). Osoby umieszczane w hostelu są objęte pomocą psychologiczną 
i prawną przez pracowników OIK w trakcie pobytu oraz przez okres 6 miesięcy po 
opuszczeniu hostelu. Lokal użytkowany jest na podstawie porozumienia z MOS. Bieżące 
koszty utrzymania hostelu ponosi PCPR.

Ponadto w 2022 r. zakończono realizację projektu pt. „Aktywni zawodowo i społecznie” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Uczestniczkami projektu było 10 kobiet doświadczających przemocy domowej 
lub będących jej świadkami z terenu powiatu puławskiego. W  ramach projektu, w styczniu 
zakończono realizację grupowego treningu psychologicznego (w sumie odbyło się 18 
spotkań, łącznie 54 godziny), uczestniczki realizowały także staże zawodowe po 
zakończeniu projektu. Uczestniczki miały większą możliwość wzięcia udziału 
w proponowanych działaniach dzięki zapewnieniu opieki dla dzieci podczas zajęć 
grupowych.

Oprócz pomocy osobom doświadczającym przemocy, pracownicy OIK pracują 
indywidualnie z osobami stosującymi przemoc w rodzinie. W  2022 r. do OIK zgłosiły się lub 
zostały skierowane przez kuratorów 23 osoby (22 mężczyzn i 1 kobieta), którzy zostali 
zdiagnozowani jako osoby stosujące przemoc. Z indywidualnych oddziaływań korekcyjno-
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edukacyjnych skorzystało 6 osób, natomiast pozostałe osoby nie podjęły dłuższej
współpracy.

W  2022 r. zrealizowano także Program Korekcyjno-Edukacyjny wg metody „Duluth” dla 
osób stosujących przemoc. W  okresie kwiecień-sierpień 2022 r. odbyły się 3 sesje 
indywidualne i 13 sesji grupowych, łącznie 60 godzin programu. Do udziału w programie 
zakwalifikowano 11 osób -mężczyzn, z czego 9 go ukończyło. Program prowadzony był 
przez 2 osoby.

Głównym celem oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych (indywidualnych i grupowych) 
wobec osób stosujących przemoc w rodzinie jest zmiana ich zachowań i postaw,
zwiększenie zdolności do samokontroli zachowań agresywnych i konstruktywnego 
rozwiązywania problemów, w konsekwencji zmniejszenie ryzyka dalszego stosowania przez 
nich przemocy. Praca z osobami stosującymi przemoc domową ma również na celu 
zapewnienie bezpieczeństwa osobom krzywdzonym.

Realizację zadań PR i OIK w 2022 r. zabezpieczało na początku roku trzech, a od maja
czterech psychologów (3 i % etatu) oraz radca prawny. Wszyscy pracownicy podnoszą
regularnie swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udział w szkoleniach, warsztatach, 
konferencjach dotyczących pomocy psychologicznej różnym grupom klientów oraz poprzez 
samodoskonalenie się.

Pracownicy OIK i PR w celu rozszerzenia oferty pozyskują także środki zewnętrzne na 
realizację swoich zadań.

W  2022 r. pracownicy OIK wystąpili z wnioskiem o dotację celową do MRiPS w celu 
realizacji zadań, na które nie ma zabezpieczonych środków w budżecie. W  wyniku konkursu 
PCPR w Puławach otrzymało datację celową w wys. 39 400,00 zł na realizację projektu 
„Rodzina w pandemii -  jak wspierać i pomagać w kryzysie?” . W  ramach tego projektu 
zorganizowano szereg działań, których celem było zwiększenie skuteczności 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz pomocy osobom uwikłanym w przemoc. Dzięki 
realizacji projektu została poszerzona wiedza i podniesione kompetencje zawodowe 
członków zespołów interdyscyplinarnych i pracowników innych instytucji zaangażowanych 
w przeciwdziałanie przemocy zaproszonych do udziału w proponowanych działaniach 
(w konferencji szkoleniowej, szkoleniu i superwizji).

W  dniu 29 listopada 2022 r. w Sali Pompejańskiej Starostwa Powiatowego w Puławach 
odbyła się konferencja szkoleniowa pt. „Rodzina w pandemii -  jak wspierać i pomagać 
w kryzysie?” . Wzięło w niej udział ponad 100 osób, m.in. przedstawicieli ośrodków pomocy 
społecznej i Zespołów Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
z terenu powiatu puławskiego, szkół i placówek oświatowych, Policji, ochrony zdrowia, 
prokuratury, kuratorów sądowych, świetlic środowiskowych oraz przedstawicieli 
samorządów, pracowników jednostek organizacyjnych powiatowych i gminnych. Konferencja 
odbyła się w formie stacjonarnej. Prelekcje wygłoszone przez prawnika i dwóch terapeutów 
związanych z ogólnopolskimi instytucjami działającymi na rzecz pomocy osobom 
doświadczającym przemocy dotyczyły psychologicznych następstw pandemii dla 
funkcjonowania rodziny, sytuacji dzieci w kryzysie samotności wynikających z pandemii oraz 
aspektów prawnych reagowania na przemoc z perspektywy instytucji pomocowych. 
Tematyka konferencji szkoleniowej spotkała się z bardzo dużym zainteresowaniem 
uczestników.

Podczas konferencji zostały zaprezentowane rysunki namalowane przez dzieci 
w ramach konkursu plastycznego przeprowadzonego w świetlicach środowiskowych
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(wybrane umieszczono także na plakatach i ulotkach). Za udział w konkursie świetlice 
otrzymały nagrody, które wręczono podczas spotkania podsumowującego konkurs.

Przeprowadzono pogadankę skierowaną do dzieci ze świetlic, która dotyczyła tematyki 
przemocy rówieśniczej i cyberprzemocy. Materiały promocyjne i edukacyjne (treść 
przygotowanej pogadanki, plakaty, ulotki) zostały przekazane do wykorzystania 
w świetlicach.

W  ramach realizowanego projektu zostało zorganizowane szkolenie oraz spotkania 
superwizyjne dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania przemocy. Dzięki temu 
podniesiona została jakość i kompleksowość usług kierowanych do osób zagrożonych 
przemocą i doświadczających przemocy oraz stosujących przemoc, a także umocniona 
współpraca przedstawicieli służb i instytucji z terenu powiatu puławskiego w zakresie 
przeciwdziałania przemocy. Zorganizowano dwudniowe szkolenie (15 godzin 
dydaktycznych) z zakresu Terapii Skoncentrowanej na Rozwiązaniach, w którym udział 
wzięło 16 osób realizujących zadania w obszarze przeciwdziałania przemocy. Uczestnicy byli 
bardzo zadowoleni z zajęć i deklarowali chęć kontynuacji szkoleń w poruszanej tematyce. 
Zostały również zorganizowane 4 spotkania superwizyjne dla 8 osób pracujących 
w obszarze przeciwdziałania przemocy, co niewątpliwie przyczyniło się do zwiększenia 
profesjonalizmu udzielanej pomocy oraz było ważne w zapobieganiu wypaleniu 
zawodowemu osób pracujących w tym obszarze.

Odbyło się także 8 spotkań warsztatowych po 3 godziny dydaktyczne każde (łącznie 
w wymiarze 24 godzin dydaktycznych). Wzięło w nich udział 10 osób dorosłych -  
zagrożonych przemocą w rodzinie. Zainteresowanie tematyką warsztatów było duże, 
uczestnicy chętnie i z dużym zaangażowaniem brali udział w zajęciach. Osoby szkolone 
poszerzyły swoją wiedzę i doskonaliły warsztatowo kompetencje w zakresie poprawy 
komunikacji i nauki rozwiazywania konfliktów bez użycia przemocy oraz w rozwijaniu 
kompetencji wychowawczych pozbawionych przemocy.

1.1 Poradnictwo specja listyczne
Poradnictwo specjalistyczne jest realizowane przez Poradnię Rodzinną usytuowaną 

w strukturze organizacyjnej PCPR w Puławach. Poradnia Rodzinna swoim zakresem 
działania obejmuje szeroko rozumiane poradnictwo, w szczególności psychologiczne 
(indywidualne, grupowe, małżeńskie oraz rodzinne) i prawne.

Na początku 2022 r. klienci mogli korzystać z pomocy trzech, a od maja czterech 
psychologów (3 i % etatu) oraz radcy prawnego. Klientom zgłaszającym się do Poradni 
Rodzinnej proponowana jest fachowa, anonimowa i bezpłatna pomoc. W  2022 r., tak jak 
w latach ubiegłych, miała ona formę konsultacji i porad psychologicznych oraz prawnych. 
Klienci uczestniczyli również w terapii indywidualnej, małżeńskiej (lub pary) oraz rodzinnej.

Klientami Poradni Rodzinnej mogą być mieszkańcy powiatu puławskiego bez względu 
na wiek i sytuację materialną. Osoby te zgłaszały się po pomoc w rozwiązywaniu problemów 
rodzinnych, wychowawczych lub osobistych. Najczęściej kontaktowały się one z własnej 
inicjatywy, ale były także kierowane przez kuratorów sądowych, pracowników socjalnych, 
pedagogów szkolnych oraz osoby z innych instytucji pracujących na rzecz dziecka i rodziny.

1.1.1 Działalność Poradni Rodzinnej
Liczbę klientów, którzy skorzystali z pomocy oferowanej przez Poradnię Rodzinną w 

2022 r. obrazuje poniższa tabela.
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Oferta Poradni Rodzinnej w 2022 r.

Forma realizacji zadania
Liczba osób realizujących 

zadanie, wykształcenie
Liczba osób objętych 

zadaniem
Spotkania indywidualne i 

rodzinne
4 osoby 

(psycholodzy)
255

Poradnictwo prawne
1 prawnik 23

1.1.2 Spotkania indyw idualne
Oferta Poradni Rodzinnej skierowana jest do całej rodziny i obejmuje proces 

diagnozowania problemu, udzielania konsultacji, wsparcia, psychoedukacji oraz terapii. 
Poradnictwo rodzinne obejmuje szeroko rozumiane problemy i kryzysy w funkcjonowaniu 
rodziny, w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych, jak i zastępczych.

W  2022 r. znaczną część klientów Poradni Rodzinnej stanowili rodzice zwracający się 
po pomoc z powodu problemów wychowawczych z dziećmi, były to m.in. zaburzenia 
zachowania -  agresja, konflikty rówieśnicze, fobie szkolne, zaburzenia nastroju i emocji, 
myśli samobójcze.

W  związku z pandemią zaobserwowano wzrost liczby dzieci i młodzieży zgłaszanej 
przez rodziców na konsultacje psychologiczne w związku z pogorszeniem stanu zdrowia 
psychicznego. Konsekwencjami długotrwałej i przymusowej izolacji tej grupy społecznej są 
narastające problemy w nawiązywaniu
i podtrzymywaniu relacji z innymi, lęki społeczne oraz stany obniżonego nastroju. W  związku 
z powyższym często istniała konieczność kierowania dzieci i młodzieży na konsultacje 
psychiatryczne.

Kolejną liczną grupą klientów były osoby w sytuacjach kryzysowych mające różnego 
typu problemy i kryzysy emocjonalne. Wiele osób zgłaszało się z powodu trudnych 
osobistych przeżyć, jak zdrada, choroba lub śmierć bliskiej osoby, rozwód, separacja itp.

W  ocenie pracowników, coraz więcej par zgłasza się po pomoc terapeutyczną w formie 
konsultacji, terapii małżeńskiej lub par, terapii rodzinnej. Małżeństwa zgłaszające się po 
pomoc zazwyczaj były w ostrych kryzysach, a największym problemem okazywała się 
zaburzona komunikacja interpersonalna i problem z wypracowaniem konstruktywnych 
sposobów radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
Oferta Poradni Rodzinnej skierowana jest również do osób niepełnosprawnych.
Łącznie w 2022 r. z pomocy specjalistycznej w Poradni Rodzinnej skorzystało 255 osób.

Psycholodzy Poradni Rodzinnej w 2022 r. wykonali 52 diagnozy psychofizyczne dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej z terenu powiatu puławskiego. Przeprowadzili również 
10 badań psychologicznych funkcjonujących rodzin zastępczych w celu zweryfikowania 
posiadanych przez nie predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz 
sporządzili 24 opinie psychologiczne osobom, które wyrażają gotowość zostania rodziną 
zastępczą. Psycholodzy PR i OIK uczestniczą również w planowych kontrolach rodzin 
zastępczych, posiedzeniach dotyczących oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy 
zastępczej oraz wspierają w środowisku domowym zawodowe rodziny zastępcze.
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W  2022 r. w okresie wakacji psycholodzy Poradni Rodzinnej przeprowadzili cykl 6 
warsztatów dla 10 dzieci z terenu powiatu puławskiego w wieku 11-15 lat. Zajęcia te miały na 
celu rozwijanie i wzmacnianie umiejętności społecznych i interpersonalnych dzieci, naukę 
radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz wzmocnienie poczucia własnej wartości. Oferta ta 
spotkała się z dużym zainteresowaniem uczestników.

W  2022 r. pojawiła się nowa trudność związana z organizowaniem i udzielaniem 
pomocy psychologicznej uchodźcom z Ukrainy, co związane było z koniecznością 
angażowania tłumacza w związku z barierą językową.

1.1.3 Poradnictwo prawne
Porady prawne były świadczone rodzinom i osobom z terenu powiatu puławskiego, 

które mają trudności lub wykazują potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów 
życiowych, bez względu na posiadany dochód. Klientom udzielono poradnictwa m.in. w 
sprawach: alimentacyjnych (w tym egzekucji), rozwodowych/separacji, dotyczących władzy 
rodzicielskiej, uprawnień i obowiązków rodziny zastępczej
i opieki prawnej, ustalenia kontaktów z dzieckiem (zarówno rodziców, jak i dziadków).

W  2022 r. z pomocy prawnej skorzystały 23 osoby, którym udzielono 24 konsultacji 
prawnych.

6. Wspieranie osób niepełnosprawnych

1. Zadania realizowane przez Zespół ds. rehabilitacji społecznej osób 
niepełnosprawnych PCPR w  Puławach.
Do podstawowych form rehabilitacji społecznej dofinansowanej ze środków PFRON należą:

1. turnusy rehabilitacyjne,
2. sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych,
3. zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny,
4. zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze,
5. likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych,
6. warsztaty terapii zajęci owej.

1.1. W ykorzystanie środków  PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej 
na rzecz osób niepełnosprawnych w  pow iecie puławskim  w  2022 r.

Lp. Rodzaj zadania

Otrzymane 
środki 
PFRON 

na zadania 
w  roku 2022 

w  zł

W ykorzystane 
środki 
PFRON 

za 2022 r. 
w  zł

Liczba
złożonych
w niosków

Liczba
zrealizowanych

w niosków
Środki finansowe PFRON ogółem na 
zadania z zakresu rehabilitacji 
społecznej określone art. 35a ustawy 
o rehabilitacji (...) w zł, w tym:

4 384 888 4 373 346
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I
Zobowiązania dotyczące 
dofinansowania kosztów warsztatów 
terapii zajęciowej

2 460 120 2 448 627
3 warsztaty -  95 

uczestników

II
Środki na zadania bieżące z zakresu 
rehabilitacji społecznej, w tym: 1 860 138 1 860 118

2394

2100

1.

Dofinansowanie uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów 
w turnusach rehabilitacyjnych, w 
tym:

295 072 295 072

242

139

a) dla dzieci do 16. r. ż. i młodzieży 
do 24. r. ż. uczącej się i 
niepracującej

84 064 84 064
34

25

b) dla dorosłych osób 
niepełnosprawnych 211 008 211 008

208
112

2.

Dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych w związku 
z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych

270 754 266 492
52

38

3.

Dofinansowanie likwidacji barier 
w komunikowaniu się i technicznych 
w związku z indywidualnymi 
potrzebami osób niepełnosprawnych

36 504 36 504

27

19

4.
Dofinansowanie zaopatrzenia 
w przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze

1 135 059 1 135 042
1981

1836

5.

Dofinansowanie zaopatrzenia w 
sprzęt rehabilitacyjny dla 
indywidualnych osób 
niepełnosprawnych

76 963 76 962

63

43

6.
Dofinansowanie sportu, kultury, 
rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych

44 215 43 942
27

24

7.

Dofinansowanie zaopatrzenia w 
sprzęt rehabilitacyjny dla osób 
fizycznych prowadzących 
działalność gospodarczą

6 105 6 105

2

1

III

Środki finansowe dla powiatu 
ogółem w zł, w tym:
- na zadania PCPR
- na zadania PUP

4 384 888 
4 320 258 

64 630

4 373 347 
4 308 746 

64 601

zrealizowano
99,74%

1.1.1. Turnusy rehabilitacyjne
Turnus rehabilitacyjny oznacza zorganizowaną aktywną formę rehabilitacji, połączoną 

z elementami wypoczynku, której celem jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności
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oraz rozwijanie umiejętności społecznych uczestników, między innymi przez nawiązywanie 
i rozwijanie kontaktów społecznych, realizację i rozwijanie zainteresowań, a także przez 
udział w innych zajęciach przewidzianych programem turnusu.

Tryb rozpatrywania wniosków i przyznawania wysokości dofinansowań do turnusów 
określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 15 listopada 2007 roku 
w sprawie turnusów rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 230 poz. 1694).

Zgodnie z ww. przepisami dofinansowanie w zależności od stopnia niepełnosprawności 
wnioskodawcy wynosi:

1) dla uczestnika ze znacznym stopniem niepełnosprawności -  30% w odniesieniu 
do przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej ogłaszanego kwartalnie 
przez Prezesa GUS na podstawie art. 20 pkt 3 ustawy z dn. 17.12.1998 r. 
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 
1118 z późn. zm.);

2) dla uczestnika z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności -  27% przeciętnego 
wynagrodzenia;

3) dla uczestnika z lekkim stopniem niepełnosprawności -  25% przeciętnego 
wynagrodzenia;

4) dla dziecka niepełnosprawnego oraz uczącej się i niepracującej młodzieży do 24. r. ż. 
-  30% przeciętnego wynagrodzenia;

5) dla niezbędnego opiekuna -  20% przeciętnego wynagrodzenia;
6) dla uczestnika zatrudnionego w zakładzie pracy chronionej -  20% przeciętnego 

wynagrodzenia.
W  przypadku dużej liczby wniosków, przy jednoczesnym znacznym ograniczeniu 

środków PFRON, można obniżyć wysokość dofinansowania, nie więcej jednak niż o 20% 
kwot o których mowa wyżej.

Przy rozpatrywaniu wniosku brany jest pod uwagę średni miesięczny dochód (netto) 
na osobę obliczony za ostatni kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku 
w porównaniu do obowiązującego kryterium dochodowego w wysokości:

-  50% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej przypadającego 
na 1 osobę we wspólnym gospodarstwie domowym,

-  65% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej przypadającego 
na osobę samotną.

Osoby niepełnosprawne kierowane są do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym na 
wniosek lekarza. Ze środków PFRON można również dofinansować pobyt opiekuna, gdy 
jego obecność na turnusie wynika z wyraźnego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego.

Turnus trwa minimum 14 dni i może się odbyć tylko w ośrodku posiadającym ważny 
wpis do rejestru ośrodków i rejestru organizatorów. Rejestry są prowadzone przez 
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej -  Biuro Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób 
Niepełnosprawnych.

W  2022 r. do PCPR w Puławach w ww. zakresie wpłynęły 242 wnioski, z czego 34 
dotyczyło przyznania dofinansowania dla dzieci i młodzieży, a 208 dla osób dorosłych.

W  2022 r. wypłacono 295 072 zł dla 189 osób, w tym dla 139 osób niepełnosprawnych 
(25 dzieci i 114 dorosłych) oraz dla ich 50 opiekunów.

W  latach 2017-2022 liczba osób ubiegających się o dofinansowanie do turnusów 
rehabilitacyjnych przedstawia się następująco:

-  w roku 2017 -  410 osób (286 wnioskodawców i 124 opiekunów),
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-  w roku 2018 -  382 osoby (265 wnioskodawców i 117 opiekunów),
-  w roku 2019 -  302 osoby (205 wnioskodawców i 97 opiekunów),
-  w roku 2020 -  316 osób (223 wnioskodawców i 93 opiekunów),
-  w roku 2021 -  292 osób (194 wnioskodawców i 98 opiekunów),
-  w roku 2022 -  329 osób (242 wnioskodawców i 87 opiekunów).

1.1.2. Sport, kultura, rekreacja i tu rystyka  osób niepełnosprawnych
O dofinansowanie mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, jeżeli:
-  prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 

lat przed dniem złożenia wniosku,
-  udokumentują zapewnienie odpowiednich do potrzeb osób niepełnosprawnych 

warunków technicznych i lokalowych do realizacji zadania,
-  udokumentują posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł 

na sfinansowanie przedsięwzięcia w wysokości nieobjętej dofinansowaniem 
ze środków Funduszu.

Ta forma rehabilitacji społecznej cieszy się ciągle dużym zainteresowaniem wśród 
stowarzyszeń i jednostek organizacyjnych działających w powiecie puławskim. Niestety, 
ze względu na niewystarczające środki, realizacja tego zadania jest ograniczona.

Do PCPR w Puławach wpłynęło 27 wniosków na dofinansowanie różnego rodzaju 
imprez integracyjnych, takich jak wycieczki krajoznawczo-turystyczne, wyjazdy do teatru, 
spotkania okolicznościowe (Dzień Seniora, Dzień Białej Laski) na łączną kwotę 
dofinansowania 94 794 zł.

W  2022 r. pozytywnie rozpatrzono i przyznano dofinansowanie do 25 wniosków na 
łączną kwotę 49 003 zł, natomiast ostatecznie zrealizowano 24 wnioski na kwotę 43 942 zł.

1.1.3 L ikw idacja barier arch itektonicznych, technicznych i w  kom unikowaniu się
O dofinansowanie ze środków PFRON mogą ubiegać się:

-  na likwidację barier architektonicznych -  osoby niepełnosprawne, które mają 
trudności w poruszaniu się,

-  na likwidację barier w komunikowaniu się i technicznych -  osoby niepełnosprawne, 
jeżeli jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności pod 
warunkiem, że likwidacja barier umożliwi lub w znacznym stopniu ułatwi tym osobom 
wykonywanie podstawowych, codziennych czynności lub kontaktów z otoczeniem.

Likwidacja barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej 
to wszelkie prace adaptacyjne, budowlano-instalacyjne, zmierzające do prawidłowego 
i funkcjonalnego rozwiązania pomieszczeń mieszkalnych, głównie pomieszczeń sanitarnych 
oraz komunikacji wewnątrz mieszkań, a także prace budowlane i montażowe zewnętrzne 
umożliwiające samodzielne funkcjonowanie (dotyczy głównie osób na wózkach inwalidzkich 
i poruszających się z trudem przy pomocy kul, balkoników).

Likwidacja barier w komunikowaniu się dotyczy w szczególności osób z dysfunkcją 
narządu słuchu, mowy i wzroku. Polega na umożliwianiu tym osobom samodzielnego życia 
w społeczeństwie lub kontaktów z otoczeniem, np. poprzez zakup telefonów komórkowych, 
komputerów, komunikatorów, czytaków.
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Likwidacja barier technicznych dotyczy likwidacji przeszkód w wykonywaniu 
podstawowych codziennych czynności wynikających z rodzaju niepełnosprawności oraz 
braku zastosowania odpowiednich urządzeń i przedmiotów umożliwiających zwiększenie 
samodzielności i niezależności życiowej osoby niepełnosprawnej.

W  budżecie w 2022 r. na likwidację barier funkcjonalnych przeznaczono kwotę 
307 258,00 zł. Wnioskodawcy w tym zakresie złożyli ogółem 79 wniosków, z czego 
pozytywnie rozpatrzono 70 wniosków (w tym na realizację zasadnych 7 wniosków zabrakło 
środków finansowych), 6 wniosków oceniono negatywnie, a z realizacji 10 wniosków 
wnioskodawcy zrezygnowali.

W  miejscu zamieszkania osób, które ubiegały się o dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych zostały przeprowadzone wizje lokalne w celu weryfikacji zasadności 
wnioskowanego zakresu i kosztu robót budowlanych.

Zrealizowane wnioski dotyczyły głównie:
-  bariery architektoniczne: adaptacji istniejących łazienek do potrzeb osób

niepełnosprawnych poprzez poszerzenie otworów drzwiowych, wykonanie 
stanowiska prysznicowego w miejsce wanny, montażu uchwytów łazienkowych, 
montażu siedziska prysznicowego, wymiany posadzki na antypoślizgową,
wyrównania dojścia do mieszkania poprzez ułożenie chodnika z kostki brukowej;

-  bariery w komunikowaniu się: dofinansowania do zakupu komputerów stacjonarnych 
lub laptopów, telefonu komórkowego, komunikatora, drukarki i oprogramowania 
specjalistycznego;

-  bariery techniczne: dofinansowanie do zakupu podnośników transportowo-
kąpielowych, czujnika dymu, płyty indukcyjnej, zmywarki, kuchenki mikrofalowej.

Realizacja w n iosków  na likw idację barier arch itektonicznych, w  kom unikowaniu się 
i technicznych złożonych w  roku 2022 r. (dane w  zł):

Treść
W nioski złożone 

do realizacji
Zawarte um owy 

z wnioskodawcam i
Zrealizowane

um owy

liczba wartość liczba wartość liczba wartość

Wnioski ogółem 79 1 056 325 58 325 031 57 302 996

Bariery architektoniczne 52 955 116 39 278 464 37 266 492
Bariery w komunikowaniu 17 55 105 11 19 804 11 19 507
się
Bariery techniczne

10 46 104 10 26 763 8 16 997
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1.1.4 Zaopatrzenie w  przedm ioty ortopedyczne i środki pomocnicze.

Realizacja zadania w  latach 2018-2022

Treść

Zrealizowane 
w n ioski 

liczba - w artość 
2019 r.

Zrealizowane 
w n ioski 

liczba - wartość 
2020 r.

Zrealizowane 
wn ioski 

liczba - w artość 
2021 r.

Zrealizowane 
w n ioski 

liczba - w artość 
2022 r.

Liczba w n iosków  
ogółem, w  tym :

- osoby dorosłe

- dzieci m łodzież

2249 -  812 823 

2131 -  672 602 

118 -  140 221

2038 -  908 855 

1936 -  788 657 

102 -  120 198

1902 -  1 111 707 

1805 -  983 992 

97 -  127 715

1836 -  1 135 042 

1738 -  947 962 

62 -  187 080

PCPR w Puławach udzielało dofinansowań osobom niepełnosprawnym na podstawie 
wniosku złożonego wraz z fakturą VAT za zakupiony przedmiot ortopedyczny 
z wyszczególnionym limitem i odpłatnością Narodowego Funduszu Zdrowia oraz udziałem 
własnym wnioskodawcy.

Na podstawie obowiązujących przepisów ze środków PFRON zakup można 
maksymalnie dofinansować do 150% sumy limitu Narodowego Funduszu Zdrowia oraz 
wymaganego udziału własnego osoby niepełnosprawnej w zakupie tych przedmiotów. 
W  związku z dużą liczbą wniosków i ograniczonymi środkami są stosowane dużo niższe 
dofinansowania.

W  2022 r. wpłynęło 1981 wniosków na łączną kwotę wnioskowaną 2 686 256 zł, 
z czego zrealizowano 1836, tj. ok. 92,68 % na kwotę 1 135 042 zł.

Kwota zabezpieczonych w budżecie środków na to zadanie wyniosła 1 135 059 zł, co 
stanowi ok. 61,02% ogólnej kwoty środków PFRON przeznaczonych na bieżące zadania 
z zakresu rehabilitacji społecznej, mimo to środki były niewystarczające.

Zrealizowane wnioski dotyczyły m. in. aparatów słuchowych dla dzieci (14 szt.) i osób 
dorosłych (579 szt.), wózków inwalidzkich (47 szt., w tym specjalnych 33 szt.), aparatów do 
leczenia bezdechu (10 szt.), protez kończyn dolnych i kończyn górnych (7 szt.), ortez 
(26 szt.), gorsetów ortopedycznych (9 szt.), zestawów infuzyjnych do pomp insulinowych 
(17 szt.), protez piersi (8 szt.), peruk (2 szt.), butów ortopedycznych, balkoników, materaców 
i poduszek przeciwodleżynowych oraz środków higienicznych, takich jak cewniki 
i pieluchomajtki.

1.1.5 Dofinansowanie zaopatrzenia w  sprzęt rehabilitacyjny.
Sprzęt rehabilitacyjny to sprzęt niezbędny do prowadzenia zajęć rehabilitacyjnych, 

mający na celu osiągnięcie przy aktywnym uczestnictwie osoby niepełnosprawnej możliwie 
najwyższego poziomu jej funkcjonowania, jakości życia i integracji społecznej.

O dofinansowanie mogą się ubiegać:
1) indywidualne osoby niepełnosprawne stosownie do potrzeb wynikających z ich 

niepełnosprawności,
2) osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, osoby prawne i jednostki 

nieposiadające osobowości prawnej, jeżeli prowadzą działalność związaną
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z rehabilitacją osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem 
złożenia wniosku, deklarują środki własne w wysokości co najmniej 20% wartości 
zadania i nie posiadają wymagalnych zobowiązań wobec PFRON.

Realizacja w n iosków  złożonych przez indyw idualne osoby niepełnosprawne w  latach 
2018 - 2022 na sprzęt rehabilitacyjny (dane w  zł):

Lp. Rok
Liczba i wartość 

złożonych w n iosków
Liczba i w artość 
zawartych umów

Liczba i wartość 
zrealizowanych umów

1. 2018 60 107 741 48 45 683
46 40 825 
w tym dzieci:
3 1 610

2. 2019 52 100 888 49 52 776
43 44 402 
w tym dzieci:
5 6 129

3. 2020 55 124 919 53 87 248
53 84 875 
w tym dzieci:
8 16 782

4. 2021 60 139 983 47 75 902
46 71 675 
w tym dzieci:
2 3 060

5. 2022 63 224 486 57 81 016
43 76 962 
w tym dzieci:
0 0,-

Przyznane dofinansowania dotyczyły głównie: łóżek rehabilitacyjnych (32 wnioski), 
stacjonarnych rowerów rehabilitacyjnych (3 wnioski), trójkołowych rowerów rehabilitacyjnych 
(3 wnioski), bieżni (2 wnioski), roweru typu tandem (1 wniosek).

Ponadto w roku 2022 wpłynęły 2 wnioski na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości 
prawnej o wartości 39 677 zł. Pozytywnie rozpatrzono jeden wniosek i podpisano umowę na 
wartość 6105 zł.

Podsum owanie
W  roku 2022 do PCPR w Puławach wpłynęły 2394 wnioski na dofinansowanie zadań 
realizowanych w zakresie rehabilitacji społecznej, z czego zrealizowano 2100, tj. 87,72% 
złożonych wniosków, stosując znacznie zmniejszone dofinansowania na realizowane 
zadania, tj.

-  obniżanie od 15% do 35% przyznawanego dofinansowania do realizacji wniosków 
w sprawie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, likwidacji barier architektonicznych, 
technicznych i w komunikowaniu się -  po uprzedniej szczegółowej weryfikacji 
wniosków pod względem zakresu i kosztu zadania oraz w zależności od wysokości 
dochodu i indywidualnej sytuacji życiowej wnioskodawców,

-  dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych, w tym m.in. do aparatów 
słuchowych dla osób dorosłych zostało ograniczone do kwoty 800,00 zł, do wózków
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inwalidzkich do 120% limitu, do wszystkich rodzajów protez do 150% przyznanego 
limitu NFZ, do pieluchomajtek do 70% przyznanego limitu NFZ.

1.1.6. W arsztaty terapii zajęciowej
Warsztat terapii zajęciowej to wyodrębniona organizacyjnie i finansowo placówka, 

która stwarza osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy zawodowej 
możliwość udziału w rehabilitacji zawodowej i społecznej poprzez terapię zajęciową 
zmierzającą do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, niezbędną do 
samodzielnego i aktywnego życia w środowisku na miarę jego potrzeb i możliwości.
Warsztaty mogą być organizowane i prowadzone przez fundacje, stowarzyszenia lub przez 
inne podmioty.

W  powiecie puławskim działają 3 warsztaty terapii zajęciowej, które prowadzą 
rehabilitację społeczną i zawodową dla 95 uczestników, w tym:

-  dla 35 uczestników w Nałęczowie, ul. Spółdzielcza 17a; warsztat prowadzi 
Nałęczowskie Stowarzyszenie Charytatywne,

-  dla 30 uczestników w Puławach, ul. 6 Sierpnia 20; warsztat prowadzi Puławskie 
Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych,

-  dla 30 uczestników w Puławach, ul. Wróblewskiego 21; warsztat prowadzi Puławskie 
Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Koszty działalności warsztatów są współfinansowane ze środków PFRON i ze środków 
Powiatu. W  2022 r. koszty działalności tych placówek wyniosły ogółem 2 720 760,00 zł, 
z czego 90%, tj. 2 448 627,00 zł stanowią środki PFRON, a pozostałe 10%, tj. 272 133,00 zł 
środki Powiatu. Obowiązek współfinansowania bieżących kosztów działalności warsztatów 
został nałożony na powiaty z dniem 1 stycznia 2007 r. na mocy przepisów ustawy z dnia 27 
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych. Koszty utrzymania i funkcjonowania warsztatów terapii zajęciowej 
obejmują wydatki na: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń kadry warsztatu, 
ubezpieczenia uczestników i kadry, materiały do terapii zajęciowej, doposażenie warsztatu 
w sprzęt, eksploatację samochodu, energię, koszty usług materialnych i niematerialnych, 
szkolenia kadry oraz środki wykorzystywane do treningu ekonomicznego uczestników.

Do obowiązków Centrum, oprócz finansowania bieżących kosztów działalności 
warsztatów, należy również sprawowanie nadzoru nad prawidłowością wydatków oraz 
analiza kwartalnych i rocznych sprawozdań wykorzystania środków oraz działalności 
rehabilitacyjnej. W  tym zakresie w roku 2022 PCPR w Puławach przeprowadziło kontrolę we 
wszystkich warsztatach terapii zajęciowej.

2. Realizacja pilotażowego program u „A k tyw ny sam orząd”

Na podstawie umowy nr AS3/000043/03/D z dnia 23.04.2018 r. zawartej pomiędzy 
Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Powiatem Puławskim, 
PCPR w Puławach po raz kolejny w 2022 r. realizowało pilotażowy program pn. „Aktywny 
samorząd”.

Program był realizowany w oparciu o zasady dotyczące wyboru, dofinansowania 
i rozliczania wniosków zatwierdzonych przez Zarząd PFRON w Warszawie, na podstawie 
których PCPR opracowało własne szczegółowe zasady przyjmowania, realizacji i rozliczania 
wniosków w 2022 r.
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Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym
i w dostępie do edukacji.
Cele szczegółowe programu to:

-  przygotowanie beneficjentów programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do 
pełnienia różnych ról społecznych poprzez umożliwienie im włączenia się do tworzącego 
się społeczeństwa informacyjnego,

-  przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zawodowej lub 
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier 
w poruszaniu się oraz barier transportowych,

-  umożliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie 
elementów wspierających ich zatrudnienie,

-  poprawa szans beneficjentów programu na rywalizację o zatrudnienie na otwartym rynku 
pracy poprzez podwyższanie kwalifikacji,

-  wzrost kompetencji osób zaangażowanych w proces rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych, pracowników lub pracujących na rzecz jednostek samorządu 
terytorialnego lub organizacji pozarządowych.

Program składa się z dwóch głównych części: z Modułu I i Modułu II.
>  M oduł I -  likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, osób 

niepełnosprawnych w następujących obszarach:
a) Obszar A -  likwidacja bariery transportowej:

-  Zadanie 1 -  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 
adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób 
ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu 
ruchu,

-  Zadanie 2 -  pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym albo 
umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu,

-  Zadanie 3 -  pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym albo 
umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu, w stopniu 
wymagającym korzystania z usług tłumacza języka migowego,

-  Zadanie 4 -  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 
adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
z dysfunkcją narządu słuchu,

b) Obszar B -  likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 
informacyjnym:

-  Zadanie 1 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku 
życia) lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu 
wzroku lub obu kończyn górnych,

-  Zadanie 2 -  dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 
sprzętu elektronicznego i oprogramowania,

-  Zadanie 3 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania, adresowana do osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
z dysfunkcją narządu wzroku,
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-  Zadanie 4 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku 
życia) lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy,

-  Zadanie 5 -  pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 
elektronicznego, zakupionego w ramach programu, adresowana do osób z orzeczeniem 
o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności,

c) Obszar C -  likwidacja barier w poruszaniu się:
- Zadanie 1: pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym dla osób

z I grupą z dysfunkcją narządu ruchu,
- Zadanie 2: pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym -  dla osób z I grupą z dysfunkcją narządu ruchu,
- Zadanie 3: pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne

rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości -  osoby 
z dysfunkcją narządu ruchu, aktywne zawodowo,

- Zadanie 4: pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny (co
najmniej na III poziomie jakości) - osoby z dysfunkcją narządu ruchu, aktywne 
zawodowo,

-  Zadanie 5 -  pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 
oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, adresowana do osób 
z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy w samodzielnym 
przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty na użytkowanie 
przedmiotu dofinansowania,

d) Obszar D -  pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 
osoby zależnej -  osoby z I i II grupą, aktywne zawodowo, jeśli są opiekunem prawnym 
dziecka.

>  M oduł II - skierowany jest do osób niepełnosprawnych, które:
a) kontynuują naukę w szkole wyższej lub szkole policealnej, lub w kolegium, lub mają 

otwarty przewód doktorski poza studiami doktoranckimi,
b) posiadają znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności.

W  ramach modułu II wnioskodawca w każdym semestrze może ubiegać się 
o dofinansowanie do 100% kosztów czesnego oraz dodatku na pokrycie kosztów nauki 
w maksymalnej wysokości 1 000,00 zł (dla wnioskodawców pobierających naukę w szkole 
policealnej lub kolegium) lub 1 500,00 zł (dla pozostałych wnioskodawców), które może być 
zwiększone nie więcej niż o:

1) 800 zł -  w przypadku, gdy wnioskodawca posiada podpis elektroniczny/Profil Zaufany 
na platformie ePUAP i złoży wniosek o dofinansowanie w formie elektronicznej 
w dedykowanym systemie przygotowanym przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, przy czym możliwość ta dotyczy tylko tych wnioskodawców, którzy 
skorzystają z tego zwiększenia po raz pierwszy (wsparcie jest jednorazowe),

2) 500 zł - w przypadku, gdy wnioskodawca ponosi koszty z tytułu pobierania nauki poza 
miejscem zamieszkania,

3) 300 zł - w przypadku, gdy wnioskodawca posiada aktualną (ważną) Kartę Dużej 
Rodziny,
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4) 300 zł - w przypadku, gdy osoba niepełnosprawna pobiera naukę jednocześnie na 
dwóch (lub więcej) kierunkach studiów/nauki,

5) 200 zł -  w przypadku, gdy wnioskodawca studiuje w przyspieszonym trybie,
6) 300 zł -  w przypadku, gdy wnioskodawcą jest osoba poszkodowana w 2020 lub w 

2021 roku w wyniku działania żywiołu lub innych zdarzeń losowych,
7) 300 zł -  gdy wnioskodawca korzysta z usług tłumacza języka migowego,
8) 500 zł -  w przypadku, gdy wnioskodawca w poprzednim semestrze pobierał lub 

aktualnie pobiera naukę w formie zdalnej (w związku z pandemią),
9) 700 zł -  w przypadku, gdy wnioskodawca posiada stopień niepełnosprawności 

znaczny lub niepełnosprawność sprzężoną (co najmniej dwa symbole przyczyny 
niepełnosprawności w orzeczeniu).

Ogółem do PCPR wpłynęło 117 wniosków, w tym na:
-  moduł I -  67 wniosków,
-  moduł II -  50 wniosków.
Środki PFRON przekazane na realizację programu wyniosły 567 000,00 zł, w tym na:
-  Moduł I -  394 000,00 zł,
-  Moduł II -  173 000,00 zł.

Realizacja w n iosków  w  poszczególnych m odułach i obszarach przedstawia się
następująco:

Nazwa
obszaru

Złożone w n ioski 
(liczba i wartość)

Podpisane umowy 
(liczba i wartość)

W nioski 
zrealizowane 

(liczba i kwota)
M oduł I

A1 2 10 115,00 1 4 250 1 4 250

A2 2 7 350,00 2 7 350 2 6 495

A3 0 0 0 0 0 0

A4 0 0 0 0 0 0

B1 15 124 192,90 12 87 100,50 12 84 757,81
B2 7 16 426,00 4 8 700 4 8 700
B3 0 0 0 0 0 0
B4 3 10 709,10 2 7 600 2 7 600
B5 0 0 0 0 0 0
C1 6 120 000,00 4 75 850 3 50 850
C2 7 22 500,00 6 19 000 6 19 000

C3 2 43 200,00 0 0 0 0

C4 1 5 130,00 0 0 0 0

C5 8 58 050,00 7 50 550 7 50 550
D 14 31 490,50 14 31 490,50 14 23 840,36

Razem 
Moduł I 67 449 163,50 52 291 891 51 256 043,17

Moduł II 50 209 537,00 48 169 680,50 27 137 734

RAZEM 117 658 700,50 100 461 571,00 78 393 777,17
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W  ramach promocji programu Centrum opracowało ulotkę informacyjną nt. 
poszczególnych obszarów wsparcia wraz ze wskazaniem adresatów, do których program 
jest skierowany. W  dwóch różnych wydawnictwach w lokalnej prasie ukazała się informacja 
nt. realizacji programu Aktywny samorząd Moduł I i II wraz z obowiązującymi terminami 
składania wniosków. Zostały wykonane gadżety promujące program Aktywny samorząd. 
Ponadto informacje o programie ukazały się w kwartalniku Powiatu Puławskiego „Tu jest 
moje miejsce” oraz lokalnych portalach informacyjnych i społecznościowych.

Natomiast pełny, szczegółowy materiał odnośnie do realizowanego programu wraz 
z obowiązującymi wnioskami i procedurami został umieszczony na stronie internetowej 
PCPR oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie jednostki.

Procedury programu wymagają również przeprowadzenia przez pracowników PCPR 
obowiązkowych kontroli w miejscu zamieszkania wnioskodawców, którzy zakupili sprzęt 
w ramach programu (minimum 20% zawartych umów) oraz przeprowadzenia ewaluacji 
programu wśród beneficjentów na podstawie badania ankietowego.

3. Realizacja program u „A systen t osob is ty  osoby n iepełnospraw nej”  -  edycja 2022
Na podstawie umowy nr 353 w sprawie wysokości i trybu przekazywania środków 

Funduszu Solidarnościowego na finansowanie zadania w ramach resortowego programu 
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” -  
edycja 2022, zawartej pomiędzy Powiatem Puławskim a Wojewodą Lubelskim, PCPR w 
Puławach w 2022 roku przystąpiło do realizacji i realizowało ww. program.

Program pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” zapewnia usługę asystenta 
w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym, 
dedykowaną osobom niepełnosprawnym.

Program jest elementem polityki społecznej państwa w zakresie:
a) poprawy jakości życia dorosłych osób niepełnoprawnych, w szczególności poprzez 

umożliwienie im jak najbardziej niezależnego życia;
b) zapewnienia osobom niepełnosprawnym wsparcia oraz pomocy adekwatnej do 

potrzeb;
c) umożliwienia zaangażowania osób niepełnosprawnych w wydarzenia 

społeczne/kulturalne/ rozrywkowe/sportowe itp.;
d) dofinansowania jednostek samorządu terytorialnego dotyczącego realizacji zadań 

mających na celu wsparcie społeczne osób niepełnosprawnych.
Program zapewnia osobom niepełnosprawnym wsparcie w wykonywaniu codziennych 

czynności oraz funkcjonowanie w życiu społecznym. Usługi asystenta wpisują się w główny 
cel funkcjonowania Funduszu Solidarnościowego, którego ideą jest m. in. wsparcie 
społeczne osób niepełnosprawnych. Należy podkreślić, że dostępność usług asystenta 
powinna przyczynić się do umożliwienia prowadzenia przez osoby niepełnosprawne bardziej 
aktywnego i samodzielnego życia. Uwzględniając powyższe, nadrzędnym celem usług 
asystenta powinno być dążenie do poprawy funkcjonowania osoby niepełnosprawnej.

Głównym celem Programu jest wprowadzenie usługi asystenta jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia dla:

a) dzieci do 16. roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami 
o konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze 
znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego
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współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 
i edukacji oraz

b) osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym 
stopniu niepełnosprawności wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych albo 
orzeczenie równoważne do wyżej wymienionego.
Program ma także zapewniać:

1) możliwość skorzystania przez osoby niepełnosprawne z pomocy asystenta przy 
wykonywaniu codziennych czynności i funkcjonowaniu w życiu społecznym;

2) ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz stymulowanie osoby niepełnosprawnej
do podejmowania aktywności i umożliwienie realizowania prawa do niezależnego
życia;

3) przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na niepełnosprawność oraz wykluczeniu 
społecznemu osób niepełnosprawnych, umożliwienie osobom niepełnosprawnym 
uczestnictwa w życiu lokalnej społeczności np. poprzez udział w wydarzeniach 
społecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy też sportowych;

4) zwiększenie wsparcia świadczonego przez asystentów ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia niepełnosprawnych uczniów, 
także w innych wymiarach życia i funkcjonowania społecznego.

Program adresowany jest do dzieci do 16. roku życia z orzeczeniem
o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 
pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej 
egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie 
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz do osób niepełnosprawnych posiadających 
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z ustawą z 
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych albo orzeczenie równoważne do wyżej wymienionego, które wymagają 
usługi asystenta w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu 
społecznym.

Realizację program u w  2022 r. przedstawia poniższa tabela

Liczba osób 
n iepełnosprawnych objętych 

programem

Liczba w ykonanych 
godzin usług 
asystenckich 

dla osób 
niepełnosprawnych

Kwota środków  
przekazana 

przez W ojewodę 
z Funduszu 

Solidarnościowe 
go na realizację 

program u

Kwota środków  
z Funduszu 

Solidarnościowe 
go

wykorzystana na 
realizację 
program u

43
(w tym 36 osób z orzeczeniem 

o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, 5 osób z 
orzeczeniem o umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności 
oraz 2 dzieci 

niepełnosprawnych w wieku do 
16. r. ż.

14087,50 641 988,00 zł 496 880,14 zł
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4. Realizacja projektu pt. „A ktyw n i zawodowo i społecznie”
W  2022 roku zakończyła się realizacja projektu pn. „Aktywni zawodowo i społecznie” ; 

w ramach projektu (do 31 marca 2022 r.) osoby niepełnosprawne skorzystały 
z następującego wsparcia:

1. Staże zawodowe dla 3 osób niepełnosprawnych.
2. Pośrednictwo pracy dla 15 osób niepełnosprawnych.

5. W spółpraca z organizacjam i pozarządowymi działającym i na rzecz osób 
niepełnosprawnych.

W  ramach współpracy Centrum na bieżąco informuje organizacje pozarządowe 
zrzeszające osoby niepełnosprawne, ich rodziny i opiekunów o inicjatywach podejmowanych 
przez różnorakie podmioty na rzecz osób niepełnosprawnych.

W  dniu 28 kwietnia 2022 r. w Starostwie Powiatowym w Puławach odbyło się spotkanie 
informacyjno-doradcze dla przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na 
terenie powiatu puławskiego. Program spotkania obejmował takie zagadnienia, jak: 
rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych w powiecie puławskim, podział środków 
PFRON przypadających wg algorytmu w 2022 r. dla Powiatu Puławskiego, informacja nt. 
realizacji w 2022 r. programów „Aktywny samorząd” oraz „Asystent osobisty osoby 
niepełnosprawnej” .

Ponadto Centrum współpracuje stale z organizacjami pozarządowymi realizującymi 
zadania w zakresie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych przy udziale 
środków PFRON.

6. Działalność Punktu Inform acyjnego dla osób niepełnosprawnych.

Punkt jest prowadzony przez pracowników PCPR i udziela informacji służących 
wyrównywaniu szans osób niepełnosprawnych w społeczeństwie, w szczególności o:
-  prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych,
-  możliwościach wsparcia finansowego i rzeczowego wynikającego z ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,
-  instytucjach wsparcia działających w rejonie zamieszkania osoby niepełnosprawnej,
-  organizacjach zrzeszających i działających na rzecz środowiska niepełnosprawnych.

W  roku 2021 osobom potrzebującym zostało udzielonych 650 różnych porad 
i informacji, m.in. nt. programu pn. „Aktywny samorząd”, obowiązujących procedur
1 możliwości uzyskania dofinansowania ze środków PFRON.

Zadania na rzecz osób niepełnosprawnych realizuje również Powiatowy Zespół ds. 
Orzekania o Niepełnosprawności w Puławach, który wykonuje zadania dotyczące:

-  orzekania o stopniu niepełnosprawności osób powyżej 16-tego roku życia,
-  orzekania o niepełnosprawności dzieci do lat 16-tu,
-  wydawania legitymacji osoby niepełnosprawnej,
-  wydawania kart parkingowych.

Zespół obejmuje swoją działalnością powiat puławski i powiat rycki. W  2022 roku 
wydano 3 841 orzeczeń, w tym 2 721 orzeczeń dla mieszkańców powiatu puławskiego. 
Dla osób do 16-go roku życia wydano orzeczeń 290, dla osób powyżej 16-go roku życia
2 431 orzeczeń.
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Wydano 698 legitymacji dla osób niepełnosprawnych oraz 1120 kart parkingowych.
W  Zespole zatrudnionych jest 5 pracowników oraz 15 członków składów orzekających.
W  związku ze stanem zagrożenia epidemicznego do listopada 2022 roku składy 

orzekające Powiatowego Zespołu odbywały bez obecności wnioskodawcy, orzeczenie 
wydawane było na podstawie dostarczonej dokumentacji medycznej. Wnioski o wydanie 
karty parkingowej i legitymacji osoby niepełnosprawnej przyjmowano bez wymogu 
osobistego stawiennictwa, karty parkingowe i legitymacje wysyłano za zwrotnym 
potwierdzeniem odbioru.

7. Transport zbiorowy i drogi publiczne

W  analizowanym obszarze opracowany został „Plan zrównoważonego rozwoju 
publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu Puławskiego” zatwierdzony uchwałą 
Nr XVIII/127/2016 r. Rady Powiatu Puławskiego z dnia 30 marca 2016 r.

Uchwała została podjęta w trybie i na zasadach ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. 
o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1440 z późn. zm.), 
rozporządzenia (WE) Nr 1370/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 października 
2007 r. dotyczącego usług publicznych w zakresie drogowego transportu pasażerskiego oraz 
uchylająca rozporządzenie Rady (EWG) NR 1191/69 i (EWG) NR 1107/10.
Od kilku lat trwa wydłużanie okresu przejściowego niektórych przepisów ustawy z dnia 16 
grudnia 2010 roku o publicznym transporcie zbiorowym. 5 listopada 2022 roku do konsultacji 
publicznych trafił projekt ustawy o zmianie ustawy o publicznym transporcie zbiorowym oraz 
niektórych innych ustaw. Celem projektu ustawy jest poprawa funkcjonowania przewozów 
drogowych osób w transporcie publicznym, zapewnienie spójności komunikacyjnej kraju, 
eliminowanie tzw. białych plam transportowych w rejonach, gdzie regularna komunikacja 
autobusowa nie istnieje lub funkcjonuje w wymiarze niezaspakajającym podstawowych 
potrzeb komunikacyjnych pasażerów, a także wykluczeniu komunikacyjnemu obywateli 
zamieszkałych na terenach oddalonych od aglomeracji miejskich poprzez nowelizację 
ustawy o publicznym transporcie zbiorowym oraz niektórych innych ustaw czyli także ustawy 
z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego 
transportu zbiorowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 295) oraz ustawy z dnia 6 września 2001 r. 
o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2201). Ustawa określa zasady finansowania 
regularnych przewozów osób w publicznym transporcie zbiorowym, z tego względu 
dofinansowanie utraconych przychodów w związku ze stosowaniem ustawowych uprawnień 
do ulgowych przejazdów w publicznym transporcie zbiorowym przyznano również 
operatorowi jak i przewoźnikowi. Ustawa wprowadza także możliwość, aby publiczny 
transport zbiorowy mógł odbywać się na podstawie zezwolenia na wykonywanie regularnych 
przewozów osób w krajowym transporcie zbiorowym. Dodano nowe zadania organizatora 
publicznego transportu zbiorowego, czyli ustanowienie zintegrowanego systemu taryfowo- 
biletowego obowiązującego w granicach organizatora publicznego transportu zbiorowego. 
Złagodzono przepisy prawa zamówień publicznych w zakresie przesłanek do udzielenia 
zamówień „in-house” które są kluczowe dla funkcjonowania spółek komunikacji miejskiej. 
Projekt zakłada obniżenie wartości 90% działalności na rzecz własnej gminy, przez podmiot 
któremu udzielono takiego zamówienia do 80%. Projekt ustawy zawiera także szereg innych
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ulg i zmian o charakterze technicznym. Z dniem 1 marca 2011 r. weszły w życie przepisy 
ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 
1343) wprowadzające zmiany w organizacji i funkcjonowaniu publicznego transportu 
zbiorowego w kraju. Ustawa ta określiła zasady wykonywania przewozów o charakterze 
użyteczności publicznej organizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego, 
realizowane na podstawie umów o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu 
zbiorowego, przez operatorów. Ustawa o publicznym transporcie zbiorowym ustanowiła 
organizatora publicznego transportu zbiorowego, którym może być każda jednostka 
samorządu terytorialnego. Do sporządzenia planu transportowego w przypadku 
planowanego organizowania przewozów o charakterze użyteczności publicznej zostały 
zobowiązane jednostki samorządu terytorialnego posiadające większą niż określona w art. 9 
ust. 1 ustawy o publicznym transporcie zbiorowym liczbę mieszkańców.
W  ramach projektu ustawy o zmianie ustawy o publicznym transporcie zbiorowym oraz 
niektórych innych ustaw proponuje się następujące zmiany:

• utrzymanie możliwości ubiegania się o rekompensowanie z budżetu państwa 
utraconych przychodów z tytułu stosowania ulg ustawowych za przejazd przez 
przewoźników niebędących operatorami publicznego transportu zbiorowego;

• odstąpienie od zmiany wprowadzającej potwierdzenia zgłoszenia przewozu;
• zmiana przepisów dotyczących zamówień udzielanych podmiotowi kontrolowanemu 

przez zamawiającego (tzw. „in-house”) na podstawie ustawy -  Prawo zamówień 
publicznych;

• dostosowanie przepisów ustawy o publicznym transporcie zbiorowym do zmian w 
ustawie z dnia 21 października 2016 r. o umowie koncesji na roboty budowlane lub 
usługi;

• zmiana planowanego od 1 stycznia 2024 r. sposobu podziału środków Funduszu 
rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej opartego 
na pracy eksploatacyjnej na liniach komunikacyjnych w przewozach autobusowych 
o charakterze użyteczności publicznej zaplanowanej do wykonywania w planach 
transportowych poszczególnych województw;

• wprowadzenie możliwości zawierania przez wojewodę z organizatorem oprócz 
rocznych umów o dopłatę także wieloletnich umów o dopłatę;

• utworzenie rezerwy w kwocie stanowiącej równowartość 5% środków przewidzianych 
na dany rok budżetowy w planie finansowym Funduszu rozwoju przewozów 
autobusowych o charakterze użyteczności publicznej;

• utrzymanie od 2024 roku obowiązującej obecnie kwoty dopłaty z Funduszu dla 
organizatorów publicznego transportu w kwocie nie wyższej niż 3,00 zł do 1 
wozokilometra przewozu;

• wprowadzenie możliwości ustanowienia na obszarze danego województwa 
zintegrowanego systemu taryfowo-biletowego obowiązującego w jego granicach;

• przedłużenie do 31 grudnia 2025 r. vacatio legis przepisów przejściowych ustawy o 
publicznym transporcie zbiorowym.
W  dniu 19 grudnia 2022 roku (Dz.U.2022.2666) ukazała się ustawa o szczególnych 

rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2023. Zmieniono w niej 
brzmienie m.in. art. 78, 79 oraz 90 ustawy o publicznym transporcie zbiorowym. Oznacza to 
w szczególności, że ważność zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób 
w krajowym transporcie drogowym została przedłużona. Zezwolenia, których termin

115



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

ważności upływał w dniu 31 grudnia 2022 roku, wydane na podstawie dotychczasowych 
przepisów, zachowują ważność do dnia 31 grudnia 2023 roku.

Zadania z zakresu transportu i dróg publicznych realizuje Wydział Komunikacji 
i Dróg Starostwa Powiatowego oraz Powiatowy Zarząd Dróg w Puławach.

Do zakresu działania Wydziału Komunikacji i Dróg należy w szczególności:
- prowadzenie spraw związanych z rejestracją pojazdów,
- prowadzenie spraw związanych z wydawaniem i zatrzymywaniem dokumentów 

stwierdzających uprawnienia do kierowania pojazdami,
- wykonywanie zadań związanych ze stacjami kontroli pojazdów,
- wykonywanie zadań związanych z ośrodkami szkolenia kierowców,
- wykonywanie zadań związanych z zarządzaniem ruchem i bezpieczeństwem ruchu 

drogowego na drogach gminnych i powiatowych,
- wydawanie i cofanie uprawnień z zakresu transportu drogowego,
- wydawanie i cofanie zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych,
- wydawanie pozwoleń na wykorzystanie dróg w sposób szczególny,
- realizacja innych zadań z zakresu prawa o ruchu drogowym i prawa przewozowego.

W  wydziale w 2022 r. zatrudnionych było 18 pracowników. Wydział przez cały rok 
pracował w bezpośrednim kontakcie z interesantami.

W  analizowanym okresie realizując powyższe zadania: wydano 10 327 -  decyzji 
w sprawie rejestracji pojazdów, w tym 3 764 kart pojazdu (do 4,,09,2022r), 1 138 decyzji 
w sprawie wyrejestrowania pojazdu, przyjęto 6 020 zawiadomień o zbyciu/ nabyciu pojazdu, 
wydano 3 113 prawa jazdy, 39 międzynarodowych praz jazdy, założono 1 774 profili 
kandydata na kierowcę, 280 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy, 22 skierowania na badania 
lekarskie, wydano łącznie 248 licencji, zaświadczeń, zezwoleń, wpisów związanych 
wykonywaniem przewozów regularnych, 60 decyzji na wykorzystanie dróg w sposób 
szczególny, 26 zezwoleń na przejazd pojazdu nienormatywnego, przeprowadzono 40 
kontroli ośrodków szkolenia kierowców i stacji kontroli pojazdów, zatwierdzono 283 projekty 
organizacji ruchu oraz dokonano 24 kontrole oznakowania dróg, przygotowano 43 umowy i 
aneksy dotyczące dróg, wydano 51 decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych, 
zarchiwizowano i przekazano do archiwum zakładowego -  1140 teczek.

Do najważniejszych zadań Powiatowego Zarządu Dróg w Puławach zgodnie 
z ustawą o drogach publicznych należą:
-  opracowanie projektów planów rozwoju sieci drogowej oraz bieżące informowanie o tych 

planach organów właściwych do sporządzania miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego,

-  opracowywanie projektów planów finansowania budowy, przebudowy, remontu, 
utrzymania i ochrony dróg oraz drogowych obiektów inżynierskich,

-  pełnienie funkcji inwestora,
-  utrzymanie nawierzchni drogi, chodników, drogowych obiektów inżynierskich, urządzeń 

zabezpieczających ruch i innych urządzeń związanych z drogą,
-  realizacja zadań w zakresie inżynierii ruchu,
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-  przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych 
zadań na rzecz obronności kraju,

-  koordynacja robót w pasie drogowym,
-  wydawanie zezwoleń na zajęcie pasa drogowego i zjazdy z dróg oraz pobieranie opłat 

i kar pieniężnych,
-  prowadzenie ewidencji dróg, obiektów mostowych, tuneli, przepustów oraz udostępnianie 

ich na żądanie uprawnionym organom,
-  sporządzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu 

Dyrektorowi Dróg Krajowych i Autostrad,
-  przeprowadzenie okresowych kontroli stanu dróg i drogowych obiektów inżynierskich, ze 

szczególnym uwzględnieniem ich wpływu na stan bezpieczeństwa ruchu drogowego, 
w tym weryfikację cech i wskazanie usterek, które wymagają prac konserwacyjnych lub 
naprawczych ze względu na bezpieczeństwo ruchu drogowego,

-  badanie wpływu robót drogowych na bezpieczeństwo ruchu drogowego,
-  wykonanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych i zabezpieczających,
-  przeciwdziałanie niszczeniu dróg przez ich użytkowników,
-  przeciwdziałanie niekorzystnym przeobrażeniom środowiska mogącym powstać lub 

powstającym w następstwie budowy lub utrzymania dróg,
-  wprowadzanie ograniczeń lub zamykanie dróg i drogowych obiektów inżynierskich dla 

ruchu oraz wyznaczenie objazdów drogami różnej kategorii, gdy występuje bezpośrednie 
zagrożenie bezpieczeństwa osób lub mienia,

-  dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego,
-  utrzymywanie zieleni przydrożnej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewów,
-  zarządzanie i utrzymywanie kanałów technologicznych i pobieranie opłat za ich 

udostępnienie.

W  2022 roku Powiatowy Zarząd Dróg w Puławach administrował 57 drogami 
powiatowymi na terenie 11 gmin powiatu puławskiego o łącznej długości 384,968 km. 
Wg stanu na dzień 31.12.2021 r. drogi utwardzone (bitumiczne, betonowe, brukowe 
i tłuczniowe) -  liczyły łącznie 336,655 km, natomiast drogi gruntowe 48,313 km. Ze względu 
na położenie dróg - długość dróg poza granicami administracyjnymi miast -  357,416 km, 
w granicach administracyjnych miast 27,552 km.

W  ciągach dróg powiatowych usytuowanych jest 32 obiekty mostowe (w tym jedna 
kładka dla pieszych) o łącznej długości: 760,17 mb, z czego: 28 szt. o łącznej długości 
727,87 mb -  obiekty mostowe poza granicami administracyjnymi miast oraz 4 szt. o łącznej 
długości 32,30 mb -  obiekty mostowe w granicach administracyjnych miast.
Najdłuższe obiekty to: w m. Niebrzegów w ciągu drogi nr 1437L o dł. 195,40 m; 
w miejscowości Baranów w ciągu drogi nr 1434L o dł. 182,00 m; w m. Chrząchówek w ciągu 
drogi nr 2510L (dawnej drogi krajowej nr 17) o dł. 47,46 m. Liczba przepustów ogółem: 
406 szt.

Gęstość dróg powiatowych na terenie powiatu puławskiego na dzień 31.12.2021 r. 
wynosiła 41,26 km/100 km2, natomiast gęstość dróg twardych 36,08 km/100 km2.
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Wypadki drogowe na drogach powiatowych w 2022 r. -  5 wypadków
w miastach poza miastami ogółem

liczba ofiar śmiertelnych 0 1 1

liczba ofiar rannych 0 4 4

W ramach bieżącego utrzym ania dróg i drogowych obiektów  inżynierskich 
zrealizowano następujące zadania:

-  utrzymanie sprzętu (paliwo, remonty, przeglądy techniczne, części zamienne, 
ubezpieczenie, podatek od środków transportowych, usługi monitorowania pojazdów) - 
497 501,99 zł,

-  zimowe utrzymanie dróg (zakup materiałów do zimowego utrzymania dróg, zakup usług 
zewnętrznych zimowego utrzymania, czyszczenie ulic po sezonie zimowym) - 866 238,42zł,

-  zakup materiałów do remontów cząstkowych dróg i bieżącego utrzymania stanu 
technicznego dróg - 464 679,55 zł,

-  remont chodnika przy DP Nr 2502L w Borysowie - 12 320,34 zł,
-  remonty cząstkowe 8 700 m2 nawierzchni dróg - 267 525,00 zł
-  ubezpieczenie OC prowadzonej działalności.
-  bieżące utrzymanie dróg (sprzątanie pasa drogowego, zakup środków chwastobójczych 

do utrzymania pasa drogowego, zakup narzędzi, zakup opinii związanych z 
gospodarowaniem zielenią przydrożną, wykonanie projektu stałej organizacji ruchu, zakup 
znaków drogowych i materiałów do ich ustawiania) - 113 761,88 zł,

-  przeglądy dróg i mostów - 10 000,00 zł,
-  dozór mienia na bazie Obwodu Drogowo-Mostowego w Puławach - 121 394,46 zł,
-  wydatki eksploatacyjne związane z funkcjonowaniem ODM w Puławach (wywóz śmieci, 

dostawa wody i odprowadzanie ścieków, energię elektryczną) - 29 489,84 zł,
-  wydatki administracyjne związane z funkcjonowaniem platformy zamówień publicznych, 

inspektora ochrony danych osobowych, usługi pocztowe, usługi doradcze przy 
przygotowywaniu przetargu na zadanie inwestycyjne współfinansowane Funduszem 
Inwestycji Strategicznych Polski Ład, ubezpieczenie mienia, opłata za korzystanie ze 
środowiska naturalnego, przegląd budynków, opłata za trwały zarząd gruntami, podatek 
od nieruchomości - 53 334,90 zł,

Szczegółowa informacja o kwotach zawarta jest w sprawozdaniu opisowym z wykonania
budżetu powiatu za 2022 r.

W ykaz inwestycji zrealizowanych w  roku 2022 r. jes t um ieszczony w  tabeli poniżej.
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Dział Rozdział Paragraf Treść Plan
Wykonanie 
za 2022 r.

Procent
wykonani

a
Uwagi

600 Transport i łączność 10 099 657,00 9 345 274,15 92,53%

60014 Drogi publiczne powiatowe 10 099 657,00 9 345 274,15 92,53%

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 8 854 874,00 8 100 491,15 91,48%
Budowa chodnika przy DP Nr 1437L w m. Niebrzegów (opracowanie dokumentacji 
projektowej)

10 000,00 9 999,90 100,00%

Budowa chodnika w ciągu DP Nr 2509L Chrząchów - Witowice 800 000,00 800 000,00 100,00%
Budowa chodnika w ciągu DP Nr 2534L ul. Fabryczna w Kurowie (dokumentacja 
projektowa)

10 000,00 10 000,00 100,00%

Budowa mostu w ciągu DP Nr 2234L wraz z rozbiórką istniejącego mostu 148 830,00 148 830,00 100,00%
Kwotę w  wysokości 
148 830 z ł ujęto w  
planie wydatków  
niewygasających

Przebudowa DP Nr 1518L na odc. od skrzyżowania z DP Nr 1516L w m. Gródek do DG Nr 
107421L w m. Łukawka (dokumentacja projektowa)

27 500,00 27 060,00 98,40%

Przebudowa DP Nr 2235L w miejscowości Wąwolnica na odcinku od km 0+005,80 do km 
0+689,00

490 500,00 479 482,55 97,75%

Przebudowa DP Nr 2502L na odcinku od km 2+372 do km 3+763 1 044,00 1 043,04 99,91%

Przebudowa DP Nr 2515L Kurów - Baranów - wykonanie chodnika w msc. Choszczów 39 087,00 39 086,28 100,00%

Przebudowa DP Nr 2521L Leokadiów - Piskorów (dokumentacja projektowa) 75 600,00 75 030,00 99,25%

Przebudowa DP Nr 2524L od km 0+016,75 do km 1+362,07 2 483 088,00 1 798 460,79 72,43%

Przebudowa DP Nr 2536L 15 000,00 11 115,00 74,10%

Przebudowa DP Nr 2537L Kurów - Kaleń - Markuszów 3 000,00 2 254,59 75,15%

Przebudowa drogi powiatowej Nr 2521L od km 2+820,00 do km 3+448,31 oraz przebudowa 
drogi powiatowej Nr 2519L od km 7+960,00 do km 11+950,00 - wkład własny Powiatu

4 748 095,00 4 694 999,88 98,88%

Przebudowa drogi powiatowej Nr 2522L oraz budowa drogi powiatowej Nr 2521L 3 130,00 3 129,12 99,97%

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 105 165,00 105 165,00 100,00%

Zakup piaskarki dla Powiatowego Zarządu Dróg w Puławach 105 165,00 105 165,00 100,00%

6100
Wydatki na zadania inwestycyjne realizowane ze środków otrzymanych z Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych.

1 139 618,00 1 139 618,00 100,00%

Przebudowa drogi powiatowej Nr 2521L od km 2+820,00 do km 3+448,31 oraz przebudowa 
drogi powiatowej Nr 2519L od km 7+960,00 do km 11+950,00 - środki RFIL

1 139 618,00 1 139 618,00 100,00%
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8. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Zadania wpisują się w realizację Strategii Rozwoju Powiatu Puławskiego cele 
operacyjne: II.6. Zapewnienie dostępu do wysokiej jakości oferty kulturalnej oraz III.2. 
Animowanie współpracy ponadlokalnej.

Do zadań własnych Powiatu w zakresie kultury i sztuki należy dbałość i ochrona 
znajdujących się na jego terenie dóbr kultury oraz wspieranie i organizowanie działalności 
kulturalnej. Zadania te wykonywane są przez Wydział Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Starostwa Powiatowego w Puławach oraz podstawowe jednostki organizacyjne powiatu 
funkcjonujące w sferze kultury, którymi są: Powiatowa Biblioteka Publiczna w Puławach oraz 
Młodzieżowy Dom Kultury w Puławach. Przy realizacji projektów kulturalnych 
współpracowano z samorządami gminnymi, wojewódzkim, jednostkami rządowymi, szkołami 
i organizacjami pozarządowymi.

Powiat Puławski w 2022 roku zrealizował szereg działań w zakresie wspierania 
i rozwijania kultury. Do zadań własnych Powiatu w zakresie kultury i sztuki należy dbałość 
i ochrona znajdujących się na jego terenie dóbr kultury oraz wspieranie i organizowanie 
działalności kulturalnej. Zadania te wykonywane są przez Wydział Promocji, Kultury, Sportu 
i Turystyki Starostwa Powiatowego w Puławach oraz podstawowe jednostki organizacyjne 
powiatu funkcjonujące w sferze kultury, którymi są: Powiatowa Biblioteka Publiczna 
w Puławach oraz Młodzieżowy Dom Kultury w Puławach. Przy realizacji projektów 
kulturalnych współpracowano z samorządami gminnymi, wojewódzkim, jednostkami 
rządowymi, szkołami i organizacjami pozarządowymi.

Jedną z cyklicznych uroczystości są corocznie organizowane Dożynki Powiatowe. 
Dożynki odbyły w Górze Puławskiej się przy współpracy z Gminą Puławy 28 sierpnia 2022 r. 
Podczas dożynek uhonorowano 8 osób odznakami „Zasłużony dla rolnictwa” przyznanymi 
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Nagrody Starosty Puławskiego za osiągnięcia 
w rolnictwie trafiły do 10 rolników, którzy zostali również nagrodzeni przez Lubelski Bank 
Spółdzielczy. Szczególne odznaczenie -  „Zasłużonego dla Powiatu Puławskiego” przyznano 
Elżbiecie Wójtowicz. Odznaczenie Zasłużeni dla gminy Puławy otrzymało 4 osoby. W 
konkursie wieńców dożynkowych nagrodzono 8 dzieł, 4 stoiska dożynkowe, 8 uczestników 
konkursu chleba, zaś w konkursie twórczości ludowej nagrody otrzymało 18 uczestników.
O dobrą zabawę uczestników zadbały lokalne zespoły: Harcerski Zespół Pieśni i Tańca 
Grześ, Chór Pokolenie i Promienie, Zespół Śpiewaczy przy KGW Żyrzyn, Chór Ziemi 
Baranowskiej, „Dziesiątki” z Bochotnicy i KGW „Polanki z Parchatki gm. Kazimierz Dolny, 
Zespół Tańców Polskich Rosa z Janowca, Kalina z Markuszowa, Natalia Kosmowska, 
Cyganeria oraz Czadoman i Veegas.

W  dniu poprzedzającym wydarzenie odbyły się Powiatowe Zawody Sportowo- 
Pożarnicze Ochotniczych Straży Pożarnych w Górze Puławskiej. Do rywalizacji przystąpiło 9 
męskich i 4 kobiece drużyny pożarnicze. Dodatkowo poza klasyfikacją w zawodach wzięła 
udział Młodzieżowa Drużyna Pożarnicza z Kozła z gminy Baranów. Klasyfikacja generalna 
zawodów w kategorii drużyn męskich: OSP Opatkowice, Rzeczyca, Bałtów, Wąwolnica, 
Oblasy, Leokadiów, Baranów, Końskowola, Nałęczów. Klasyfikacja generalna zawodów 
w kategorii drużyn kobiecych: OSP Wierzchoniów, Opatkowice, Oblasy, Rąblów.

17 lipca po raz pierwszy odbył się w Gołębiu Ogólnopolski konkurs kulinarny dla Kół 
Gospodyń Wiejskich „Bitwa Regionów” - Piknik z Produktem Polskim, do którego przystąpiło
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30 KGW z terenu powiatu puławskiego. Dodatkowo odbyły się występy lokalnych grup 
i zespołów oraz atrakcje dla dzieci. Organizatorami wydarzenia byli Ministerstwo Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi, Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa, Agencja Restrukturyzacji 
i Modernizacji Rolnictwa, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, Starosta Puławski 
Danuta Smaga, Wójt Gminy Puławy Kamil Lewandowski, Parafia pw. Św. Floriana i Św. 
Katarzyny w Gołębiu. Koło Gospodyń Wiejskich z Zagród zdobyło I miejsce w etapie 
powiatowym. Do sprawnej realizacji wydarzenia przyczynili się: Ministerstwo Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi, Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Lublinie, Agencja 
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 
Gmina Puławy, Gminny Ośrodek Kultury w Gołębiu, Parafia pw. św. Floriana i św. Katarzyny 
w Gołębiu, Zakładowa Straż Pożarna Grupa Azoty Zakłady Azotowe "Puławy" S.A. Imprezę 
uświetnili lokalni artyści: KGW Zagrody, Koziołki z Kozła” , siostry Karina i Nikola Ciesielskie, 
Śpiewający Seniorzy z Gołębia, Ryszard Rokita, Małgorzata Kowal, Natalia Kosmowska, 
Chór Pokolenie, Olga Michta.

11 września 2022 r. rolnicy z województwa lubelskiego dziękowali za plony podczas 
Dożynek Wojewódzkich w Radawcu. Powiat puławski reprezentowali laureaci konkursów z 
dożynek powiatowych: KGW Zagrody z wieńcem tradycyjnym, KGW HutoWianki z wieńcem 
współczesnym oraz gmina Puławy z regionalnym stoiskiem. Wieniec z Zagród został 
wyróżniony przez wojewódzką komisję konkursową.

Kolejnym cyklicznym wydarzeniem był XXII Powiatowy Dzień Kultury zorganizowany 
21 października 2022 r. w hali sportowej ZST w Puławach. Głównym punktem wydarzenia 
było uhonorowanie przez Starostę osób i organizacji Dorocznymi nagrodami za osiągnięcia 
w dziedzinie kultury. Ogólna kwota nagród wyniosła 35 tys. zł, która trafiła do 25 osób i 12 
organizacji. W  ramach święta kultury odbył się również koncert Jacka Wójcickiego 
z zespołem „Tych lat nie odda nikt” .

Oprócz projektów realizowanych samodzielnie powiat przeprowadził szereg 
przedsięwzięć kulturalnych przeprowadzonych w partnerstwie, m.in.:

• II Ogólnopolski Konkurs im. Romualda Twardowskiego
• Koncert kolęd w wykonaniu Chóru Parafii Prawosławnej pw. Zmartwychwstania 

Pańskiego z Siemiatycz pod dyrekcją ks. diakona Mirosława Demczuka oraz 
organisty Jana Sokołowskiego

• II Zimowy Kurs „Puławy i Skrzypce" organizowany przez Fundację im. Tadeusza 
Wrońskiego oraz I LO im. Ks. A. J. Czartoryskiego.

• Koncert laureatów konkursu „Paganini w Puławach"
• XX edycja Konkursu Tańców Polskich „O Pierścień Księżnej Izabeli”
• IV Wojewódzki Przegląd Twórczości Artystycznej Osób z Niepełnosprawnością 

Intelektualną
• Festiwal Kół Gospodyń Wiejskich w Nałęczowie -  powiatów puławskiego i lubelskiego
• Koncert Świąteczny Trzej Królowie w kościele pw. Miłosierdzia Bożego w Puławach. 

Ponadto Powiat współuczestniczył także w uroczystościach obchodów świąt narodowych.

Jednostki organizacyjne powiatu funkcjonujące w sferze kultury Powiatowa Biblioteka 
Publiczna w Puławach oraz Młodzieżowy Dom Kultury w Puławach podjęły wiele 
przedsięwzięć w sferze kulturalnej.

Powiatowa Biblioteka Publiczna zorganizowała wiele wystaw - prezentacje na 
oknach biblioteki: „Literackie życzenia dla babci i dziadka”, „Ciekawostki z życia pisarzy”, 
„Ekologia dla najmłodszych -  wybrane książki dla dzieci” , „Biblioteka -  świat w jednym
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miejscu” -  polecamy książki podróżnicze, „Rok 2022 Rokiem Marii Konopnickiej” , „Słoneczne 
propozycje książkowe na lato” , „Literacka deszczowa pogoda”, „Europejski Dzień Zdrowego 
Jedzenia i Gotowania” -  książki o zdrowym odżywianiu dla najmłodszych. Dużym 
zainteresowaniem cieszyły się wystawy na korytarzu przed biblioteką: „Różne oblicza 
Kubusia Puchatka”, „Najpiękniejsze książki o miłości” , „Najważniejsze kobiety w literaturze 
polskiej” , „Książki o książkach” „Książki z wiosną w tytule”, „Światowy Dzień Środowiska”, 
„Literatura na czterech łapach” , „Biblioteczna półka Bolesława Prusa” , „Wisła - królowa 
polskich rzek”, „Literatura ze smakiem owoców”. Instytucje zorganizowały wiele konkursów 
powiatowych tj. Powiatowy Konkurs Plastyczny „Z wizytą w bajkowym świecie Marii 
Konopnickiej” , Powiatowy Konkurs Literacki „Kazimierski Konkurs Jednego Wiersza” 
współorganizator wraz z Biblioteką Publiczną w Kazimierzu Dolnym, XIII Powiatowy Konkurs 
Literackie „Mój świat”- finał konkursu odbył się w Młodzieżowym Domu Kultury w Puławach 
podczas Biesiady Literackiej, Powiatowy Konkurs Literacki „Wszystko, co najważniejsze” - 
finał konkursu odbył się w Sali Pompejańskiej Starostwa Powiatowego w Puławach podczas 
Południa Literackiego.

W  czerwcu Powiatowa Biblioteka Publiczna w Puławach zaprosiła laureatów 
powiatowego konkursu plastycznego „Z wizytą w bajkowym świecie Marii Konopnickiej” na 
uroczyste podsumowanie i rozdanie nagród. Miejscem spotkania było Obserwatorium 
Astronomiczne w Puławach. Przy współpracy z Puławskim Uniwersytetem Trzeciego Wieku 
wznowiono działalność Powiatowego Klubu Książki i zorganizowano spotkania autorskie z 
Mają Wolny, Sylwią Winnik oraz Anną Magdaleną Filipiak. Podjęto także inne działania 
kulturalne - Narodowe Czytanie 2022 „Ballad i romansów” Adama Mickiewicza, projekt 
„Ochrona i wykorzystanie zasobów dziedzictwa materialnego i niematerialnego dotyczącego 
Obserwatorium Astronomicznego w Puławach”, czy pomysł stworzenia budki 
bookcrossingowej znajdującej się przy wejściu do Obserwatorium Astronomicznego. 
Jednostki organizacyjne powiatu zorganizowały impreza kulturalna „Jak dawniej mówiono” , 
warsztaty kulturalne promujące gwarę Powiśla Puławskiego, „Jak dawniej świętowano”, 
warsztaty promujące dawną obrzędowość ludową związaną z obchodzeniem świąt oraz „Jak 
dawniej gotowano”, warsztaty promujące dziedzictwo kulinarne jakie istnieje na naszym 
terenie od czasów piastowskich. PBP była partnerem projektu realizowanego przez 
Bibliotekę Publiczną w Kazimierzu Dolnym pt. „Słowa mają moc” -  cykl działań z książką i 
budowanie partnerstw lokalnych wokół bibliotek z terenu powiatu puławskiego. Pracownicy 
brali dział w jury konkursów powiatowych, miejskich i gminnych: powiatowy konkurs literacki 
„Nie pisz do szuflady” im. Zbyszka Kozaka, 41. Mały Konkurs Recytatorski, który odbył się w 
POK „Dom Chemika”, a także prowadzili spotkanie poetycko-recitalowe z Anną Magdaleną 
Filipiak (Puławski Ośrodek Kultury "Dom Chemika").

Młodzieżowy Dom Kultury w Puławach prowadzi działalność dydaktyczno -  
wychowawczo - opiekuńczą, obejmując swoim zakresem działań dzieci i młodzież z powiatu 
puławskiego i miasta Puławy. Celem działalności MDK jest kształtowanie i rozwijanie 
uzdolnień dzieci i młodzieży, pogłębianie i poszerzanie wiedzy poza programy szkolne, 
pomoc w zdobywaniu przez nich umiejętności oraz organizowanie spędzania czasu wolnego 
i rekreacji. Placówka realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze, kulturalne, profilaktyczne, 
opiekuńcze, prozdrowotne i rekreacyjne w następujących, stałych formach zajęć: wokalno- 
muzyczne, fotograficzne, teatralne, plastyczne, literackie, kluby młodzieżowe, ekologiczno- 
turystyczne, gry planszowe, inicjatywy kulturalne.
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Młodzieżowy Dom Kultury stwarza warunki do rozwoju intelektualnego młodzieży 
szczególnie utalentowanej w różnych dziedzinach sztuki. Kształtuje poczucie własnej 
tożsamości i poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i innych kultur. Inspiruje 
amatorski ruch artystyczny, naukowy poprzez organizowanie festiwali, przeglądów, 
konkursów, spektakli teatralnych, wernisaży i wystaw dla wychowanków placówki i innej 
młodzieży szkolnej ( Galeria Piwnica”, Galeria na Płocie). Współpracuje z placówkami 
oświatowymi, kulturalnymi i sportowymi na terenie miasta i powiatu puławskiego.

MDK jest organizatorem imprez na szczeblu wojewódzkim, powiatowym i miejskim 
o charakterze okolicznościowym oraz integracyjnym. W  placówce co roku odbywają się m.in. 
imprezy: Wojewódzki Festiwal Współczesnych Form Tanecznych, Festiwal Przedszkolaka, 
Powiatowy Konkurs Ortograficzny, Powiatowy Konkurs Wiedzy o Regionie Puławskim, 
Dziecięce Spotkania Teatralne, Biesiada Literacka, Powiatowy konkurs literacki „Mój świat ” , 
Konkurs Literacki „ Nie pisz do szuflady”, Festyn z okazji Dnia Ziemi, Festyn z okazji Dnia 
Dziecka, Dzień Gier Planszowych, Przegląd recytatorski „Witaj wiosno”, Narodowe Czytanie 
pod Patronatem Prezydenta RP. Młodzieżowy Dom Kultury jest placówką integrującą 
środowisko lokalne. Organizowane są dla dzieci i ich rodzin imprezy okolicznościowe z okazji 
Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki, Święta Rodziny. Tutaj kultywowane są tradycje poprzez 
przeprowadzanie spotkań na Święto Pieczonego Ziemniaka, Poszukiwanie Wielkanocnego 
Zająca, Pierwszy Dzień Wiosny oraz zabawy andrzejkowe i spotkanie z Mikołajem. 
Pracownicy MDK, rodzice i uczestnicy zajęć spotykają się także na wspólnym kolędowaniu. 
Wychowankowie MDK biorą udział w kolędowaniu na terenie miasta.

9. Kultura fizyczna i turystyka

Sportowe nagrody Starosty Puławskiego za 2021 rok - 60 nagród finansowych i 5 
wyróżnień trafiło do wybitnych zawodników, trenerów i animatorów sportu z powiatu 
puławskiego. Sportowcy otrzymali nagrody z rąk starosty puławskiego Danuty Smagi na 
uroczystej gali zorganizowanej w hali sportowej ZST w Puławach. Wydarzenie uświetniły 
występy artystów z Młodzieżowego Domu Kultury w Puławach - Aleksandry Woch oraz Igi 
Pyśkiewicz.

W  dniu 25 czerwca 2022 r. odbył się XII Turniej Piłki Nożnej Samorządowców 
Powiatu Puławskiego. Jedenaście piłkarskich drużyn samorządowych stanęło w sportowe 
szranki na stadionie sportowym w Gołębiu. Rozgrywki miały charakter międzynarodowy, a to 
za sprawą udziału drużyny z partnerskiego Rejonu Criuleni z Republiki Mołdawii. Na 
murawie stawili się również amatorzy piłki nożnej z Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego, 
Powiatu Ryckiego, Policji, Państwowej Straży Pożarnej, a także miasta Puławy i gmin 
Baranów, Kazimierz Dolny, Końskowola, Nałęczów/Wąwolnica.

Zaangażowanie puławskich rowerzystów zaowocowało zdobyciem przez Puławy 
drugiego miejsca w rankingu ogólnopolskim Pucharu Rowerowej Stolicy Polski 2022. Na 
podium w grupie Powiatu Puławskiego znaleźli się pracownicy Starostwa Powiatowego 
w Puławach. W  czerwcu ponad 200 rowerzystów kręciło kilometry dla Puław w ramach 
zorganizowanego przez starostę puławskiego i wójta gminy Puławy Rodzinnego Rajdu 
Rowerowego Puławy - Bonów -  Puławy „Kręcimy dla Puław” .

Rowerowe zmagania zawodników można było podziwiać podczas 79. Tour de 
Pologne UCI World Tour. 30 lipca 2022 r. przez Powiat Puławski przebiegał pierwszy etap
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wyścigu kolarskiego Tour de Pologne. Peleton przemknął przez Gminę Kazimierz Dolny, 
Wąwolnica oraz Nałęczów. W  audycji Co_w_regionie.pl, emitowanej na antenie Radia 
Impuls, promowano turystykę rowerową i rozmawiano o bezpieczeństwie podczas długich 
tras, o budowaniu kondycji fizycznej, o tym że turystyka rowerowa jest doskonałym 
sposobem na integrację.

Drużyna piłkarska pracowników Starostwa Powiatowego w Puławach wzięła udział 
w turnieju charytatywnym „(Nie)Święci w Piłkę Grają”. Akcja została zorganizowana 
z inicjatywy Fundacji Benedyktyński Zakątek pomagającej osobom niepełnosprawnym 
w Zgromadzeniu Sióstr Benedyktynek Misjonarek. W  rywalizacji wzięło udział 6 drużyn. 
Zebrane pieniądze zostaną przeznaczone na spłatę samochodu do przewozu osób 
niepełnosprawnych, który niedawno trafił do Ośrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego w 
Puławach. Pomoc kierowana jest również do dzieci z niepełnosprawnościami z Ukrainy.

Powiat wspierał również sportowe zmagania tj. Tropem Wilczym - Bieg pamięci Żołnierzy 
Wyklętych, II Bieg z Flagą o Puchar Marszałka Województwa Lubelskiego, czy start 
w Puławianki IRONMAN World Championship 2022.

Natomiast zadania w zakresie turystyki realizowano w oparciu o współpracę 
z organizacjami pozarządowymi, w trybie zlecania zadań na podstawie otwartego konkursu 
ofert. Ponadto prowadzono aktywną współpracę z Lokalną Organizacją Turystyczną „Kraina 
Lessowych Wąwozów” , Lokalną Grupą Działania „Zielony Pierścień”, Punktami Informacji 
Turystycznej w Puławach i Kazimierzu Dolnym, lokalnymi przewodnikami turystycznymi oraz 
prowadzono zakładkę Turystyka w serwisie internetowym powiatu. Współorganizowano 
konferencję - Wyzwania dla rozwoju turystyki - „Lokalna Organizacja Turystyczna „Kraina 
Lessowych Wąwozów”. W  Nałęczowie odbyła się konferencja podsumowująca realizowany 
przez Lokalną Organizację Turystyczną "Kraina Lessowych Wąwozów" projekt pt. 
"Podniesienie kompetencji kadr turystycznych Krainy Lessowych Wąwozów". Program jest 
współfinansowany przez Ministerstwo Sportu i Turystyki. Spotkanie było okazją do wręczenia 
tytułów Certyfikowanych Produktów Polskiej Marki Turystycznej Krainy Lessowych 
Wąwozów.

10. Promocja powiatu

W  roku 2022 Powiat Puławski realizował szereg działań promocyjno -  
informacyjnych, których celem było utrzymanie wizerunku Powiatu Puławskiego jako regionu 
atrakcyjnego turystycznie, nowoczesnego i otwartego dla przedsiębiorców.

Rok poprzedni obfitował nie tylko w organizację wydarzeń wielu przedsięwzięć 
kulturalno -  edukacyjnych, ale również udział delegacji powiatu w imprezach promocyjnych, 
kulturalnych, sportowych. Ważnym przedsięwzięciem był wyjazd delegacji Powiatu 
Puławskiego do Rejonu Criuleni w Republice Mołdawii. Dzięki zaproszeniu partnera 
zagranicznego delegacja miała zaszczyt uczestniczyć w mołdawskim festiwalu "Złota 
Jesień". Dzięki bezpośredniemu uczestnictwu uzyskano możliwość poznania bogatej, 
mołdawskiej tradycji, kultury i zwyczajów ludowych. Wizyta delegacji obfitowała w liczne 
spotkania dotyczące przyszłej współpracy i wymiany kulturalnej młodzieży oraz wykonawców 
folkloru. Poruszono także niezwykle ważne dla naszego partnera aspekty integracji z Unią 
Europejską, a także problemy związane z agresją Rosji na sąsiednią Ukrainę. Ponadto
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ustalono ramy współpracy w zakresie przyszłorocznej realizacji forum turystyki i święta 
kultury ludowej. Nawiązano także kontakty z delegacją estońską, które mogą zaowocować 
przyszłą współpracą.

Większość działań skierowanych na promocję regionu nie byłaby możliwa bez 
współpracy z innymi instytucjami, podmiotami gospodarczymi czy osobami prywatnymi. 
Powiat Puławski współpracuje między innymi z urzędami gmin, Urzędem Marszałkowskim, 
Urzędem Wojewódzkim, prasą, telewizją, portalami internetowymi, organizacjami 
pozarządowymi i podmiotami celowymi. Strona internetowa www.pulawy.powiat.pl to główne 
narzędzie służące przekazywaniu informacji dotyczących regionu, przeznaczone nie tylko dla 
promocji Powiatu Puławskiego, ale również wspierające działania konsultacyjne. Na stronie 
zamieszczane są na bieżąco relacje z wydarzeń kulturalnych, sportowych, oświatowych 
organizowanych na terenie Powiatu Puławskiego, ogłoszenia, zapowiedzi wydarzeń 
i wszystkie inne niezbędne informacje dla mieszkańców, turystów czy przedsiębiorców.

Innym źródłem wykorzystywanym do promocji Powiatu Puławskiego są portale 
społecznościowe takie jak powszechnie znany Facebook, Twitter, YouTube oraz Instagram. 
Korzystanie z mediów społecznościowych umożliwia szybsze dotarcie do mieszkańców oraz 
zapewnia objęcie zasięgiem bardzo dużej liczby odbiorców. Klasyczną formą promocji 
powiatu stały się wywiady, reportaże i krótkie informacje w audycjach radiowych 
„Co_w_regionie.pl” na antenie lokalnego „Radia Impuls” oraz rozgłośni regionalnej „Radia 
Lublin” . Większość ogłoszeń i reklam prasowych skierowanych do określonej grupy osób 
było zamieszczanych w mediach takich jak: Kurier Lubelski, Dziennik Wschodni oraz 
Tygodnik Wspólnoty. Wydawany przez powiat Kwartalnik Powiatu Puławskiego "Tu jest moje 
miejsce" zawiera wiele ciekawych informacji i podsumowań wydarzeń z naszego regionu.

Kluczową sprawą dla Powiatu Puławskiego jest realizacja zadań własnych, do 
których należy promocja regionu. Do bazowych działań promocyjnych należy zaliczyć 
imprezy oraz uroczystości organizowane przez Powiat Puławski. Niektóre z nich mają 
charakter cykliczny inne jednorazowy. Wydarzenia te organizowane były samodzielnie, 
w partnerstwie lub poprzez dofinansowanie albo wsparcie rzeczowe. Najważniejszymi 
wydarzeniami w roku 2022 były: 79. Tour de Pologne UCI World Tour, IV Dzień 
Wolontariatu.

Powiat Puławski wspierał organizację wielu imprez, których celem była promocja 
turystyki, tradycji, kultury i produktów regionalnych, a także ukazanie powiatu jako 
samorządu bliskiego swoim mieszkańcom, zaangażowanym w ich sprawy. Dofinansowanie 
lub upominki promocyjne przekazywane były na wnioski szkół, przedszkoli, stowarzyszeń, 
pszczelarzy oraz innych organizacji pozarządowych i związane były z organizacją konkursów 
szkolnych, zawodów sportowych, loterii fantowych, spotkań integracyjnych.

Wśród wielu przedsięwzięć o charakterze promocyjnym znalazły się m.in.:
• Projekt „Nie ryzykuj! Zachowaj bezpieczeństwo na lodzie” akcja wspólna ze służbami

ratowniczymi
• Wizyta delegacji z Rejonu Criuleni z Republiki Mołdawii
• Międzynarodowe Zawody Balonowe - Nałęczów 2022
• Terenowej zbiórka krwi w puławskim Starostwie
• Akcja zbiórki krwi Klubu Moto Riders Puławy „Motoserca są wszędzie”
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• Powiat puławski z wyróżnieniem „Europejski Samorząd -  Ambasador Funduszy
Europejskich
Podobną formą promocji jest także obejmowanie Patronatem Honorowym przez 

Starostę Puławskiego niektórych z imprez.
Promocja Powiatu to również promocja tradycji regionalnej, kultywowanie i ochrona 

dziedzictwa narodowego.
Działania promocyjne podejmowane przez Powiat Puławski prowadzone były wg 

współcześnie obowiązujących standardów z wykorzystaniem różnorodnych metod, 
stosowanych w zależności od docelowej grupy odbiorców. Głównie realizowane poprzez 
uczestnictwo w uroczystościach i imprezach, udzielanie patronatu honorowego Starosty 
Puławskiego, organizację konkursów, przekazywanie gadżetów promocyjnych, kalendarzy, 
publikację relacji z tych wydarzeń, ścisłą współpracę z samorządami gminnymi oraz 
wojewódzkimi, organizacjami samorządowymi, mediami, przyczyniając się do 
upowszechniania pozytywnego wizerunku powiatu, aktywizacji społeczeństwa i budowania 
silnej marki Ziemi Puławskiej.

11. Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami

Powiat Puławski w sposób ciągły dąży do poprawy zachowania zabytków i ich otoczenia 
poprzez działania mające na celu uzyskanie środków finansowych z różnych źródeł 
(własnych i zewnętrznych) co daje możliwość wykonania robót budowlanych przy obiektach 
zabytkowych będących na terenie Powiatu. W  2022r. zrealizowano roboty budowlane 
w obiektach zabytkowych (budynek zlokalizowany przy al. Królewskiej 3 w Puławach obszar 
inwestycji indywidualnie wpisany do rejestru zabytków), zrealizowano zadania pn.: Ochrona 
i rewitalizacja obiektów Zespołu Szkół w Kazimierzu Dolnym w strefie objętej ochroną 
konserwatorską. Powyższe zadania finansowane były w 2022r. niemal wyłącznie ze środków 
zewnętrznych.

W  ramach zadania „Ochrona i rewitalizacja obiektów Zespołu Szkół w Kazimierzu 
Dolnym” zawarta została umowa na przygotowanie dokumentacji projektowej wraz 
z uzyskaniem wytycznych konserwatorskich dotyczących muru ogrodzeniowego przy 
budynku spichlerza „Pod Wianuszkami” w Kazimierzu Dolnym. Budynek spichlerza jest 
wpisany indywidualnie do rejestru zabytków województwa lubelskiego, otoczenie budynku 
jest elementem układu urbanistyczno-architektoniczno-krajobrazowego miasta wpisanego do 
rejestru zabytków. Przewidywany termin realizacji dokumentacji: 2023r.

Powiat Puławski zawarł umowę na przygotowanie dokumentacji projektowej 
i uzyskania wytycznych konserwatorskich dotyczących projektowanych prac 
konserwatorskich i robót budowlanych dotyczących budynku i otoczenia Młodzieżowego 
Domu Kultury w Puławach wpisanego indywidualnie do rejestru zabytków województwa 
lubelskiego. Przewidywany termin realizacji dokumentacji: 2023r.

Ponadto Powiat Puławski przystąpił również do konkursu „Nasz zabytek” 
organizowanego przez Fundację Most the Most zgłaszając budynek Muzeum Oświatowego 
w Puławach. Konkurs ogłaszany jest sekwencyjnie w poszczególnych województwach, 
wspiera aktywizację lokalnej społeczności wokół odnowy zabytków i daje możliwość
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dofinansowania przez fundację rewaloryzacji obiektu zabytkowego. Obiekt nie otrzymał 
dofinansowania.

W  ramach zadań związanych z opieką nad zabytkami przeprowadzona była stała 
analiza potrzeb dotyczących zabytków będących własnością Powiatu Puławskiego w celu 
ewentualnej możliwości uzyskania dofinansowania w ramach funduszy z Rządowego 
Programu Odbudowy Zabytków. W  wyniku przeprowadzonych analiz, przygotowano 
materiały do złożenia wniosku o uzyskanie dofinansowania z Rządowego Funduszu Polski 
Ład o przyznanie środków na planowane prace związane z Młodzieżowym Domem Kultury 
w Puławach.

Wydział Rozwoju i Inwestycji na bieżąco współpracuje z Lubelskim Wojewódzkim 
Konserwatorem Zabytków w zakresie prowadzonych działań związanych z zabytkami na 
terytorium Powiatu Puławskiego tj. przekazywania informacji i korespondencji związanej ze 
wszczętymi i zakończonymi postepowaniami o wpisie do rejestru zabytków województwa 
lubelskiego. Informacje o wszczętych postępowaniach są umieszczane na stronie BIP 
Starostwa Powiatowego w Puławach.

W  2022 roku w wyniku prowadzonych postępowań przez LWKZ został wpisany do 
rejestru zabytków województwa lubelskiego kolejny obiekt z terenu Powiatu Puławskiego tj. 
cmentarz żydowski położony w Janowcu, gm. Janowiec, dz. nr ew. gruntów 1830.
Starosta prowadzi również listę osób pełniących funkcję Społecznego Opiekuna Zabytków 
na terenie Powiatu Puławskiego oraz w tym zakresie współpracuje z Narodowym Instytutem 
Dziedzictwa.

12. Geodezja, kartografia i kataster

Zgodnie z ustawowymi kompetencjami zadania Wydziału można podzielić na trzy 
podstawowe grupy:

1. ewidencja gruntów i budynków;
2. prowadzenie zasobu geodezyjno -  kartograficznego;
3. koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

Stosownie do powyższego zadania z zakresu geodezji realizowane są przez :
-  Wydział Geodezji,
-  Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,
-  Oddział Koordynacji Usytuowania Projektowanych Sieci Uzbrojenia Terenu.

Aktualnie wszystkie zadania prowadzone są w Starostwie Powiatowym (nie ma
powierzeń gminom).

Ogółem zadania z zakresu geodezji i kartografii realizowane są przez 24 osoby. 
W  wydziale Geodezji zatrudnionych jest 15 osób. W  Powiatowym Ośrodku Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej zatrudnionych jest 7 osób. Sprawami z zakresu koordynacji 
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu zajmują się 2 osoby. Obsługa 
kancelaryjna prowadzona jest w każdym z oddziałów. Wydziałem kieruje Kierownik Wydziału 
sprawujący jednocześnie funkcję Geodety Powiatowego.

W  2022 roku Wydział dysponował środkami pochodzącymi między innymi ze sprzedaży 
materiałów zasobu geodezyjno-kartograficznego w kwocie, która przekroczyła 1 340 000 zł.
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Ponadto otrzymano dotację celową na prace geodezyjne i kartograficzne 
w wysokości 100 tys. Zł, która została wykorzystana na częściowe opłacenie zadania 
dotyczącego przetworzenia do postaci elektronicznej zdjęć lotniczych, map klasyfikacyjnych, 
rejestrów scaleniowych, zarysów scaleniowych, operatów z utworzenia map glebowo -  
rolniczych i operatów dotyczących wyłączenia gruntów z produkcji rolniczej, kalibracja ich, 
lub określenie zakresów rastrowych i działkowych oraz zasilenie zeskanowanymi 
materiałami systemu Ośrodek.

W ramach realizacji zadania podlegały opracowaniu następujące materiały:

1) Zdjęcia lotnicze.

T \A /A D I" > A  D l  A M C 7 A
KOPIA KOPIA (MIĘKKA) KOPIA

1 WAKUA PLANSZA 
60X60cm (MIĘKKA) 36X36cm (MIĘKKA) INNE
OvAOv«m

r c 7 t  i
60X50cm UCZYTELNIONA 36x36cm [szt.]x[format]

[szt.] [szt.] [szt.]
217 401 956 1404 27

2) Mapy klasyfikacyjne około 600 sztuk formatu A1 (nośnik -  płótno, lub papier).
3) Rejestry scaleniowe zawierające karty, głownie w formacie A3 - około 1,3 mb 

formatu A3, gdzie 1 mb (metr bieżący) jest to ilość dokumentacji w określonym 
formacie mieszcząca się na jednym metrze bieżącym półki, ułożona ściśle przy sobie 
w pozycji stojącej grzbietem teczki do frontu półki.

4) Operaty z utworzenia map glebowo-rolniczych z 1977 r. i 2011 r. około 2,5 mb forma
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tu A4, zawierające mapy gleboworolnicze w różnych formatach do wielkości A1.
5) Operaty dotyczące wyłączenia z produkcji rolnej -  około 2,0 mb formatu A4.
6) Zarysy pomiarowe około 250 szt. zeskanowane w formacie tiff i evr, należało 

zaimplementować do systemu Ośrodek pod numerem operatu ujawnionym 
w systemie. Dodatkowo wszystkie zarysy wykonawca przekazał w katalogach. 
Nazwę katalogu ze skanami wykonano zgodnie z numerem operatu ujawnionym 
w systemie ośrodek.

Ponadto pozyskano dotacje w wysokości 33 000,00 zł udzieloną z budżetu Wojewody, 
która została wykorzystana na zakup serwera RACK 1U.

W  2022 r. zakupiono na potrzeby pracy wydziału geodezji czternaście monitorów 
PHILIPS 27” mając na uwadze poprawę ergonomiki stanowisk pracy, obsługę 
elektronicznych dokumentów oraz wdrożonych e-usług. Zakupiono również sześć 
procesorów do stanowisk komputerowych w powiatowym ośrodku dokumentacji 
geodezyjnej i kartograficznej w celu poprawy wydajności niezbędnej do prawidłowej 
i efektywnej pracy z ewmapą oraz bazą ośrodka.

Stanowiska komputerowe dostosowane do obsługi elektronicznych baz danych geodezyjnych oraz

dokumentów elektronicznych. Źródło: Opracowanie w łasne.

W  związku z zapisami rozporządzenia w sprawie organizacji i trybu prowadzenia 
państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego przeprowadzono dostosowanie bazy 
Ośrodek do obowiązujących przepisów poprzez nadanie ID materiałom zasobu przyjętym 
przed 2014 r. zgodnie z wyżej wymienionym rozporządzeniem. Uporządkowano operaty, 
wykonano ich połączenie, oraz uzupełniono bazę skanów o pełną zawartość opracowań 
geodezyjnych. Kwota zrealizowanego zadania wyniosła 8 610 zł.

Ze środków własnych w 2022 r. na obszarze jednostki ewidencyjnej Puławy -  miasto 
wykonano prace związane z realizacją zamówienia dotyczącego utworzenia baz danych 
obiektów topograficznych BDOT500, oraz inicjalną bazę danych GESUT. Umowa została 
zawarta w dniu 13.04.2022 r., na kwotę 99 000 zł.

Przedmiot zamówienia polegał na utworzeniu bazy danych obiektów topograficznych 
o szczegółowości zapewniającej tworzenie standardowych opracowań kartograficznych
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w skalach 1:500 - 1:5000 obiektów topograficznycho szczegółowości (BDOT500)
i utworzenie inicjalnej bazy danych GESUT, poprzez konwersję istniejącej mapy wektorowej 
do postaci zgodnej z modelami pojęciowymi BDOT500 oraz GESUT określonymi przepisami 
rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 lipca 2021 r. w sprawie bazy 
danych obiektów topograficznych oraz mapy zasadniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1385) 
i rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 lipca 2021 r. w sprawie 
geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (Dz. U. z 2021 r. poz. 1374) dla obszaru gminy 
Puławy -  miasto.

Szacowana powierzchnia mapy zasadniczej wykonanej wg instrukcji K1 podlegającej 
konwersji do struktury baz danych BDOT500 i GESUT wynosi około 4200 ha

Wizualizacja bazy danych BDOT500 i GESUT . Źródło: Opracowanie własne.

W  2022 roku ponadto doprowadzono to pełnej cyfryzacji usług związanych 
z koordynacją usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, które realizowane są 
drogą elektroniczną.

Pełna ,,cyfryzacja” realizacji przedmiotowego zadania możliwa była dzięki wdrożeniu 
nowych funkcjonalności, e-usługi pozyskanej w trakcie projektu ,,e-Geodezja cyfrowy zasób 
geodezyjny województwa lubelskiego” zrealizowana została w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, w formie 
współfinansowania ze środków unijnych oraz budżetu państwa. E-usługa dostępna jest pod 
adresem internetowym pulawy.geoportal2.pl w zakładce: „Udostępnianie materiałów zasobu 
i wnioski ZUD” oraz „Internetowe narady koordynacyjne -  ZUD” (wizualizacja poniżej)
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Geoportal Powiatu Puławskiego
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Geodezja

Mając na uwadze możliwość realizacji w nowej perspektywie projektu pn. „e-Geodezja 
II -  uzupełnienie cyfrowego zasobu geodezyjnego województwa lubelskiego” w 2022 r. 
rozpoczęto prace związane z opracowaniem projektów modernizacji ewidencji gruntów dla 
jednostki ewidencyjnej Miasto Puławy, oraz części gminy Wąwolnica.

Według wstępnych założeń wartość projektu dla powiatu puławskiego ma wynosić 
2 801 742,28 zł, które planowane jest na:
S prace geodezyjne 2 166 563,18 zł
S skanowanie 111 465,47 zł
S sprzęt oprogramowanie 160 000,00 zł
S koszty zarządzania projektem 227 995, 84 zł
S studium wykonalności, promocja i ekspercki 5 724,00 zł

Na przełomie zeszłego roku został opracowany i zatwierdzony przez Wojewódzkiego 
Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego projekt modernizacji dla jednostki 
ewidencyjnej Miasto Nałęczów. Termin realizacji zadania przewidziano na koniec 2023 r.
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z finansowaniem 100 000 zł z dotacji Wojewody, pozostałe koszty to środki własne powiatu 
(zadanie obecnie po podpisaniu umowy w trakcie realizacji).

W  ramach bieżącej pracy wydziału Geodezji w 2022 r.:
-  zrealizowano 3 037 zgłoszenia prac geodezyjnych,
-  sporządzono 7 428 zawiadomień o zmianach w ewidencji gruntów i budynków,
-  wydano 17 decyzji,
-  opracowano i wydano 3 403 wyrysów,
-  zrealizowano i wydano 10 797 wypisów,
-  udzielono informacji z rejestru cen i wartości nieruchomości,
-  wydano 6 decyzji dotyczących klasyfikacji gleboznawczej,
-  udostępniono 2 502 mapy do celów opiniodawczych oraz poświadczeń.

Do zadań oddziału Geodezji należy ponadto obowiązek naliczania i wydawania 
dokumentów obliczenia opłaty, których w 2022 r. wydano 11 492.

W  ramach koordynacji usytuowania projektowanej sieci uzbrojenia terenu 
realizowanych przez oddział GN-OK wykonano 402 narady koordynacyjne.

W  Wydziale Geodezji na bieżąco aktualizowane i prowadzone są bazy danych przy 
zastosowaniu następującego oprogramowania:

S EWOPIS v.8 ewidencja gruntów i budynków cześć opisowa (EGIB),
S EWMAPA v.14 baza danych obiektów topograficznych (BDOT500) i geodezyjna 

ewidencja sieci uzbrojenia terenu (GESUT), mapa zasadnicza (stanowiąca raport 
z prowadzonych baz), mapy ewidencji gruntów i budynków, wyniki koordynacji 
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

S REJCEN v.4 rejestr cen i wartości nieruchomości (RCiWN),
S Ośrodek v.10 wykorzystywany do prowadzenia Powiatowego Zasobu Geodezyjnego. 

Program ten jest używany do naliczania oraz wydawania dokumentów obliczenia 
opłaty, ewidencjonowania i zarządzania materiałami zasobu.

Elektroniczny obieg dokumentów realizowany jest przy użyciu programu Ośrodek oraz
DMS.

Przedstawione powyżej zadania nie wyczerpują ostatecznie kompetencji 
realizowanych przez wydział. Do zakresu działalności wydziału należy ponadto: 
gleboznawcza klasyfikacja gruntów, prowadzenie scaleń i wymiany gruntów, realizowanie 
zadań wynikających z ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r. o zagospodarowaniu wspólnot 
gruntowych.

13. Gospodarka nieruchomościami

Wydział Zarządzania Nieruchomościami realizuje głównie zadania z zakresu 
gospodarowania nieruchomościami wchodzącymi w skład zasobu nieruchomości 
stanowiących własność Powiatu Puławskiego i Skarbu Państwa, w tym nabywanie 
i zbywanie nieruchomości, prowadzenie spraw związanych ze zmianami własnościowymi,
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wywłaszczeniem, zwrotem nieruchomości wywłaszczonych, ustalaniem wysokości 
odszkodowań dotyczących nieruchomości, przekształcaniem prawa użytkowania 
wieczystego w prawo własności nieruchomości, regulowanie stanów prawnych 
nieruchomości, ujawnianie i aktualizowanie wpisów w księgach wieczystych, dotyczących 
nieruchomości, prowadzenie spraw z zakresu udostępniania nieruchomości w postaci 
użytkowania wieczystego, trwałego zarządu, najmu, dzierżawy i użyczenia oraz rozliczania 
umów w tym zakresie, prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczenia mienia, planowanie 
i realizacja obowiązkowych przeglądów budowlanych i instalacyjnych budynków 
i prowadzenie Książki Obiektu Budowlanego dla nieruchomości Skarbu Państwa.

W  roku 2022 do Wydziału Zarządzania Nieruchomościami wpłynęło 2 659 pisma 
i wnioski (na 50 355 wpływających do urzędu, co stanowi 5,28 %), z których założono 1 176 
spraw prowadzonych zarówno w trybie Kodeksu Postępowania Administracyjnego jak 
i innych aktów prawnych, w tym uregulowanych w Kodeksie Cywilnym. Pism wychodzących 
z wydziału odnotowano 3 204 sztuk (na 30 460 pism wychodzących z urzędu, co stanowi 
10,52 %). Ponadto wpłynęło 232 faktury, które opisano i przekazano do Wydziału Finansów 
i Budżetu celem realizacji przelewów.

Struktura prowadzonych przez Wydział Zarządzania Nieruchomościami spraw w roku 
2022 została zobrazowana na trzech poniższych wykresach i przedstawiała się następująco:

ilość założonych spraw - 1 176, w tym m.in.:
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Zasób nieruchomości Powiatu Puławskiego liczy łącznie 546,0033 ha gruntów, w tym 
460,2752 ha gruntów jest zajętych pod drogi powiatowe.

W  roku 2022 przeprowadzono łącznie 8 przetargów mających za przedmiot zbycie 
prawa własności stanowiących własność Powiatu Puławskiego, zbędnych dla realizacji 
zadań powiatu.
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grunty pod powiatowymi drogami publicznymi

W  skład zasobu nieruchomości Skarbu Państwa, którym gospodaruje Starosta 
Puławski wchodzi łącznie 2 029,1389 ha gruntów. W  roku 2022 przeprowadzono łącznie
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2 przetargi mające za przedmiot zbycie prawa własności nieruchomości stanowiących 
własność Skarbu Państwa -  Starosty Puławskiego, zbędnych dla realizacji zadań powiatu.

struktura gruntów Skarbu Państwa

■ grunty oddane w użytkowanie 
wieczyste (1883,9220 ha)

■ grunty oddane w trwały zarząd 
(25,8767 ha)

□ grunty oddane w dzierżawę, 
najem, użyczenie (11,5175 ha)

Łącznie zasób nieruchomości, którym Wydział Zarządzania Nieruchomościami 
gospodaruje zarówno bezpośrednio jak i pośrednio, udostępnianych w różnej formie prawnej 
jak i nieudostępnianych liczy 2 593,1422 ha gruntów, co stanowi około 2,78 % ogólnej 
powierzchni powiatu puławskiego.

Szczegółowa informacja o stanie mienia Powiatu Puławskiego wg. staniu na dzień 
31 grudnia 2022 r. zawarta jest Sprawozdaniu rocznym z wykonania budżetu Powiatu 
Puławskiego za 2022 rok przyjętym Uchwałą Nr 1129/2023 Zarządu Powiatu Puławskiego z 
dnia 28 marca 2023 r., Sprawozdanie to dostępne jest w Biuletynie Informacji Publicznej 
Starostwa Powiatowego w Puławach https://sppulawy.e-biuletyn.pl -  Powiat Puławski 
/Zarząd Powiatu /Uchwały Zarządu /Uchwały Zarządu VI Kadencji.

14. Administracja architektoniczno -  budowlana

Komórką organizacyjną wykonującą zadania z zakresu administracji architektoniczno- 
budowlanej jest wydział Architektury i Budownictwa. W  wydziale zatrudnionych jest 9 
pracowników. Nadzór nad pracą wydziału sprawuje kierownik. Siedmiu pracowników 
zajmowało się wydawaniem pozwoleń na budowę z terenów poszczególnych gmin, jedna 
osoba zajmuje się przyjmowaniem zgłoszeń budowlanych z terenu całego powiatu 
puławskiego, jedna osoba wykonuje pracę polegającą na prowadzeniu sekretariatu 
i stemplowaniu zatwierdzonej dokumentacji projektowej.
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Do głównych zadań wydziału należy realizacja obowiązków wynikających z ustawy 
prawo budowlane a w szczególności:
-  sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisów prawa budowlanego 

w zakresie ustalonym ww. ustawą,
-  prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie wydawania decyzji o pozwoleniu 

na budowę i rozbiórkę obiektów budowlanych,
-  przyjmowanie zgłoszeń o zamiarze budowy obiektów budowlanych lub wykonania robót 

budowlanych oraz dotyczących zmiany sposobu użytkowania obiektu lub jego części,
-  realizacja należących do właściwości Powiatu zadań określonych w ustawie z dnia 27 

marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym przygotowywanie 
odpowiednio opinii lub uzgodnień dotyczących rozwiązań przyjętych w projektach 
studiów uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin z terenu 
powiatu,

-  prowadzenie postępowań administracyjnych i przygotowywanie decyzji 
administracyjnych w sprawach określonych w ustawie z dnia 10 kwietnia 2003r. 
o szczególnych zasadach realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych,

-  potwierdzanie wymagań samodzielnego lokalu dla celów ustanowienia odrębnej 
własności lokalu i wydawania zaświadczeń stwierdzających samodzielność lokali 
w oparciu o ustawę o własności lokali,

-  prowadzenie ujednoliconej ewidencji wniosków o pozwolenie na budowę, wydanych 
decyzji i postanowień, wydanych dzienników budów.

Ponadto wydział prowadzi współpracę z Powiatowym Inspektorem Nadzoru 
Budowlanego.

W  minionym roku w wydziale wydanych zostało 773 decyzji z zakresu budownictwa. 
Największą grupę stanowią decyzje pozytywne - wydano ich 695. Tylko 19 postępowań 
administracyjnych zakończyło się wydaniem decyzji odmownej, natomiast 59 postępowań 
z zakresu budownictwa zostało umorzonych. W  podziale na poszczególne gminy, ilość 
pozytywnych decyzji o pozwoleniu na budowę kształtuje się następująco:

- Gmina Puławy -  98,
- Gmina Janowiec -  34,
- Gmina Końskowola -  83,
- Gmina Żyrzyn -  68,
- Gmina Kurów -  81,
- Gmina Baranów -  13,
- Gmina Markuszów -  11,
- Gmina Wąwolnica -  30,
- Gmina Miasto Puławy -  159,
- Gmina Kazimierz Dolny -  59,
- Gmina Nałęczów -  81.

Wydana została 1 decyzja administracyjna w trybie tzw. specustawy drogowej 
w obszarze gminy Nałęczów.

Do wydziału Architektury i Budownictwa wpłynęło 1 400 zgłoszeń związanych 
z ruchem budowlanym, 1269 zgłoszeń zostało przyjętych, 83 sprawy zakończyło się
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sprzeciwem, natomiast 48 postępowań zostało umorzonych. Ponadto, wydano 19 
zaświadczeń o samodzielności lokali.

Łączna ilość wszystkich pism, które wpłynęły do Wydziału Architektury i Budownictwa 
w 2022r. wyniosła 4 523 (wnioski i zgłoszenia merytoryczne, pisma w prowadzonych 
postępowaniach, korespondencja pomiędzy instytucjami, interpretacje przepisów, zapytania 
itp).

Przepisy ogólne nakładają na administrację architektoniczno - budowlaną załatwianie 
spraw z zachowaniem następujących terminów od dnia wpływu wniosku:

-  pozwolenie na budowę -  65 dni
-  zgłoszenie budowy -  21 dni
-  specustawa drogowa -  90 dni
-  zaświadczenie o samodzielności lokali -  7 dni.

Należy nadmienić, że sprawy administracyjne z zakresu budownictwa są sprawami 
złożonymi, w których niejednokrotnie występuje liczny krąg stron postępowania. 
Uwzględnienie interesów wszystkich uczestników postępowania administracyjnego 
w praktyce oznacza wydłużenie terminów załatwiania spraw.

Wydział architektury i budownictwa rozpatrywał wszystkie złożone wnioski 
w zachowaniem terminów wynikających z ustaw. Potwierdzają to comiesięczne kontrole 
organu II instancji.

Większość inwestycji na terenie powiatu puławskiego realizowana jest na obszarach 
objętych ustaleniami miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, co pozwala 
na systematyzowanie zabudowy a także przyspiesza proces uzyskania pozwolenia na 
budowę. Objęcie danej nieruchomości miejscowym planem zagospodarowania 
przestrzennego zwalnia inwestora z obowiązku uzyskania decyzji o warunkach zabudowy 
lub decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego co pozwala na skrócenie terminu 
uzyskania pozwolenia na budowę.

15. Gospodarka wodna, ochrona środowiska i przyrody, rolnictwo, 
leśnictwo i rybactwo śródlądowe

Nadzór sprawowany jest we własnym zakresie przez Starostę Puławskiego 
w kompetencji Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa, w tym geologa 
powiatowego.

Wydział realizuje zadania własne i powierzone z zakresu ochrony przyrody, gospodarki 
odpadami, ochrony gruntów rolnych, ochrony powietrza, ochrony przed hałasem, ochrony 
przed polami elektromagnetycznymi, rybactwa śródlądowego, leśnictwa, łowiectwa, geologii 
oraz nadzoru nad działalnością spółek wodnych.

Dokumentem strategicznym w tym obszarze jest „ Program Ochrony Środowiska dla 
Powiatu Puławskiego na lata 2020 -  2025 z perspektywą do 2030 r.” przyjęty uchwałą 
Nr XXI/182/2020 z dnia 25 listopada 2020 r. Dokument ten przedstawia:
- istniejący stan środowiska na terenie powiatu,
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- istniejące problemy ochrony środowiska na terenie powiatu,
- cele ochrony środowiska, rodzaj i harmonogram działań proekologicznych oraz środki i 
mechanizmy niezbędne do osiągnięcia wyznaczonych celów.
Program Ochrony Środowiska prognozuje nakłady finansowe potrzebne na wdrożenie 
założeń Programu. W  Programie Ochrony Środowiska określone zostały :
- zadania własne -  do których zaliczono przedsięwzięcia w całości lub częściowo 
finansowane ze środków będących w dyspozycji powiatu, w tym:

-  rewitalizacja terenu wokół budynków Powiatu Puławskiego,
-  modernizacja systemów instalacji i urządzeń gospodarki wodnej w rejonie dróg

powiatowych,
-  konserwacja zadrzewień i utrzymanie terenów zieleni przy drogach powiatowych,
-  opracowanie „Uproszczonych planów urządzenia lasu” ,

- zadania koordynowane -  finansowane ze środków zewnętrznych będących 
w dyspozycji innych organów czy instytucji (gmina, województwo).

1. Ochrona przyrody
W  zakresie ochrony przyrody istotnym elementem uwzględnianym w procesie 

postępowania administracyjnego są obszary specjalnej ochrony Natura 2000, w sieci której 
znajdują się:

• Małopolski Przełom Wisły -  obszar specjalnej ochrony ptaków (dyrektywa ptasia),
• Płaskowyż Nałęczowski -  specjalny obszar ochrony siedlisk (dyrektywa siedliskowa),
• Przełom Wisły w Małopolsce -  specjalny obszar ochrony siedlisk (dyrektywa 

siedliskowa),
• Puławy („Dom Dziecka” w Puławach) -  specjalny obszar ochrony siedlisk (dyrektywa 

siedliskowa),
• Dolny Wieprz -  specjalny obszar ochrony siedlisk (dyrektywa siedliskowa).

1) ochrona zieleni i zadrzewień
W  ramach zadań z zakresu ochrony przyrody w odniesieniu do nieruchomości 

będących własnością gmin, Starosta wydaje zezwolenia na usunięcie drzew lub krzewów, 
zwracając przy tym uwagę na ochronę gatunkową roślin i zwierząt. Wydanie każdego 
zezwolenia poprzedzone jest oględzinami w terenie. W  celu kompensacji przyrodniczej 
w większości decyzji Starosta zobowiązuje wnioskodawcę do wykonania nasadzeń nowych 
gatunków drzew lub krzewów w zamian za usunięte.
W  odniesieniu do nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa lub Powiatu 
Puławskiego, na wniosek posiadacza nieruchomości wydawane są zgody na usunięcie 
drzew w formie oświadczenia.

W  roku 2022 zostało wydanych:
- 67 zezwoleń,
- 42 zgody.

Nadmienić należy, że w związku z wydanymi zezwoleniami prowadzone są też na 
bieżąco postępowania administracyjne w sprawach umorzenia opłat po trzech latach od 
wykonania nasadzeń zastępczych oraz postępowania kontrolne czy zobowiązania nałożone 
w zezwoleniach zostały wykonane.
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2) ochrona zwierząt
Na podstawie art. 64 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody Starosta jest 

zobowiązany do prowadzenie rejestru zwierząt podlegających ograniczeniom na podstawie 
przepisów prawa Unii Europejskiej. W  roku 2022 dokonano 5 wpisów do rejestru zwierząt 
podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów prawa Unii Europejskiej.

2. Ochrona środow iska

1) ochrona powietrza
Powietrze jest jednym z elementów środowiska naturalnego, którego ochrona obecnie 

należy do priorytetowych kierunków polityki państwa.
Podstawowym zbiorem przepisów prawnych regulującym kwestie jakości powietrza 

w Polsce jest ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony środowiska. Jakość 
powietrza jest uwarunkowana zawartością zanieczyszczeń tj. określonych substancji 
(gazowych lub stałych), które występują w powietrzu. Najczęściej występujące 
zanieczyszczenia powietrza w Polsce to: związki siarki i azotu, dwutlenek węgla oraz drobne 
pyły. Pomimo stałej poprawy jakości powietrza w Polsce, istotnym problemem nadal 
pozostają: w sezonie zimowym -  przekraczające normy stężenia pyłu zawieszonego PM10 
i PM2,5 oraz benzo(a)pirenu, natomiast w sezonie letnim -  zbyt wysokie stężenia ozonu 
troposferycznego. Każdy rodzaj działalności ludzkiej, a w szczególności produkcja energii 
i ciepła, transport drogowy oraz rolnictwo powoduje emisję zanieczyszczeń do powietrza.

Ochrona powietrza przed zanieczyszczeniami polega na zapewnieniu jak najlepszej 
jego jakości, w szczególności poprzez: utrzymanie poziomów substancji w powietrzu poniżej 
dopuszczalnych dla nich poziomów lub co najmniej na tych poziomach, zmniejszanie 
poziomów substancji w powietrzu co najmniej do dopuszczalnych, gdy nie są one 
dotrzymane oraz zmniejszanie i utrzymanie poziomów substancji w powietrzu poniżej 
poziomów docelowych albo poziomów celów długoterminowych lub co najmniej na tych 
poziomach.

Starosta sprawuje nadzór nad emisją zanieczyszczeń do powietrza pochodzących 
zakładów zlokalizowanych na terenie powiatu tj: zakładów przemysłowych, przetwórczych, 
produkcyjnych, stacji paliw i in., to znaczy nad tymi, które wymagają uzyskania pozwolenia 
zintegrowanego, pozwolenia na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza lub zgłoszenia 
instalacji, z której emisja nie wymaga pozwolenia.

W  roku 2022:
-  przyjęto 6 nowych zgłoszeń eksploatacji instalacji, z których emisja nie wymaga 

pozwolenia,
-  przyjęto 52 aktualizacje do przyjętych wcześniej zgłoszeń,
-  wydano 3 zaświadczenia dla prowadzącego instalacje spalania, opalaną paliwem 

stałym,
-  wydano 1 pozwolenie na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza,
-  dokonano 1 zmiany pozwolenia na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza.

2) ochrona przed polami elektrom agnetycznym i
Ustawa Prawo ochrony środowiska reguluje także przepisy dotyczące ochrony przed 

polami elektromagnetycznymi. Zgodnie z art. 122a ww. ustawy „Prowadzący instalację oraz
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użytkownik urządzenia emitującego pola elektromagnetyczne, które są stacjami 
elektroenergetycznymi lub napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi o napięciu 
znamionowym nie niższym niż 110 kV, lub instalacjami radiokomunikacyjnymi, 
radionawigacyjnymi lub radiolokacyjnymi, emitującymi pola elektromagnetyczne, których 
równoważna moc promieniowana izotropowo wynosi nie mniej niż 15 W, emitującymi pola 
elektromagnetyczne o częstotliwościach od 30 kHz do 300 GHz, są obowiązani do 
wykonania pomiarów poziomów pól elektromagnetycznych w środowisku:

Instalacja, z której emisja nie wymaga pozwolenia w tym instalacje 
radiokomunikacyjne, radionawigacyjne i radiolokacyjne, inne niż wymienione w § 2 ust. 1 pkt 
7, z wyłączeniem radiolinii, emitujące pola elektromagnetyczne o częstotliwościach od 0,03 
MHz do 300 000 MHz, mogąca negatywnie oddziaływać na środowisko, podlega zgłoszeniu 
organowi ochrony środowiska -  staroście. Starosta ma obowiązek niezwłocznie przedłożyć 
wojewódzkiemu inspektorowi ochrony środowiska oraz państwowemu wojewódzkiemu 
inspektorowi sanitarnemu informacje zawarte w tym zgłoszeniu.

W  roku 2021:
-  przyjęto 2 nowe zgłoszenia eksploatacji instalacji, z których emisja nie wymaga 

pozwolenia (na bieżąco przyjmowane są również aktualizacje do przyjętych wcześniej 
zgłoszeń).

3) ochrona przed hałasem
Hałas, jako zanieczyszczenie szkodliwe dla zdrowia, uciążliwe i powodujące dyskomfort 

funkcjonowania człowieka w środowisku, podlega również regulacjom prawnym. Większość 
podmiotów prowadzących działalność gospodarczą przyczynia się do uciążliwości 
hałasowych w ich najbliższym otoczeniu. Najczęściej zgłaszane problemy dotyczą 
uciążliwości nocnej powodowanej przez agregaty chłodnicze, wentylacje oraz klimatyzatory 
punktów handlowych i usługowych, myjnie samochodowe oraz lokale rozrywkowe. 
Problemem o znaczącym oddziaływaniu jest również hałas powodowany przez ruch drogowy 
w terenie zabudowanym.

Ochrona przed hałasem zgodnie z art. 112 ustawy Prawo ochrony środowiska polega 
na zapewnieniu jak najlepszego stanu akustycznego środowiska, w szczególności poprzez:
1) utrzymanie poziomu hałasu poniżej dopuszczalnego lub co najmniej na tym poziomie;
2) zmniejszanie poziomu hałasu co najmniej do dopuszczalnego, gdy nie jest on dotrzymany.

W  przypadku stwierdzenia przez organ ochrony środowiska, na podstawie pomiarów 
własnych, pomiarów dokonanych przez Głównego Inspektora Ochrony Środowiska lub 
pomiarów podmiotu obowiązanego do ich prowadzenia, że poza zakładem, w wyniku jego 
działalności, przekroczone są dopuszczalne poziomy hałasu, organ ten wydaje decyzję 
o dopuszczalnym poziomie hałasu. Za przekroczenie dopuszczalnego poziomu hałasu 
uważa się przekroczenie wskaźnika hałasu LAeq D lub LAeq N. Przy czym, nie wydaje się wyżej 
wymienionej decyzji jeżeli hałas powstaje w związku z eksploatacją dróg, linii kolejowych, linii 
tramwajowych, kolei linowych, portów oraz lotnisk lub z działalnością osoby fizycznej 
niebędącej przedsiębiorcą.

Nadmienić należy, że starosta jako organ ochrony środowiska może na podmiot 
korzystający ze środowiska, który negatywnie oddziałuje na środowisko nałożyć w drodze 
decyzji obowiązek:
1) ograniczenia oddziaływania na środowisko i jego zagrożenia.
2) przywrócenia środowiska do stanu właściwego.
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W  roku 2022 prowadzono 7 postępowań administracyjnych w przedmiocie emisji hałasu 
do środowiska dla: myjni samochodowej, agregatów chłodniczych, armatek hukowych, 
strzelnicy bojowej oraz skupu złomu.

3. G ospodarka odpadami
Zadania z zakresu gospodarki odpadami wynikają głównie z ustawy z dnia 14 grudnia 

2012 r. o odpadach. W  ramach prowadzonego nadzoru Starosta wydaje decyzje:
-  pozwolenia na wytwarzanie odpadów niebezpiecznych oraz innych niż niebezpieczne,
-  zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie zbierania odpadów,
-  zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie przetwarzania odpadów -  odzysku, 

unieszkodliwiana.
W  roku 2022 na wniosek przedsiębiorców zostały wydane:

-  2 pozwolenia na prowadzenie działalności w zakresie wytwarzania odpadów,
-  4 decyzje na prowadzenie działalności w zakresie zbierania odpadów,
-  1 decyzja zezwalająca na prowadzanie działalności w zakresie przetwarzania 

(odzysku i unieszkodliwiania) odpadów,
-  2 decyzje zmieniające zezwolenie na prowadzanie działalności w zakresie 

przetwarzania (odzysku i unieszkodliwiania) odpadów.

Aktualnie na terenie powiatu funkcjonują 2 składowiska: w m. Szumów gm. Kurów oraz 
na terenie gm. Miasto Puławy, które posiadają stosowne zezwolenia, niezbędne
wyposażenie techniczne, spełniają wymogi ochrony środowiska. Są to składowiska 
dostosowane do wymogów Unii Europejskiej i przygotowane są na przyjmowanie dużych 
ilości odpadów. Składowisko w Baranowie jest w fazie rekultywacji - od 2020 roku nie 
przyjmuje odpadów.

4. Ochrona gruntów  ro lnych i leśnych
W  ramach zadań wynikających z ustawy o ochronie gruntów rolnych i leśnych oraz 

ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym t.j. zapobiegania i ograniczania 
przeznaczania gruntów rolnych na cele nierolnicze oraz przywracania wartości 
produkcyjnych gruntów rolnych, Starosta Puławski wydaje decyzje:
-  zezwalające na wyłączanie gruntów z produkcji rolniczej,
-  decyzje ustalające czy grunty rolne przeznaczone pod inwestycje wymagają wydania 

zezwolenia na wyłączenie z produkcji,
-  uzgadnia decyzje o warunkach zabudowy pod kątem ochrony gruntów rolnych,
-  wydaje decyzje ustalające warunki rekultywacji gruntów zdewastowanych i 

zdegradowanych.
W  roku 2022 wydano:
-  409 decyzji w sprawach wyłączania gruntów z produkcji rolniczej,
-  89 postanowień o uzgodnieniu decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania 

terenu (dla terenów nie posiadających uchwalonych planów zagospodarowania 
przestrzennego),

-  12 decyzji w sprawach rekultywacji gruntów zdewastowanych i zdegradowanych.
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5. Geologia.
W  ramach zadań starosty określonych w Prawie geologicznym i górniczym starosta jest 

organem koncesyjnym w sprawach wydobywania kopalin ze złóż o powierzchni do 2,00 ha. 
Dla złóż o powierzchni powyżej 2,00 ha organem koncesyjnym jest marszałek województwa.
Starostwa zatwierdza również projekty prac z zakresu geologii surowcowej, inżynierskiej
i hydrogeologii.

Obecnie na terenie Powiatu Puławskiego funkcjonuje 15 koncesji na wydobywanie 
kruszywa naturalnego wydanych przez Starostę Puławskiego. Oprócz nich funkcjonują 
koncesje wydane przez Marszałka Woj. Lubelskiego.

W  ramach zadań z zakresu geologii w 2022 r. wykonano:
-  zaopiniowano 10 projektów na wykonanie pomp ciepła i likwidację studni,
-  zatwierdzono 3 projekty robót hydrogeologicznych,
-  zatwierdzono 2 dokumentacje geologiczno -  inżynierskie,
-  zatwierdzono 3 dokumentacje hydrogeologiczne,
-  zatwierdzono 2 projekty robót geologiczno -  inżynierskich,
-  zatwierdzono 2 dokumentacje robót geologiczno -  inżynierskich,
-  wydano 4 decyzje w sprawach koncesji,
-  wydano 1 decyzję wygaszającą koncesję,
-  uzgodniono 8 projektów decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania ora planów 

zagospodarowania przestrzennego.

6. Leśnictwo
Zgodnie z ustawą o lasach starosta sprawuje nadzór nad gospodarką leśną w lasach 

nie stanowiących własności Skarbu Państwa t.j.: lasach należących do osób fizycznych, 
samorządów terytorialnych, wspólnot gruntowych, związków wyznaniowych i.t.p. W  ramach 
zadań rządowych starosta sporządza uproszczone plany urządzania lasów dla lasów 
stanowiących własność osób fizycznych i wspólnot gruntowych. Uproszczone plany
sporządzane są na okres 10 lat, systematycznie, w sposób zapewniający aktualność planów 
dla wszystkich obrębów geodezyjnych gmin powiatu puławskiego. Wszystkie gminy powiatu 
puławskiego posiadają aktualne uproszczone plany urządzenia lasu lub inwentaryzacje 
stanu lasu.

W  2022 r. zostały opracowane uproszczone plany urządzania lasów dla 
15 obrębów geodezyjnych gminy Żyrzyn i dla 8 obrębów geodezyjnych gminy Miasto Puławy 
oraz zatwierdzone Zarządzeniem Starosty Puławskiego Nr 105 z dnia 13 grudnia 2022 roku, 
w tym:

Obręby gminy Żyrzyn
L.p. Nazwa obrębu Powierzchnia gruntów  

leśnych w  ha
1. Bałtów 294,4513

2. Borysów 131,6566

3. Cezaryn 176,1936

4. Jaworów 47,1999

5. Kotliny 56,9384
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6. Kośmin 337,6049

7. Osiny 15,9882

8. Parafianka 41,1308

9. Skrudki 24,7722

10. Strzyżowice 0,1150

11. Wilczanka 115,0187

12. Wola Osińska 50,6217

13. Zagrody 21,5038

14. Żerdź 49,3590

15. Żyrzyn 82,3708

Razem: 1 444,9249

Obręby gminy Miasto Puławy
L.p. Nazwa obrębu Powierzchnia gruntów  

leśnych w  ha
1. Miasto Puławy 0,0140

2. Włostowice 162,9042

3. Wólka Profecka 10,9984

4. Puławy Kolejowa 0,0490

5. Zakłady Azotowe -  Łęka 7,6470

6. Las IUNG 3,9120

Razem: 185,5246

Uproszczone plany urządzenia lasu to szczegółowy leśny plan gospodarczy, 
sporządzany dla lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa należących do osób 
fizycznych i wspólnot gruntowych. Plan określa skład gatunkowy i wiek drzewostanu 
leśnego, ilość drewna do pozyskania oraz zadania jakie właściciel powinien wykonać 
w ramach prawidłowej gospodarki leśnej. Plany są wykorzystywane do pracy w terenie, a na 
ich podstawie wydawane są:
-  zaświadczenia o legalizacji drewna,
-  decyzje zobowiązujące właścicieli lasów do wykonania określonych zabiegów 

pielęgnacyjnych.

W  2022 r. zostało wydane:
-  1514 świadectw legalizacji pozyskania drewna.

-  1114 zaświadczeń z uproszczonych planów urządzania lasów, w związku 
z przysługującym Skarbowi Państwa prawem pierwokupu gruntów leśnych, a także opisy 
taksacyjne lasów na żądanie właściciela lasu,

Czynności nadzoru wykonywane były przez 5 -  ciu leśników zatrudnionych na 3 i % 
etatu. Sprawowanie nadzoru nad lasami prywatnymi jest utrudnione ze względu na ich duże

144



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

rozdrobnienie -  ok. 32 500 działek o powierzchni od kilku arów do kilkunastu hektarów. 
Ponadto duża ilość działek leśnych nie ma uregulowanego stanu prawnego. Nie mniej 
znaczącym problemem w nadzorowaniu lasów jest współwłasność działek z innymi osobami 
fizycznymi lub ze Skarbem Państwa. Z roku na rok wzrasta powierzchnia lasów 
nadzorowanych przez starostę. Są to zalesienia sztuczne oraz odnowienia naturalne. 
W  ostatnich latach powierzchnia lasów wzrastała głównie dzięki zalesieniom w ramach 
Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich (PROW 2014-2022) realizowanym przez Agencję 
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. Na dużej części powierzchni odłogowanych 
gruntów rolnych i innych niż rolne dzięki sukcesji naturalnej powstają lasy z tzw. zalesień 
naturalnych.

Powierzchnia lasu, pozyskanie drewna i liczba wydanych św iadectw
w  latach 2019 - 2022

L.p. Rodzaj zadania Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

1.
Powierzchnia 
nadzorowanego 
lasu w ha

12 087,91 12 057,89 12 057,89 12 054,43

2. Pozyskanie drewna
w m3

5 450 4 521 4 684 8 488

3.

Liczba wydanych 
świadectw 
legalności 
pozyskania drewna

953 705 754 1514

4.
Liczba protokołów z 
przeprowadzonej 
lustracji lasu

75 57 18 11

5.

Liczba wydanych 
zaświadczeń z 
UPUL oraz opisów 
taksacyjnych 
drewna

1 086 1 271 1 474 1114

W  ostatnich latach poważnym problem w lasach jest występowanie szkodnika drzew 
iglastych -  kornika ostrozębnego, który atakuje wierzchołki drzew i przenosi się po strzale 
w dół. Końcowym skutkiem żerowania szkodnika jest obumarcie drzewa. W  związku 
z powstałymi zagrożeniami sanitarnym lasów, leśnicy wyszukują powierzchnie leśne objęte 
kornikiem, dokonują lustracji, z których sporządzane są protokoły i zobowiązują właścicieli 
działek leśnych do wycinki zaatakowanych drzew oraz ich spalenia w gospodarstwie 
domowym. Obecnie jedynym środkiem zapobiegającym rozprzestrzeniania się szkodnika 
jest wycinka zaatakowanych drzew oraz ich spalenie.

7. Łow iectw o
Na terenie Powiatu Puławskiego działa 5 kół łowieckich, które zarządzają na podstawie 

umów dzierżawnych obwodami łowieckimi o łącznej powierzchni 40 791 ha. Wszystkie koła 
łowieckie skupiają około 350 członków (myśliwych).
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W  ramach zadań wynikających z ustawy prawo łowieckie starosta wykonuje następujące 
czynności administracyjne:

• sporządza umowy dzierżawy obwodów łowieckich z poszczególnymi kołami,
• nalicza i rozlicza czynsz dzierżawny
• wydaje zezwolenia na hodowanie i posiadanie chartów rasowych i ich mieszańców
• przyjmuje do wiadomości roczne plany odłowów zwierzyny łownej i ich wykonanie,
• wydaje decyzje na odstrzał redukcyjny zwierząt łownych na terenach wyłączonych 

z obwodów łowieckich,
• przyjmuje oświadczenia o zakazie polowania.

W  roku 2022:
- naliczono czynsz dzierżawny za powierzchnię obwodów 55 251 ha w wysokości

16 031,27 zł i został on rozliczony na 17 gmin i 1 nadleśnictwo,
- wydano 1 zezwolenie hodowlę hartów.

8. Rybactwo śródlądowe
Na podstawie art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie śródlądowym 

zadaniem Starosty jest wydawanie karty wędkarskiej i karty łowiectwa podwodnego. 
W  okresie sprawozdawczym wydano:

- 236 kart wędkarskich.
Od 1 sierpnia 2020 roku obowiązują nowe przepisy dotyczące rejestracji jachtów 

i innych jednostek pływających o długości do 24 m. Nowe przepisy w zakresie rejestracji 
określa ustawa z dnia 12 kwietnia 2018 r. o rejestracji jachtów i innych jednostek 
pływających o długości do 24 m (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1500). Powstał jeden, ogólnopolski 
rejestr jednostek morskich i śródlądowych prowadzony w systemie teleinformatycznym - 
REJA24.

Obowiązkowi rejestracji podlegają jednostki pływające o długości do 24 m, przeznaczone lub 
używane do uprawiania sportu lub rekreacji oraz połowu ryb, tj.:

• jachty oraz jednostki pływające używane do amatorskiego połowu ryb, o długości 
większej niż 7,5 m lub napędzie mechanicznym o mocy większej niż 15 kW,

• jachty oraz inne jednostki pływające uprawiające żeglugę międzynarodową, 
niezależnie od wielkości i mocy napędu,

• jednostki pływające używane do połowów rybackich.
W  roku 2022:
- rozpatrzono 89 wniosków o rejestrację jachtów i innych jednostek pływających 

o długości do 24 m.
Starosta współpracuje także z Powiatową Społeczną Strażą Rybacką. Dzięki działalności 

Straży Rybackiej w znacznym stopniu zostało ograniczone kłusownictwo na wodach Powiatu 
Puławskiego.

W  2022r zostało wydanych 38 Legitymacji Strażnika Społecznej Straży Rybackiej 
Powiatu Puławskiego.

9. Nadzór nad Gminnym i Spółkam i W odnym i
Zgodnie z art. 462 ust.1 ustawy prawo wodne nadzór i kontrolę nad działalnością spółek 

wodnych sprawuje starosta. Na terenie powiatu puławskiego działają cztery Gminne Spółki 
Wodne zrzeszone w Rejonowym Związku Spółek Wodnych w Puławach tj.: Janowiec,
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Końskowola, Puławy i Żyrzyn. Obszar zmeliorowany wynosi łącznie 9 575,6 ha, w tym: 
8 626,82 ha - grunty orne i 948,78 ha - użytki zielone. Łączna długość rowów melioracyjnych 
wynosi 265 500 m. Na zmeliorowanych gruntach znajduje się 3 428 sztuk budowli wodnych 
(wyloty, przepusty, studnie drenarskie).

Utrzymaniem i konserwacją sytemu drenarskiego zajmuje się Rejonowy Związek Spółek 
Wodnych w Puławach. Budżety uchwalone przez poszczególne Gminne Spółki Wodne 
i zatwierdzane przez starostę. Wystarczają one na pokrycie średnio 20-25% potrzeb 
wynikających z przeglądów urządzeń melioracyjnych. Ściągalność składek członkowskich 
w ostatnich latach wynosiła około 60 %. Łączne koszty wykonanych robót konserwacyjnych 
na terenie działania RZSP wyniosły w 2022 r. - 704 474,29 zł. Prace obejmowały usuwanie 
awarii na drenowaniu, konserwację rowów, wycinkę zakrzaczeń i remonty budowli.

10. Finansowanie zadań ze środków  „och rony  środow iska”
Środki z tytułu opłat za korzystanie ze środowiska i administracyjnych kar w części 

stanowią dochód budżetu powiatu. Aktualnie 100% tych środków wykorzystywanych jest na 
zadania powiatu określone w budżecie z możliwością finansowania zadań jednostek 
podległych powiatowi. Przeznaczenie tych środków określa art. 400a ustawy prawo ochrony 
środowiska i jest to:
-  edukacja ekologiczną oraz propagowanie działań proekologicznych i zasady 

zrównoważonego rozwoju;
-  wspomaganie realizacji zadań państwowego monitoringu środowiska;
-  wspomaganie innych systemów kontrolnych i pomiarowych oraz badań stanu 

środowiska, a także systemów pomiarowych zużycia wody i ciepła;
-  wspomaganie systemów gromadzenia i przetwarzania danych związanych z dostępem 

do informacji o środowisku;
-  przedsięwzięcia związane z ochroną przyrody, w tym urządzanie i utrzymanie terenów 

zieleni, zadrzewień, zakrzewień oraz parków;
-  przedsięwzięcia związane z ochroną powietrza i z ochroną wód;
-  wspieranie wykorzystania lokalnych źródeł energii odnawialnej oraz pomoc przy 

wprowadzaniu bardziej przyjaznych dla środowiska nośników energii;
-  wspieranie działalności związanej z wytwarzaniem biokomponentów i biopaliw ciekłych,
-  wspieranie ekologicznych form transportu;
-  działania z zakresu rolnictwa ekologicznego bezpośrednio oddziałujące na stan gleby, 

powietrza i wód, w szczególności na prowadzenie gospodarstw rolnych produkujących 
metodami ekologicznymi położonych na obszarach szczególnie chronionych na 
podstawie przepisów ustawy o ochronie przyrody;

-  inne zadania służące ochronie środowiska i gospodarce wodnej, wynikające z zasady 
zrównoważonego rozwoju i polityki ekologicznej państwa.

Wpływy z tytułu opłat i kar w 2022 r. wyniosły 544 243 zł i zostały przeznaczone na:
-  kompleksową modernizację systemu instalacji i urządzeń gospodarki wodnej 

w rejonie dróg powiatowych powiatu puławskiego,
-  realizacja kompleksowej ochrony przyrody w ciągu dróg powiatowych powiatu 

puławskiego w szczególności konserwacji zadrzewień oraz utrzymania terenów 
zieleni,

-  rewitalizacja terenu wokół budynków Powiatu Puławskiego zarządzanych przez
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Starostwo,
-  opracowanie uproszczonego planu urządzenia lasu dla gm. Żyrzyn i gminy Miasto 

Puławy.
-  opracowane opinii klasyfikacyjnej,
-  ekspertyza dendrologiczna dwóch sztuk dębów,
-  pomiar hałasu,
-  badania i pomiary środowiska naturalnego.

16. Obronność

Nałożone na Powiat zadania z zakresu obronności koordynuje Wydział Zarządzania 
Kryzysowego i Ochrony Ludności Starostwa Powiatowego w Puławach.

Pracą Wydziału kieruje Kierownik Wydziału, który jednocześnie pełni funkcję 
Pełnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych w Starostwie Powiatowym w Puławach.
W  wydziale są utworzone stanowisko pracy ds. zarządzania kryzysowego i ochrony ludności 
oraz stanowisko ds. obronnych, wojskowych i kancelarii tajnej.

Głównym celem działania Wydziału w 2022roku było doskonalenie struktur 
powiatowych realizujących zadania w sferze obronnej oraz ochrony ludności cywilnej przed 
niebezpieczeństwami wynikającymi z działań zbrojnych, klęsk żywiołowych lub sytuacji 
kryzysowych.

Wybuch wojny w lutym 2022 roku wymusił konieczność intensyfikacji zadań 
obronnych, pilnej realizacji tworzenia kart zadaniowych zatwierdzonego w 2021 roku Planu 
Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu w czasie pokoju i wojny czy aktualizacji planów 
dystrybucji jodku potasu. Realizowane były zadania wynikające z obowiązujących przepisów 
prawa nałożone na administrację samorządową szczebla powiatowego w tym zakresie, 
w szczególności realizacja zadań związanych tworzeniem punktów zbiorowego 
zakwaterowania i wyżywienia cudzoziemców z Ukrainy uciekających ze swojego kraju przed 
wojną. Od 1 marca 2022 roku do końca roku utworzono poprzez Powiat i finansowano, 
wstępnie z dotacji celowej, później poprzez Fundusz Pomocy, 27 placówek zbiorowego 
zakwaterowania, w których schronienie znalazło początkowo ok 1000 cudzoziemców 
każdego dnia.

W  Wydziale opracowywane i aktualizowane są plany i dokumentacje umożliwiające 
realizację zadań nałożonych przez przepisy prawa na starostę w zakresie obronności 
i szeroko pojętej ochrony ludności w sytuacjach kryzysowych. W  2022 r. praca wydziału 
skupiała się przede wszystkim na realizacji ustaw, rozporządzeń i poleceń związanych 
z pomocą obywatelom Ukrainy. Na bazie Wydziału w razie zaistnienia sytuacji kryzysowych 
i stanu klęski żywiołowej rozwijane jest Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego. 
W  sytuacjach zagrożeń zwoływany jest Powiatowy Zespół Zarzadzania Kryzysowego/ sztab 
kryzysowy/ na czele którego stoi Starosta. W  stanie gotowości obronnej państwa czasu 
kryzysu i wojny w Wydziale Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludności tworzony jest 
Stały Dyżur Starosty i główne Stanowisko Kierowania Starosty.

W  celu sprawnej realizacji poszczególnych zadań wydział opracowuje i aktualizuje 
następujące plany, procedury i dokumentacje :
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-  Plan Operacyjny Funkcjonowania Powiatu Puławskiego w warunkach zewnętrznego 
zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny.

-  Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego.
-  Moduły zadaniowe stopni alarmowych i stopni alarmowych dla zagrożeń

w cyberprzestrzeni CRP na obszarze Powiatu Puławskiego.
-  Powiatowy Plan Operacyjny Ochrony Przed Powodzią.
-  Plan Ewakuacji Ludności zwierząt i mienia (plan ewakuacji II i III stopnia ).
-  Planu Ochrony Zabytków na Wypadek Konfliktu Zbrojnego i Sytuacji Kryzysowych.
-  Plan przygotowania podmiotów leczniczych na potrzeby obronne państwa.
-  Powiatowy Plan Dystrybucji Jodku Potasu.
-  Plan Akcji Kurierskiej Administracji Publicznej.
-  Plan przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej.
-  Plan przemieszczania Zarządu Powiatu Puławskiego i SK Starosty na zapasowe 

miejsce pracy.
-  Roczny Plan Działania Szefa OC Powiatu.
-  Powiatowy plan szkolenia obronnego.
-  Roczny plan kontroli obronnych.
-  Dokumentacja Stanowiska Kierowania Starosty.
-  Dokumentacji Stałego Dyżuru Starosty .
-  Regulamin organizacyjny Starostwa na czas zagrożenia i wojny.
-  Dokumentacja na potrzeby HNS/Wsparcie przez państwo gospodarza/.
-  Dokumentacja dotycząca ochrony informacji niejawnych (instrukcje postępowania z IN 

o klauzuli zastrzeżone i poufne, plan ochrony IN, dokumentacja postępowań 
sprawdzających, dokumenty akredytacji bezpieczeństwa systemu teleinformatycznego, 
wymagane wykazy itp.).

Ponadto Wydział koordynuje i odpowiada za:
-  rozliczenie dotacji finansowych celowych Wojewody Lubelskiego na utrzymania 

Zakwaterowania i wyżywienia zbiorowego oraz wykorzystania środków z Funduszu 
Pomocy na powyższy cel,

-  pełnienie całodobowego dyżuru na potrzeby zarządzania kryzysowego przez 
pracowników Wydziału Zarządzania Kryzysowego w ramach Powiatowego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego zapewniając przepływ informacji na potrzeby zarządzania 
kryzysowego oraz realizacje zadania, o których mowa w art. 16 ust. 2 ustawy 
o zarzadzaniu kryzysowego,

-  aktualizację opracowanych planów,
-  przygotowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu. W  2022 

roku w kwietniu i maju przeprowadzono kwalifikacje wojskową ok 700 osób z roczników 
przewidzianych do kwalifikacji,

-  rozliczenie dotacji finansowych celowych Wojewody Lubelskiego na kwalifikację 
wojskową oraz badania specjalistyczne i szkolenie obronne,

-  bieżące działania w zakresie ochrony informacji,
-  przygotowywanie posiedzeń Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego,
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-  zapewnienie obsługi posiedzeń komisji bezpieczeństwa i porządku, aktualizacja składu 
komisji, sporządzenie sprawozdania z działalności komisji,

-  sporządzanie raportów dotyczących bezpieczeństwa na terenie powiatu i bieżąca 
wymiana informacji pomiędzy PCZK, M/GCZK a WCZK,

-  prowadzenie stałego monitoringu zagrożeń, ostrzeganie ludności powiatu przed 
zagrożeniami,

-  uzgodnienie planów działania Szefów OC Gmin/Miast,
-  organizowanie oraz przeprowadzanie szkoleń obronnych i treningu powiatowego 

Stałego Dyżuru,
-  codzienne sprawdzanie łączności w sieci radiotelefonicznej wojewody z UG/M 

z terenu powiatu,
-  uczestnictwo w treningach z ostrzegania i alarmowania ludności o zagrożeniach 

uderzeniami z powietrza,
-  udział w szkoleniach z zakresu OC, spraw obronnych i kryzysowych, organizowanych 

przez szczebel wojewódzki,
-  uzgadnianie stanów ilościowo-wartościowych sprzętu OC z gminami/miastami i LUW 

w Lublinie, weryfikacja protokołów stanu technicznego sprzętu z gmin oraz przesłanie 
ich do LUW w Lublinie, sporządzenie zbiorczego protokołu wybrakowania; aktualizacja 
ewidencji powiatowej,

-  prowadzenie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego,
-  udział w przeglądach wiosennych wałów przeciwpowodziowych prowadzonych przez 

„Wody Polskie”,
-  opracowanie danych do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 

Obronnych,
-  przeprowadzenie kontroli realizacji zadań obronnych,
-  sporządzenie sprawozdań z zakresu przygotowania służby zdrowia na potrzeby 

obronne,
-  opracowywanie oraz wydawanie stosownych zarządzeń Starosty Puławskiego,
-  prowadzenie bieżącej współpracy z gminami oraz powiatowymi służbami, inspekcjami 

i strażami w celu realizacji zadań Wydziału.

17. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli

Starosta i Zarząd Powiatu realizuje zadnia przy pomocy powiatowych służb, inspekcji 
i straży, w szczególności Komendy Powiatowej Policji w Puławach.

W  ramach struktury garnizonu lubelskiej Policji pod względem wielkości Komenda 
Powiatowa Policji w Puławach zajmuje 5 miejsce . W  strukturach jednostki znajdują się : 
Komisariat Policji w Kurowie, Komisariat Policji w Kazimierzu Dolnym oraz Posterunek Policji 
w Nałęczowie .

W  okresie 2022 roku wszczęto 1740 postępowań, dynamika w stosunku do 
analogicznego okresu 2021 roku wynosi 92,8. Wykrywalność ogólna przestępstw 
kształtowała się na poziomie 72,7 % ( w 2021r wynosiła 81,8%), nastąpił spadek 
wykrywalności o 9 %.
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W  2022r policja interweniowała 13 791 razy, średnio dziennie -  37,78. W  analogicznym 
okresie 2021 roku było o 392 interwencje mniej.
Średni czas reakcji na zdarzenia na obszarze działania Komendy wynosił:
- w 2022 r w obszarze pilnym -  00:07:37 w obszarze zwykłym -  00:14:03
- w 2021 r w obszarze pilnym -  00:08:16 w obszarze zwykłym -  00:13:24

Rodzaj przestępstwa za 2021 
rok

za 2022 
rok

Przestępstwa kradzieży cudzej rzeczy 166 235

Wykrywalność przestępstw kradzieży cudzej rzeczy 58,3% 57,8

Przestępstwa kradzieży z włamaniem 243 154

Wykrywalność przestępstw kradzieży z włamaniem 77,8% 64,3%

Bójka i pobicia 6 7

Wykrywalność przestępstw bójki i pobicia 100% 85,7%

Uszczerbek na zdrowiu 29 27

Wykrywalność przestępstw uszczerbek na zdrowiu 100% 100%

Uszkodzenie rzeczy 47 76

Wykrywalność przestępstw z uszkodzeniem rzeczy 57,4% 50,6%

Zabójstwo 2 1

Wykrywalność zabójstw 100% 100%

Przestępczość narkotykowa 81 75

Wykrywalność przestępczości narkotykowej 98,8% 100%

Przestępczość narkotykowa -  łącznie w 2022 roku zabezpieczono ogółem 3 573,0 
gramów środków odurzających w tym: 321,8 gram amfetaminy (w 2021r -  331,7), 2 914,5 g 
gramów marihuany (w 2020r -  1222,0), 8 upraw konopi (w 2021r -  4 uprawy), 59 krzaków 
konopi (w 2021r -  45 szt.), 1298,0 g gram konopi indyjskich (w 2021r -  990,0).
Ponadto skonfiskowano 34 000 sztuk papierosów, (uszczuplenie podatków na kwotę 40 804 
zł).

W  PDOZ zatrzymano 964 osoby (w 2021r -  1024) do wytrzeźwienia -  403, do 
przestępstw -  309, do wykroczeń -  9, na polecenie sądów -  138, prewencyjnie -  81.

W  2022 roku wszczęto 410 postępowań w zakresie przestępstw gospodarczych 
(dynamika do 2021 -  106,2%) - wykrywalność tych przestępstw kształtowała sie na poziomie 
62,6% ( w 2021r na poziomie 72,4).

W  2022 roku w stosunku do analogicznego okresu roku 2021 zmalała liczba wypadków 
drogowych z 46 do 42, zmalała liczba zabitych z 7 do6, oraz zmałała liczba rannych z 45 do 
43. W  analogicznym okresie zmalała liczba zatrzymanych nietrzeźwych kierowców w 2022 -  
222 (w 2021 -  252 osób). W  2022 roku przebadano 47 605 kierowców (w 2021 -  42 604).

W  tym okresie odbyło się 75 imprez i uroczystości (w 2021 -  87), w których 
zaangażowanych było 1 191 policjantów (w 2022r. - 1610).
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Realizowane w 2022 roku przez KPP w Puławach czynności związane 
z zabezpieczeniem spokoju i porządku publicznego na terenie powiatu puławskiego 
skupione były w szczególności na zadaniach dodatkowych, podyktowanych troską o 
bezpieczeństwo wynikające udziału policjantów z KPP w Puławach w operacji Granica

-  Liczba funkcjonariuszy KPP w Puławach skierowanych do pełnienia służby na granicy 
-  40

-  Działania/służby całodobowe na MOP Markuszów - od 28 lutego 2022 roku do 30 
czerwca 2022 roku.

W  zakresie profilaktyki społecznej policjanci z KPP w Puławach w 2022 roku 
zorganizowali 463 spotkania profilaktyczne, 18 akcji i 2 konkursy, w których uczestniczyło 6 
950 dzieci i 2 508 dorosłych. Funkcjonariusze Wydziału Prewencji uczestniczyli bądź 
współorganizowali wydarzenia takie jak: pn. „Bezpieczne ferie”, „Świeć przykładem”, 
„Jednośladem bezpiecznie do celu”, „Na drodze patrz i słuchaj” , „Nie zabijaj” , „Dla każdego 
jest miejsce na drodze”, „Bezpieczne wakacje” .

18. Ochrona przeciwpożarowa, przeciwpowodziowa, w tym 
wyposażenie i utrzymanie powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego oraz zapobieganie innym nadzwyczajnym 
zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska

Zadania z tego zakresu realizowane są przez Wydział Zarządzania Kryzysowego 
i Ochrony Ludności Starostwa Powiatowego w Puławach we współpracy z Komendą 
Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Puławach.

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Puławach zgodnie z art. 1 ust. 2 
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży Pożarnej wykonuje między innymi 
zadania z zakresu: rozpoznawania zagrożeń pożarowych i innych miejscowych zagrożeń, 
organizowania i prowadzenia akcji ratowniczych w czasie pożarów, klęsk żywiołowych lub 
likwidacji miejscowych zagrożeń, wykonywania pomocniczych specjalistycznych czynności 
ratowniczych w czasie klęsk żywiołowych lub likwidacji miejscowych zagrożeń przez inne 
służby ratownicze, nadzoru nad przestrzeganiem przepisów przeciwpożarowych.

Jednocześnie jednym z ważniejszych zadań Komendy jest organizowanie 
na poziomie powiatu krajowego systemu ratowniczo -  gaśniczego jako integralnej części 
organizacji bezpieczeństwa wewnętrznego państwa powołanego w celu ratowania życia, 
zdrowia, mienia lub środowiska, prognozowania i rozpoznawania pożarów, klęsk 
żywiołowych lub innych miejscowych zagrożeń.

Podstawowymi i najważniejszymi elementami systemu ratowniczego oraz 
bezpieczeństwa publicznego są podmioty ratownicze, które w zależności od zakresu 
zobowiązań, kompetencji, możliwości sprzętowych, wyszkolenia i integracji w ramach reguł 
systemu państwowego, realizują zadania z zakresu ratownictwa chemicznego, 
ekologicznego, technicznego, medycznego i gaszenia pożarów. Wśród jednostek ochrony
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przeciwpożarowej obok Państwowej Straży Pożarnej wchodzących w skład systemu, 
największy potencjał ilościowy stanowią jednostki ochotniczych straży pożarnych.

W  ramach realizacji zadań i programów na rzecz poprawy stanu bezpieczeństwa na 
poziomie powiatowym i gminnym, Państwowa Straż Pożarna współpracuje zarówno 
z władzami lokalnymi, Strażą Miejską, Policją, Pogotowiem Ratunkowym, jak i organizacjami 
pozarządowymi, m.in. z Ochotniczymi Strażami Pożarnymi i Zakładową Strażą Pożarną 
Grupa Azoty Puławy.

Podstawą analizy stanu bezpieczeństwa powiatu są ustalenia dokonywane w toku 
czynności kontrolno -  rozpoznawczych, statystyka działań ratowniczo - gaśniczych oraz 
analiza zabezpieczenia operacyjnego terenu powiatu puławskiego.

Biorąc pod uwagę wyniki analizy zagrożeń oraz statystykę zdarzeń można prognozować 
wystąpienie następujących rodzajów zdarzeń na terenie powiatu:

A. Do zagrożeń naturalnych związanych z działaniami sił przyrody, niepowstałych 
jako efekt działalności człowieka, stwarzających zagrożenia dla bezpieczeństwa człowieka 
i środowiska, powodujących katastrofy i klęski żywiołowe należą między innymi:

■ powodzie: roztopowe, opadowe, zatorowe, wylewowe,
■ silne wiatry i huragany,
■ długotrwałe występowanie ekstremalnych temperatur, susze,
■ intensywne opady atmosferyczne (śniegu lub deszczu),
■ zjawiska lodowe na rzekach, jeziorach i zbiornikach wodnych.

B. Do zagrożeń cywilizacyjnych związanych z działalnością człowieka, w większości 
przypadków będących ubocznymi skutkami postępu technicznego w różnych dziedzinach 
życia i działalności człowieka należą między innymi:

-  pożary obszarów leśnych i torfowisk, obiektów przemysłowych i magazynowych oraz 
pożary związane z uszkodzeniami rurociągów przesyłowych ciekłych 
i gazowych paliw energetycznych, budynków: zamieszkania zbiorowego
średniowysokich i wysokich, zabytkowych, opieki medycznej, użyteczności publicznej, 
magazynowo -  produkcyjnych,

-  zagrożenia spowodowane emisją substancji lub mieszanin niebezpiecznych
znajdujących się w zakładach przemysłowych (w tym w Zakładzie Dużego Ryzyka 
powstania poważnej awarii przemysłowej), rurociągach i innych obiektach oraz 
przewożonych w transporcie drogowym, kolejowym i wodnym,

-  katastrofy i awarie obiektów budowlanych,
-  wypadki i katastrofy w komunikacji drogowej i kolejowej, w tym również związane 

z uszkodzeniem pojazdów przewożących niebezpieczne substancje chemiczne,
-  zagrożenia wynikające z przebiegu sieci linii kolejowych do przewozu ludzi

oraz wykorzystywanych do przewozu materiałów niebezpiecznych (przebiegających
przez miasta, w bezpośrednim sąsiedztwie dużych zbiorników wodnych),

-  awarie obiektów hydrotechnicznych,
-  awarie urządzeń infrastruktury technicznej (w tym sieci gazowych, energetycznych 

wodociągowych, kanalizacyjnych oraz oczyszczalni ścieków),
-  wypadki (awarie) radiacyjne -  w zakładach posiadających substancje radioaktywne.
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1. Analiza działań ratowniczo -  gaśniczych
W  ostatnich latach na terenie powiatu puławskiego następuje stały wzrost ilości zdarzeń 

wymagających interwencji jednostek ochrony przeciwpożarowej. W  roku 2022 na terenie 
powiatu puławskiego odnotowano 1862 zdarzenia wymagających interwencji jednostek 
ochrony przeciwpożarowej w tym: 553 pożary, 1198 miejscowych zagrożeń, 111 alarmów 
fałszywych

W  porównaniu do roku 2021 nastąpił:
-  wzrost ogólnej ilości zdarzeń o 19,67%,
-  wzrost ilości pożarów o 40%,
-  wzrost ilości miejscowych zagrożeń o 11,44%,
-  wzrost ilości alarmów fałszywych o 29,07%.

Tereny gmin Miasto Puławy, Puławy i Kazimierz Dolny są obszarami na których 
dochodziło do największej ilości zdarzeń z pośród gmin powiatu puławskiego wymagających 
interwencji jednostek ochrony przeciwpożarowej.

Ilości zdarzeń w gminach powiatu puławskiego w 2022 r. uwzględniając pożary, 
miejscowe zagrożenia i alarmy fałszywe obrazuje poniższy wykres:

Baranów 117

Janowiec 69

Kazimierz Dolny 276

Końskowola 123

Kurów 97

Markuszów 69

Miasto Puławy 423

Nałęczów 160

Puławy 242

Wąwolnica 128

Żyrzyn 158

0 100 200 300 400 500
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Porównanie powstałych w  2021 i 2022 roku zdarzeń w  gm inach powiatu.

Lp. Gmina

RODZAJ ZDARZENIA
Ogółem
zdarzeń Pożary Miejsc.

zagrożenia Alarmy fałszywe

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
1. Baranów 36 117 14 35 21 80 1 2
2. Janowiec 67 69 22 25 43 41 2 3
3. Kazimierz Dolny 242 276 57 87 161 155 24 34
4. Końskowola 104 123 27 43 75 74 2 6
5. Kurów 70 97 23 26 46 66 1 5
6. Markuszów 42 69 9 15 31 52 2 2
7. Miasto Puławy 414 424 75 97 312 288 27 39
8. Nałęczów 172 160 29 27 133 127 10 6
9. Puławy 203 241 72 88 119 143 12 10
10. Wąwolnica 116 128 45 56 69 72 2 0
11. Żyrzyn 90 158 22 54 65 100 2 4

RAZEM: 1556 1862 395 553 1075 1198 86 111
Różnica [%] do roku 

ubiegłego 19,67% 40% 11,44% 29,07%

Pożary
Pożary (533) w ogólnej liczbie zdarzeń stanowiły 30% a ich liczba w porównaniu 

z rokiem 2021 (395) wzrosła o 40%. Pożary zakwalifikowane, jako małe (553) stanowiły ok. 
96,4% ogólnej liczby pożarów, średnie (18) -  3,4%, pożary duże (2) stanowiły ok. 0,4%. 
Pożarów bardzo dużych nie odnotowano.

Najwięcej pożarów dotyczyło upraw, rolnictwa, obiektów mieszkalnych, środków 
transportu, lasów oraz innych obiektów. Pod pojęciem „Inne obiekty” należy rozumieć miedzy 
innymi śmietniki wolnostojące, garaże i warsztaty samochodowe, pojedyncze drzewa, 
pobocza dróg, trawy, instalacje itp.

Najwięcej pożarów odnotowano w miesiącach marzec oraz maj i stanowią one 46,1% 
ogólnej liczby pożarów w 2022 roku. Tak duży wzrost pożarów w marcu i maju związany jest 
ze stale występującym zjawiskiem „wypalania traw i nieużytków”.
Przypuszczalnymi przyczynami pożarów były m.in. nieostrożność osób dorosłych przy 
posługiwaniu się ogniem otwartym, w tym papierosy, zapałki” , „podpalenia umyślne oraz 
nieprawidłowa eksploatacja urządzeń grzewczych na paliwo stałe.

Jednym z większych pożarów odnotowanych w roku 2022 był pożar pustostanu w dniu 
04 lipca 2022 r. przy ul. Zbożowej 38 w Kazimierzu Dolnym. W  chwili dojazdu na miejsce 
zdarzenia zastępów JRG Puławy zastano rozwinięty pożar budynku. Działania zastępów 
polegały na podaniu na pożar trzech prądów gaśniczych wody. W  wyniku pożaru obiekt uległ 
całkowitemu zniszczeniu. W  działaniach ratowniczych brało udział 60 strażaków (4 zastępy 
z PSP i 8 zastępów z OSP).
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Coraz częściej na drogach można spotkać samochody o napędzie elektrycznym. 
Jednostki ochrony przeciwpożarowej w poprzednim roku uczestniczyły łącznie w 4 
zdarzeniach, w których uczestniczyły ww. pojazdy.

M iejscowe zagrożenia
Pod pojęciem „m iejscowych zagrożeń” należy rozum ieć zdarzenie w ynikające 

z rozwoju cyw ilizacyjnego i naturalnych praw przyrody nie będące pożarem ani 
klęską żywiołową, stanow iące zagrożenie dla życia, zdrowia, m ienia lub środowiska, 
któremu zapobieżenie lub którego usunięcie skutków nie w ym aga zastosowania 
nadzwyczajnych środków. Do najczęstszych zdarzeń zakw alifikowanych jako 
„m iejscowe zagrożenie” zalicza się m.in.: wypadki drogowe, podtopienia, powalone 
drzewa, zerwane dachy, czy też zagnieżdżenie się owadów stwarzające zagrożenie.

W  2022 r. na terenie powiatu liczba miejscowych zagrożeń wyniosła 1198 i wzrosła o 
11,44% w porównaniu do 2021 roku (1075 zdarzeń). Z ogólnej liczby wyjazdów do zdarzeń 
miejscowe zagrożenia stanowiły 64%. Najwięcej miejscowych zagrożeń dotyczyło obiektów 
mieszkalnych, środków transportu oraz innych obiektów. Pod pojęciem „Inne obiekty” należy 
rozumieć miedzy innymi obiekty przyrody naturalnej np. pojedyncze drzewa (usuwanie 
zagrożeń związanych z powalonymi drzewami, zwisającymi gałęziami) oraz obiekty 
hydrotechniczne, rozlane substancje, zalania jezdni a także działania polegające na 
wsparciu uchodźców objętych wojną w Ukrainie, którzy przedostali się na teren Polski.

Największa ilość miejscowych zagrożeń spowodowana była z silnymi wiatrami, 
gwałtownymi opadami atmosferycznymi, niezachowaniem zasad bezpieczeństwa ruchu 
środków transportu, nietypowym zachowaniem się zwierząt, owadów stwarzających 
zagrożenie, oraz innymi przyczynami. Pod pojęciem „Inne przyczyny” należy rozumieć 
miedzy innymi pomoc zespołom Państwowego Ratownictwa Medycznego w dotarciu

do osób poszkodowanych w mieszkaniach i ich transport, pomoc Policji w otwarciu 
mieszkań i zabezpieczenia działań operacyjnych, uszkodzenia instalacji wodnych w 
obiektach, usuwanie substancji chemicznych i innych, wyczuwalne niezidentyfikowane 
zapachy

w obiektach, uwalnianie zwierząt na terenie zbiorników wodnych lub gdy nie mogły 
wydostać się z innych obiektów i konstrukcji, poszukiwanie zaginionych osób a także 
działania polegające na wparciu uchodźców objętych wojną w Ukrainie, którzy przedostali się 
na teren Polski polegające na transporcie do miejsc zakwaterowania oraz dostarczaniu 
żywności oraz innych produktów pierwszej potrzeby.

W  ramach wsparcia uchodźców z Ukrainy, jednostki ochotniczych straży pożarnych 
z terenu powiatu puławskiego łącznie 83 razy realizowały zadania polegające na 

transporcie
do miejsc zakwaterowania, dostarczaniu żywności oraz innych produktów pierwszej 

potrzeby. Jednostki OSP przekazywały również sprzętu dla strażaków z Ukrainy
w tym między innymi dwa samochody ratowniczo -  gaśnicze. Wartym podkreślenia jest

fakt,
iż funkcjonariusze KP PSP Puławy zaangażowani byli w transport uchodźców spod 

granicy do punktów recepcyjnych czy bezpośrednio do miejsc zakwaterowania oraz
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koordynację działań na przejściach granicznych w miejscowościach Hrebenne, Dołhobyczów 
i Zosin. Łącznie funkcjonariusze KP PSP Puławy w ramach wsparcia uchodźców poświęcili

2106 godzin.

Alarmy fałszywe
Liczba alarmów fałszywych w 2022 roku wyniosła 111 i wzrosła o 29,07% w porównaniu 

do roku 2021 roku (86 zdarzeń). Z ogólnej liczby zdarzeń powstałych w ubiegłym roku 
alarmy fałszywe stanowią 6%. W  58 przypadkach (42%) alarmy fałszywe zostały zgłoszone 
w tzw. „dobrej wierze”, w 47 przypadkach (42%) „z instalacji wykrywania” a tylko 6 (6%) 
zakwalifikowanych zostało jako „złośliwe”.

Medyczne Działania Ratownicze (MDR)
W  2022 r. w podczas 56 zdarzeń jednostki ochrony przeciwpożarowej wykonywały 

również Medyczne Działania Ratownicze (MDR), przez które należy rozumieć działania 
z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy i medycznych czynności ratunkowych.

2. Działalność kontro lno -  rozpoznawcza
Coroczne kontrole realizowane są na podstawie planu czynności kontrolno 

- rozpoznawczych w zakresie przestrzegania przepisów przeciwpożarowych w obiektach na 
terenie powiatu puławskiego, stanowiącego załącznik do Planu Pracy Komendy Powiatowej 
PSP na dany rok.

Do 31 grudnia 2022 r. w ramach rozpoznawania zagrożeń i nadzoru nad 
przestrzeganiem przepisów przeciwpożarowych funkcjonariusze przeprowadzili 87 czynności 
kontrolno-rozpoznawczych z czego:

w obiektach użyteczności publicznej 58;
w obiektach zamieszkania zbiorowego 10;
w obiektach mieszkalnych wielorodzinnych 4;
w obiektach produkcyjnych i magazynowych 4;
w lasach 1;
w Zakładzie Dużego Ryzyka wystąpienia poważnej awarii przemysłowej ZDR - 1,

w tym w zakresie oceny zgodności z wymaganiami ochrony przeciwpożarowej 
rozwiązań technicznych zastosowanych w obiekcie budowlanym -  28 oraz wydano 
26 opinii w zakresie ochrony przeciwpożarowej.

Z 78 skontrolowanych obiektów 19 były to obiekty z nieprawidłowościami. 
Ogólnie stwierdzono 77 nieprawidłowości z czego:

-  w obiektach użyteczności publicznej 59 nieprawidłowości;
-  w obiektach zamieszkania zbiorowego 9 nieprawidłowości;
-  w obiektach mieszkalnych wielorodzinnych 3 nieprawidłowości;
-  w obiektach produkcyjnych i magazynowych 0 nieprawidłowości;
-  w lasach 6 nieprawidłowości.

Stwierdzone nieprawidłowości dotyczyły najczęściej:
-  przeciwpożarowego wyłącznika prądu;
-  dróg pożarowych;
-  brak osoby odpowiedzialnej za realizacje obowiązków z zakresu ochrony 

przeciwpożarowej posiadającej odpowiednie kwalifikacje;
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-  zamykaniu drzwi ewakuacyjnych w sposób uniemożliwiający ich natychmiastowe 
użycie;

-  instalacji wodociągowych przeciwpożarowych;
-  instalacji oświetlenia awaryjnego ewakuacyjnego;
-  instrukcji bezpieczeństwa pożarowego;
-  stanu dróg ewakuacyjnych /drożności, składowania materiałów palnych, oznakowania 

znakami bezpieczeństwa/.
W  związku ze stwierdzeniem naruszenia przepisów przeciwpożarowych
w kontrolowanych obiektach, na właścicieli, zarządców lub użytkowników zostały 

nałożone obowiązki usunięcia uchybień, określone w drodze decyzji administracyjnych.
Do 31 grudnia 2022 roku wydano 42 decyzje administracyjne nakazujące usunięcie 

uchybień we wskazanym terminie.
Komenda Powiatowa PSP w Puławach systematycznie realizuje czynności kontrolno - 

rozpoznawcze ukierunkowane na eliminację w obiektach zlokalizowanych na terenie powiatu 
puławskiego warunków dających podstawę do uznania użytkowanych budynków istniejących 
za zagrażające życiu ludzi. Kontrolami objęto wszystkie budynki w których w latach ubiegłych 
stwierdzono nieprawidłowości w przedmiotowym zakresie (zostały wydane stosowne decyzje 
administracyjne) oraz konsekwentnie w harmonogramach kontroli na dany rok ujmowane są 
obiekty, co do których istnieje podejrzenie występowania nieprawidłowości jw.

W  wyniku działań kontrolnych do dnia dzisiejszego dostosowane zostały do wymagań 
przepisów przeciwpożarowych warunki bezpieczeństwa w blisko 40 obiektach na terenie 
powiatu puławskiego.

Mimo szeregu działań w dalszym ciągu część budynków zlokalizowanych na terenie 
powiatu nie spełnia wymagań przepisów przeciwpożarowych (ww. obiektach występują 
warunki zagrożenia życia ludzi). W  celu weryfikacji poprawy poziomu bezpieczeństwa 
pożarowego w ww. obiektach sukcesywnie prowadzone będą czynności mające na celu 
skuteczne wyegzekwowanie usunięcie nieprawidłowości dot. warunków zagrożenia życia.

3. Operacyjne przygotowanie terenu

Sieć dróg oraz drogi pożarowe
Zgodnie z przepisami wybrane obiekty budowlane wymagają doprowadzenia dróg 

pożarowych tj. dojazdu o określonych parametrach dla pojazdów straży pożarnej 
bezpośrednio do samego obiektu. Na terenie powiatu, a w szczególności w Puławach 
problemy w tym zakresie dotyczą niektórych średniowysokich i wysokich budynków 
mieszkalnych wielorodzinnych (wys. powyżej 4 kondygnacji nadziemnych) zlokalizowanych 
na większości puławskich osiedli, które budowane były do końca lat osiemdziesiątych. 
Generalnie problem nie dotyczy obiektów budowanych w ostatnich dwudziestu latach.

Spółdzielnie mieszkaniowe w ostatnim czasie podjęły działania mające na celu poprawę 
sytuacji w zakresie dróg pożarowych przy blokach mieszkalnych zlokalizowanych między 
innymi na osiedlu Leśna, Wróblewskiego i Gościńczyk. Podejmowane działania przez PSM 
spotykają się z oporem niektórych mieszkańców ponieważ budowa dróg pożarowych 
zmienia architekturę lokalnego krajobrazu, a zwłaszcza wymaga usunięcia części drzew. 
Część inwestycji w tym zakresie została już zrealizowana.
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Zdarzają się utrudnienia w dojazdach spowodowane nieprawidłowym parkowaniem 
pojazdów przez mieszkańców. W  szczególności dotyczy to budynków wysokich 
i średniowysokich na terenie Puław, Kazimierza Dolnego oraz Nałęczowa.
Dodatkowym utrudnieniem dla swobodnego przejazdu pojazdów straży pożarnej staje 
się nagminne instalowane szlabanów, bram, barier i słupków zaporowych, 
co w konsekwencji opóźnia dojazd jednostek na miejsce zdarzenia, a niekiedy wymusza 
przejazd ciężkimi pojazdami przez chodniki i trawniki. W  przypadku bram, szlabanów 
wyposażonych w automatykę można zainstalować moduł reagujący na dźwięk sygnałów 
pojazdów służb ratowniczych, który automatycznie otwiera bramę lub podnosi szlaban.

Zaopatrzenie wodne.
Podstawowym źródłem wody do celów gaśniczych dla jednostek ochrony 

przeciwpożarowej w jednostkach osadniczych jest zewnętrzna sieć wodociągowa 
wyposażona w hydranty zewnętrzne. W  ostatnim czasie odnotowujemy prowadzone prace 
związane z przebudową sieci wodociągowych przeciwpożarowych, zarówno w zakresie 
wymiany sieci i hydrantów, jak i czytelnego oznaczenia znakami graficznymi spełniającymi 
wymagania Polskich Norm. Należy jednak podkreślić, iż nadal występują problemy 
z utrzymaniem sprawności technicznej istniejących hydrantów i wykonywaniem co rocznych 
przeglądów technicznych oraz prawidłowym ich oznakowywaniem w terenie.

Podstawowe zasoby wody do gaszenia pożarów o dużych rozmiarach (pożary lasów, 
łąk, nieużytków stanowią rzeki: Wisła, Wieprz, Kurówka, Bystra oraz inne zbiorniki wody 
(jeziora, stawy itp.). Przeciwpożarowe zaopatrzenie w wodę do zewnętrznego gaszenia 
pożarów na terenie powiatu można uznać za dobre.

Łączność alarmowania i powiadamiania.
Bardzo ważnym parametrem operacyjnym określającym dyspozycyjność jednostek 

jest czas dojazdu zastępów do miejsca zdarzenia od momentu zadysponowania. 
Jednym ze sposobów skutecznego alarmowania i powiadamiania jednostek jest system 
selektywnego alarmowania.

Do końca 2022 r. system funkcjonował w 57 jednostkach OSP (z 68 jednostek), 
w tym we wszystkich 21 jednostkach włączonych do KSRG. Mając na uwadze powyższe, 
poziom organizacji łączności alarmowania i powiadamiania można uznać za bardzo dobry.

Istnieją natomiast obszary, na których prowadzenie korespondencji radiowej 
jest utrudnione jak okolice Nałęczowa. Spowodowane jest to zasięgiem radiowym, 
ukształtowaniem terenu oraz warunkami pogodowymi. Mając na uwadze powyższe 
planowanej jest zainstalowanie kolejnej anteny w okolicach Nałęczowa.

4. Sieć jednostek ochrony przeciwpożarowej
Zabezpieczenie operacyjne powiatu puławskiego stanowią siły i środki Komendy 

Powiatowej PSP w Puławach, Ochotnicze Straże Pożarne włączone do KSRG (21 
jednostek), inne Ochotnicze Straże Pożarne (niewłączone do KSRG (47 jednostek), oraz 
Zakładowa Straż Pożarna Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A.

Na terenie powiatu funkcjonuje 68 jednostek OSP, z czego 63 wyposażonych jest 
w samochody ratowniczo-gaśnicze, 5 nie posiada na swoim wyposażeniu samochodów 
(Rudy, Skowieszyn, Bartłomiejowice, Grabówki, Kajetanów w stanie likwidacji).

W  2022 r. do zdarzeń na terenie powiatu puławskiego wyjechały łącznie 3072 pojazdów 
z czego JRG (1180), OSP w KSRG (1394), inne OSP (479) oraz ZSP (19). W  ogólnej liczbie
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zdarzeń uczestniczyło 13613 strażaków z czego JRG (3895), OSP w KSRG (7204), inne 
OSP (2448) oraz ZSP (66).

W  2022 r. w wyniku zdarzeń na terenie powiatu puławskiego ranne zostały 72 osoby 
(111 w 2021 r.) a 18 poniosło śmierć (17 w 2021 r.). W  2022 r. w pożarach ranne zostały 
4 osoby a 2 poniosły śmierć z kolei w miejscowych zagrożeniach rannych zostało 68 osób a 
16 poniosło śmierć.

Opracowany przez Komendanta Głównego PSP plan stanowił podstawę 
do uruchomienia procesu planistycznego, wynikiem, czego będzie wytypowanie jednostek 
OSP, niezbędnych do zapewnienia akceptowalnego poziomu zabezpieczenia operacyjnego 
w gminach. Uwzględniając wyniki opracowania zostały rozpoczęte działania związane 
włączeniem jednostek OSP z terenu gmin Nałęczów i Wąwolnica do KSRG, co pozwoli 
na doprowadzenie wyżej wymienionych gmin do średniego akceptowalnego poziomu 
zabezpieczenia operacyjnego.

Mając na względzie zapewnienie sprawnego i skutecznego realizowania zadań 
ratowniczych na terenie powiatu puławskiego, gdzie dojazd sił ratowniczych powiatu 
jest wydłużony podpisano stosowne porozumienia w sprawie obszarów chronionych. 
Uwzględniają one zasady dysponowania sił i środków podmiotów systemu z powiatów 
sąsiednich na teren powiatu puławskiego z uwzględnieniem rodzaju i wielkości zdarzenia 
oraz liczby poszkodowanych. Dotyczy to miejscowości z terenu gmin Wąwolnica, Nałęczów, 
Żyrzyn i Baranów.

Siły i środki jednostek ochrony przeciwpożarowej spoza powiatu, jakie mogą zostać 
użyte do działań ratowniczo-gaśniczych na terenie powiatu puławskiego oparte 
są o również o wydzielone siły i środki z całego terenu województwa w ramach odwodów 
operacyjnych.

Mając na uwadze powyższe poziom zabezpieczenia operacyjnego powiatu puławskiego 
jako całości można uznać za akceptowalny jednakże należy kontynuować działania 
zmierzające do włączenia jednostek OSP do KSRG z terenu gminy Nałęczów 
i Wąwolnica.

5. W yposażenie techniczne jednostek ochrony przeciwpożarowej.

Komenda Powiatowa PSP w  Puławach, w  tym Jednostka Ratowniczo -  Gaśnicza
Wyposażenie Komendy Powiatowej PSP w Puławach uważa się za wystarczające 

w odniesieniu do występujących zagrożeń. Konieczne są jednak stałe działania i nakłady 
finansowe niezbędne do utrzymania w sprawności posiadanego sprzętu oraz wymiany 
wysłużonego na nowy. Obecnie na wyposażeniu jednostki znajduje się między innymi 
wysłużony samochód rozpoznawczo-ratowniczy Nissan Navara z 2006 r. oraz mikrobus 
Mercedes Vito do przewozu 8 osób z 2006 r. Są to pojazdy znajdujące 
się w normatywnym wyposażeniu Komendy PSP w Puławach. Czasookresy użytkowania 
tych pojazdów wynoszą odpowiednio 10 i 12 lat. Istotne z lokalowego i operacyjnego punktu 
widzenia są również działania mające na celu unowocześnianie bazy sprzętowej 
i jej racjonalizację. Dotyczy to na dzień dzisiejszy nośnika kontenerowego Jelcz P642 
obsługującego kontener przeciwpowodziowy i skrzyniowy oraz samochodu 
kwatermistrzowskiego STAR 1466. Zasadne jest zastąpienie tych pojazdów nowoczesnym 
samochodem skrzyniowym z dźwigiem typu HDS oraz windą hydrauliczną. Natomiast sprzęt
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przewożony byłby w kontenerach w oparciu o standard europalet. Pozwala to na zastąpienie 
dwóch pojazdów jednym, a jego ładunek byłby szybko zestawiany w oparciu o bieżące 
potrzeby.

Baza lokalowo-garażowa Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej 
w Puławach ze względu na prowadzenie inwestycji budowlanej na tej samej działce opiera 
się o pomieszczenia zlokalizowane w Puławskim Parku Naukowo technologicznym 
przy ul. Mościckiego 1 . W  skrzydle B obiektu znajduje się administracja Komendy, 
natomiast na parterze skrzydła C jednostka ratowniczo-gaśnicza i stanowisko kierowania 
komendanta powiatowego. W  związku z ograniczonymi możliwościami garażowymi 
dla pojazdów ratowniczo-gaśniczych podjęto decyzję o budowie hali namiotowej 
dla pojazdów pierwszego rzutu -  tj. dwa samochody ratowniczo-gaśnicze, samochód 
ratownictwa technicznego, drabina mechaniczna i samochód rozpoznawczo-ratowniczy 
z łodzią na przyczepie. Pozostałe pojazdy i sprzęt który wymaga zabezpieczenia 
przed warunkami atmosferycznymi zostały rozśrodkowane po jednostkach organizacyjnych 
PSP województwa lubelskiego i jednostkach OSP na terenie naszego powiatu. 
Część pojazdów, które nie wymagają szczególnego traktowania parkuje na dworze. 
Zakończenie prac budowlanych nowej siedziby Komendy Powiatowej PSP w Puławach 
planowane jest na koniec 2024 r.

Ochotnicze Straże Pożarne
Działalność ratowniczą w zakresie ochrony przeciwpożarowej na terenie powiatu 

realizuje 68 jednostek ochotniczych straży pożarnych. Z ogólnej liczby OSP funkcjonujących 
na terenie powiatu 21 jednostek włączonych jest do krajowego systemu ratowniczo -  
gaśniczego (KSRG). Są to jednostki o największej wartości operacyjnej zarówno pod 
względem liczebności, wyszkolenia i usprzętowienia oraz dyspozycyjności operacyjnej. 
Jednostki pozostają w ciągłej gotowości do podejmowania działań ratowniczych przez cały 
rok.

Wszystkie jednostki OSP z KSRG prowadzą działania ratowniczo -  gaśnicze związane 
z gaszeniem pożarów (w tym wewnętrznych) oraz realizują zadania ratownictwa 
specjalistycznego na poziomie podstawowym w zakresie:

-  ratownictwa technicznego,
-  działań poszukiwawczo ratowniczych,
-  ratownictwa chemicznego i ekologicznego,
-  ratownictwa wysokościowego,
-  ratownictwa wodnego (w tym przeciwpowodziowego),
-  ratownictwa medyczne go na poziomie zakresie kwalifikowanej pierwszej.
Do realizacji ww. zadań jednostki wykorzystują posiadany potencjał w postaci

co najmniej:
-  jednego średniego lub ciężkiego samochodu ratowniczo - gaśniczego,
-  4 kpl. aparatów ochrony dróg oddechowych,
-  zestawu ratownictwa medycznego PSP R1, defibrylatora,
-  zestawu narzędzi hydraulicznych (nożyce, rozpierak, cylindry rozpierające, agregat

zasilający urządzenia),
-  pompa do wody zanieczyszczonej, agregat prądotwórczy, sprzęt do cięcia drewna 

oraz stali i betonu,
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-  łodzi z silnikiem zaburtowym (wybrane jednostki OSP),
-  12 wyszkolonych ratowników,
-  skutecznego systemu łączności powiadamiania i alarmowania,
-  urządzeń łączności w sieci radiowej systemu na potrzeby działań ratowniczych,
-  wyposażenie niezbędne do zachowania bezpieczeństwa ratowników OSP 12 kpl. -  

atestowane ubranie specjalne, hełm, kominiarka, buty specjalne.

Będące w dyspozycji OSP agregaty prądotwórcze, pompy do wody zanieczyszczonej, 
pilarki do drewna wraz z osprzętem i paliwem pozwalają wszystkim jednostkom ksrg 
i niektórym spoza ksrg podejmować działania związane z katastrofami i klęskami 
żywiołowymi, a także realizować wsparcie techniczne samorządów na rzecz ochrony 
ludności.

Wyposażenie jednostek OSP KSRG w sprzęt jest na zadawalającym poziomie 
i pozwala na realizowanie zadań ratowniczych na poziomie podstawowym we wszystkich 
dziedzinach ratownictwa oraz umożliwiania wsparcie techniczne samorządów na rzecz 
ochrony ludności poprzez zastosowanie posiadanego sprzętu.

Pozostałe jednostki OSP z uwagi na braki w wyposażeniu mogą realizować 
w ograniczonym zakresie działania gaśnicze bez pożarów wewnętrznych (brak aparatów 
ochrony układu oddechowego), wspomagać likwidację innych miejscowych zagrożeń 
oraz wykonywać działania pomocnicze podczas prowadzonych akcji. Zwrócić uwagę należy 
na to, iż w ostatnich latach znaczna część jednostek OSP wymieniła samochody pożarnicze 
na nowe pojazdy.

Podobnie jak w latach poprzednich Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w 
Puławach pośredniczy w przyznawaniu dotacji (dofinasowań) dla jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych przyznawanych w następujących formach:

-  dotacje ksrg: to środki finansowe pochodzące z budżetu państwa corocznie
przyznawane tylko jednostkom OSP włączonym do ksrg,

-  dotacje MSWiA: to środki finansowe pochodzące z budżetu państwa,
o które mogą się starać tylko jednostki OSP niewłączone do ksrg,

-  środki finansowe przeznaczone wyłącznie na cele ochrony przeciwpożarowej
przekazywane przez zakłady ubezpieczeniowe z tytułu obowiązkowego 
ubezpieczenia od ognia dla jednostek ochrony przeciwpożarowej.

Łącznie z ww. dotacji Ochotnicze Straże Pożarne z terenu powiatu puławskiego 
pozyskały w 2022 r. dofinansowania w kwocie 578 702,00 zł. Na wartość dofinansowań 
największy wpływ miały dotacje przeznaczone na zakup średnich samochodów ratowniczo -  
gaśniczych dla OSP w Wąwolnicy i OSP w Kolonii Klementowice.

Warto wspomnieć, iż wsparcie finansowe w łącznej kwocie 54 500,00 zł otrzymały 
ponadto jednostki OSP, które posiadają Młodzieżowe Drużyny Pożarnicze (MDP) 
zrzeszające dzieci i młodzież do 18 roku życia w celu zainteresowania ich działalnością 
szkoleniową, sportową i społeczną na rzecz ochrony przeciwpożarowej i ochrony ludności.

Uwzględniając powyższe, całkowita kwota dofinansowań Ochotniczych Straży 
Pożarnych z terenu powiatu puławskiego w 2022 r. wynosiła 633 202,00 zł.

162



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

Zakładowa Straż Pożarna Grupy Azoty Zakłady Azotowe „P u ław y” S.A
ZSP powołana została do prowadzenia akcji ratowniczych związanych z gaszeniem 

pożaru lub likwidacją miejscowych zagrożeń na terenie Grupy Azoty Zakłady Azotowe 
„Puławy” S.A. oraz poza terenem zakładu w ramach Systemu Pomocy w Transporcie 
Materiałów Niebezpiecznych (pomoc techniczna w sytuacjach awaryjnych związanych 
z transportem materiałów niebezpiecznych szczególnie w zakresie ograniczania skutków 
awarii poprzez udzielanie pomocy PSP i innym służbom ratowniczym na terenie całego kraju
-  system SPOT) i krajowego systemu ratowniczo - gaśniczego.

Stan organizacyjny oraz poziom wyposażenia jednostki gwarantuje właściwą realizację 
działań ratowniczo -  gaśniczych w zakresie ratownictwa specjalistycznego na poziomie 
podstawowym. Działania jednostki wychodzące ponad stan podstawowy możliwy 
jest w przypadku działań z zakresu ratownictwa chemicznego i medycznego (dyżur zespołów 
ratownictwa medycznego z lekarzem w siedzibie ZSP).

6. W yszkolenie
Realizacja szkolenia i doskonalenia zawodowego w KP PSP Puławy polegająca

na ciągłym uzupełnianiu, pogłębianiu i aktualizowaniu wiadomości oraz podwyższaniu
umiejętności praktycznych strażaków, gwarantuje efektywne prowadzenie działań 
ratowniczo-gaśniczych w tym kwalifikowanej pierwszej pomocy.

Analiza wyszkolenia OSP wykazuje, iż spełnione zostały normy wyszkolenia strażaków 
OSP KSRG w zakresie szkolenia podstawowego uprawniającego do udziału w działaniach 
gaśniczych z użyciem aparatów ochrony dróg oddechowych, ratownictwa technicznego. 
Nieduże braki występujące w ksrg obecnie dotyczą kursu specjalistycznego kwalifikowanej 
pierwszej pomocy (w innych OSP nie jest wymagane).

Ze względu na ograniczoną działalność operacyjną (braki badań lekarskich, 
ubezpieczenia), części jednostek OSP spoza KSRG będzie miała problemy z osiągnięciem 
wymaganych standardów wyszkolenia i związku z tym trudne będzie całkowite 
wyeliminowanie braków w wyszkoleniu.

W  2022 r. przeprowadzono szkolenia łącznie dla 106 członków OSP tj.:
-  szkolenia podstawowe strażaków ratowników OSP dla 40 członków OSP,
-  szkolenie kierujących działaniem ratowniczym (Dowódców OSP) dla 41 członków OSP,
-  szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla Naczelników OSP. „Metodyka 

przeprowadzania instruktażu stanowiskowego” dla 25 członków OSP.

W  2022 r. 990 strażaków ratowników OSP z terenu powiatu puławskiego uprawnionych 
było do udziału w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych z czego 434 
w jednostkach z ksrg i 556 w jednostkach spoza ksrg. W  tabeli nr 15 i nr 16 przedstawiono 
odpowiednio stan wyszkolenia członków OSP w jednostkach ksrg i spoza ksrg.

7. W nioski
1. Różnorodność obiektów i szczególnie duże zagrożenie w Grupie Azoty Zakłady Azotowe 

„Puławy” S.A. -  wymusza konieczność przygotowania się do prowadzenia działań 
ratowniczo - gaśniczych przy zaangażowaniu dużych ilości sił i środków ochrony ppoż., 
w tym także chemicznych środków gaśniczych i neutralizatorów. Nie można również 
wykluczyć konieczności ewakuacji znacznej liczby mieszkańców zamieszkujących 
tereny wokół zakładów.
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2. W  transporcie kolejowym i drogowym mogą wystąpić poważne awarie podczas 
transportu materiałów niebezpiecznych, do likwidacji których należy dysponować duże 
ilości jednostek wyposażonych w sprzęt specjalistyczny.

3. Uwzględniając założenia metodyki budowy planu sieci jednostek Ochotniczych Straży 
Pożarnych przewidzianych do włączenia do KSRG, poziom zabezpieczenia 
operacyjnego powiatu puławskiego uważa się za „akceptowalny”. Należy jednak 
kontynuować działania zmierzające do włączenia jednostek OSP do KSRG z terenu 
gminy Nałęczów i Wąwolnica.

4. W  celu zapewnienia wymaganego poziomu gotowości operacyjnej jednostek OSP 
prowadzone będą inspekcje gotowości operacyjnej.

5. Należy doposażać jednostki OSP ksrg w poszczególnych dziedzinach ratownictwa 
zgodnie z potrzebami i kierunkami działań określanymi przez KG PSP 
przy wykorzystaniu środków finansowych przekazywanych na zapewnienie gotowości 
bojowej OSP.

6. Należy kontynuować proces szkolenia i doposażania OSP spoza ksrg w takim zakresie, 
aby mogły wspomagać działania realizowane przez ksrg we wszystkich dziedzinach 
ratownictwa oraz realizowały samodzielnie działania podczas gaszenia pożarów 
(w tym pożarów wewnętrznych), likwidacji zagrożeń związanych z anomaliami 
pogodowymi oraz wspierały technicznie samorządy na rzecz ochrony ludności. 
Należy dokonywać bieżącej analizy wyszkolenia strażaków OSP i realizować proces 
szkolenia tak aby zapewnić normatywny stan we wszystkich jednostkach OSP 
włączonych do ksrg. W  miarę występujących bieżących potrzeb modyfikować 
na bieżąco plan szkolenia.

7. W  związku ze stale zwiększającym się udziałem jednostek ochrony przeciwpożarowej 
przy medycznych działaniach ratowniczymi konieczna jest intensyfikacja szkoleń 
członków OSP w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy (kpp) oraz egzaminów 
potwierdzających uprawnienia kpp.

8. Należy prowadzić stałą kontrolę i doposażanie członków OSP w sprzęt specjalistyczny 
i ochrony osobistej oraz w odzież specjalną, które spełniają wymagania przepisów.

9. Należy monitorować udziału strażaków OSP w działaniach ratowniczych w zakresie 
spełnienia wymagań do bezpośredniego udziału w działaniach ratowniczych, 
a w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości reagować poprzez wystąpienia 
do odpowiednich podmiotów.

10. Należy kontynuować działań zmierzających do poprawy łączności radiowej.
11. Z uwagi na stale rozwijający się rynek samochodów elektrycznych oraz instalacji 

fotowoltaicznych wskazane jest pozyskiwanie przez jednostki ochrony przeciwpożarowej 
sprzętu pozwalającego na bezpieczne i skuteczne prowadzenie działań ratowniczo -  
gaśniczych w obrębie instalacji elektrycznych w postaci między innymi systemu 
dezaktywacji pojazdów elektrycznych czy też mierników prądu stałego.

12. Należy kontynuować działalność kontrolno-rozpoznawczą mającą na celu rozpoznanie 
zagrożeń oraz sprawdzenie stanu przestrzegania przepisów przeciwpożarowych 
a także monitorować stan techniczny sieci hydrantowej poprzez sprawdzanie 
wydajności, oznakowania oraz dostępu do hydrantów przeciwpożarowych. 
Stwierdzone nieprawidłowości zostają na bieżąco przekazywane do właściwie 
terytorialnych burmistrzów miast i wójtów gmin z zaleceniem ich usunięcia.
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Za utrzymanie Powiatowego Magazynu Przeciwpowodziowego odpowiada Wydział 
Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności, który zapewnia wyposażenie, przeglądy oraz 
uzupełnienie stanów magazynowych obejmujących m.in. worki PP tkane 50x80 z zaciągiem, 
geowłókninę GEOTESS-PP-300g/m3 2x50 m2, folię czarną PE 4x25, plandeki, zapory 
przeciwpowodziowe, kurtki ochronne, płaszcze nieprzemakalne PCV, ubrania 
przeciwdeszczowe -  SZTORMIAK, kamizelki ratunkowe, gumowce ocieplane, spodniobuty , 
kamizelki odblaskowe, rękawice robocze, łopaty piaskowe, szpadle, siekiery, pochodnie, 
rzutki ratownicze oraz namiot kwatermistrzowski, stolik, krzesła składane, śpiwory.

19. Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku 
pracy

Powiatowy Urząd Pracy w Puławach wykonuje swoje zadania zgodnie z ustawą z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Jest to
w szczególności:
1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego 

rynku pracy, stanowiącego część powiatowej strategii rozwiązywania problemów 
społecznych, o której mowa w odrębnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na realizację zadań z zakresu 
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu pracy przez 
pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informację zawodową oraz pomoc 
w aktywnym poszukiwaniu pracy;

4) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracowników przez pośrednictwo 
pracy oraz poradnictwo zawodowe i informację zawodową;

5) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujących pracy;
6) inicjowanie i wdrażanie instrumentów rynku pracy;
7) inicjowanie, organizowanie i finansowanie usług rynku pracy;
8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektów lokalnych i innych działań na rzecz 

aktywizacji bezrobotnych;
9) opracowanie analiz i sprawozdań, w tym prowadzenie monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych oraz dokonywanie ocen dotyczących rynku pracy na 
potrzeby Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz organów zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsięwzięć mających na celu rozwiązanie lub złagodzenie 
problemów związanych z planowanymi zwolnieniami grupowymi pracowników 
z przyczyn dotyczących zakładów pracy;

11) współdziałanie z Powiatową Radą Rynku Pracy w Puławach w zakresie promocji 
zatrudnienia oraz wykorzystania środków z Funduszu Pracy;

12) współpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania 
informacji o usługach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robót 
publicznych oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie odrębnych przepisów;

13) przyznawanie i wypłacanie zasiłków oraz innych świadczeń z tytułu bezrobocia;
14) wydawanie decyzji o:
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a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotną oraz utracie statusu 
bezrobotnego;

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wypłaty oraz utracie 
lub pozbawieniu prawa do zasiłku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu 
Pracy świadczeń niewynikających z zawartych umów;

c) obowiązku zwrotu nienależnie pobranego zasiłku, stypendium, innych nienależnie 
pobranych świadczeń lub kosztów szkolenia finansowanych z Funduszu Pracy;

d) odroczeniu terminu spłaty, rozłożeniu na raty lub umorzeniu części albo całości 
nienależnie pobranego świadczenia udzielonego z Funduszu Pracy;

15) realizowanie zadań wynikających z koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 
państw członkowskich Unii Europejskiej oraz państw, z którymi Unia Europejska zawarła 
umowy o swobodzie przepływu osób, w szczególności realizowanie zadań z zakresu 
udziału w sieci EURES;

16) realizowanie zadań związanych z międzynarodowym przepływem pracowników, 
wynikających z odrębnych przepisów, umów międzynarodowych i innych porozumień 
zawartych z partnerami zagranicznymi;

17) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w związku z postępowaniem 
o wydanie zezwolenia na pracę cudzoziemca;

18) organizowanie i finansowanie szkoleń pracowników powiatowego urzędu pracy;
19) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planów działania;
20) realizowanie projektów w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziałania 

bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, 
wynikających z programów operacyjnych współfinansowanych ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego i Funduszu Pracy.

W  Powiatowym Urzędzie Pracy w Puławach funkcjonują następujące komórki organizacyjne:
1) Centrum Aktywizacji Zawodowej:

a) Dział Usług Rynku Pracy;
b) Dział Instrumentów Rynku Pracy;

2) Dział Ewidencji i Świadczeń;
3) Dział Finansowo -  Księgowy;
4) Dział Organizacyjno -  Administracyjny;
5) Samodzielne stanowisko do spraw kadr;
6) Inspektor Ochrony Danych.

Powiatowy Urząd Pracy w Puławach na mocy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy realizuje zadania z zakresu aktywizacji 
lokalnego rynku pracy w ramach usług i instrumentów rynku pracy. Są to:

1. Pośrednictwo pracy - polega w szczególności na: udzielaniu pomocy bezrobotnym 
i poszukującym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom 
w pozyskiwaniu pracowników o poszukiwanych kwalifikacjach; pozyskiwaniu ofert pracy; 
upowszechnianiu ofert pracy, w tym przez przekazywanie ofert pracy do internetowej bazy 
ofert pracy udostępnianej przez ministra właściwego do spraw pracy; udzielaniu 
pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w związku ze zgłoszoną ofertą pracy; 
informowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców o aktualnej sytuacji
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i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy; inicjowaniu i organizowaniu 
kontaktów bezrobotnych i poszukujących pracy z pracodawcami; współdziałaniu 
powiatowych urzędów pracy w zakresie wymiany informacji o możliwościach uzyskania 
zatrudnienia i szkolenia na terenie ich działania; informowaniu bezrobotnych
0 przysługujących im prawach i obowiązkach. W  2022 r. do PUP wpłynęło 924 oferty 
pracy na 1778 miejsc pracy (subsydiowane i niesubsydiowane). Spośród wszystkich 
zgłoszonych miejsc pracy, 149 to miejsca pracy subsydiowanej (finansowane z Funduszu 
Pracy, współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz PFRON) a 1671 
to miejsca pracy niesubsydiowanej.

Ponadto Powiatowy Urząd Pracy w Puławach świadczy również usługi pośrednictwa 
do pracy za granicą w ramach sieci Europejskich Służb Zatrudnienia - EURES. 
Współpraca w tym systemie ma umożliwić osobom poszukującym pracy i pracodawcom 
dostęp do informacji oraz doradztwa zawodowego ułatwiającego przepływ siły roboczej, a 
także zapewnić przejrzystość rynku pracy. Istotną rolę odgrywa wymiana pomiędzy 
partnerami sieci EURES, wszystkich informacji na temat wolnych miejsc pracy, profilu 
regionalnych rynków pracy oraz warunków życia i pracy. W  2022 roku w ramach EURES 
przyjęto do PUP w Puławach 466 ofert pracy na 1907 miejsc pracy. Ponadto 27 osobom 
bezrobotnym i poszukującym pracy udzielono informacji odnośnie warunków życia i pracy 
w krajach EOG oraz innych informacji związanych z wyjazdami do pracy za granicę..

2. Legalizacja zatrudnienia cudzoziem ców
W  2022 roku pracodawcy zgłosili 1356 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę 
sezonową cudzoziemców. W  ramach tych wniosków Urząd wydał 443 zezwoleń na pracę 
sezonową typu S. 1161 wniosków dotyczyło cudzoziemców ubiegających się o wjazd na 
teren Polski. W  związku z tą procedurą pracodawcy złożyli 260 oświadczeń o przyjeździe 
pracownika i co za tym idzie otrzymali zezwolenia na prace sezonową. 195 wniosków 
złożono dla osób przebywających w naszym kraju. Ponad 99% składanych wniosków 
dotyczyło obywateli Ukrainy.
W  2022 roku Urząd przyjął 498 wniosków o wpis do ewidencji oświadczeń o powierzeniu 
pracy cudzoziemcowi, z czego 483 zostało rozpatrzonych pozytywnie, dzięki czemu 
cudzoziemcy mogli podjąć pracę. W  266 przypadkach pracodawcy zgłosili do Urzędu fakt 
podjęcia pracy przez cudzoziemców, z czego 189 złożonych oświadczeń dotyczyło firm 
z branży budowlanej.
Pracodawca ubiegający się o wydanie zezwolenia na pracę typu A, które wydane jest na 
okres od roku do 3 lat, zobligowany jest do złożenia w urzędzie wojewódzkim informacji 
starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych, wydawanej na wniosek 
podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi. W  tym celu Urząd 
przeprowadza test rynku pracy w oparciu o rejestry osób bezrobotnych i poszukujących 
pracy. W  2022 roku do Urzędu wpłynęło 46 wniosków o wydanie takiej informacji
1 dotyczyły one 440 miejsc pracy.
W  2022 roku weszła w życie ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, która daje możliwość wykonywania 
pracy na podstawie złożonego przez pracodawcę powiadomienia o powierzeniu 
wykonywania pracy obywatelom Ukrainy. W  ramach tej procedury Urząd zarejestrował 
671 powiadomień..

3. Poradnictw o zawodowe - polega na udzieleniu szeroko rozumianej pomocy osobom 
bezrobotnym i poszukującym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca
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pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a także na przygotowaniu do 
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy. Poradnictwo zawodowe 
kieruje się zasadami: dostępności usług, dobrowolności, równości oraz swobody wyboru 
zawodu i miejsca zatrudnienia, bezpłatności, poufności i ochrony danych. Do 
podstawowych form poradnictwa zawodowego należą:
1) Poradnictwo indywidualne
W  2022 roku w ramach porad indywidualnych przeprowadzono 503 rozmowy doradcze, 
97 osoby skierowano na badania lekarskie w celu stwierdzenia zdolności do odbycia 
szkoleń. Porady doradcze dotyczyły głównie pomocy w planowaniu rozwoju 
zawodowego, wyborze odpowiedniej formy wsparcia, uzupełnieniu lub zmianie 
kwalifikacji zawodowych.
2) Poradnictwo grupowe

Poradnictwo grupowe polega na pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy, którzy 
pracując w grupie, w atmosferze akceptacji i otwartości, mają możliwość 
zdefiniowania własnego problemu zawodowego, dokonania adekwatnej oceny siebie 
oraz rozwijania umiejętności podejmowania decyzji zawodowych skutkujących 
znalezieniem pracy.

3) Informacja zawodowa
Indywidualna i grupowa informacja zawodowa jest formą pomocy bezrobotnym, 
poszukującym pracy i innym zainteresowanym, polegającą na przekazaniu informacji 
o usługach i instrumentach rynku pracy, o zawodach, ogólnej sytuacji na rynku pracy, 
możliwości szkolenia i kształcenia oraz podejmowania własnej działalności 
gospodarczej. W  2022 roku zrealizowano 2 porady grupowe, w których uczestniczyło 
16 osób bezrobotnych.

4. Szkolenia - czyli pozaszkolne zajęcia mające na celu uzyskanie, uzupełnienie lub 
doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych kompetencji, 
potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejętności poszukiwania zatrudnienia. 
W  2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Puławach zorganizował łącznie 153 szkolenia 
dla 185 osób z czego 46 osób podjęło pracę lub działalność gospodarczą po uzyskaniu 
kwalifikacji lub kompetencji.

5. Bon szkoleniowy stanowi gwarancję skierowania bezrobotnego na wskazane przez 
niego szkolenie oraz opłacanie kosztów, które zostaną poniesione w związku 
z podjęciem szkolenia. W  2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Puławach zorganizował 
31 bonów szkoleniowych, w wyniku czego 14 osób podjęło pracę.

6. Studia podyplom owe -  to forma aktywizacji, dzięki której osobie bezrobotnej mogą być 
sfinansowane koszty studiów podyplomowych. W  roku 2022 podpisano 13 umów, 
natomiast 13 osób kontynuowało studia podyplomowe rozpoczęte w 2021 r.

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - środki w ramach tej formy przeznacza się na 
finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w 
wysokości:
1 ) 80 % kosztów kształcenia ustawicznego, nie więcej jednak niż do wysokości 300% 

przeciętnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika;
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2) 100% kosztów kształcenia ustawicznego, jeśli wnioskodawca należy do grupy 
mikroprzedsiębiorców, nie więcej jednak niż do wysokości 300% przeciętnego 
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W  2022 roku w ramach KFS podpisano z pracodawcami 65 umów i 2 porozumienia na 
łączną kwotę 708 772,63 zł dla 347 osób w tym 22 pracodawców i 318 pracowników. 
Formy podwyższające kwalifikacje były realizowane mi.in. w zakresie: rachunkowości 
i księgowości, fryzjerstwa, fizjoterapii, kucharzy, kierowców i operatorów sprzętu 
ciężkiego, wykorzystania programów komputerowych, pracy z klientem (pacjentem 
chorym/zakażonym na COVID-19).

8. Środki na rozpoczęcie dzia ła lności gospodarczej -  w ramach tej formy bezrobotnemu 
mogą być przyznane jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej w 
wysokości określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotna wysokość przeciętnego 
wynagrodzenia.
W  roku 2022 Urząd zawarł 63 umowy, w sprawie przyznania jednorazowych środków na 
rozpoczęcie działalności gospodarczej. Na realizację tych umów wydano łącznie 1 519 
137,92 zł, z czego:

1) Fundusz Pracy -  189 870,01 zł.,
2) Europejski Fundusz Społeczny -  1 311 637, 92 zł;
3) PFRON -  17 629,99 zł.

9. Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanow isk pracy -  w ramach tej 
formy Starosta może zrefundować podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą 
koszty wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 
w wysokości określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotna wysokość 
przeciętnego wynagrodzenia.

W  roku 2022 zostało zawarte 32 umowy o refundację kosztów wyposażenia lub
doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, w ramach których
utworzonych zostało 32 stanowiska pracy. Na realizację tego instrumentu wydano łącznie 
915 273, 78 zł, w tym: Fundusz Pracy -  598 109,46 zł.;
a) Europejski Fundusz Społeczny -  745 028,07 zł.

10. Prace in terwencyjne - to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcę 
z dofinansowaniem pracodawcy przez urząd pracy w części kosztów wynagrodzenia za 
jej zatrudnienie. Celem jest ułatwienie bezrobotnym powrotu na rynek pracy.
W  roku 2021 tą formą wsparcia objętych zostało 59 osób. Na ten cel wydatkowano z 
Funduszu Pracy kwotę 294 337,21zł., w tym:
a) Fundusz Pracy -  31 232,16 zł.,
b) Europejski Fundusz Społeczny -  884 041,62 zł.

11. Roboty publiczne - to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dłuższym niż 12 
miesięcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty (z wyłączeniem prac 
organizowanych w urzędach pracy) gminy, organizacje pozarządowe statutowo 
zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej 
i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, a także spółki wodne 
i ich związki, jeżeli prace te są finansowane lub dofinansowane ze środków samorządu
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terytorialnego, budżetu państwa, funduszy celowych, organizacji pozarządowych, spółek 
wodnych i ich związków.
W  2022 roku w ramach umów zawartych z organizatorami robót publicznych 
zatrudnienie podjęło 14 osób bezrobotnych. Na ten cel wydatkowano z Funduszu Pracy 
kwotę o łącznej wartości 174 633,40 zł.

12. Staż - to nabywanie przez bezrobotnego umiejętności praktycznych do wykonywania 
pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy 
z pracodawcą. W  2022 roku w stażach uczestniczyło ogółem 577 osób bezrobotnych.
Na realizację tego instrumentu wydano łącznie 4 629 441,58 zł, w tym:
a) Fundusz Pracy -  2 787 425,71 zł.,
b) Europejski Fundusz Społeczny -1 795 045,20 zł.,
c) Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON) -  46 970,67 zł.

13. Bon na zasiedlenie -  to forma w ramach której starosta na podstawie umowy, może 
przyznać bon na zasiedlenie w związku w podjęciem przez bezrobotnego zatrudnienia, 
innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej poza miejscem dotychczasowego 
zamieszkania.
W  2022 roku z bonu na zasiedlenie skorzystały 42 osoby bezrobotne. Na realizację tego 
instrumentu wydano łącznie 461 107,24 zł, w tym:

a) Fundusz Pracy -  153 137,24 zł,
b) Europejski Fundusz Społeczny -  307 970,00 zł.

14. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego 
powyżej 50 roku życia - to forma w ramach której starosta może na podstawie zawartej 
umowy, przyznać pracodawcy lub przedsiębiorcy dofinansowanie wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia. Dofinansowanie 
wynagrodzenia przysługuje przez okres:

a) 12 miesięcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, który ukończył 50 lat a nie 
ukończył 60 lat lub;

b) 24 miesięcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnych, którzy ukończyli 60 lat. 
Dofinansowanie wynagrodzenia przysługuje w kwocie nie wyższej niż połowa 
minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie. Pracodawca (lub przedsiębiorca) jest 
zobowiązany do dalszego zatrudnienia skierowanego bezrobotnego po okresie 
refundacji:

a) przez okres 6 miesięcy, w przypadku 12-miesięcznego dofinansowania 
wynagrodzenia osób w wieku 50-60 lat;

b) przez okres 12 miesięcy, w przypadku 24-miesięcznego dofinansowania 
wynagrodzenia osób w wieku powyżej 60 lat.

W  2022 roku z powodu braku wniosków na ww. instrument rynku pracy, żadna osoba nie 
została objęta tą formą pomocy.

15. Prace społecznie użyteczne -  to forma w ramach której na wniosek gminy, starosta 
może skierować bezrobotnego bez prawa do zasiłku korzystającego ze świadczeń 
pomocy społecznej do wykonywania prac społecznie użytecznych na terenie gminy, w 
której bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu. Do
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wykonywania prac społecznie użytecznych mogą być kierowane również osoby 
uczestniczące w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, 
lokalnym programie pomocy społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia 
socjalnego, jeżeli podjęły uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania 
powiatowego urzędu pracy na podstawie art. 50 ust. 2. W  2022 roku do wykonywania 
prac społecznie użytecznych zostały skierowane 24 osoby bezrobotne. Na ten cel 
wydatkowano z Funduszu Pracy kwotę o łącznej wartości 38 057,58 zł.

16. Dodatek aktyw izacyjny - przysługuje na wniosek osoby bezrobotnej posiadającej prawo 
do zasiłku, która w wyniku skierowania wydanego przez Urząd, będąc bezrobotnym 
posiadającym prawo do zasiłku, podjęła samodzielnie lub w wyniku skierowania przez 
powiatowy urząd pracy zatrudnienie lub inną pracę zarobkową.
W  2022 r. dodatek aktywizacyjny wypłacono 170 osobom, które podjęły pracę z własnej 
inicjatywy. Na ten cel wydatkowano z Funduszu Pracy kwotę 147 409,70 zł.

17. Pokrycie składek na ubezpieczenie społeczne ro ln ików  - przysługuje osobie, z którą 
stosunek pracy lub stosunek służbowy został rozwiązany z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy i która nie jest uprawniona do zasiłku dla bezrobotnych. Pokrycie składek 
na ubezpieczenie społeczne rolników przysługuje w okresie pierwszych czterech 
kwartałów po rozwiązaniu stosunku pracy lub stosunku służbowego.
W  2022 roku dokonano refundacji składek KRUS dla 2 osób bezrobotnych na kwotę 
2 016,00 zł.

18. Refundacja składek ZUS dla spółdzie ln i socja lnych -  w ramach tej formy starosta 
może, na podstawie umowy zawartej ze spółdzielnią socjalną, finansować spółdzielni 
socjalnej ze środków Funduszu Pracy część wynagrodzenia odpowiadającą składce 
należnej od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz 
część kosztów osobowych pracodawcy odpowiadającą składce na ubezpieczenia 
emerytalne, rentowe i wypadkowe za zatrudnionego, w pełnej wysokości przez okres 24 
miesięcy od dnia zatrudnienia oraz w połowie wysokości przez kolejne 12 miesięcy, do 
wysokości odpowiadającej miesięcznie wysokości składki, której podstawą wymiaru jest 
kwota minimalnego wynagrodzenia.
W  2022 roku z powyższego dofinansowania skorzystały 4 spółdzielnie socjalne, łącznie 
dla 123 pracowników. Na ten cel wydatkowano z Funduszu Pracy kwotę 75 105,61 zł.

19. W sparcie finansowe przyznane w  ramach Tarczy antykryzysowej
Dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 
mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy określonych branż przyznawane na 
podstawie art. 15zze4 ustawy COVID-19 oraz rozporządzeń wydanych na podstawie art. 
15zze5 ust. 1 ww. ustawy -  w 2022 roku zrealizowano 12 wniosków na łączną kwotę 
60 000, 00 zł.

W  2022 roku PUP zawarł porozumienia z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w Puławach oraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach w sprawie 
współpracy na rzecz osób będących beneficjentami projektów współfinansowanych 
z Europejskiego Funduszu Społecznego. Współpraca dotyczy wspólnego działania -
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aktywizacji zawodowej i społecznej osób bezrobotnych i poszukujących pracy, 
zarejestrowanych w PUP i jednocześnie korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. 
Udział naszych pracowników okazał się ważny dla prawidłowej realizacji niżej wymienionych 
projektów:
1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Puławach (w okresie 04.01.2022 r.- 

31.12.2022r.) -  porozumienie w sprawie zahamowania zjawiska uzależnienia od pomocy 
społecznej, dziedziczenia biedy i niekorzystnych postaw społecznych oraz poprawa 
dostępu do rynku pracy osób bezrobotnych skierowanych przez PUP do realizacji 
kontraktu socjalnego w ramach uczestnictwa w działaniach Klubu Integracji Społecznej.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puławach (w okresie 01.03.2019 r. - 
31.03.2022 r.) -  porozumienie w sprawie zwiększenia szans na równy dostęp do 
aktywnego udziału osób niepełnosprawnych oraz osób doświadczających przemocy 
domowej lub będących jej świadkami z terenu powiatu puławskiego w życiu społecznym 
oraz na rynku pracy poprzez realizację usług aktywnej integracji społecznej, zawodowej i 
zdrowotnej w ramach projektu „Aktywni zawodowo i społecznie” .

W spółpraca w  ramach partnerstwa lokalnego
Powiatowy Urząd Pracy w Puławach w 2022 roku zorganizował spotkania z uczniami 

klas 8 w szkole podstawowej w Karmanowicach, uczniami klas 4 technikum w Zespole Szkół 
nr 3 im. M. Dąbrowskiej w Puławach oraz przeprowadzona została pogadanka dla uczniów 
Niepublicznej Szkoły Przysposabiającej do Pracy w Puławach. Ponadto doradcy zawodowi 
Urzędu spotkali się z młodzieżą z Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Puławach 
oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej w Nałęczowie. W  ramach Światowego Tygodnia 
Przedsiębiorczości Powiatowy Urząd Pracy w Puławach wspólnie z Puławskim Parkiem 
Naukowo Technologicznym, Fundacją Puławskie Centrum Przedsiębiorczości, Bankiem 
PKO BP, Wydziałem Zarządzenia Politechniki Lubelskiej, Firmą Chantal z Wiązowej, Kuźnią 
Formy Puławy przeprowadził spotkanie w Puławskim Parku Naukowo Technologicznym 
z uczniami szkół średnich. W  spotkaniach tych wzięło udział ponad 350 osób.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych według wykształcenia 
(stan na koniec każdego kwartału).

Kwartał I II III IV
Wyższe 498 433 406 412

Bezrobotni zarejestrowani
Policealne i średnie 
zawodowe/branżowe

734 625 541 600

według wykształcenia Średnie ogólnokształcące 327 279 238 267
Zasadnicze zawodowe/branżowe 575 477 452 492
Gimnazjalne/podstawowe i poniżej 680 555 462 494

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy
(stan na koniec każdego kwartału).

Kwartał I II III IV
Wyższe 498 433 406 412

Bezrobotni zarejestrowani
Policealne i średnie 
zawodowe/branżowe

734 625 541 600

według wykształcenia Średnie ogólnokształcące 327 279 238 267
Zasadnicze zawodowe/branżowe 575 477 452 492
Gimnazjalne/podstawowe i poniżej 680 555 462 494

172



Raport o stanie Powiatu Puławskiego za 2022 rok

Dane statystyczne dotyczące Powiatu Puławskiego za 2022 rok

KWARTAŁ I II III IV

Liczba osób zarejestrowanych Ogółem 2814 2369 2099 2265
Baranów 117 91 80 71

Janowiec 104 96 74 67
Kazimierz Dolny 214 161 132 115

Końskowola 236 201 172 151
Kurów 253 187 154 128

Markuszów 91 78 50 50
Nałęczów 261 187 173 162
Puławy g 373 324 252 237

Puławy m 1461 1214 1040 902
Wąwolnica 142 126 109 96

Żyrzyn 166 149 133 120
Stopa bezrobocia 6,9% 5,8 4,9 5,2

z zasiłkiem 337 285 224 203
niepełnosprawne 158 169 160 169

zamieszkałe na wsi 1766 1455 1208 1091
zwolnione z przyczyn zakładu pracy 46 30 28 34

które podjęły pracę 238 237 193 222

do 30 r.ż. 1057 769 626 585
do 25 r.ż. 520 377 298 280

długotrwale bezrobotne 1607 1497 1301 1132
powyżej 50 r.ż. 800 707 619 578

posiadające co najmniej 1 dziecko do 6 r.ż. 597 487 396 351
posiadające dziecko niepełnosprawne do 18 r.ż. 4 3 3 3

bez kwalifikacji zawodowych 1049 889 747 629
bez doświadczenia zawodowego 954 829 707 640

Bezrobotni zarejestrowani 
według stażu pracy

do 1 roku 678 587 504 543

1-5 lat 696 573 487 536

5-10 lat 357 313 271 301

10-20 lat 312 254 232 241

20-30 lat 154 140 135 143

30 lat i więcej 45 36 34 40

bez stażu pracy 572 466 436 461

Bezrobotni zarejestrowani 
według wieku

18-24 377 298 280 325
25-34 785 651 568 579
35-44 658 558 456 531
45-54 546 466 419 442
55-59 280 246 232 244

60 lat i więcej 168 150 144 144
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20. Ochrona praw konsumenta

Zadania samorządu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumentów, zgodnie 
z art. 39 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jedn. 
Dz. U. z 2021 r., poz. 275 z póź. zm.) wykonuje Powiatowy Rzecznik Konsumentów. 
Katalog zadań Rzecznika wynika z art. 42 cytowanej ustawy. Do najważniejszych z nich 
należą:

-  zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego informacji prawnej w zakresie 
ochrony interesów konsumentów,

-  występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów,
-  współdziałanie z Prezesem Urzędu, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami 

konsumenckimi,
-  prowadzenie edukacji konsumenckiej.

Ponadto w sprawach o ochronę interesów konsumentów Rzecznik może także 
wytaczać powództwa na rzecz konsumentów oraz wstępować za ich zgodą do toczącego się 
postępowania.

W  sprawach o wykroczenia na szkodę konsumentów Rzecznik jest oskarżycielem 
publicznym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. -  Kodeks 
postępowania w sprawach o wykroczenia (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r., poz. 1124).

W  2022 roku Rzecznik udzielił 1882 porady z czego 964 dotyczyło umów sprzedaży, 
zaś 667 usług. Ze statystyki wynika, iż w zakresie umów sprzedaży największą grupę 
stanowiły: urządzenia gospodarstwa domowego, urządzenia elektroniczne i sprzęt 
komputerowy 324, odzież i obuwie 204, meble, artykuły wyposażenia wnętrz i utrzymania 
domu 187, samochody i środki transportu osobistego, części i akcesoria 131. W  grupie 
spraw dotyczących usług dominowały sprawy: z sektora energetycznego i wodnego 130, 
telekomunikacyjne 115, finansowe 106. Ponadto konsumenci zgłaszali się również do 
Rzecznika o porady, które nie były związane z prawem konsumenckim. Porady te dotyczyły 
prawa pracy, prawa administracyjnego, prawa spółdzielczego. Takich porad Rzecznik 
w 2022 r. udzielił 115. Ponadto w okresie sprawozdawczym Rzecznik udzielił 136 porad 
ogólnych. Porady te dotyczyły umów zawieranych między dwoma równoprawnymi 
podmiotami - osobami fizycznymi lub dwoma przedsiębiorcami. Obejmowały także 
informacje ogólne na temat postępowania reklamacyjnego i sądowego. W  tych sprawach 
Rzecznik wyjaśniał jedynie stan prawny i wskazywał instytucje, w których osoby te mogły 
uzyskać dalszą pomoc.

W  sytuacjach, w których działania konsumentów okazywały się nieskuteczne, 
w sprawach skomplikowanych bądź wymagających interwencji, Rzecznik występował do 
przedsiębiorców. W  kierowanej do przedsiębiorcy korespondencji Rzecznik opisywał stan 
faktyczny sprawy, wskazywał odpowiednie regulacje prawne i wnosił o uznanie roszczeń 
konsumentów. W  niektórych sprawach zwracał się również do przedsiębiorców 
o wyjaśnienia.

W  2022 r. Rzecznik skierował 127 wystąpień do przedsiębiorców. W  tym 73 
wystąpienia dotyczyło spraw z grupy sprzedaży, natomiast 54 z grupy usług. 
W  korespondencji tej Rzecznik opisywał stan faktyczny sprawy, przytaczał obowiązujący 
stan prawny i wnosił o uznanie roszczeń konsumentów. W  4 sprawach Rzecznik nie
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podejmował działań. Wynikało z faktu, iż po złożeniu wniosku o interwencję, roszczenia 
konsumentów zostały przez przedsiębiorców uznane.

W  6 sprawach, w których Rzecznik zwrócił się do przedsiębiorców, a korespondencja 
została skutecznie doręczona i mimo to, przedsiębiorca nie udzielił odpowiedzi, Rzecznik 
złożył zawiadomienia o popełnieniu wykroczenia. W  świetle art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 16 
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 275 
z póź. zm.), przedsiębiorca, do którego zwrócił się Rzecznik, obowiązany jest do udzielenia 
informacji i wyjaśnień będących przedmiotem wystąpienia oraz ustosunkować się do uwag 
i opinii Rzecznika. Natomiast stosownie do uregulowania art. 114 powyższej ustawy, kto, 
wbrew przepisowi art. 42 ust. 4, narusza obowiązek udzielenia rzecznikowi konsumentów 
wyjaśnień i informacji będących przedmiotem wystąpienia rzecznika lub obowiązek 
ustosunkowania się do uwag i opinii rzecznika, podlega karze grzywny, nie mniejszej niż
2000 zł. Postępowanie w tych sprawach prowadzone jest w trybie ustawy z dnia 24 sierpnia
2001 r. Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r., poz. 
1124).

Ponadto zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów, 
Rzecznik przekazał Prezesowi Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów zatwierdzone 
przez Starostę sprawozdanie z działalności za rok 2021. Ponadto 2 sprawy przekazał 
właściwym Delegaturom UOKiK’u informacje o zbiorowym naruszeniu interesów 
konsumentów.

Zadanie edukacji konsumenckiej Rzecznik realizował na wielu płaszczyznach swojej 
pracy. Zarówno udzielając porad, jak też w swoich wystąpieniach kierowanych do 
przedsiębiorców, wskazywał normy prawne i dokonywał ich interpretacji. Zadanie to jest 
także realizowane poprzez udostępnianie konsumentom tekstów właściwych aktów 
prawnych.

Prowadzenie tematycznych pogadanek z zakresu prawa konsumenckiego w szkołach 
ponadpodstawowych, to także edukacja konsumencka. W  roku 2022 Rzecznik przeprowadził 
zajęcia w szkołach, w których uczestniczyło 651 uczniów.

Ponadto w lokalnym radiu w ramach audycji z cyklu „Co_w_regionie.pl” Rzecznik 
odpowiadał na pytania z tematyki konsumenckiej. Wyjaśniał, kto może skorzystać z pomocy 
Rzecznika, jakie są tryby postępowania reklamacyjnego oraz jakie są uprawnienia 
i obowiązki stron. Omawiał również dalsze postępowanie, kiedy wystąpienie do 
przedsiębiorcy okaże się nieskuteczne.

W  9 sprawach, na prośbę konsumentów Rzecznik przygotował pozwy i inną 
dokumentację procesową.

21. Nieodpłatna pomoc prawna nieodpłatne poradnictwo 
obywatelskie oraz edukacja prawna

W  2022r. na terenie Powiatu Puławskiego działały trzy punkty nieodpłatnej pomocy 
prawnej i dwa punkty nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, w których z darmowej 
pomocy prawnika mogły skorzystać każda osoba, która podpisała oświadczenie, że nie stać 
jej na płatną pomoc prawną. W  2022r. z porad prawnych skorzystało 2 185 osób.

Na mocy Porozumienia Powiatu Puławskiego z Okręgową Radą Adwokacką 
i Okręgową Izbą Radców Prawnych samorządy te wskazały adwokatów i radców prawnych
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do świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej w dwóch punktach. Punkty te mieszczą się 
w Puławach, al. Królewska 3 (punkt prowadzony przez adwokatów czynny od 8.00-12.00 
oraz punkt prowadzony przez radców prawnych pod tym samym adresem w godz. 12.00­
16.00).

Dwa pozostałe punkty powiat powierzył do prowadzenia organizacji pozarządowej. 
Uchwałą Nr 739/2021 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 29 października 2021r. 
w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej w części dotyczącej prowadzenia dwóch punktów 
nieodpłatnej pomocy lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej mediacji 
oraz podejmowanie działań z zakresu edukacji prawnej w 2022 roku w Powiecie Puławskim 
zarząd ogłosił konkurs ofert, w wyniku którego wpłynęło 7 ofert.

Zarząd Powiatu powierzył prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i punktu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego Lubelskiemu Ośrodkowi Samopomocy z Lublina 
-  Uchwała nr 753/2021 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie 
rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania zleconego z 
zakresu administracji rządowej w części dotyczącej prowadzenia dwóch punktów 
nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, nieodpłatnej 
mediacji oraz podejmowanie działań z zakresu edukacji prawnej w 2022 roku w Powiecie 
Puławskim.

Punkty te usytułowane były:
Punkt nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego
Czynny w godz. 8.00 -  12.00:

-  poniedziałek: Markuszów, ul. M. Sobieskiego 1 (siedziba Urzędu Gminy) w godz. 
9.00-13.00,

-  wtorek: Kazimierz Dolny, ul. Szkolna 1 ( budynek Gminnego Zespołu Szkół),
-  środa: Puławy, ul. Dęblińska 4 (siedziba Urzędu Gminy Puławy),
-  czwartek: Puławy, ul. Dęblińska 4 (siedziba Urzędu Gminy Puławy),
-  piątek: Żyrzyn, ul. Tysiąclecia 28 (siedziba Biblioteki Gminnej).

Punkt nieodpłatnej pom ocy prawnej
Czynny w godz. 8.00 -  12.00:
-  poniedziałek: Baranów, ul. Rynek 14 (siedziba Urzędu Gminy),
-  wtorek: Nałęczów, ul. Głębocznica 23a ( siedziba Świetlicy Środowiskowej),
-  środa: Janowiec, ul. Radomska 2 (siedziba Urzędu Gminy),
-  czwartek: Kurów, ul. I Armii Wojska Polskiego 1 (siedziba Gminnej Biblioteki 

Publicznej),
-  piątek: Końskowola, ul. Lubelska 93 (siedziba Gminnego Ośrodka Kultury);
Nieodpłatna pomoc prawna to zadanie z zakresu administracji rządowej zlecone przez

wojewodę do wykonywania przez powiat. Zadanie jest finansowane z przekazanej przez 
Urząd Wojewódzki dotacji. W  2022r. na ten cel przekazana została kwota 264 000 zł. Powiat 
wykorzystał całą kwotę.
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22. Utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności 
publicznej oraz obiektów administracyjnych

Powiat Puławski dużą wagę przykłada do poprawy warunków nauki, pracy i obsługi 
interesantów, warunków pobytu pacjentów oraz bezpieczeństwa wszystkich korzystających 
z infrastruktury powiatowej, w tym infrastruktury drogowej. Utrzymanie powiatowych obiektów 
użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych realizowane jest w ramach 
posiadanych środków przez kierowników jednostek organizacyjnych oraz Wydział Rozwoju 
i Inwestycji Starostwa Powiatowego.

Do zakresu działania Wydziału Rozwoju i Inwestycji należy w szczególności:
-  przygotowanie i prowadzenie powiatowych remontów i inwestycji,
-  planowanie środków finansowych na realizację inwestycji,
-  dokonywanie odbiorów i rozliczeń finansowych, organizowanie i koordynowanie zadań 

wynikających z ustawy prawo zamówień publicznych,
-  realizacja zadań z zakresu rozwoju Powiatu, a w szczególności koordynowanie 

opracowania, aktualizacji i realizacji Strategii Rozwoju Powiatu oraz spraw związanych 
z pozyskiwaniem przez Powiat środków zewnętrznych i w tym zakresie współpracuje ze 
wszystkimi jednostkami organizacyjnymi Powiatu,

-  realizacja zadań wynikających z przepisów o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami,
-  przygotowanie projektów aktów prawnych dotyczących ponoszenia wydatków 

finansowych oraz kontroli wewnętrznej w zakresie przestrzegania przepisów ustawy 
o zamówieniach publicznych.

W okresie sprawozdawczym realizowano następujące inwestycje i remonty:

1. Realizacja zadania Termorenowacja budynku przy Al. Królewskie j 3 w  celu 
zwiększenia efektywności energetycznej wraz z ogrodzeniem.
Zadanie obejmuje renowację zabytkowego obiektu w zakresie wyrównywania szans osób 
zagrożonych wykluczeniem (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Zespół Orzekania
0 Niepełnosprawności) wraz z modernizacją ogrodzenia. Renowacja elewacji budynku, 
ocieplenie ścian fundamentowych, izolacja ścian piwnicznych, naprawa studni okiennych
1 opaski wokół budynku, wymiana inst. grzewczej oraz odnowa ogrodzenia. Zadanie 
odebrane.

2. W ykonanie in frastruktury  sportow ej wraz z zagospodarowaniem  terenu Zespołu 
Szkół Nr 3 w  Puławach -  I.
Zadanie obejmuje roboty rozbiórkowe, przebudowę i budowę kanalizacji oraz wodociągu, 
budowę boiska do piłki ręcznej, koszykowej, siatkówki plażowej wraz z piłkochwytami, bieżni 
i skoczni do skoku w dal, urządzenie stanowiska do rzutu granatem i toru przeszkód typu 
OSF, wykonanie siłowni plenerowej, wykonanie nowych nawierzchni i obiektów małej 
architektury, oświetlenia terenu i instalacji zasilających, modernizacja budynku 
gospodarczego. Ponadto wykonano kanalizacje sanitarną na zewnątrz budynku szkoły oraz 
regulację zieleni na terenie Zespołu. Zadanie odebrane.

3. Modernizacja budynku zlokalizowanego przy al. Partyzantów 28 w  Puławach
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Zadanie obejmuje dostosowanie pomieszczeń Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej 
polegające na urządzeniu pomieszczeń dostosowanych do charakterystyki placówki, 
wydzieleniu dodatkowych łazienek, wymianie wyposażenia sanitariatów wraz z niezbędnymi 
robotami towarzyszącymi: budowlanymi i instalacyjnymi w zakresie instalacji wodociągowej, 
kanalizacyjnej, wentylacyjnej, grzewczej, oświetleniowej, gniazd 230V i 400V, przyzywowej, 
teletechnicznej, LAN, monitoringu, połączeń wyrównawczych i ochrony od porażeń; 
demontaż instalacji gazowej, montaż pochylni i windy dla osób niepełnosprawnych, 
przebudowę ściany zewnętrznej wraz z posadowieniem windy w konstrukcji podestu 
schodów zewnętrznych oraz niezbędne roboty instalacyjne -  wykonanie zasilania 
elektrycznego windy, instalacji LAN, instalacji uziemiającej i ochrony od porażeń, wykonanie 
odprowadzenia wód deszczowych. Zadanie odebrane.

4. Ochrona i rew italizacja obiektów  Zespołu Szkół w  Kazim ierzu Dolnym
Zadanie obejmuje przebudowę dróg wewnętrznych, placów manewrowych i chodników 
wokół Zespołu Szkół im. Jana Koszczyca Witkiewicza przy ulicy Nadwiślańskiej 9 
w Kazimierzu Dolnym w ramach zadania pn: Ochrona i rewitalizacja obiektów Zespołu Szkół 
w Kazimierzu Dolnym.
Inwestycja obejmuje roboty przygotowawcze i pomiarowe, rozbiórkę i utylizację elementów 
istniejących nawierzchni z asfaltu, betonu oraz z kostki brukowej, wykonanie 
na projektowanych odcinkach nowej konstrukcji dróg, placów manewrowych i chodników, 
lokalny remont zdegradowanych opasek betonowych przy istniejących budynkach, 
urządzenie zieleńców, roboty porządkowe. Zawarto umowy na roboty budowlane w zakresie 
dwóch części zamówienia. Zadanie odebrane

5. Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez m odernizację budynku MOS 
w  Puławach i zagospodarowanie terenu (budynek- wentylacja i wod-kan) w  ramach 
zadania: Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez m odernizację budynku MOS 
w  Puławach i zagospodarowanie terenu.
Zadanie obejmuje wykonanie robót budowlanych polegających na wymianie instalacji wod.- 
kan. oraz dostosowaniu instalacji hydrantowej i wentylacji mechanicznej do wymogów p.poż.

Po wykonaniu powyższych robót odbudowano i naprawiono uszkodzone ściany i posadzki 
w pomieszczeniach objętych zamówieniem oraz odtworzono nawierzchnię terenu. Zadanie 
odebrane.

6. Ochrona i rew italizacja obiektów  Zespołu Szkół w  Kazim ierzu Dolnym.
Zadanie obejmuje roboty budowlane w zakresie elewacji budynku szkoły im. Koszczyca 
Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym na obszarze objętym ochroną konserwatorską. Swoim 
zakresem obejmują renowację elewacji wraz z pracami izolacyjnymi i odtworzeniowymi 
budynku zlokalizowanego na terenie działki nr 901/1 przy ul. Nadwiślańskiej 9 w Kazimierzu 
Dolnym wchodzącym w skład Zespołu Szkół. Zadanie odebrane.

7. Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez zagospodarowanie terenu 
w  ramach zadania: Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez m odernizację 
budynku MOS w  Puławach i zagospodarowanie terenu.
Zadanie obejmuje wykonanie zjazdu z ul. Kołłątaja w Puławach stanowiącego drogę 
dojazdową Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Puławach, pełniącego jednocześnie
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funkcję drogi pożarowej i dojazdu do parkingu. W  związku z budową drogi zakres obejmuje 
również rozbiórkę i przestawienie fragmentu ogrodzenia, oraz wykonanie nowej bramy 
przesuwnej. Zadanie odebrane.

8. „Kom pleksow a odnowa wraz ze zwiększeniem efektywności społecznej 
Specjalnego Ośrodka Szkolno - W ychowawczego w  Kęble” - pałac, internat, budynek 
inwentarski (stajnia) i zagospodarowanie terenu.
Zadanie obejmuje kompleksową odnowę Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 
w Kęble w zakresie: przebudowy fosy, rozbudowy utwardzeń oraz rozbudowy instalacji 
kanalizacji deszczowej budynku szkoły i internatu, modernizacji budynku szkoły w zakresie 
wymiany stolarki okiennej i naprawy koszy doświetlających oraz przebudowy głównych 
schodów zewnętrznych budynku szkoły, odbudowa (wymiana) budynku inwentarskiego - 
stajni wraz z infrastrukturą techniczną i urządzeniem terenu. Zadanie w trakcie realizacji.

Zadania od 1 do 8 są dofinansowane z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.

Ponadto w 2022 r. Powiat Puławski zlecił opracowanie dokumentacji technicznych oraz 
nadzór inwestorski dla planowanych zadań inwestycyjnych.
-  Uzupełnienie dokumentacji w zakresie elewacji budynku szkoły im. Koszczyca 

Witkiewicza w Kazimierzu Dolnym, na obecne zadanie pn. Ochrona i rewitalizacja 
obiektów Zespołu Szkół w Kazimierzu Dolnym.

-  Zawarto umowę na Opracowanie dokumentacji projektowej w ramach zadania 
budżetowego: Zwiększenie bezpieczeństwa funkcjonowania Młodzieżowego Domu 
Kultury w Puławach. Zadanie przewidziane do odbioru w 2023r.

-  Wykonanie inwentaryzacji architektoniczno-budowlanej obiektów Zespołu Szkół nr 2 
w Nałęczowie w ramach zadania: Zwiększenie efektywności energetycznej obiektów 
Zespołu Szkół nr 2 w Nałęczowie. Zawarcie umowy i realizacja przewidziane w 2023r.

-  Nadzór inwestorski nad realizacją zamówienia pn.: Rewitalizacja terenów
zdegradowanych poprzez modernizację budynku MOS w Puławach i zagospodarowanie 
terenu (budynek- wentylacja i wod - kan) w ramach zadania: Rewitalizacja terenów 
zdegradowanych poprzez modernizację budynku MOS w Puławach i zagospodarowanie 
terenu.

-  Nadzór inwestorski nad realizacją zamówienia pn.: Ochrona i rewitalizacja obiektów 
Zespołu Szkół w Kazimierzu Dolnym.

-  Nadzór inwestorski nad realizacją zamówienia pn.: Rewitalizacja terenów
zdegradowanych poprzez zagospodarowanie terenu w ramach zadania: Rewitalizacja 
terenów zdegradowanych poprzez modernizację budynku MOS w Puławach 
i zagospodarowanie terenu.

-  Uzyskanie i przygotowanie danych (opis zadania, kwota) do projektu budżetu powiatu na 
rok 2022 w zakresie planowanych inwestycji i remontów z uwzględnieniem montażu 
finansowego danego przedsięwzięcia (pozyskane i możliwe do pozyskania środki 
krajowe i zagraniczne).

Ze względu na specyfikę planowania inwestycji (coroczne odmienne zadania,
uwzględnienie nowych źródeł finansowania, konieczność aktualizacji danych w zakresie
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planów rocznych i wieloletnich w systemie kroczącym) każdoroczny plan inwestycyjny jest 
przygotowywany w oparciu o charakterystyczny i niepowtarzalny zakres danych niezbędnych 
do ustalenia.

Wszystkie zadania inwestycyjne zaplanowano z uwzględnieniem możliwości 
finansowania własnego lub finansowania zewnętrznego.

Udzielanie zamówień na usługi, dostawy lub roboty budowlane wynikających 
z realizacji zadań powiatu odbywa się z zastosowaniem przepisów ustawy 
o zamówieniach publicznych.
1. W  2022 r. przeprowadzono 23 zamówienia publiczne powyżej kwoty 130 000 zł - 

w tym: na roboty budowlane -  3, usługi -  6, dostawy -  6, unieważniono -  8 postepowań. 
Zamówienia publiczne od kwoty 130 000 zł dotyczyły robót budowlanych w jednostkach 
organizacyjnych Powiatu Puławskiego, usług geodezyjnych, usług ubezpieczeniowych, 
usług i dostaw w ramach projektu „Podniesienie jakości kształcenia zawodowego 
w Powiecie Puławskim”, dostaw tablic rejestracyjnych oraz dostaw sprzętu 
komputerowego.

2. W  ramach zamówień poniżej kwoty 130 000 zł przeprowadzono 53 postepowania, 
w tym: na usługi -  20, dostawy -  11 oraz roboty budowlane - 2. Zamówienia publiczne 
poniżej kwoty 130 000 zł dotyczyły m.in. dostaw i usług w ramach projektu „Podniesienie 
jakości kształcenia zawodowego w Powiecie Puławskim”, organizacji imprez kulturalnych 
w ramach projektu „Ochrona i wykorzystanie zasobów dziedzictwa materialnego 
i niematerialnego dotyczącego obserwatorium astronomicznego w Puławach” , ponadto 
zamówień związanych z utworzeniem Wirtualnej strzelnicy w ZS Nr 3 w Puławach, oraz 
usług wykonania dokumentacji projektowej, pełnienia nadzoru inwestorskiego itp.

Zamówienia publiczne udzielane są z uwzględnieniem aspektów społecznych, zasad 
zrównoważonego rozwoju oraz dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.

Inform acja o złożonych wnioskach o dofinansowanie zaplanowanych projektów.

Realizacja inwestycji i remontów wymaga zaangażowania znacznych środków 
finansowych. Zarząd Powiatu czyni starania w kierunku pozyskiwania środków zewnętrznych 
krajowych i europejskich. Wydział Rozwoju i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Puławach 
wykonuje również zadania dotyczące funduszy pomocowych krajowych i europejskich tj: 
analiza możliwości pozyskania środków pozabudżetowych, współpraca w przygotowaniu 
wniosków o dofinansowanie projektów, realizację i zarządzanie projektami (składanie 
wniosków o płatność, sprawozdawczość, obsługa systemów teleinformatycznych w zakresie 
przygotowywanych i realizowanych projektów takich w szczególności jak: Centralny System 
teleinformatyczny (SL2014), Lokalny System Informatyczny EFRR i EFS), Aplikacja Polski 
Ład Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, Generator 
Wniosków Grantowych (GWG).

W  2022 roku złożono kolejne wnioski o dofinansowanie planowanych zadań:
-  Projekt „Cyfrowy Powiat” współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej V Rozwój cyfrowy 
JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia REACT-EU, działania 5.1 
Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. Podpisano
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umowę o powierzenie grantu. Projekt finansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego w wysokości 337 151,00 zł.

-  Projekt Wirtualna strzelnica w Zespole Szkół nr 3 w Puławach w ramach konkursu ofert 
Ministra Obrony Narodowej „Strzelnica w powiecie 2022” Nr 3/2022/CWCR na rok 2022. 
Podpisano umowę o udzielenie dotacji celowej w wysokości 137 654,40 zł.

W ykaz pro jektów  realizowanych w  2022 roku:
- Projekt pn. „Podniesienie jakośc i kształcenia zawodowego w  Powiecie Puławskim ” w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014­
2020, Oś priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Działanie 12.4 Kształcenie 
zawodowe. Głównym celem projektu jest podniesienie jakości kształcenia zawodowego w 6 
szkołach prowadzących kształcenie zawodowe w kontekście przyszłego zatrudnienia 
absolwentów tych szkół poprzez realizację działań zaplanowanych w ramach projektu tj. 
realizację staży, kursów, szkoleń prowadzących do nabycia kwalifikacji zgodnych z 
oczekiwaniami pracodawców, podniesieniu kompetencji kluczowych, doposażeniu szkół w 
nowoczesny sprzęt, podniesienie kwalifikacji nauczycieli z każdej ze szkół.
Szkoły objęte projektem: Zespół Szkół nr 1 im. Stefanii Sempołowskiej w Puławach; 
Zespół Szkół nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Puławach; Zespół Kształcenia 
Zawodowego w Puławach; Zespół Szkół w Kazimierzu Dolnym; Zespół Szkół nr 2 w 
Nałęczowie; Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Puławach.
Okres realizacji projektu: od 01.09.2020 do 30.11.2023 r.
Kwota ogółem wydatków 3 436 101,48 zł, kwota dofinansowania 2 920 686,25 zł 
z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Projekt podzielony jest na 4 zadania:
Zadanie 1 - Wsparcie dla uczniów w zdobywaniu kwalifikacji rynkowych oraz kompetencji 
poprzez realizacje zajęć specjalistycznych - uzupełnienie kwalifikacji niezbędnych na rynku 
pracy dla uczniów poprzez przeprowadzenie kursów.
W  2022 roku przeprowadzono następujące kursy: Barmana, Makijażu, Pierwszej pomocy, 
Szkolenie "Wykonywanie usług kelnerskich", Programowanie i obsługiwanie procesu druku 
3D, Przygotowywanie potraw zgodnie z trendami rynkowymi i zasadami zdrowego żywienia, 
Zadanie 2: Wsparcie dla nauczycieli z każdej ze szkół - zaplanowano dla 36 nauczycieli 
uczestnictwo w szkoleniach i studiach podyplomowych.
Zadanie 3 - Staże i praktyki realizowane przy współpracy z pracodawcami - w 2022 roku 82 
uczniów nabyło praktyczne umiejętności zawodowe poprzez udział w stażach.
Zadanie 4 - Doposażenie pracowni zawodowych - aby utworzyć uczniom warunki zbliżone 
do rzeczywistego środowiska pracy zawodowej w ramach zadania ujęto zakup 
nowoczesnego sprzętu, wyposażenia i materiałów dydaktycznych dla pracowni szkolnych.

- Projekt pn. „Ochrona i wykorzystanie zasobów dziedzictwa m aterialnego 
i niem aterialnego dotyczącego obserwatorium  astronom icznego w  Puławach” ,
w ramach 7 Osi priorytetowej Ochrona dziedzictwa kulturowego i naturalnego, Działanie 7.1 
Dziedzictwo kulturowei naturalne -  projekty lokalne, Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020.
Okres realizacji projektu: 09.10.2019. do 30.12.2022.
Całkowita wartość projektu: 1 002 099,11 zł.
Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 689 744,25 zł.
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Celem głównym projektu jest aktywizacja społeczna i kulturowa zabytkowego Obserwatorium 
astronomicznego w Puławach. Działaniem służącym osiągnięciu tego celu stała się 
modernizacja Obserwatorium, które stanowić będzie swoiste centrum wydarzeń 
organizowanych przez puławskie instytucje działające w obszarze kultury, tj. Młodzieżowy 
Dom Kultury oraz Powiatową Bibliotekę Publiczną. W  wyniku realizacji projektu powstał 
energooszczędny, nowoczesny i wielofunkcyjny obiekt kulturalny, którego program użytkowy 
i architektoniczny pozwoli na zwiększenie dostępności do oferty kulturalnej oraz podniesienie 
jej jakości.
W  ramach projektu w 2022 roku do obserwatorium astronomicznego zakupiono m.in. sprzęt 
audiowizualny, nagłośnieniowy i tyflografikę oraz zorganizowano w nim szereg imprez 
kulturalnych w zakresie niematerialnego dziedzictwa kulturowego takich jak: warsztaty 
plastyczne, astronomiczne, wystawę malarstwa, oraz warsztaty ukazujące dawne tradycje 
świąteczne, gwarę Powiśla czy regionalną kuchnię. Projekt został zakończony w 2022 roku.

- Projekt „Budow a dźw igu osobowego obsługującego budynek przy al. Partyzantów 28 
w  Puławach” w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III” 
w obszarze B (PFRON). Projekt stanowił część zadania Modernizacja budynku 
zlokalizowanego przy al. Partyzantów 28 w Puławach.

- Projekt Term orenowacja budynku przy Al. K rólewskie j 3 w  celu zwiększenia 
efektywności energetycznej wraz z ogrodzeniem w ramach Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych.

- Projekt W ykonanie in fras truk tu ry  sportow ej wraz z zagospodarowaniem  terenu 
Zespołu Szkół Nr 3 w  Puławach w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych

- Projekt Modernizacja budynku zlokalizowanego przy al. Partyzantów 28 w  Puławach
w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w zakresie robót dotyczących 
dostosowania budynku polegające na urządzeniu i wyposażeniu pomieszczeń 
dostosowanych do charakterystyki placówki opiekuńczo-wychowawczej.

- Projekt Rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez m odernizację budynku MOS 
w  Puławach i zagospodarowanie terenu w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji 
Lokalnych.

- Projekt Ochrona i rew italizacja obiektów  Zespołu Szkół w  Kazim ierzu Dolnym w
ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych

M onitoring, działania w  zakresie zachowania trw ałości, wykazywanie wskaźników 
i sprawozdawczość w  zakresie zakończonych projektów :
-  „Nowoczesne Centra Edukacji Zawodowej w Powiecie Puławskim”
-  „Kompleksowa rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez aktywizację społeczną 

obszaru A oraz podniesienie spójności funkcjonalnej placówek publicznych Powiatu 
Puławskiego”

-  „Zwiększenie efektywności energetycznej w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w 
Puławach”
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-  „Termomodernizacja budynku Zespołu Szkół Nr 3 w Puławach w celu zwiększenia 
efektywności energetycznej”

-  „Mój powiat - uczy, dokształca, rozwija”
-  Obowiązek zachowania trwałości projektu oraz sprawozdawczości w przypadku środków 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego Funduszu 
Społecznego (EFS) wynosi do 5 lat od zakończenia realizacji projektu.

Procesy demograficzne bezpośrednio wpływają na kształt sieci szkolnej, na 
wykorzystanie budynków, pomieszczeń i wyposażenia, a także na koszty funkcjonowania 
każdej szkoły i placówki. Z tego powodu znajomość trendów demograficznych jest ważna dla 
wydatków na utrzymanie szkół i placówek.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe organ 
prowadzący szkołę lub placówkę odpowiada za jej działalność. Do zadań organu 
prowadzącego szkołę lub placówkę należy m.in.:

-  zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych i 
higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki,

-  wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym 
zakresie.

W  okresie wakacji podejmowane są prace przygotowujące szkoły i placówki do 
nowego roku szkolnego. W ykaz zrealizowanych zadań w  2022 r. przez szkoły i 
placówki ośw iatowe, dla których organem  prowadzącym  jes t Powiat Puławski 
zaw iera poniższe zestawienie:

W  2022 r., w  ramach poprawy in frastruktury oraz dostosow ania do wym ogów 
obow iązującego prawa, w  szkołach i p lacówkach ośw iatowych, dla których organem 
prowadzącym  jes t Powiat Puławski przeprowadzono szereg prac o charakterze 
rem ontowo -  m odernizacyjnym , które przedstaw ia poniższa tabela:

Lp.
Jednostka
organizacyjna

W ykonane prace, zrealizowane zadania, zakupione wyposażenie w
2022 r.

1.
I Liceum
Ogólnokształcące 
im. ks. A. J. 
Czartoryskiego 
w Puławach

Wykonane prace:
- malowanie pokoi wychowanków oraz pralni w budynku Internatu,
- wymiana wyposażenia pokoi wychowanków Internatu,
- prace remontowe na klatce schodowej w budynku biblioteki (naprawa 

ubytków w tynku i malowanie), w budynku szkoły (naprawa tynków w 
piwnicy, na parterze oraz przy dolnej sali gimnastycznej, malowanie 
ścian w tych miejscach)

- naprawa listew przypodłogowych na górnej sali gimnastycznej,
- wymiana oświetlenia na górnej sali gimnastycznej oraz dwóch salach 

lekcyjnych,
- naprawa pokrycia dachowego na garażach,
- montaż wykładziny na parterze szkoły,
- pielęgnacja terenów zielonych należących do szkoły,
Zakupione wyposażenie:
- komputer na kuchnię w Internacie, laptop, kamerę kopułkową do 

monitoringu,
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- stół i 4 krzesła do pokoju relaksu, tapczan - 20 szt.,
- doposażenie kuchni i stołówki w Internacie.

2.
Zespół Szkół 
Nr 2
w Nałęczowie

Wykonane prace:
- remont korytarzy w budynku szkoły,
- wymiana drzwi oraz malowanie w pięciu salach,
- adaptacja pomieszczenia na niskim parterze,
- wymiana drzwi na strych, archiwum oraz aluminiowych wew. w 

internacie - 2 szt.,
- malowanie wszystkich pokoi oraz łazienek w internacie.
Zakupione wyposażenie:
- fotel obrotowy -  5 szt., biurko -  3 szt., stół uczniowski 2 os. - 34 szt., 

3 os. - 16 szt., ławka korytarzowa bez oparcia -  12 szt., wieszak 
wolnostojący do szatni - 2 szt., wózek transportowy, stół roboczy ze 
stali nierdzewnej, regał ocynkowany -17 szt.,

- zestaw mebli do 5 sal lekcyjnych, wyposażenie biblioteki,
- monitor, laptop, komputer - 8 szt.,
- odkurzacz z akcesoriami,
- kserokopiarka, projektor Optima - 4 szt., odbiornik mikrofonowy z 

mikrofonem - 2 szt., wskaźnik do tablicy multimedialnej - 4 szt., tablica 
ceramiczna - 4 szt.,

- stanowisko do przeprowadzania doświadczeń z chemii,
- siłownia zewnętrzna na boisko szkolne, suwnica Atlas X2 HMS,
- komplet pościeli - 160 szt., narzuta - 110 szt.,
- doposażenie kuchni w akcesoria oraz stół chłodniczy, stoły 

przyścienne, stół przyścienny z drzwiami suwanymi, gofrownica 
podwójna, robot kuchenny Kenwood, dyspenser do soków,

3.

Zespół Szkół 
Nr 1
im. Stefanii 
Sempołowskiej 
w Puławach

Wykonane prace:
- II część remontu małej sali gimnastycznej (roboty malarskie),
- kompletny remont łazienek na I II piętrze -  roboty rozbiórkowe, 

budowlane, ułożenie glazury i terakoty, roboty stolarskie oraz wywóz i 
utylizacja gruzu.

- wymieniono urządzenia sanitarne i wykonano nową instalację wody i 
kanalizacji w toaletach,

- remont pracowni komputerowej wraz z zapleczem oraz 
pomieszczenia dla nauczycieli w-f,

- malowanie gabinetu kierownika szkolenia praktycznego oraz 
intendenta,

- naprawy i konserwacje na korytarzach w budynku szkoly,
- wymiana grzejników.
Zakupione wyposażenie:
- waga pomocnicza, szatkownica, lodówka do pracowni 

technologicznej.
- telewizor LG do sali nr 25, DVD do sali nr 24, komputer LENOVO, 

monitor PHILIPS, kamera monitoringu - 3 szt.,
- szafa w zabudowie do kuchni, szafa do pracowni fryzjerskiej -  2 szt., 

szafa ubraniowa, komoda na dokumenty - 2 szt.,.stół kwadratowy - 8 
szt., - odśnieżarka spalinowa,
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4.

Zespół Szkół 
Nr 2
im. Eugeniusza 
Kwiatkowskiego 
w Puławach

Wykonane prace:
- remont WC dziewcząt na I piętrze - wymiana drzwi, glazury, instalacji 

hydraulicznej i elektrycznej,
- wymiana drzwi w WC nauczycielskim na I piętrze,
- rozbudowa i naprawa systemu telewizji przemysłowej w budynku 

szkoły oraz części sali gimnastycznej,
- naprawa wykładziny PCV przy sali gimnastycznej, systemu 

alarmowego,
- malowanie, wymiana instalacji elektrycznej w sali lekcyjnej, 

malowanie lamperii w budynku szkoły,
- wykonanie instalacji elektrycznej w garażu szkolnym, dodatkowej w 

sali lekcyjnej,
- montaż wykładziny na ścianach w nowej części dobudowanego 

budynku,
- wykonanie rolet w sali, regałów i szafek do biblioteki i sali lekcyjnej,
Zakupione wyposażenie:
- radiomagnetofon - 2 szt., komputer Dell - 2 szt; drukarka HP Pro M 

255, niszczarka Raxel, telewizor 65” Kruger&Matz, smartfon - 2 szt.,
- wiertnica, nożyce do żywopłotu, alkomat, wertykulator,
- szafka szkolna - 3 szt.

5.

Zespół Szkół 
Nr 3
im. Marii 
Dąbrowskiej 
w Puławach

Wykonane prace:
- malowanie gabinetu psychologa szkolnego, pomieszczenia na sprzęt 

sportowy, sali j. angielskiego, korytarza -  łącznik parter,
- zakup i montaż szyn ściennych wraz z osłonami -  piłka siatkowa; 

wykładziny dywanowej oraz wertikali w gabinecie dyrektora szkoły, 
zabezpieczenie powłoki wykładziny PCV na II piętrze - nowy 
budynek,

- odtworzenie ścianek działowych wraz z instalacją elektryczną na 
zapleczu WF oraz magazynku sportowego,

- remont pomieszczeń zaplecza sal dydaktycznych przedmiotów 
weterynaryjnych, pracowni anatomiczno-zootechnicznej i 
laboratorium weterynaryjnego,

- adaptacja pomieszczenia na salę dydaktyczną/prosektorium
- czyszczenie kanalizacji,
- montaż stołów i mebli do laboratorium weterynaryjnego na sprzęt 

diagnostyczno-laboratoryjny zakupiony w ramach zadania 
„Nowoczesne Centra Zawodowe w Powiecie Puławskim” .

Zakupione wyposażenie:
- wideodomofon z kontrolą dostępu, słupek U12-c -  blokada wjazdu,
- piłkochwyty z siatką i akcesoriami montażowymi -  2 szt., - kompleks 

boisk sportowych
- zamiatarka spalinowa,
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6.

Zespół Szkół 
Technicznych 
im. Marii
Skłodowskiej-Curie 
w Puławach

Wykonane prace:
- montaż rolet w sali lekcyjnej,
- wymiana oraz montaż okien w siłowni oraz w 2 salach lekcyjnych,
- wykonanie posadzki PCV oraz wykładziny w 2 salach lekcyjnych,
- wykonanie tapety natryskowej w 3 salach lekcyjnych oraz siłowni,
- malowanie w 5 salach lekcyjnych, świetlicy oraz siłowni
Zakupione wyposażenie:
- meble laboratoryjne, KASIA 4 buk -  regał, trybunki łukowe -  baner -  

2 szt., krzesło obrotowe,
- centrala telefoniczna, sprzęt do ewidencji czasu pracy,
- tablica biała tryptyk, tablica zielona - 2 sat., tablica zielona tryptyk,
- Player -  wirtualna gazetka szkolna - 2 szt., LOGO Dibont 3D -  

podświetlenie, ekran projekcyjny 320x200 - 2 szt., ekran projekcyjny 
240x182, projektor BENQ - 3 szt., uchwyt do projektora, Ballistix 
DDR4 -  pamięć, komputer PC NC13 -10100f/16GB/256GB - 9 szt., 
komputer NC i3 - 12gen/16gb RAM/512GB - 2 szt., monitor AOC LED 
24B - 2 szt., komputer DELL VOSTRO 3710 SFF, zestaw 
komputerowy - 10 szt., sprzęt multimedialny do studia, kamera IP 
2Mpx typu kopuła, kamera IP Mpx 2,8mm typu turet, skaner IRIS can 
Desk 5 Pro, skaner Creality CR-Scan 01, drukarka laserowa, 
drukarka i3D Creality Ender-3 - 2 szt.,

- MakeBlack - robot - 5 szt.,
- suszarka do rąk do łazienki męskiej,
- układ okresowy pierwiastków, tablica rozpuszczalności związków.

7.

Zespół Szkół
im. Jana Koszczyca-
Witkiewicza
w Kazimierzu
Dolnym

Wykonane prace:
- remont stołówki (wymiana terakoty), holu na parterze (demontaż 

boazerii, wymiana terakoty, malowanie, tynkowanie ścian, renowacja 
sufitu, drzwi) w recepcji (montaż ściany i drzwi szklanych, montaż 
lameli, wymiana oświetlenia), kabin natryskowych w Internacie, 
pomieszczenia wraz z instalacją centralnego ogrzewania w szatni 
szkolnej, instalacji kanalizacyjnej w budynku mieszkalnym socjalnym 
ZS -  „Dom Dyrektora”,

- ogólne prace remontowe - odmalowanie budynku, odbudowa tynków.
- montaż nawiewników w oknach budynku stołówki szkolnej i łazienek 

Internatu I, systemu kamer IP w budynku Internatu II, szlabanu 
automatycznego - wjazd na teren ZS, drzwi prysznicowych oraz 
wymiana podłogi w łazienkach,

- wymiana pomp obiegowych w kotłowni Internatu II, multibloku 
gazowego w piecu gazowym Internatu I, wymiennika 
dwupłaszczowego ciepłej wody w budynku SSM „Pod Wianuszkami”, 
koszy do koszykówki na terenie boiska zewnętrznego,

- wymiana oświetlenia na energooszczędne w holach, bojlera 
elektrycznego 80 l na stołówce szkolnej,

- rozbiórka starego budynku administracji
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7.

Zespół Szkół
im. Jana Koszczyca-
Witkiewicza
w Kazimierzu
Dolnym

Zakupione wyposażenie:
- odśnieżarka wirnikowa, dmuchawa do liści, metalowe szafki 

skrytkowe (szatniarskie) do szatni szkolnej - 18 szt.,
- wyposażenie pracowni hotelarskiej i gastronomicznej - parownica do 

ubrań, odkurzacz pionowy bezworkowy, piec konwekcyjno-parowy, 
zmywarka do naczyń, podgrzewacz do talerzy, młynek do mielenia 
kawy,

- stół egzaminacyjny do sali konferencyjnej - 30 szt.,
- monitor interaktywny do klas w budynku szkolnym - 3 szt.,
- niszczarka - 2 szt., drukarka,
- sprzęt AGD - lodówka duża, suszarka, zmywarka, odkurzacz, 

dmuchawa, czajniki, szatkownica elektryczna, bemar, taboret 
elektryczny, kotleciarki stołówka szkolna

- meble -  łóżka, wózek 3-półkowy, stół -13 szt., sofa, krzesła - 80 szt., 
komody - 5 szt., biurko, szafa metalowa, fotel na kółkach.

- drzwi prysznicowe,
- tekstylia - pościel, zasłony, podkładki na stół, pokrowce na fotele, 

materace - 6 szt.,
- oświetlenie ledowe -  kinkiet - 7 szt., plafon - 19 szt., kinkiet - 28 szt., 

lampa wisząca - 5 szt.

8.

Młodzieżowy 
Ośrodek 
Wychowawczy 
w Puławach

Wykonane prace:
- konserwacyjne naprawy zaworów, w tym zawór bezpieczeństwa 

pieców CO, remont zaworu bezpieczeństwa kotła grzewczego,
- montaż zaworów grzejnikowych na terenie ośrodka,
- wymiana okien w sypialniach grup wychowawczych I, II oraz wymiana 

szyb w oknach -  2 szt., drzwi wejściowych oraz zamontowanie 
przegrody aluminiowej z zamkami elektromagnetycznymi przed 
wejściem głównym,

- prace naprawcze monitoringu m.in. wymiana serwera i rozdzielacza 
sygnału,

- remont samochodu Volkswagen oraz Mercedes.
Zakupione wyposażenie:
- doposażenie stolarni oraz pracowni komputerowej w specjalistyczny 

sprzęt techniczny w ramach programu „Laboratoria Przyszłości” ,
- dysk komputerowy -  19 szt., telewizor - 3 szt., telefon - 6 szt., sprzęt 

muzyczny - kolumny - 2 szt., sterownik do świateł,
- - stojak pod sztangę, gryf, sprzęt i ławka do ćwiczeń - 2 szt.,
- wiertarka, piła szablasta, odkurzacz - 3 szt.,
- naświetlacz do jaj,
- nowy księgozbiór - 81szt.

9.

Młodzieżowy 
Ośrodek 
Socjoterapii 
w Puławach

Wykonane prace:
- rewitalizacja terenów zdegradowanych poprzez modernizację 

budynku MOS i zagospodarowanie terenu.
Zakupione wyposażenie:
- laptop, projektor EPSON, komputer HP 205 - 10 szt.,
- kolumna mobilna -  Ibiza, monitor interaktywny SMART - 2 szt.,
- lodówka MPM.
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10.

Specjalny Ośrodek 
Szkolno- 
Wychowawczy 
im. Marii 
Grzegorzewskiej 
w Puławach

Wykonane prace:
- przebudowa schodów głównych - wejście do budynku szkoły,
- przeróbka pisuaru na brodzik w toalecie na II piętrze,
- wymiana syfonu pod brodzikiem w toalecie na III piętro w internacie, 

skorodowanych rur ciepłej i zimnej wody i ponowne ułożenie glazury 
oraz rur żeliwnych na PCV w kuchni,

- malowanie pomieszczenia toalety oraz sali przeznaczonej na pokój 
nauczycielski,

- remont placu zabaw, wymiana uszkodzonych belek, odmalowanie 
urządzeń do zabaw oraz ławek na zewnątrz na terenie Ośrodka.

Zakupione wyposażenie:
- pralka Bosch, suszarka Bosch, ekspres do kawy Philips, odkurzacz 

Karcher DW3 -  4 szt., odkurzacz piorący Karcher -  2 szt.
- drukarka Brother,
- stół rozkładany do pokoju nauczycielskiego, kredens szklany do 

pokoju nauczycielskiego,
- szafa 4 - drzwiowa -  2 szt., krzesło- fotel -  10 szt., tapczan do pokoju 

w internacie - 2 szt.,
- regał do sali lekcyjnej, szafka z szufladami, krzesło Hoker do 

pracowni gastronomicznej - 4 szt.,
- suchy basen z kolorowymi piłeczkami,
- schodek jednoosobowy nierdzewny,

11.

Specjalny Ośrodek 
Szkolno- 
Wychowawczy 
im. św. Franciszka 
z Asyżu w Kęble

Wykonane prace:
- malowanie pokoi w internacie.
Zakupione wyposażenie:
- urządzenie do terapii metodą Tomatisa, słuchawki Forbrain do terapii 

słuchowej,
- agregat prądotwórczy, odśnieżarka, traktor ogrodowy z lemieszem do 

odśnieżania
- doposażenie kuchni (krajalnice, robot kuchenny, akcesoria 

kuchenne), pracowni gospodarstwa domowego w internacie.

12.
Zespół Kształcenia 
Zawodowego 
w Puławach

Wykonane prace:
- remont łazienki pracowniczej,
- malowanie pracowni diagnostycznej, auli, sal lekcyjnych,
- wymiana źródła światła w pracowni samochodowej ok. 40 sztuk lamp 

LED.
Zakupione wyposażenie:
- wiertarko-wkrętarka DeWalt, szlifierka kątowa metabo-we2200-230, 

analizator spalin z dymomierzem,
- smartfon Galaxy A52 SAMSUNG - 2 szt.,
- kserokopiarka MPC 2011, niszczarka HSM SECURIO B22,
- ławki - 10 szt., krzesła -38 szt.,
- ekran projekcyjny Avtek Business 200 - 2 szt., ekran projekcyjny 

Avtek Business 240, laptop Notebook HP, komputer „All-in-One” z 
oprogramowaniem biurowym - 24 szt., drukarka 3D, oprogramowanie 
do tworzenia grafiki, urządzenie wielofunkcyjne laserowe, projektor 
multimedialny, telewizor LG.
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13.

Regionalne Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego 
w Puławach

Wykonane prace:
- wymiana okien w pokojach mieszkalnych wychowanków w pawilonie 

C,
- remont sanitariatu pracowników obsługi oraz biblioteki,
- malowanie pokoi i łazienek w pawilonie B i C,
- adaptacja pomieszczenia z przeznaczeniem dla pracowników obsługi 

(pokojowe).
Zakupione wyposażenie:
- komputer - 2 szt., niszczarka - 2 szt., Switch HP ARUBA,
- bieżnia, stół bilardowy,
- pralka - 2 szt., suszarka - 2szt.,
- szafa dwudrzwiowa z nadstawką - 10 szt., tapczan - 13 szt.,
- maszyna do mielenia mięsa WILK, blender, krajalnica automatyczna, 

mieszałka do farszu, lampa bakteryjna.
- wyrzynarka, szlifierka kątowa, młotowiertarka,

14.

Młodzieżowy Dom 
Kultury 
w Puławach

Zakupione wyposażenie:
- stół składany - 8 szt., krzesła składane - 40 szt.,
- sztalugi wystawiennicze - 10 szt., gablota - 2 szt., antyrama - 10 szt.,
- rolety okienne - 10 szt., odkurzacz uniwersalny,
- ukulele Concert - Saple - 8 szt.,
- projektor multimedialny EPSON -2 szt., router - 3 szt., podwójny 

mikrofon bezprzewodowy - komplet.
- wiertarko - wkrętarka DEX 20V, drabina aluminiowa,

15.

Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna 
w Puławach

Zakupione wyposażenie:
- komputer All-in-on Lenovo - 2 szt., sprzęt do terapii biofeedback
- testy do badania dzieci: wstępna orientacja zawodowa, CDI wersja 

samopisu, bateria metod diagnozy niepowodzeń szkolnych oraz 
dyskalkulii, niewerbalny test inteligencji TONI-4 - 2 szt., test do 
badania małych dzieci Leiter-3.

16.
Szkolne Schronisko 
Młodzieżowe 
w Puławach

Wykonane prace:
- wymiana taboretów gazowych, kotłów gazowych oraz konserwacja 

kaskady kotłów gazowych, uszczelnienie części spalinowej, Sensor 
Gazex NS12N,

- usunięcie awarii kanalizacyjnej,
- wykonanie okresowych pomiarów instalacji elektrycznej, sprawdzenie 

działania głównego wyłącznika prądu i pomiar natężenia oświetlenia 
awaryjnego.

Zakupione wyposażenie:
- kocioł gazowy - 2 szt., taboret gazowy,
- kuchenka mikrofalowa, kuchenka Amica, robot planetarny, lodówka 

Samsung, patelnia elektryczna, akcesoria i przybory kuchenne.
- pralka Samsung, suszarka Samsung,
- pościel, artykuły gospodarcze,

Inform acja nt. zadań zrealizow anych w  obszarze in frastruktury drogowej 
zawarta jes t w  pkt. V.7 ninie jszego opracowania.
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VI. Współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie

Współpraca Powiatu Puławskiego z organizacjami pozarządowymi prowadzona jest 
w oparciu o przepisy zawarte w ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym, ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie, ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, wynikających 
z nich przepisów wykonawczych oraz programie współpracy - dokumencie przyjmowanym 
corocznie przez Radę Powiatu Puławskiego, po przeprowadzeniu konsultacji z podmiotami 
programu i zaopiniowaniu przez Powiatową Radę Działalności Pożytku Publicznego 
w Puławach - Uchwała Nr XXI/181/2020 z dnia 25.11.2020r.

Przedmiotowy zakres współpracy w 2022 roku obejmował działania prowadzone 
w następujących sferach:

1. Zadania w  zakresie ku ltu ry obejm ujące:
1) wspieranie inicjatyw kulturalnych i artystycznych, realizowanych na rzecz 

mieszkańców powiatu, a w szczególności:
-  inicjatyw kulturalnych służących wzbogacaniu oferty kulturalnej w formie: koncertów, 

wystaw, plenerów, warsztatów, prezentacji, odczytów, jednorazowych i cyklicznych 
wydarzeń kulturalnych o charakterze festiwalowym, międzynarodowym 
i ogólnopolskim,

-  przedsięwzięć związanych z kultywowaniem tradycji, zwyczajów i ochroną 
dziedzictwa kulturowego,

-  niekomercyjnej działalności wydawniczej, związanej z promocją dorobku 
artystycznego miejscowych twórców, zabytków, dzieł sztuki, historii i tradycji,

1) promocję kultury regionu,
2) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego.
Planowana kwota jaką przeznaczono na realizację powyższych zadań w ramach 

otwartych konkursów ofert lub w trybie przewidzianym w art. 19a ustawy: 60 tys. zł.
2. Zadania w  zakresie wspierania i upowszechniania ku ltu ry fizycznej obejm ujące:

1) organizację ogólnodostępnych imprez i zawodów sportowo - rekreacyjnych,
2) organizację zawodów sportowych w ramach rywalizacji międzyszkolnej i udział 

w zawodach międzyszkolnej wyższego szczebla,
3) organizację zawodów sportowych i udział w nich,
4) organizację imprez i zawodów sportowych osób niepełnosprawnych.
Kwota jaką przeznaczono na realizację powyższych zadań w ramach otwartych 

konkursów ofert w trybie przewidzianym w art. 19a ustawy: 60 tys. zł.
3. Zadania w  zakresie tu rystyk i obejmujące:

1) organizację przedsięwzięć turystycznych np. rajdów, zlotów, spływów oraz innych 
imprez krajoznawczych ,

2) niekomercyjnej działalności wydawniczej, związanej z promocją turystyki i obszarów 
turystycznych powiatu,
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3) promocję turystyki i obszarów turystycznych powiatu,
4) wykonanie dokumentacji i odnowienie istniejących w powiecie szlaków turystycznych.
Kwota jaką przeznaczono na realizację powyższych zadań w ramach otwartych

konkursów ofert lub w trybie przewidzianym w art.19a ustawy: 15 tys. zł.

W zakresie kultury, w  w yn iku przeprowadzonych konkursów, przyznano
dofinansowanie do realizacji następujących projektów:

1. Stowarzyszenie "Zagrody Razem" - Kultywowanie tradycji ludowych powiatu 
puławskiego lata 60/70 XX wieku "Zabawa ludowa pod dębami w Zagrodach" - 
3 000 zł.

2. Stowarzyszenie Kobiety z Pasją Borowa - Skoki Spacer opłotkami "Opowieści
mieszkańców Borowej i Skoków" - 6 000 zł.

3. Lokalna Organizacja Turystyczna Kraina Lessowych Wąwozów Szlak architektury 
Krainy Lessowych Wąwozów - 4 000 zł.

4. Stowarzyszenie "Dla Folkloru" - III Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny World 
Wide 2022 -3 000 zł.

5. Fundacja im. Wincentego i Franciszka Lesslów - VII Festiwal im. Wincentego 
i Franciszka Lesslów w Puławach - 3 000 zł.

6. Ochotnicza Straż Pożarna w Kurowie - Jarmark kultury - 2 000 zł.
7. Stowarzyszenie "RODZINA" - XXII Dzień Papieski - 3 000 zł.
8. Stowarzyszenie "RODZINA" - IX Międzynarodowe Warsztaty GOSPEL - 2 000 zł -  

zrezygnowało z dotacji.
9. Ochotnicza Straż Pożarna w Gołębiu - Strażacki piknik rodzinny z kulturą w tle - 

12 000 zł.
10. Puławskie Towarzystwo Przyjaciół Chorych "Hospicjum" Koncert Nadziei - 3 000 zł
11. Światowy Związek Żołnierzy Armii Krajowej - Szlakiem walki i męczeństwa na terenie 

Kazimierskiego Parku Krajobrazowego - 8 500 zł.
12. Stowarzyszenie Aktywni Kreatywni Polska Wielkanoc Poznaj nasze tradycje i 

zwyczaje - 1 500 zł.
13. Akademickie Stowarzyszenie Kulturalne im. dr. Michała Hajnosa - Koncert Pasyjny w 

kościele św. Rodziny w Puławach - 2 000 zł.
14. Parafia Rzymskokatolicka pw. św. Józefa w Puławach - "Włostowice - Wokół 

Świątyni -  2 000 zł.
15. Koło Gospodyń Wiejskich "Wolawianki" - "Festyn rodzinny, przywitanie lata, pokaz 

rękodzieła i talentów muzycznych” - 2 000 zł.
16. Fundacja SKRZYPCE im. Tadeusza Wrońskiego "I Konkurs Paganini w Puławach” - 

5 000 zł.
Reasumując, w trybie konkursowym łącznie przyznano organizacjom 60 000 zł.

W w yn iku konkursu, w  zakresie wspierania i upowszechniania ku ltu ry fizycznej i 
sportu  przyznano dofinansowanie do realizacji następujących projektów :

1. Ochotnicza Straż Pożarna w Bronowicach - Rodzinny Piknik Strażacki "Mały Strażak" 
- 3 000 zł.

2. Stowarzyszenie Rodzina - Rowerowy Wyścig po Kremówki - 2 500 zł.
3. Miejsko-Szkolny Klub Sportowy Puławiak - Organizacja i udział w XXVIII Memoriale 

M. Matyasa w piłce nożnej chłopców pod patronatem Starosty Powiatu Puławskiego - 
3 500 zł.
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4. Powiatowy Szkolny Związek Sportowy w Puławach, Współzawodnictwo 
międzyszkolne: Igrzyska Dzieci, Igrzyska Młodzieży Szkolnej, Licealiada - 44 000 zł.

5. Puławskie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej - Organizacja 
Ogólnodostępnych Imprez i Zawodów Sportowo-Rekreacyjnych - 3 000 zł.

6. Klub Sportowy Wisła Puławy - XVIII Turniej o Puchar Ziemi Puławskiej w 
podnoszeniu ciężarów - 2 000 zł.

7. Klub Sportowy Wisła Puławy - Puławy Supersprint Cup - 2 000 zł.

Reasumując, w trybie konkursowym łącznie przyznano organizacjom 60 000,00 zł 
wszystkie zadania zostały zrealizowane i rozliczone.

W zakresie tu rys tyk i w  2022 r. w  postępowaniu konkursowym  przyznano 
dofinansow anie dla poniższych zadań:

1. Rejonowe Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Lublinie - Turystyka kajakowa
- krajobrazowe spływy Wisłą - 8 000, zł.

2. Stowarzyszenie „Młodzi Duchem” - Wyjazd integracyjny Młodzi Duchem - 2 000,00 zł.
3. Lokalna Organizacja Turystyczna „Kraina Lessowych Wąwozów” - Nałęczów i okolice

- 5 000,00 zł.
Wszystkie ww. zadania zostały zrealizowane i rozliczone.

Pozafinansowa w spółpraca Powiatu Puławskiego z organizacjam i 
pozarządowymi polegała na udzielaniu wsparcia podm iotom  trzeciego sektora
w  form ie: promocji podejmowanych przez nie działań w Internecie (strona internetowa, 
media społecznościowe), tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Puławach, 
przekazywaniu materiałów promocyjnych powiatu z przeznaczeniem na nagrody, udziale 
przedstawicieli powiatu w organizowanych przez NGO projektach czy obejmowaniu 
patronatem honorowym Starosty Puławskiego realizowanych działań.

W  dniu 11 marca 2020 r. Uchwałą Nr 349/2020 Zarząd Powiatu Puławskiego powołał 
Powiatową Radę Działalności Pożytku Publicznego w Puławach na lata 2020 -  2023. 
W  skład Rady weszło dwóch przedstawicieli organu stanowiącego, dwóch wykonawczego 
i siedmiu z organizacji pozarządowych. Rada jest organem opiniodawczo - doradczym 
powołanym na podstawie przepisów ustawy o wolontariacie oraz Uchwały NR XV/107/2016 
Rady Powiatu Puławskiego z dnia 27 stycznia 2016 r. w sprawie określenia trybu 
powoływania członków oraz organizacji i trybu działania Powiatowej Rady Działalności 
Pożytku Publicznego w Puławach (Dz. Urz. Woj. Lubel. z 2016 r. poz. 992).

Zarząd Powiatu Puławskiego doceniając wkład wolontariuszy w życie społeczne 
powiatu ustanowił nagrodę „Wolontariusz Roku Powiatu Puławskiego” -  Uchwała 
Nr 239/2019 Zarządu Powiatu Puławskiego z dnia 17 października 2019 r. w sprawie 
ustanowienia nagrody i przyjęcia regulaminu przyznawania Nagród Starosty Puławskiego 
„Wolontariusz roku Powiatu Puławskiego” . W  grudniu 2022 r. odbył się IV Dzień 
Wolontariatu. Trofea za zasługi w dziedzinie wolontariatu trafiły między innymi na ręce 
poszczególnych włodarzy miast i gmin z terenu powiatu jako wyraz podziękowania dla 
instytucji, organizacji społecznych i mieszkańców za niesioną pomoc dla obywateli ogarniętej 
wojną Ukrainy oraz inne formy pomocy bliźnim. Nagrodzone zostały również organizacje
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społeczne, instytucje i osoby fizyczne. Przesłanie i podziękowanie do uczestników święta 
wolontariatu wygłosił także Jarosław Kowalczuk - prezes Centrum Kulturalno-Edukacyjnego 
im. T.O. Sosnowskiego z Równego na Ukrainie. Uroczystość uświetnił koncert w wykonaniu 
młodych artystów z Młodzieżowego Domu Kultury oraz Regionalnego Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Puławach.

VII. Informacja nt. członkostwa Powiatu w związkach 
i stowarzyszeniach

Powiat Puławski jest członkiem następujących organizacji:

1. Związek Powiatów Polskich

Związek Powiatów Polskich jest stowarzyszeniem powiatów, którego celem jest 
wspieranie idei samorządu terytorialnego, integrowanie i obrona wspólnych interesów 
powiatów, kształtowanie wspólnej polityki, wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji 
powiatów, wymiana doświadczeń oraz upowszechnianie modelowych rozwiązań w zakresie 
rozwoju i zarządzania w powiatach. Celem ZPP jest również prowadzenie oraz wspieranie 
prowadzonej przez swych członków działalności naukowej, naukowo -  technicznej, 
oświatowej, kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska, a także 
wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz ochrony zdrowia i pomocy społecznej oraz 
rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów. Aktualnie do Związku Powiatów Polskich 
należy 303 samorządy powiatowe (powiaty i miasta na prawach powiatu).

Powiat Puławski jest członkiem Związku od 1999 roku i jest reprezentowany przez 
wskazywanego przez Radę Powiatu Puławskiego przedstawiciela, którym obecnie jest 
Starosta Puławski Danuta Smaga.

Do realizacji celów statutowych Związek Powiatów Polskich powołał 16 Konwentów 
Powiatów (w każdym województwie). Zadaniem Konwentu jest reprezentowanie interesów 
członków Związku w danym regionie. Konwent pełni rolę doradczą względem organów ZPP 
i może w szczególności przyjmować własne stanowiska lub opinie oraz kierować do Zarządu 
ZPP pisma o podjęcie interwencji -  w sprawach związanych z celami statutowymi Związku. 
Ponadto Konwent Powiatów może współpracować z organami administracji rządowej 
i samorządowej w danym województwie.

Konwent Powiatów Województwa Lubelskiego tworzą starostowie 20 powiatów 
i prezydenci 4 miast na prawach powiatu. Starosta Puławski Danuta Smaga, pełni funkcję 
wiceprzewodniczącej Konwentu Powiatów Województwa Lubelskiego VI kadencji.
W  posiedzeniach Konwentu Powiatów mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym, 
przedstawiciele powiatów i miast na prawach powiatu nie będący członkami Związku, 
członkowie Zarządu ZPP, pracownicy Biura ZPP oraz inne osoby upoważnione przez 
prezesa Zarządu ZPP lub zaproszone przez przewodniczącego Konwentu.

W  wyniku analizy funkcjonowania powiatów w ramach bieżących i projektowanych 
przez ustawodawcę przepisów prawa, starostowie obradujący na Zgromadzeniu Ogólnym 
Związku Powiatów Polskich przyjęli stanowiska w niżej wymienionych obszarach:

-  w sprawie planowanych zmian w sposobie zarządzania szpitalami;
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-  w sprawie wsparcia powiatów dla Ukrainy;
-  w sprawie kluczowej roli powiatów w ustroju terytorialnym państwa;
-  w sprawie konieczności opracowania i wdrożenia długofalowej polityki oświatowej 

państwa;
-  w sprawie koniecznych zmian w systemie dochodów jednostek samorządu 

terytorialnego;
-  w sprawie uporządkowania sieci dróg publicznych.

2. Lokalna Grupa Działania „Z ie lony P ierścień”

Lokalna Grupa Działania „Zielony Pierścień” jest lokalnym partnerstwem, które działa 
w formie stowarzyszenia. Celem powstania tej organizacji było zawiązanie i rozwijanie 
partnerstwa z udziałem podmiotów z sektora społecznego, gospodarczego i publicznego na 
rzecz zrównoważonego rozwoju społeczno -  gospodarczego subregionu składającego się 
z 11 gmin: Baranów, Janowiec, Kazimierz Dolny, Końskowola, Kurów, Markuszów, 
Nałęczów, Puławy, Wąwolnica, Wojciechów i Żyrzyn tworzących obszar tzw. trójkąta 
turystycznego: Kazimierz Dolny, Nałęczów i Puławy oraz gminy sąsiadujące. Stowarzyszenie 
ma osobowość prawną. Zostało zarejestrowane w dniu 03.03.2008 r. przez Sąd Rejonowy -  
XI Wydział Krajowego Rejestru Sądowego w Lublinie. LGD realizuje swoje działania 
w oparciu o Lokalną Strategię Rozwoju, która wśród ogólnych celów na pierwszym miejscu 
wymienia rozwój turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobów przyrodniczo - 
krajobrazowych i kulturowych obszaru.

Powiat Puławski podjął decyzję o przystąpieniu do stowarzyszenia uchwałą 
Nr XVI/106/ 2007 z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie wyrażenia woli przystąpienia Powiatu 
Puławskiego do Lokalnej Grupy Działania „Zielony Pierścień”.

Powiat Puławski, w okresie sprawozdawczym reprezentował w Stowarzyszeniu 
Członek Zarządu Ireneusz Rzepkowski.

3. Lokalna Organizacja Turystyczna „K ra ina  Lessowych W ąwozów”

Lokalna Organizacja Turystyczna „Kraina Lessowych Wąwozów” jest stowarzyszeniem 
posiadającym osobowość prawną, zrzeszającym 13 samorządów: Powiat Puławski oraz 
Gminy: Janowiec, Józefów nad Wisłą, Karczmiska, Kazimierz Dolny, Końskowola, Nałęczów, 
Opole Lubelskie, Poniatowa, Puławy, miasto Puławy, Wąwolnica, Wojciechów oraz podmioty 
prywatne, świadczące usługi turystyczne i okołoturystyczne. Celem działalności 
stowarzyszenia jest m.in. kreowanie wizerunku Krainy Lessowych Wąwozów jako regionu 
atrakcyjnego turystycznie, prowadzenie szkoleń dla środowisk działających na rzecz 
turystyki, integrowanie środowisk samorządu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego 
oraz osób, instytucji i organizacji pozarządowych zainteresowanych rozwojem turystycznym 
„Krainy Lessowych Wąwozów” . Rada Powiatu Puławskiego w dniu 28 grudnia 2007 r. 
podjęła Uchwałę Nr XVI/107/2007 w sprawie przystąpienia Powiatu Puławskiego do Lokalnej 
Grupy Organizacji Turystycznej „Kraina Lessowych Wąwozów”.

W  2022 r. zorganizowano konferencje tj. „Wyzwania dla rozwoju turystyki” oraz 
konferencję podsumowującą realizowany przez Lokalną Organizację Turystyczną "Kraina 
Lessowych Wąwozów" projekt pt. "Podniesienie kompetencji kadr turystycznych Krainy 
Lessowych Wąwozów". Program jest współfinansowany przez Ministerstwo Sportu i
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Turystyki. Spotkanie w Nałęczowie było okazją do wręczenia tytułów Certyfikowanych 
Produktów Polskiej Marki Turystycznej Krainy Lessowych Wąwozów.

Powiat Puławski, w okresie sprawozdawczym reprezentował Członek Zarządu 
Ireneusz Rzepkowski.

4. Instytu t Rozwoju Samorządu Terytoria lnego W ojewództwa Lubelskiego

Powiat Puławski, na podstawie Uchwały Nr IX/73/2019 Rady Powiatu Puławskiego 
z dnia 28 sierpnia 2019 r., przystąpił w 2019 roku jako członek do Instytutu Rozwoju 
Samorządu Terytorialnego Województwa Lubelskiego. Podstawowym celem ww. 
stowarzyszenia jest inspirowanie, wspomaganie i koordynacja współpracy krajowej 
i zagranicznej samorządów, społeczności lokalnych i organizacji pozarządowych, 
wspomaganie i propagowanie działalności oświatowo -  kulturalnej oraz wspieranie, rozwój 
i promocja obszarów wiejskich na terenie województwa lubelskiego. Członkami organizacji 
oprócz naszego powiatu są: Województwo Lubelskie, Powiat Biłgorajski, Powiat 
Hrubieszowski, Powiat Rycki, Powiat Tomaszowski, Miasto Biłgoraj, Miasto Dęblin, Miasto 
Janów Lubelski, Miasto Nałęczów, Miasto Opole Lubelskie, Miasto Parczew, Miasto Radzyń 
Podlaski, Miasto Rejowiec Fabryczny, Miasto Ryki, Miasto Tarnogród, Miasto Tomaszów 
Lubelski, Gmina Baranów, Gmina Bełżec, Gmina Biłgoraj, Gmina Biszcza, Gmina Dubienka, 
Gmina Dzwola, Gmina Jabłoń, Gmina Milanów, Gmina Leśniowice, Gmina Piszczac, 
Gmina Podedwórze, Gmina Radecznica, Gmina Rejowiec Fabryczny, Gmina Siemień, 
Gmina Siennica Różana, Gmina Sławatycze, Gmina Spiczyn, Gmina Tomaszów Lubelski, 
Gmina Ułęż, Gmina Wierzbica, Gmina Wilków, Gmina Wojsławice, Gmina Wólka, Gmina 
Zamość.

Dotychczas IRST podjął współpracę m.in. z Narodowym Instytutem Samorządu 
Terytorialnego i Krajową Szkołą Administracji Publicznej im. Prezydenta Lecha 
Kaczyńskiego.

W  2022 r. instytut kontynuował projekt wsparcia samorządów w zakresie marketingu 
terytorialnego, w ramach którego zbierano materiały wideo służące montażowi filmów 
promocyjnych prezentujących walory przyrodnicze i atrakcje turystyczne jednostek 
samorządu. W  spocie reklamowym zaproponowano następujące miejsca Powiatu 
Puławskiego: Puławy -  Hala Sportowa Azoty Arena, Stadion miejski, Park Czartoryskich, 
Muzeum Czartoryskich, Puławski Park Naukowo-Technologiczny, Grupa Azoty Puławy. 
Kazimierz Dolny -  rynek, Góra Trzech Krzyży, Muzeum Nadwiślańskie. Gołąb -  Kościół p.w. 
św. Floriana i św. Katarzyny, Domek Loretański, Park Zdrojowy w Nałęczowie, meandry rzeki 
Wieprz w Baranowie.

Przedstawicielem powiatu w instytucie jest Sekretarz Powiatu Waldemar Orkiszewski.
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